Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Zespo6t I Prawa Konstytucyjnego 1 Migdzynarodowego

Propozycje tematow badan antydyskryminacyjnych
Zebranych miedzy 14 stycznia a 15 lutego 2014r.

rodzinnych z
zakresu
Zwiazanego z
opieka nad
dzieckiem i
zobowiazaniami
wobec dziecka

dotyczacego rownosci wszystkich
obywateli) oraz przepisow Kodeksu
rodzinnego (np. dotyczacego rownosci obu
rodzicoOw wobec praw i obowigzkow
wzgledem ich dziecka). Jako metodyke
proponuje si¢ wyznaczenie statystyk dla
okresu co najmniej ostatnich 10 lat z
zakresu spraw:

1. rozwodowych, gdzie rozstrzygana byta
opieka nad dzieckiem (w tym przypadku
statystyka dotyczy liczby spraw, w ktérych
dziecko zostato przy matce lub przy ojcu
lub zostata orzeczona opieka
naprzemienna)

2. o ustalenie kontaktow z dzieckiem (w
tym przypadku statystyka ma przedstawiac

Obecna sytuacja jest taka, ze w sytuacji rozstania rodzicow, gdy matka dziecka
z powodu negatywnego nastawienia do ojca dziecka utrudnia lub wrecz
catkowicie uniemozliwia ojcu kontakty z dzieckiem jedynym wyjsciem z
sytuacji jest sagdowne ustalenie rozwigzania. W takiej sytuacji ojciec-
mezczyzna staje przed sagdem:

-w ktoérym sedzig jest kobieta,

-sedziowie tawnicy tez sg kobietami,

-bieglymi sa kobiety - to biegli wydaja opinie, ktora jest wyktadnia dla sadu,

-strong przeciwng jest kobieta.
Sytuacja taka stwarza perfekcyjne warunki dla zaistnienia dyskryminacji
mezczyzn i ma to miejsce.
Obecnie w Polsce mamy kilkanascie stowarzyszen grupujacych mezczyzn,
ktorzy spotkali si¢ z tego typu dyskryminacja, co potwierdza powyzszg tezg.
Najmtodsze z nich (DzielnyTata.pl) stowarzysza juz ponad 1200 cztonkow.

l.p Temat Cel badawczy Uzasadnienie Instytucja/
Organizacja
zglaszajaca

Pleé

1. | Dyskryminowanie | Ukazanie patologii istniejacej od lat w Z danych GUS wynika, ze tylko 4% ojcéw w przypadku rozwodu ma -
ojcow w sadach polskich sagdach, zmiana prawa rodzinnego. | powierzong opieke nad dzie¢mi. Pozostali to sprawcy przemocy. Nawet w
rodzinnych. powyzszym formularzu, w pkt. "proponowane tematy", pojawila si¢ sugestia
Przemoc wobec tematu "przemoc wobec kobiet...", a nie wobec m¢zczyzn. Przemoc moze by¢
mezZczyzn stosowana zarowno wobec kobiet, jak i m¢zczyzn.

2. | Dyskryminacja Celem powinno by¢ zbadanie sytuacji w Obecnie brak konkretnych danych na przedstawiony powyzej temat. JesteSmy | Fundacja
0s6b plci meskiej zakresie orzecznictwa sadow (rejonowych i | w kontakcie z wieloma me¢zczyznami, ktorych prawa jako cztowieka i rodzica | Obrony Praw
przed sadami w okregowych) i poréwnanie uzyskanego zostaly w sposob jawny zlekcewazone przez sady. Co gorsza, w imi¢ Dziecka
zakresie spraw obrazu sytuacji z zapisami Konstytucji (np. | nieuzasadnionego preferowania matek, prawa dzieci rowniez byty famane. KAMAKA
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—

proporcje miedzy liczba dni, ktére dziecko
spedza z ojcem a liczbg dni, ktore dziecko
spedza z matka)

3. o ukaranie grzywng z powodu
niestosowania si¢ matki dziecka do
postanowienia o kontaktach (w tym
przypadku statystyka ma przedstawia¢, w
ilu przypadkach doszto do ukarania matki
w sposob realny kara finansowg lub kara
pozbawienia wolnosci, a w ilu przypadkach
sprawa zostata umorzona)

4. o ukaranie grzywna z powodu
niestosowania si¢ ojca dziecka do
postanowienia o kontaktach (analogicznie)
5. o ustalenie alimentow (statystyka ma
przedstawia¢ w ilu przypadkach alimenty
zostaty zasadzone od ojca, jaka byla ich
srednia wysoko$¢, a w ilu przypadkach
alimenty zostaty zasadzone od matki i jaka
byta ich $rednia wysokos¢)

6. podsumowanie wszystkich powyzszych
spraw rodzinnych (1-5) odnosnie do ptci
sedziego (w ilu sprawach sedzig byta
kobieta, a w ilu sprawach sedzig byt
mezczyzna — W idealnym przypadku
sprawy powinny by¢ rozstrzygane w
rownym stopniu przez sedziow mezczyzn,
jak 1 przez s¢dziow kobiety, poniewaz taka
sytuacja minimalizuje dyskryminacje pod
wzgledem ptci)

7. w sprawach dotyczacych opieki nad
dzieckiem i kontaktow z dzieckiem (sprawy
1-2) w przypadkach, gdy skorzystano z
opinii biegtych (statystyka powinna
przedstawiac¢ w ilu sprawach biegltymi bytly
kobiety, a w ilu sprawach bieglymi byli
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mezczyzni — analogicznie, aby
minimalizowa¢ dyskryminacj¢ w ogolnosci,
biegltymi powinni by¢ w réwnym stopniu
mezczyzni, co 1 kobiety)

8. Dodatkowo dla punktow 1-5 nalezy
podac statystyki w rozbiciu na dwa
przypadki: gdy sedzig jest kobieta oraz gdy
sedzig jest mezczyzna; pozwoli to
rozstrzygnaé, czy rozstrzygniecia
nieprzychylne mezczyzng sg skorelowane z
faktem, ze s¢dzig jest kobieta.

Celem nastgpnym jest wyciagnigcie
wnioskow na podstawie uzyskanego
materialu i przygotowanie propozycji
zmian regulacji prawnych, ktorych celem
powinno byc¢:

- rtownouprawnienie obu pici w
konteks$cie spraw rodzinnych w sadach

- skuteczniejsza obrona praw dziecka do
kontaktu z obojgiem rodzicow

-zmniejszenie mozliwosci
wykorzystywania przez matki sytuacji
rozstania z partnerem w celu wzbogacenia
si¢ za pomoca domagania si¢ zawyzonych
alimentow na dzieci (i rOwniez na siebie)

Prawo rodzinne i
opiekuncze w
czesci dotyczacej
uznawania przez
sady winy za
rozklad pozycia

Ustalenie, czy mezowie sg dyskryminowani
przez sady rodzinne w Polsce ze wzgledu
na pte¢ przy orzekaniu winy za rozktad
pozycia matzenskiego. Mozna to ustali¢
statystycznie oraz analizujac uzasadnienia
sadow pod katem, czy podane przez sad

Nigdy nie spotkatem sig, aby tego typu badania byty przez kogokolwiek
prowadzone. Bardzo mato znane sg przestanki, na podstawie ktorych sady
powinny orzeka¢ o winie za rozktad pozycia matzenskiego, a na dodatek sady
te czuja si¢ bezkarnie famigc te zasady, gdyz sprawy nigdy nie trafiajg do Sadu
Najwyzszego, ktory ewentualnie moglby weryfikowa¢ podobne wyroki.
Tymczasem wyroki te maja ogromny wptyw na dyskryminowang grupe

Dzielnytata.pl
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malzenskiego

uzasadnienie ma oparcie w naruszaniu
powszechnie obowigzujacych norm
prawnych lub moralnych przez me¢zczyzn
wobec ktorych takg wine stwierdzono -
odpowiednio do wyktadni Sadu
Najwyzszego, ktéry jako podstawowa
przestanke takiego wyroku wymaga
naruszania takich wtasnie norm.

spoteczng, czyli m¢zczyzn uznanych za winnych rozktadu pozycia
malzenskiego, gdyz jest to podstawa do wystepowania o alimenty przez
matzonki po orzeczeniu rozwodu, co pauperyzuje bytych mezow.

Uzasadnienie
utrzymywania
domniemania
ojcostwa w
polskim prawie
rodzinnym

Zasada domniemania ojcostwa w polskim
prawie rodzinnym i opiekunczym jako
forma dyskryminacji me¢zczyzn, aby
uniemozliwi¢ im korzystanie z
analogicznych praw, jakie posiadaja
kobiety, tj. bycia rodzicem wylacznie
biologicznym. Badania porownawcze,
doswiadczenia krajow w ktorych
wprowadzono zasadg ojcostwa
biologicznego.

Temat w Polsce nie byt badany i nie mozna pozyska¢ jakichkolwiek danych na
ten temat, tak odnosnie do uzasadnienia stanu obecnego, jak tez doswiadczen z
krajow, w ktorych domniemanie ojcostwa zostalo zniesione. Domniemanie
takie funkcjonowato przez cale tysiaclecia, gdyz nie byly znane wspolczesne
metody badania za pomocg DNA. Obecny stan wiedzy medycznej oraz forma
bezinwazyjnego i taniego sposobu na dokonanie badan DNA ojca i jego
dziecka nie daja zadnych powodow na dalsze utrzymywanie domniemanie
ojcostwa, tym bardziej, ze tzw. ojcowie, czesto niebiologiczni, ponosza tego
negatywne skutki spoteczne i materialne, a dzieci nigdy nie dowiaduja si¢ kto
byt ich prawdziwym ojcem, do czego maja prawo.

Dzielnytata.pl

Dyskryminacja
mezZczyzn w
obszarze
stanowienia i
stosowania
prawa
rodzinnego

1. W jakim zakresie mezczyzni (zwlaszcza
ojcowie) sa dyskryminowani w przepisach
polskiego prawa rodzinnego — czyli ile i
jakich przepisow prawa w niesymetryczny
sposob odnosi sie do kazdej z pici (kazdego
z rodzicow).

Przyktady: brak mozliwos$ci wniesienia
poOzwu 0 zaprzeczenie 0jcostwa mezczyzny
btednie wpisanego w akt urodzenia, gdy
kobiecie takie prawo przystuguje (art. 6112
KRiO); domyslne wpisywanie po porodzie
miejsca zamieszkania dziecka przy matce,
co powoduje pdzniejsza niesymetryczng
sytuacje, gdyz sad przyzna miejsce
zamieszkania dziecka temu z rodzicow u
ktoérego ,,dziecko stale przebywa” (art. 26
KC), a domysSlnie przebywa w miejscu
zameldowania (wynika z wymogu, by

W wielu aspektach omawiany temat poddawany byt czastkowym badaniom
(np. przy wsparciu fundacji Batorego badano ten aspekt w funkcjonowaniu
RODK - Raport z dziatan strazniczych “Monitoring pracy wybranych
Rodzinnych Osrodkéw Diagnostyczno-Konsultacyjnych”, Warszawa 2009)
jednak ich wyniki w wielu przypadkach si¢ zdezaktualizowaty, byty
fragmentaryczne oraz watpliwe metodycznie, nie umozliwiaty syntetycznego
ogladu sprawy.

W kwestii stanowienia prawa — dyskryminujacych przepisow KRiO w ogole
takich badan brakuje, nieliczne analizy (np. Pawet Lewandowski, Ewa Bieniek
— Dopuszczalno$¢ ustalenia ojcostwa przez ojca dziecka pozamatzenskiego.
Palestra nr 7/8-2012) wykonane sa raczej tylko pod wzgledem prawnym, bez
odniesienia do rzeczywisto$ci, konkretnych przyktadow i statystyk.
Propozycje zmian prawnych majacych na celu usunigcie dyskryminacji
napotykaja brak rzetelnych badan naukowych mozliwych do odniesienia w
polskiej rzeczywistosci (np. kwestie skutkéw stosowania opieki
naprzemiennej) co skutkuje odwotywaniem si¢ urzednikow czy politykow
raczej do pogladow niz wynikow badan, a jesli juz, to catkowicie
zdezaktualizowanych, wykonanych wiele lat temu w zupelnie innej

Dzielnytata.pl
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dziecko miato przypisane tylko jedno
miejsce zamieszkania, cho¢ rodzicéw ma
dwoje).

2. W jakim zakresie mezczyzni (zwlaszcza
ojcowie) sg dyskryminowani w praktyce
stosowania prawa rodzinnego — czyli jaka
jest praktyka dziatania sagdow i prokuratur
w stosunku do interes6w 0sob obu pici.
Przyktady: zdecydowanie czestsze
orzekanie 0 miejscu zamieszkania dziecka
przy matce czy ograniczanie praw
rodzicielskich ojcu, nawet gdy brak
oczywistych przestanek do takiej decyzji,
skutkiem tego znacznie czgstsze orzekanie
alimentow od ojca; decyzje prokuratora
odmowy whniesienia pozwu 0 uznanie
bezskuteczno$ci uznania ojcostwa btednie
wpisanego mezczyzny, nawet gdy istniejg
dowody na takg okoliczno$¢ — a jest to w
swietle przywotanego powyzej przepisu
prawa jedyna mozliwos$¢ odzyskania
dziecka

3. W jakim zakresie m¢zczyzni (zwlaszcza
ojcowie) sg dyskryminowani pozaprawnie
w zakresie swoich praw rodzicielskich —
czyli jaki jest przekaz spoteczny, medialny i
urzedowy w sprawach rownosci pflci,
szczegoblnie rownosci rodzicielskiej.
Przyktady: gdy obydwoje rodzice maja
wladzg rodzicielska, zabranie dziecka na
dtuzej, np. na wakacje, do dziadkéw czy
swojego domu przez ojca jest
relacjonowane przez media, traktowane
przez urzedy czy policje jako porwanie,
takie samo zachowanie matki jest ,,czyms$
oczywistym”; placenie alimentow —

rzeczywistosci spotecznej. Przyczynia si¢ to do poglebiania problemu
dyskryminacji oraz braku dziatan przeciwdyskryminacyjnych.

W zakresie stosowania prawa statystyki w pewnym zakresie sg doste¢pne,
jednak tylko powierzchowne — do pewnego stopnia wiadomo np. jaka cze$é
spraw o miejsce zamieszkania dziecka konczy si¢ uznaniem, ze bedzie ono
przy ojcu/matce, jednak nie wiadomo zbyt wiele o tym, jakie okoliczno$ci za
takim rozwigzaniem przemawiaty, jakie skutki wywarlo to na wiez dziecka z
drugim rodzicem, jak czgsto pojawiaty si¢ ktopoty z egzekwowaniem
kontaktow drugiego rodzica itp. albo czy na tres¢ wyrokéw ma wptyw plec¢
sedziego.

Problemy dyskryminacji mezczyzn (szczegolnie ojcow) w zakresie
stanowienia i stosowania prawa rodzinnego podnoszone sg przez liczne
organizacje ojcowskie czy media na podstawie zyciowych obserwacji, jednak
bez mozliwosci sprawdzenia rzeczywistej prawidtowosci i skali zjawiska.
Niemal kazdy, kto zetknat si¢ z tym zagadnieniem ma mozliwos¢ przekonania
si¢, ze prawa 0jcoOw sg zdecydowanie mniejsze w porOwnaniu z prawami
matek, i to zar6wno w literze prawa, jak i jeszcze bardziej w praktyce. Widzi
tez, ze obecne rozwigzania nie stuza dobru dzieci, ze dzieje si¢ to kosztem ich
cierpienia i pdzniejszych probleméw zyciowych. Jednak bardzo trudno znalez¢
w tych kwestiach jakiekolwiek wyniki badan naukowych, a juz zwlaszcza
dotyczacych Polski. Bardzo utrudnia to rzetelng dyskusje i przekonanie
decydentéw do podjecia dziatan przeciwdyskryminacyjnych.

Jest to sprawa dotyczaca znaczacej czgsci spoteczenstwa: liczba rozwodow
zblizona jest do 25% liczby nowo zawieranych matzenstw, a problem opieki
nad dzieckiem dotyczy takze wielkiej liczby konkubinatéw i innych zwigzkow
nieformalnych, mozna szacowac, ze kilku milionow ludzi — rodzicow (ojcow) i
dzieci. Sg to takze sprawy o ogromnym znaczeniu dla 0os6b
dyskryminowanych, dotyczace najwazniejszej dziedziny zycia (dla znaczacej
wiekszo$ci rodzicow dzieci sa najwazniejsze, takze wigkszos¢ ludzi w ogdle za
najwazniejszg dziedzing zycia uwaza rodzing). Bez podje¢cia badan w tym
zakresie, okres§lenie obecnej sytuacji, jak i jej zmiana, bedg bardzo trudne, a
wprowadzane rozwigzania uzaleznione od stereotypow i pogladow nie za$
wiedzy o rzeczywistosci. Zatem rozwigzanie problemu dyskryminacji
mezczyzn w prawie rodzinnym, czemu z pewnoscig w znacznym stopniu
przystuza si¢ wnioskowane badania, ma ogromne znaczenie spoteczne — tak
ogolne, jak i osobiste dla wielkiej liczby obywateli.
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prawnie naleznych dziecku — jest
spotecznie widziane jako co$, co nalezy si¢
matce dziecka (nawet wtedy, gdy dziecko
okresowo przebywa pod opieka i na
utrzymaniu ojca). Za taka dyskryminacja
spoteczna czesto idzie i praktyka prawna.
4. Jakie skutki dla dzieci przynosi
dyskryminacja ojcow, jakie skutki przynosi
dla mgzczyzn, w tym zwlaszcza ojcow.

5. Jakie rozwigzania tych problemow w tym
prawne (w tym np. opieka naprzemienna,
zmiana prawa alimentacyjnego, usuniecie
mozliwosci uznania dziecka przed jego
urodzeniem i wykonaniem testu DNA,
umozliwienie ojcu dochodzenia swojego
rodzicielstwa przed sagdem, praktyczna
karalno$¢ poméwien o przestgpstwa wobec
dziecka — o przemoc, pedofili¢ itp. czy
wskazania jako ojca mezczyzny ktory nim
nie jest) oraz poprzez inne dziatania sg
mozliwe i jak moga wplyna¢ na redukcje
problemu dyskryminacji mezczyzn w
zakresie prawa rodzinnego.

Dyskryminacja
wielokrotna -
specyfika opresji,
jakiej
doswiadczaja
kobiety z
mniejszosci
etnicznych

opis znajduje si¢ przy przestance
rasy/narodowosci/pochodzenia etnicznego

Molestowanie
seksualne na
uczelniach
wyzszych

Zbadanie poziomu dyskryminacji, jak i
swiadomosci prawnej i spolecznej
podmiotow zobowigzanych do
przestrzegania zasady rownosci w
konkretnych (objetych badaniami)

Problem prawie w ogdle nierozpoznany z uwagi na powszechng tabuizacje
problemu. Proponujemy przeprowadzenie kompleksowych badan dotyczacych
tego zjawiska, ktore miatoby za zadanie wykry¢ zaréwno doswiadczenie
studentow/studentek w ich relacjach z nauczycielami akademickimi, jak
réwniez w samych relacjach pomiedzy studentami. Wyniki badan mogtyby

Polskie
Towarzystwo
Prawa
Antydyskrymina
cyjnego
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obszarach.

postuzy¢ jako argument w podnoszonej od dtuzszego czasu przez RPO
konieczno$ci nowelizacji tzw. ustawy antydyskryminacyjnej, ktora niestety nie
przewiduje ochrony przed tg forma dyskryminacji w sferze edukacji. Temat ten
byl przedmiotem niewielkich badan przeprowadzonych przez Uniwersytet
Jagiellonski kilka lat temu.

8. | Zagrozenie Zbadanie poziomu dyskryminacji, jak i Problematyka ta jest szczegolnie w ostatnich miesigcach widoczna w skargach | Polskie
dyskryminacjg ze | Swiadomos$ci prawnej i spoleczne;j sktadanych do PTPA. Stuzby mundurowe sa w wigkszo$ci wytaczone spod Towarzystwo
wzgledu na ple¢ w | podmiotow zobowigzanych do dziatania zar6wno Kodeksu pracy, jak i ustawy antydyskryminacyjnej. To Prawa
stuzbach przestrzegania zasady rOwnosci w powoduje, ze doznajacy zachowan dyskryminacyjnych funkcjonariusze Antydyskrymina
mundurowych konkretnych (objetych badaniami) praktycznie nie majg dostgpu do skutecznych srodkoéw prawnych dochodzenia | cyjnego

obszarach. swoich praw. Glosne przypadki molestowania seksualnego w stuzbie

Szczegblne uwzglednienie warunkdéw policyjnej i wojskowe;j to tylko niektore przyktady zachowan

rekrutacji i selekcji. dyskryminacyjnych. Takze wprowadzone niedawno w Policji nowe warunki
selekcji kandydatek do stuzby budza watpliwosci co do ich zgodno$ci z zasada
rownosci. Wyniki badan moglyby postuzy¢ jako argument do wprowadzenia
odrebnych, wewnetrznych uregulowan, ktoére miatyby na celu stworzenia
sciezki prawnej do dochodzenia praw przedstawicieli stuzb mundurowych
naruszonych dyskryminacjg.

9. | Dyskryminacja Zbadanie czy, w jakim stopniu Polki i ktore | Wykluczenie spoteczne skutkuje m.in. wykluczeniem w dostegpie do zdrowia, a | Uniwersytet
kobiet w dostepie | ich grupy doswiadczaja barier w dostegpie pte¢ jest jednym z czynnikow wykluczenia. Ograniczenie dostgpu do Lodzki, Instytut
do opieki do $wiadczen zdrowotnych, zwlaszcza tych | $wiadczen gwarantujacych zdrowie seksualne i reprodukcyjne kobiet moze by¢ | Socjologii,
zdrowotnej w bezposrednio odnoszacych si¢ do zdrowia rezultatem tego zjawiska. Dlatego tez warto je poddac systematycznym Katedra
zakresie zdrowia kobiet, zdrowia seksualnego i zdrowia badaniom, ktérych jak dotad si¢ nie prowadzi. Chodzi nie tylko o dostep do Socjologii
kobiet, zdrowia reprodukcyjnego. Zdefiniowanie tych barier | edukacji seksualnej, antykoncepcji i aborcji, gdy prawo na nig zezwala, ale Polityki i
seksualnego i i zdefiniowanie ich zrédta oraz takze profilaktyki i leczenia schorzen zwigzanych z plcig. Badanie miatoby na | Moralnosci
zdrowia wypracowanie rekomendacji naprawczych. | celu przede wszystkich zbadanie dostepnosci swiadczen lekarzy ginekologow i
reprodukcyjnego potoznych w catym kraju, zwlaszcza w mniejszych osrodkach, oddalonych od

centrum.
10. | Dyskryminacja ze | Rekonstrukcja i krytyczna analiza Zaktadamy, ze edukacja szkolna jest waznym pasem transmisyjnym idei Interdyscyplinar

wzgledu na ple¢i | zawartosci WSZYSTKICH polskich dotyczacych pici i rodzaju a same podreczniki moga by¢ zarowno skutecznym | ne Centrum
dyskryminacja podrecznikow oraz tresci podstaw narzgdziem reprodukowania i konserwowania porzadku spotecznego opartego | Badan Pici
wielokrotna w programowych pod katem prezentowanych | na nierdwnosci kobiet i m¢zczyzn, jak 1 krytykowania oraz zmieniania tej Kulturowej i
polskich i promowanych w nich wzorcow i idei rzeczywistosci na bardziej egalitarna. Tozsamosci
podrecznikach i dotyczacych kobiecosci, mgskosSci oraz Badania dotyczace roznych aspektow szkolnej rzeczywistosci, biorgce pod UAM w
podstawie relacji migdzy dziewczynkami/kobietamii | uwage kategori¢ ptci kulturowej dowodzg bezsprzecznie, ze zarowno Poznaniu
programowej chlopcami/mezczyznami. nauczyciele (ich przekonania, oczekiwania, nastawienia i zachowania), sposob
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Dzigki rzetelnej, opartej o wyniki badan
przeprowadzonych na duzej prébie
diagnozie, b¢dzie mozna wskazaé zar6wno
pozytywne praktyki, jak i obszary, w
ktorych potrzebne sa zmiany w kierunku
rownosciowej 1 antydyskryminacyjnej
edukacji szkolnej.

Glowne pytania i problemy badawcze:

Czy i w jaki sposob zawarte w
podrecznikach tresci i ilustracje promuja
wielostronny rozwéj zarowno dziewczynek,
jak i chtopcow, czy stereotypy zwigzane z
picig?

W jakim stopniu tresci podrecznikow
nasycone s3 koncepcjami tradycyjnego
podziatu rél i sfer funkcjonowania
spotecznego kobiet 1 mezczyzn?

W jakim zakresie rzeczywista
roznorodnos¢ dotyczaca ciala, cech
psychicznych, rdl spotecznych oraz
zawodow realnie zyjacych kobiet i
mezczyzn, znajduje odzwierciedlenie w
podrecznikach?

Z jakimi innymi cechami powiazane sg i
krzyzuja si¢ stereotypy zwiazane z plcia
(wiek, pochodzenie etniczne,
(niepetno)sprawnosg, itp.)?

Ufamy, ze zrealizowane po raz pierwszy na
gruncie polskim w tak duzej skali badania,
zaowocujg nie tylko krytycznym studium
wspotczesnej edukacji szkolnej, ale beda
roéwnoczesnie inspirujacym i skutecznym
narzgdziem pobudzenia refleks;ji i
konkretnych dziatan na rzecz szkoty wolnej
od dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ a w
szerszym znaczeniu rozwoju demokracji i

organizowania edukacji (plany, prawo), jak i wyselekcjonowana ,,legalna” i
uprawomocniona przez panstwo ,,szkolna wiedza” (podstawa programowa,
podreczniki) tworza skuteczny, czesto ,,niewidoczny” dla uczestnikoéw edukacji
mechanizm podtrzymujacy stereotypy zwigzane z plcig oraz nierowne statusy
kobiet i m¢zczyzn w spoteczenstwie i Kulturze.

Badania nad podrgcznikami w Polsce sa wyrywkowe i mato przydatne
diagnostycznie w kontekscie catosci systemu o§wiatowego.

Obowiazek eliminowania z podrecznikéw szkolnych stereotypdéw zwigzanych
z plcig wynika z przepiséw prawa polskiego i miedzynarodowego a jednak
niewiele si¢ w tym kierunku robi. Zgodnie z ratyfikowanymi przez Polske
licznymi umowami mi¢dzynarodowymi (m. innymi: Konwencja w sprawie
likwidacji wszelkich form dyskryminacji kobiet - CEDAW) w zatozenia i
praktyke edukacyjna powinny by¢ wpisane dziatania na rzecz zmiany
spolecznych i kulturowych wzorcow zachowan mezczyzn i kobiet w celu
likwidacji przesadow i zwyczajow oraz wszelkich innych praktyk, ktore
opieraja si¢ na przekonaniu o nizszosci lub wyzszo$ci jednej z ptci, albo na
stereotypach roli m¢zczyzn i kobiet.
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budowania spoteczenstwa obywatelskiego.

11.

Dyskryminacja
kobiet w obszarze
ochrony zdrowia

Dyskryminacja
kobiet w obszarze
ochrony zdrowia w
zakresie dostepu do
swiadczen zdrowia
reprodukcyjnego
specyficznych  ze
wzgledu na ptec
oraz molestowania
seksualnego.

Okreslenie skali 1 specyfiki nierownego
traktowania ze wzgledu na ptec¢ oraz
regulacji i praktyk dyskryminacyjnych w
obszarze zdrowia reprodukcyjnego i
seksualnego kobiet.

Istotne jest okreslenie skali nierd6wnego traktowania ze wzgledu na pte¢ w
obszarze ochrony zdrowia.

Obecnie badania takie w sposob systematyczny na skale ogolnokrajowa nie sa
prowadzone. Kobiety za§ maja, co wynika z do§wiadczen organizacji
pozarzadowych, problemy w dostepie do §wiadczen, ktdre sg przeznaczone
wylacznie dla nich a wynikajg wtasnie z ich pici. Sg to §wiadczenia zdrowia
reprodukcyjnego - poradnictwa z zakresu planowania rodziny, dostgpu do
antykoncepcji (w tym doraznej), zabiegow przerywania cigzy, badan
prenatalnych, opieki okotoporodowe;.

W tym zagadnieniu miesci si¢ rowniez kwestia klauzuli sumienia,
naduzywania jej przez lekarzy oraz specyfiki swiadczen, w ktorych moze mie¢
zastosowanie, co moze swiadczyc¢ o jej dyskryminujgcym charakterze z punktu
widzenia praktyki stosowania przepisow jg regulujacych i jej faktycznego
zakresu. Kluczowa przestanka dyskryminacji w zwiazku z tym przywilejem
moze by¢ wilasnie plec.

Waznym elementem jest rowniez kwestia molestowania seksualnego kobiet w
zwigzku ze $wiadczonymi ustugami zdrowotnymi przez lekarzy.

Obecna ustawa nie zapewnia ochrony prawnej przed dyskryminacja ze
wzgledu na pte¢ w ochronie zdrowia. Wydaje sie, ze to wykluczenie powoduje
znaczne ograniczenie mozliwosci dochodzenia swoich praw przez kobiety.
Postepowanie o naruszenie dobr osobistych rzadzi si¢ bowiem innymi
prawami, przede wszystkim za$ nie dotyczy go zasada odwroconego cigzaru
dowodu. Praktyka i i do§wiadczenie organizacji pozarzagdowych wskazuje na
to, ze obecnie kobiety doswiadczajace dyskryminacji w ochronie zdrowia maja
W sposob nieuzasadniony ograniczony dostep do srodkdéw ochrony ich praw.
Wazne jest okreslenie skali tego zjawiska.

Federacja na
rzecz Kobiet i
Planowania
Rodziny

12.

Dyskryminowanie
dzieci w zakresie
prawa dzieci do
posiadania obojga
rodzicow,

przez ograniczanie
prawa dzieci do
kontaktu z jednym
lub obojgiem

Celem badania jest uzyskanie
rzeczywistego obrazu sytuacji dzieci:
dzieci, ktorych rodzice si¢ rozstali,
zyjacych w rodzinach dotknigtych
niedostatkiem

wychowywanych przez rodzicow
uznawanych przez sady za nieporadnych
ZyCciowo,

przez:

Przeprowadzenie badan w sposob opisany powyzej pozwoli na uzyskanie
rzetelnego obrazu sytuacji dzieci po rozejsciu si¢ rodzicoOw oraz dzieci
zyjacych w rodzinach objetych niedostatkiem. Pozwoli uzmystowi¢ wtadzom
skale problemu, a co za tym idzie podj¢cie dziatan dla przeciwdziatania
dyskryminacji dzieci, w kierunku:

zmiany prawa rodzinnego,

skutecznej walki ze stereotypami,

opracowania systemu pomocy rodzinom zyjacym w niedostatku.
W sytuacji rozej$cia sie rodzicow (separacja, rozwdd, rozstanie) - promowanie

Forum Matek
Przeciw
Dyskryminacji
Ojcow
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rodzicow, w
sytuacji rozej$cia
si¢ ich rodzicow
oraz dzieci z rodzin
dotknietych
niedostatkiem.

Badanie sytuacji dzieci pozbawionych
prawa nieograniczonych kontaktow z
rodzicami:

Ustalenie liczby spraw, w ktorych sady
pozbawity rodzicow wladzy rodzicielskiej
lub ja zawiesity badz ograniczyty z
jednoczesnym umieszczeniem dzieci w
placéwce wychowawczej, rodzinie
zastepczej lub domu dziecka, z
uwzglednieniem przyczyn takich jak: bieda,
konflikty migdzy rodzicami i inne.
Ustalenie liczby samobdjstw dzieci oraz
choréb psychicznych dzieci, wywotanych
decyzja o rozdzieleniu z jednym lub z
obojgiem rodzicow.

Ustalenie liczby orzeczen sadowych w
wyniku ktérych nastapito rozdzielenie
rodzenstwa.

Badanie sposobu powierzania przez sady
pieczy nad dzie¢mi w sytuacji rozstania ich
rodzicow:

1. Wykazanie, w ilu przypadkach sady
powierzyly pieczg(wladze) nad dzie¢mi:
obojgu rodzicom,

matce z ograniczonym prawem ojca do
wspotdecydowania o istotnych sprawach
dziecka,

ojcu z ograniczonym prawem matki do
wspotdecydowania o istotnych sprawach
dziecka,

powierzenie pieczy nad dzieckiem jednemu
z rodzicow z jednoczesnym pozbawieniem
praw rodzicielskich drugiego, z
wyszczegolnieniem, w ilu przypadkach
powierzono matce, a w ilu ojcu.

2. W sytuacji powierzenia pieczy nad

zrownowazonej opieki obojga rodzicéw nad dzieckiem, jako najlepszego
sposobu zabezpieczenia prawa dzieci do kontaktow z obojgiem rodzicow
(opieka naprzemienna-rownowazna ).

10
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dzieckiem obojgu rodzicom, wykazanie w
ilu przypadkach sady zdecydowaty o
miejscu zamieszkania dziecka przy matce, a
w ilu przy ojcu. Nalezy uwzgledni¢ dwie
grupy wiekowe dzieci: 0-4 lata i 4-18 lat.
3. Wykazanie, w ilu przypadkach Sady
rejonowe odebraty pelne prawa
rodzicielskie jednemu z rodzicow, ktérych
wczesniej Sad nie regulowat (w wyniku
rozwodu badz separacji) pozostawiajac
obojgu rodzicom petnig praw
rodzicielskich. W ilu przypadkach sad
ograniczylt prawa rodzicielskie do
wspotdecydowania o istotnych sprawach
dziecka jednemu z rodzicow. Nalezy
uwzglednié, w ilu przypadkach
ograniczenie praw nastgpito na skutek
razacych zaniedban rodzica?
4. W ilu przypadkach sad nie zabezpieczyt
kontaktéw dziecka z jednym z rodzicow, z
ktorym dziecko nie mieszka, na czas
trwania postepowania mimo ztozonych
wnioskow?
Badanie dotyczace ustalania kontaktow z
dzie¢mi i ich egzekucji:
1. W ilu przypadkach sady orzekty opieke
naprzemienng:

na wspolny wniosek,

na wniosek ojca,

na wniosek matki ,

na wniosek RODK .
2. Przy ustalaniu kontaktow z dzieckiem
nalezy ustali¢, jaki % czasu spedzanego z
dzieckiem sady przyznaty ojcu, a jaki
matce.
3. W ilu przypadkach sady nie regulowaty

11
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kontaktéw zadnemu z rodzicoéw przy
sprawie o rozwod badz separacje lub
przyznaly kontakty nieograniczone.

4. Ustali¢ czas trwania postgpowania, w
jakim sady rejonowe rozstrzygaty o
kontaktach (ustalenie lub zmiana
kontaktow) od wniesienia wniosku, do
prawomocnego orzeczenia przez pierwsza
lub dwie instancje.

5. W zakresie egzekucji kontaktow w
odniesieniu do Sadéw Rejonowych ustali¢:
w ilu przypadkach egzekucja kontaktow
dotyczyla ojca, a w ilu matki,liczbg spraw o
egzekucje kontaktow oraz liczbe
oddalonych lub umorzonych wnioskow o
egzekucje,

ile byto spraw o ustalenie kontaktow
dziadkéw z wnukami, w tym ile dotyczyto
dziadkow ojczystych, a ile dziadkéw
macierzystych,

ile spraw o ustalenie kontaktow dziadkow z
wnukami oddalono w pierwszej instancji,
ile skutecznie zaskarzono i jaki byt czas
trwania postgpowan,

jak dhugo trwato wydanie prawomocnego
orzeczenia o egzekucje kontaktow od
whniesienia wniosku do prawomochego
orzeczenia,

w ilu przypadkach Policja, kuratorzy,
pracownicy opieki spotecznej odebrali
dzieci ojcom, ile matkom, w wyniku
postanowien sadow o odebranie dziecka i w
ilu przypadkach bez przedmiotowych
postanowien.

Badanie dotyczace dyskryminowania dzieci
w przedszkolach i szkotach oraz w

12
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placowkach stuzby zdrowia, przez
naruszenie prawa dzieci do obojga
rodzicow przez:

uniemozliwienie dzieciom kontaktu z
obojgiem rodzicéw w tych placéwkach,
gdy rodzice zyja w rozlaczeniu,
odmowe udzielenia obojgu rodzicom
(zyjacych w rozlaczeniu) informacji
dotyczacych istotnych spraw dziecka.

13. | Dyskryminacja Uzyskanie informacji w zakresie Wedlug badan GUS tylko 4 % ojcow uzyskuje prawo opieki nad dzie¢mi po Poset do
ojcow podczas dyskryminacji ojcow, w procesie rozwodzie natomiast w 96% takie prawo otrzymujg matki. Tak wielka Parlamentu
przyznawania przyznawania przez sady rodzinne opieki dysproporcja w przyznawaniu opieki nad dzie¢mi na korzy$¢ matek moze Europejskiego
opieki nad nad dzie¢mi, w przeprowadzonych $wiadczy¢ o tym, iz sady kierujg si¢ stereotypami, ktore niekoniecznie sg
dzieémi, w sprawach rozwodowych. korzystne dla dziecka. Zazwyczaj ojcowie w walce 0 wykonywanie wtadzy
polskich sadach rodzicielskiej sa skazani na niepowodzenie.
rodzinnych

14. | Wplyw Celem badan jest analiza przyczyn nizszej Wedhug najnowszych badan* SMG/KRC, przeprowadzonych na zlecenie Poset do
patriarchalnego aktywnosci wyborczej kobiet niz m¢zezyzn | Fundacji im. Stefana Batorego, 58% kobiet deklaruje, ze zamierza wzia¢ udziat | Parlamentu
modelu rodziny na | oraz monitoring preferencji wyborczych z w wyborach. Deklarowany zamiar udziatu w wyborach jest wsrdd kobiet 0 10 | Europejskiego
aktywnos$¢ uwagi na ptec. punktow procentowych nizszy niz wérod mezczyzn (68% mezezyzn deklaruje ,
wyborcza kobiet ze wezmie udziat w wyborach). Polska sytuacja, na tle innych badanych

panstw, przedstawia si¢ raczej negatywnie w Europie rzadziej od Polek glosuja
tylko Szwajcarki i Wegierki. Dodatkowa zaktada sie, ze kobiety swoje decyzje
wyborcze podejmuja w oparciu o preferencje wyborcze swojego partnera.

15. | Réwne Opis badania znajduje si¢ przy przestance
traktowanie w wieku.
procesie
zatrudniania ze
wzgledu na wiek,
pleé i orientacje
seksualna

16. | Réwne - Temat byt przedmiotem czeSciowych badan wydanej pod red. Ewy Lisowskiej | Prokuratura
traktowanie w pracy zbiorowej pt. ,,Polityka réznorodno$ci w administracji publicznej” Generalna
procesie (Szkota Glowna Handlowa, Warszawa 2012). Wydaje si¢ jednak, ze wymaga

awansowania na

on poglebienia i przeprowadzenia kompleksowych badan. Dostep do awansow
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wyzsze stanowiska
funkcyjne w
administracji
publicznej ze

jest bowiem obszarem, ktory jest postrzegany przez pracownikow jako
najbardziej narazony na nierowne traktowanie, w szczeg6lnosci ze wzgledu na
pte¢, w procesie awansowania na wyzsze stanowiska funkcyjne w
administracji publicznej (przy tych samych kompetencjach i wyksztatceniu).

wzgledu na pleé Podobnie jak powyzsze, uzyskane dane z kompleksowych badan pozwola
zweryfikowa¢ dotychczas poosiadang wiedze w tym zakresie.
17. | Rowne - Temat szczegolnie aktualny, a nie objgty dotychczas kompleksowymi Prokuratura
traktowanie w badaniami. Chodzi w szczegolnosci o przeprowadzenie badan w zakresie Generalna

Swietle prawa

dyskryminacji ze wzgledu na pte¢ w aspekcie sprawowania opieki nad

rodzinnego matoletnim dzieckiem i wladzy rodzicielskiej na r6znych polach — zarowno w
zakresie uregulowan prawnych, praw rodzicoéw w toczacych si¢
postepowaniach sadowych, jak tez w swietle zycia codziennego.
18. | Réwne Zbadanie réwnego traktowania kobiet i Nalezy podja¢ wszelkie dzialania, majace na celu zlikwidowanie stereotypow Forum Matek

traktowanie
kobiet i mezczyzn
w kontekscie
przeciwdzialania
przemocy w
rodzinie

mezcezyzn w instytucjach zobowigzanych
do przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
Zbadanie nierownego traktowania kobiet i
mezcezyzn w instrukcjach, procedurach,
wytycznych, kampaniach informacyjnych,
materiatach reklamowych, programach
konferencji dotyczacych przemocy w
rodzinie.

Zbadanie skali wykorzystywania przez
matki procedur Niebieskich Kart w
procesach rozwodowych (lub rozstania si¢
rodzicow), w celu wyeliminowania ojcow z
opieki nad dzie¢mi, co tym samym stanowi
duze naruszenie praw dziecka (takze
drugiego rodzica) i jest egzemplifikacja
niskiej jego ochrony przed przemoca
psychiczna (emocjonalng) ze strony matki.
Zbadanie skali przemocy psychicznej, jaka
jest alienacja rodzicielska, rodzica
(najczesciej matki) wobec dzieci. Czy
problem alienacji jest przez instytucje
powotane do przeciwdzialania przemocy w
rodzinie zauwazany, rejestrowany i czy

dotyczacych przemocy w rodzinie, bo obecne statystyki podajg nierzetelng
liczbe skali przemocy.

Zachodzi konieczno$¢ nowelizacji ustawy o przeciwdziataniu przemocy w
rodzinie, ktora zapobiegnie w przysztosci zjawisku alienacji rodzicielskiej i
wykorzystaniu NK do innych celéw. Obecna wadliwa procedura oraz
naduzywanie zaktadania NK do spraw rodzinnych (gtéwnym jednak i ukrytym
celem jest art. 207 kk, ktory przyczynia si¢ do tworzenia fikcyjnych
przestgpcow) kreuje kolejne ofiary przemocy domowej, ktorzy znikad w takim
konteks$cie nie mogag otrzymaé pomocy.

Poglebienie wiedzy w zakresie rozpoznawania rzeczywiste] przemocy
psychicznej stosowanej w rodzinie (wobec dziecka, wobec ojca), w tym
wypracowanie uczciwych i rzetelnych procedur na zgloszenie stosowania tej
przemocy w rodzinie, uchroni przed generowaniem przez ,,system” wtornych
ofiar przemocy (czyli 0sob, ktore padty ofiara pomowien, tj. dzieci i 0jcoOw).

Przeciw
Dyskryminacji
Ojcow i Slaskie
Stowarzyszenie
Obrony Praw
Ojca
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podejmowane sg srodki przeciwdziatajace
temu zjawisku w celu skutecznej (a nie
pozorowanej) ochrony dziecka.

19.

Roéwne
traktowanie
kobiet i mezezyzn
w sadach
rodzinnych

1. Zbadanie réwnego traktowania obojga
rodzicéw w stosowaniu prawa do
wykonywania opieki nad swoim dzieckiem
(wychowywania swoich dzieci) w
przypadku rozwodu czy rozstania si¢
rodzicow dziecka.

2. Analiza przepisow prawa, w jakich
sytuacjach ograniczana lub odbierana jest
wladza rodzicielska w przypadku rozstania
si¢ rodzicow dziecka — prowadzi do
konstatacji, ze obecnie narusza si¢ prawa
konstytucyjnie chronione dziecka i tego
rodzica, ktéremu wytacznie z formalnych (a
nie materialnych i rzeczywistych)
,»powodOw” ogranicza si¢ prawa
rodzicielskie, deprecjonujac wigz
rodzicielska, ktora jest genetycznie
zwigzana z dobrem dziecka.

3. Zbadanie, w ilu przypadkach powodem
ograniczenia wtadzy rodzicielskiej byto:

— zagrozenie zdrowia, lub zycia
dziecka z powodu przemocy
domowej,

— nieprzedlozenie porozumienia
rodzicow (planu rodzicielskiego),

— whnioski zawarte w opinii RODK, w
szczegdlnosci wskazanie lepszego i
gorszego rodzica,

— pomowienie o molestowanie lub
przemoc domowa,

— bieda.

4. Zbadanie, w ilu przypadkach sady

Badanie unaoczni wtadzom (organom) skalg¢ problemu oraz dyskryminacji
dzieci i jednego z rodzicdw, i bedzie jednoczesnie postulatem dla decydentow
politycznych i prawnych do podjecia dziatan zapobiegajacych dyskryminacji
dziecka i jednego z rodzicéw w sytuacji ich rozej$cia si¢ (czy rozwodu), w
kierunku:

-zmiany prawa rodzinnego, i postepowania cywilnego,
-skutecznej walki ze stereotypami,

-wdrozenia ustawy o zawodzie psychologa (zalegalizowanie wykonywania
zawodu psycholog), opracowanie zasad pracy, etyki i kontroli (hadzoru) nad
praca psychologow.

Slaskie
Stowarzyszenie
Obrony Praw
Ojca i Forum
Matek Przeciw
Dyskryminacji
Ojcow
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i

powierzyly piecze nad dzie¢mi: (nie
ograniczyly wladzy rodzicielskiej):

— obojgu rodzicom,

— Mmatce,

— ojcu.

5. Zbadanie, w ilu przypadkach sad opart
decyzj¢ o wykonywaniu opieki nad
dzieckiem, ograniczeniu lub pozbawieniu
rodzicow wiadzy rodzicielskiej — na opinii:

— RODK - ile bylo skarg na opinie
RODK, kto rozpatrywat skargi na
opinie RODK, jakie byty
nastepstwa dla autorow blednych
opinii RODK, w zakresie ich
odpowiedzialno$ci prawnej czy
dyscyplinarnej,

— Dbieglych sadowych lub innych
instytucji, np. Instytut Ekspertyz
Sadowych - ile bylo skarg na te
opinie, kto rozpatrywatl skargi na
opinie, jakie byty nastepstwa dla
autoréw blednych opinii, w
zakresie ich odpowiedzialno$ci
prawnej czy dyscyplinarnej,

— w ilu przypadkach strony lub strona
odmowity poddania si¢ badania w
RODK, a w ilu przypadkach
odmowiono badaniom
przeprowadzonych przez biegtych
sagdowych,

— jaki wplyw miata odmowa poddana
si¢ badaniom przez RODK na
decyzje sedziego i w rezultacie na
tre$¢ orzeczen?

20.

Zroznicowanie

Zréznicowanie dostepu do wymiaru

Dotychczasowy stan wiedzy na ten temat jest niezadawalajgcy, wiele

Instytut
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dostepu do sprawiedliwos$ci kobiet, 0sob z starszych, wstepnych ustalen wskazuje, ze dostep do sadu jest zroznicowany ze wzgledu | Stosowanych
wymiaru mniej zamoznych oraz nalezacych do na takie cechy jak zamoznos$¢, wiek, wyksztatcenie, narodowosé, pte¢. Rowny | Nauk
sprawiedliwoS$ci mniejszosci narodowych i etnicznych dostep do sadu i brak dyskryminacji w tym obszarze jest jednym z istotnych Spotecznych
warunkow realizacji zasady panstwa prawa. Uuw
21. | Polityka Proponujemy dwa pola badawcze w Zbadanie tych elementow pluralizmu mediow wykracza poza ustawowe Krajowa Rada
zatrudnienia w zakresie polityki zatrudnienia w kompetencje KRRiT. KRRIiT nie zajmuje si¢ organizacjami medialnymi pod Radiofonii i
organizacjach organizacjach medialnych: katem prowadzonej przez nie dziatalno$ci gospodarczej w odniesieniu do Telewizji
medialnych - udziat kobiet i me¢zczyzn; mediow komercyjnych, a w mediach publicznych — w zakresie prowadzonej
- udziat 0s6b niepetnosprawnych przez nie polityki zatrudnienia.
Sugerujemy zbadanie nast¢pujacych Powyzej zaproponowane obszary badan stanowig jednakze istotne wskazniki
obszarow: pluralizmu mediéw, Miarodajne i wszechstronne badania w proponowanych
-proporcji dziennikarzy, 0sob sprawujgcych | obszarach beda mogty stanowié obiektywng przestanke do stwierdzenia, czy w
funkcje kierownicze (decision-making interesujgcym nas zakresie, czyli w strukturach zatrudnienia w spotkach
posts) oraz zasiadajacych we wiadzach mediowych mamy w Polsce do czynienia z dyskryminacja ze wzgledu na pteé
organizacji medialnych wywodzacych si¢ z | lub niepetnosprawnos¢é.
r6znych grup kulturowych i spotecznych (w
tym kobiety/mezczyzni; osoby Udzial kobiet w zakresie podejmowania decyzji w organizacjach medialnych
mepelnosp.rawpe); . . byt w 2012 r. przedmiotem badah EIGE w 27 pafistwach cztonkowskich UE,
-czy organizacje medialne maja ale byly to badania pordéwnawcze, przeprowadzone na ograniczonej probie.
wypracowane whasne polityki zatrudnienia | Interesujace bytoby zatem przeprowadzenie takiego badania tylko w
uwzgledniajace rownos¢ piei. odniesieniu do Polski na wigkszej probie. Jesli chodzi o udziat oséb
niepetnosprawnych w zatrudnieniu w organizacjach medialnych, nie sa nam
znane badania na ten temat.
Rasa/narodowos$¢/pochodzenie etniczne
1. | Dyskryminacja Celem badawczym jest przede wszystkim Temat badan jest obszarem stosunkowo nowym, zaré6wno w zakresie badan Zaktad Prawa
wielokrotna - ustalenie wystgpowania dyskryminacji w naukowych, jak i rozwigzan legislacyjnych (na poziomie krajowym jak i Europejskiego
specyfika opresji, | formie wielokrotnej. Zdefiniowanie europejskim). Niewatpliwie jednak funkcjonuje jako zjawisko spoteczne, co INP PAN
jakiej zjawiska na potrzeby przysztych dziatan znajduje odzwierciedlenie w niewigzacych raportach réznych instytucji
doswiadczaja legislacyjnych i wskazanie na mozliwe (bo | unijnych i (powoli) krajowych (ostatni np. Dyskryminacja wielokrotna -
kobiety z funkcjonujace w innych panstwach) analiza zjawiska w obszarze edukacji i zatrudnienia - praca zespotowa -
mniejszosci przyktady rozwigzan prawnych Fundusz wspotpracy, publ. rownos¢ .info).
etnicznych zapobiegajacych i penalizujacych to Niewatpliwa potrzeba jest ustalenie projektu definicji dla tego zjawiska i

zjawisko. Wskazana grupa badawcza
stanowi jedynie przyktad podmiotow
doswiadczajacych takiej opresji, tj.

zilustrowanie jej konkretnym przyktadem doswiadczanej opresji. Nalezy
zastanowi¢ si¢ nad skutkami prawnymi takiej dyskryminacji, by moc
formutowa¢ konkretne postulaty rozwigzan prawnych. Dla powyzszych celow
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dyskryminacji ze wzgledu na
pte¢+pochodzenie etniczne, a czesto
rowniez ze wzgledu na wiek.

istotne jest odniesienie do rozwigzan prawnych funkcjonujacych w innych
panstwach UE, ale takze na kontynencie pétnocnoamerykanskim, skad teoria
dyskryminacji wielokrotnej si¢ wywodzi.

Mowa nienawisci
w internecie

Opis znajduje si¢ w przestance orientacji
seksualnej/tozsamosci piciowej

Dyskryminacja
Romow w dostepie
do opieki
zdrowotnej

Zbadanie poziomu dyskryminacii, jak i
swiadomosci prawnej i spolecznej
podmiotow zobowigzanych do
przestrzegania zasady rowno$ci w
konkretnych (objetych badaniami)
obszarach.

Do PTPA wptywaja szczego6lnie ostatnio sygnaty o utrudnieniach
spotykajacych przedstawicieli mniejszosci Romskiej w dostepie do opieki
zdrowotnej. Jest to bardzo namacalny znak, iz zaktady opieki zdrowotnej wciaz
nie znajg przepisow ustawy o wdrozeniu niektorych przepiséw Unii
Europejskiej w zakresie réwnego traktowania, ktora wprost zakazuje tego typu
dziatan w dostepie wlasnie do tych ustug. Warto zatem skierowa¢ dziatania
badawcze zarowno do grupy Romow, aby zbada¢ ich doswiadczenia i
odczucia, jak i do przedstawicieli $wiata medycznego.

Polskie
Towarzystwo
Prawa
Antydyskrymina
cyjnego

Mowa nienawisci
wobec Romow

Badanie wpisow internautow
zamieszczanych w portalach
spotecznosciowych zawierajacych tresci
rasistowskie wobec mniejszosci etnicznej
romskiej w Polsce. Badanie intencji 0sob
wpisujacych rasistowskie tresci oraz
oczekiwanych przez nie skutkow wpisow.
Badanie wplywu wpis6w na wzrost
nastrojow rasistowskich w spoleczenstwie.
Badanie reakcji organéw $cigania oraz
administratorow portali na zawiadomienia o
dokonaniu rasistowskich wpiséw. Badanie
w/w tresci w mediach publicznych.

Coraz czgéciej spotykamy przejawy dyskryminacji w internecie.

Stowarzyszenie
Roméw w
Polsce

Dyskryminacja i
wykluczenie
uchodzcow w
poszczegolnych
obszarach zycia
spolecznego

Cel badawczy wszystkich proponowanych
tematow mozna okresli¢ jako podjgcie
krokow (na podstawie gruntownej analizy
zardbwno obowigzujacego prawa, jak i
praktycznych sposobow jego realizacji),
zmierzajacych do skutecznego
przeciwdziatania zjawisku dyskryminacji
we wskazanych obszarach. Celem badan
(uwzgledniajacych réwniez standardy
miedzynarodowe, w tym orzecznictwo

Uzasadnieniem badan podj¢tych w tym temacie jest utrzymujace si¢ zjawisko
marginalizacji uchodzcow (w tym m.in. dyskryminacja dzieci uchodzcow w
obszarze edukacji), braku zagwarantowania ich uczestnictwa w zyciu
spolecznym, kulturalnym, ekonomicznym panstwa. Zagadnienie to wigze si¢
rowniez z problemem postaw ksenofobicznych i rasistowskich wobec
uchodzcow. Obecnie badania i dziatania dotyczace poprawy sytuacji
uchodzcow w Polsce koncentrujg si¢ przede wszystkim na kontroli warunkow
panujacych w osrodkach dla uchodzcéw, dlatego warto rozszerzy¢ je o
proponowang problematyke. Opisywana forma dyskryminacji ma
bezsprzecznie wplyw na funkcjonowanie catej grupy, jaka tworza uchodzcy, w

Zespot
Poznanskiego
Centrum Praw
Cztowieka INP
PAN
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miedzynarodowych organdéw kontrolnych
przestrzegania praw cztowieka) powinno
by¢ wskazanie konkretnych postulatow
zmian prawa i praktyki.

tym w szczegdlnosci na ich dzieci, ktore powinny zyskaé¢ szanse na jak
najlepsze funkcjonowanie w panstwie i spoteczenstwie, do ktorego trafili.

6. Dyskryminacja ze

Celem badawczym jest zbadanie poziomu

W codziennej pracy Stowarzyszenia zajmujemy si¢

Stowarzyszenie

wzgledu na kolor uprzedzen w stosunku do osob o cudzoziemcami, ktérzy maja wiele doswiadczen w kontaktach z Interwencji

skory, pochodzenie odmiennym kolorze skory, pochodzeniu funkcjonariuszami Policji 1 Strazy Granicznej. Niestety w wiekszos$ci nasi Prawnej

etniczne i narodowos$¢ - | etnicznym, narodowosci wsrod klienci negatywnie oceniajg te kontakty. Przeprowadzenie badan bedzie dobra

badanie uprzedzen funkcjonariuszy organdéw $cigania (Strazy | podstawa do wyjscia z programami skierowanymi do funkcjonariuszy.

funkcjonariuszy Strazy | Granicznej, Policji). Kluczowe pytania, Funkcjonariusze biorg udziat w ré6znego rodzaju szkoleniach doskonalgcych

Granicznej i Policji, ich | ktére wymagaja przemyslenia to: w czym umiejetnosci pracy w wielokulturowym srodowisku, w zwigzku z czym

przyczyn i skutkow przejawiajg si¢ uprzedzenia oraz czym sg wartym sprawdzenia jest, jakie maja one przetozenie na wykonywang przez

warunkowane (stazem pracy, miejscem nich prace.
wykonywania pracy, wiekiem

funkcjonariuszy, wyksztatceniem), a takze

jakie wywoluja skutki.

7. | Mowa nienawisSci - Temat wymagajacy kompleksowego zbadania zarowno w sferze zatrudnienia, | Prokuratura
wobec 0sob o dostepu do edukacji jak réwniez w aspekcie zycia codziennego. Generalna
innym
wyznaniu/przynal
eznosci
etnicznej/rasowej/
narodowej

8. | Dostepnosé Gltéwnym celem bytoby zbadanie Tak naprawde¢ glownym bodzcem do sformutowania tego celu badawczego Fundacja
sadownictwa dla dostepnosci rozpraw sagdowych (ale tez byty dwie sprawy, ktére ostatnio miaty miejsce. Pierwsza dotyczy spotecznosci | ROWNOSC.IN
obywateli i procedur, informacji i obstugi) - ich tresci romskiej - w trakcie ostatniego procesu we Wroctawiu nie zapewniono FO
obywatelek dla osob, ktore np. nie postuguja sie przedstawicielom spoteczno$ci romskiej thumacza z jezyka romani. Wiele z

jezykiem polskim (biegle lub wcale) -
chodzi nie tylko o jezyk obcy, ale rowniez
np. migowy. Czy zapewnia si¢ odpowiednie
warunki, by kazdy obywatel i obywatelka
mogli uczestniczy¢ lub mieli mozliwo$é
zapoznania si¢ np. z przebiegiem sprawy,
ze zrozumieniem.

tych osob nie zna polskiego, a z rumunskiego czgsto przechodzili na romani.
Ttumaczka wiele razy nie byta w stanie zrozumie¢ i przettumaczy¢ tego co
moéwili. Interesujace byloby zbadanie, w jaki sposob urzedy publiczne realizuja
przepisy dotyczace zapewnienia zrozumienia przez wszystkie strony tego
czego dotyczy sprawa. W przypadku tego procesu Romowie odpowiadali na
pytania, ktorych nie rozumiejac, wspierajac lini¢ oskarzenia. Druga sprawa to
sad, ktory odmowit Sieci Obywatelskiej - Watchdog Polska nagrywania video,
co jak si¢ okazalo jest czgstg praktyka. Sie¢ zrobita to na prosbe osob
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gluchych. Te dwie sytuacje powoduja, ze prawdopodobnie nie wszyscy
obywatele i obywatelki mogg korzysta¢ z pelni swoich praw. Warto by¢ moze
nie ogranicza¢ si¢ tylko do jezyka i zbada¢ rowniez dostepnos$¢ infrastruktury.

9. | Dyskryminacja Zdiagnozowanie problemow Helsinska Fundacja Praw Czlowieka posiada wieloletnig praktyke w udzielaniu | Helsinska
cudzoziemcow na | cudzoziemcdw z dostgpem do rynku pracy, | pomocy prawnej cudzoziemcOw. Z naszych obserwacji wynika, ze Fundacja Praw
rynku pracy ktére maja zwiazek z narodowoscia, cudzoziemcy majg praktyczne problemy z dostgpem do rynku pracy. Naszym Cztowieka

pochodzeniem rasowym lub etnicznym zdaniem z badania wynika, do jakiego stopnia problemy te spowodowane sg
nie§wiadomoscig pracodawcow na temat zasad zatrudniania cudzoziemcow
(m.in. czy cudzoziemiec moze pracowac bez zezwolenia) czy tez rzeczywista
dyskryminacja z powodu narodowosci, pochodzenia rasowego lub etnicznego.
Fundacja zna przypadki obu rodzajow i dlatego uznaje za zasadne dogtebne
zbadanie zakresu zjawiska dyskryminacji przez Rzecznika.

10. | Réwne Celem badania jest uzyskanie informacji na | Wedlug danych Centralnego Zarzadu Stuzy Wieziennej pod koniec stycznia Fundacja Pro Re
traktowanie temat sytuacji cudzoziemcoéw 2014 r. w zaktadach karnych i aresztach $ledczych przebywato 512 osadzonych | Publica
cudzoziemcow w przebywajacych w polskich jednostkach cudzoziemcow z ponad 40 krajow. Ze wzgledu na swoje pochodzenie etniczne,
polskich penitencjarnych, zardéwno aresztach narodowo$¢, rase, a takze wyznanie stanowig oni grupe¢ szczeg6lnie wrazliwa
jednostkach sledczych, jak i zaktadach karnych pod na praktyki dyskryminacyjne, jednak w ciggu ostatnich lat ich sytuacja nie byta
penitencjarnych katem ryzyka dyskryminacji. Efektem przedmiotem zadnych poglebionych badan. Majac na uwadze, Ze ostatnia

badania bedzie okreslenie obszarow, na cato$ciowa analiza dot. sytuacji cudzoziemcow pozbawionych wolnos$ci
ktorych obcokrajowcy pozbawieni wolnosci | zostata przeprowadzona w 1993 r. na zlecenie Biura Rzecznika Praw
mogg by¢ narazeni na nierowne Obywatelskich, przeprowadzenie aktualnych badan, zar6wno w celu
traktowanie, podstawowych czynnikow zdiagnozowania biezacej sytuacji, jak i w celu oceny zmian, ktore dokonaty si¢
ryzyka dyskryminacji, a takze od tego momentu, wydaje si¢ palaca.
zaproponowanie zmian, w tym
ewentualnych postulatow de lege ferenda,
ktoére sa niezbedne, aby ograniczy¢ ryzyko
nierownego traktowania.

Religia/wyznanie/Swiatopoglad

1. | Dyskryminacja Zaistnienie tej grupy w $wiadomosci Swiadkowie Jehowy sa podobno drugim, po Kosciele Rzymskokatolickim pod | Fundacja

Swiadkéw Jehowy | spotecznej na réwnych prawach z innymi wzgledem liczebnosci, zwigzkiem wyznaniowym w Polsce, o duzej dynamice | Centrum Badan
mniejszosciami wyznaniowymi, obalenie przyrostu. Ich dziatania prozelityczne budza najczesciej niechec lub wrogos¢ Ormianskich
stereotypow na ten temat. srodowiska. Brak jednak konkretnych analiz skali tego zjawiska, szczegdlnie
opartych o wiedze uzyskana od samych zainteresowanych
2. | Dyskryminacja Sprawdzenie zakresu gieboko zapisanych Reaguje z dwoch powodéw. Po pierwsze, odbytam w niedziele wycieczke do Instytut Filozofii

0s6b
przynaleznych do

uprzedzen, ktore przekazywane sg via
media, przekaz szkolno-historyczny wobec

Drohiczyna, podczas ktérej przewodniczka z upodobaniem wyliczata miejsca i
czynnosci poddane rekatolicyzacji w XVII wieku. Miatam poczucie, ze i ona, i

uw
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mniejszosci
niemieckiej i
ewangelickiej

obu grup. Brak systematycznej analizy tej
problematyki przez np. instytucje
panstwowe i organizacje pozarzagdowe. W
sprawie postepowania o tzw. odstepstwo od
narodowos$ci prowadzitam korespondencje
m. in. z Trybunalem Konstytucyjnym, takze
biurem RPO, Fundacja Helsinska. Reakcje
to albo informacja o braku danych lub
danych §ladowych, albo jej zupeiny brak.

wielu uczestnikow z aprobatg przyjmuje pozbycie si¢ niedobrych §ladow
protestantow i powrdt wlasciwej, stusznej wiary. Przewodniczka takze z
pelnym spokojem mowita o ztym wptywie reformacji jako pradu
odciagajacego cztowieka od Boga, co szczesliwie 1 stusznie przerwat
katolicyzm w XVII wieku.

Jestem tez w trakcie badan "Encyklopedii staropolskich" Glogera i Brucknera.
Jesli Gloger prawie w ogole nie pisal o reformacji albo pisal w duchu (w
Polsce byto OK, a protestanci sami sobie winni tego, jak pozbawiano ich
swobad religijnych), to Bruckner szedt juz zdecydowanie dalej, kreslac obraz
ich zdrady jako stusznego powodu dalszych represji. Oczywiscie, jest to
znaczace uproszczenie konkluzji wynikajacych z lektury tych tekstow, ale
przekazuje sedno sprawy.

Po drugie, wymienitam ostatnio e-maile z p. Wiktorem Soralem z Centrum
Badan nad Uprzedzeniami UW w kwestii ankiety dot. mowy nienawisci, w
ktoérej nie znalaztam ani niemieckiej, ani ewangelickiej opcji. P. Soral odpisat
mi, ze widzi potrzebe badania postaw niechetnych czy wrogich wobec
Niemcow, ale o wyborze przedmiotu do ankiety zadecydowat czynnik
ilodciowy (ergo czesciej przeciw Zydom czy muzutmanom) niz Niemcom i
ewangelikom. Odpisatam mu, ze tym bardziej ci, ktorzy jak widac sg
mniejszoscig wsréd mniejszosci, nalezy poswieci¢ uwage, by nie zgingli
przyttoczeni danymi statystycznymi. Tym samym kieruje si¢, piszac do
Panstwa.

Sytuacja
mniejszosci
religijnych w
miejscu pracy

Sytuacja mniejszosci religijnych w miejscu
pracy - poziom uwzgledniania
specyficznych potrzeb religijnych
pracownikoéw przez pracodawcow (np. dni
wolne od pracy, miejsce i czas do
modlitwy, obecnos¢ symboli religijnych w
miejscu pracy, odpowiednie positki w
pracowniczej stotldwce). Proponujemy, aby
raportem obj¢te byla takze przestanka
bezwyznaniowosci 1 jej wplyw na sytuacje
pracownikow.

Zbadanie poziomu dyskryminacji, jak i
swiadomosci prawnej i spolecznej

Polska staje si¢ krajem coraz bardziej wielokulturowym, a wolny przeptyw
pracownikow w UE powoduje, Ze polscy pracodawcy, szczegoélnie ci z duzych
o$rodkow miejskich, majg do czynienia z pracownikami kulturowo
odmiennymi od wigkszosciowej populacji Polakow i Polek. Z sygnatow
docierajacych do PTPA wynika, ze pracodawcy (szczegdlnie ci wigksi) maja
$wiadomo$¢ brakow w kompetencjach i umiejetnosciach zarzadzania
réznorodnym (w tym przypadku religijnie) zespotem i chcg to zmieni¢. Brak
jest jednak zaréwno przepiséw prawa, jak i wiedzy o dobrych praktykach, jak
uwzglednia¢ roznorodno$¢ religijng w miejscu pracy. Z drugiej strony,
pojawiaja si¢ w PTPA klienci, ktorzy zaniepokojeni sg faktem
nieuwzgledniania przez ich pracodawcow ich specyficznych potrzeb
religijnych.

Proponujemy takze, aby badaniem obja¢ aspekt bezwyznaniowos$ci w miejscu
pracy. Jest to o tyle wazne, iz wedtug badan CBOS z 2012 r. liczba 0s6b w

Polskie
Towarzystwo
Prawa
Antydyskrymina
cyjnego
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podmiotow zobowigzanych do
przestrzegania zasady rowno$ci w
konkretnych (objetych badaniami)
obszarach.

Polsce deklarujace ateizm, agnostycyzm lub bezwyznaniowos¢ wynosita 4,2%,
a niewiarg¢ 6%, co oznacza ok. 4 milionéw o0sob. Zagadnienie
bezwyznaniowo$ci lub ateizmu pracownikéw w miejscu pracy jest o tyle
wazne, iz czgsto osoby te skarzg si¢ np. na obecnos¢ symboli religijnych w
miejscu pracy lub wymuszanie udziatu w religijnych praktykach (np.
tradycyjny optatek, rekolekcje itd.). Wartym zatem byloby zbadanie zaréwno
odczu¢ i doswiadczen pracownikdw, jak i poziomu §wiadomosci pracodawcow
w odniesieniu do konieczno$ci rownego traktowania wszystkich, bez wzgledu
na religie, przekonania.

Mowa nienawisci
w internecie

Opis znajduje si¢ w przestance orientacji
seksualnej/tozsamosci ptciowej

Dyskryminacja
dzieci
niewierzacych i
Nieuczestniczacyc
h w lekcjach
religii

Ogodlna diagnoza sytuacji. Czy wsrod dzieci

istnieje dyskryminacja na tle religijnym i
swiatopogladowym i jaki ma zakres.

Naszym zdaniem, jak dotad po§wieca si¢ za mato uwagi dyskryminacji wérod
dzieci, bez wzgledu na jej przestanki czy tto. Tymczasem w tej grupie
wiekowej dyskryminacja jest czgsto szczegolnie okrutna i traumatyczna dla
ofiar, co ma oczywiscie wielki wptyw na ksztaltowanie si¢ osobowosci,
emocjonalnosci i postaw spotecznych dzieci z obu skonfliktowanych grup:
dyskryminowanych i dyskryminujacych.

Dyskryminacja dzieci niewierzacych i nieuczestniczacych w lekcjach religii
przez dzieci wierzace, praktykujace i uczestniczace w lekcjach religii. Z tego,
co wiemy o psychologii dzieci, mozna si¢ domyslaé, ze takie zjawisko istnieje,
ale nic nie wiadomo na temat jego skali. Doniesienia o pojedynczych
przypadkach sg czgsto uogolniane, jak sadz¢ bezzasadnie. Gdyby
dyskryminacja tego rodzaju istniata, i gdyby jej zakres byl duzy, bylby to
wazny 1 jak dotad niemal niedostrzegany problem spoteczny.

Towarzystwo
Humanistyczne

Dyskryminacja w
dostepie do
nauczania innych
religii poza religia
katolicka oraz do
lekcji etyki

Cel badawczy wszystkich proponowanych
tematéw mozna okresli¢ jako podjecie
krokow (na podstawie gruntownej analizy
zardwno obowigzujacego prawa, jak i
praktycznych sposobow jego realizacji),
zmierzajacych do skutecznego
przeciwdziatania zjawisku dyskryminacji
we wskazanych obszarach. Celem badan
(uwzgledniajacych réwniez standardy
mi¢dzynarodowe, w tym orzecznictwo
miedzynarodowych organdéw kontrolnych
przestrzegania praw cztowieka) powinno

W Polsce problem dostepu do nauczania religijnego innego niz katolickie
zarysowuje si¢ przede wszystkim na tle braku dostepnosci do alternatywnych
form edukacji religijnej czy wyznaniowej, m.in. w postaci lekcji religii. Do
dzi$ dnia nie zostal wykonany, w wymiarze praktycznego dostgpu do lekcji
etyki, wyrok ETPCz w sprawie Grzelak p. Polsce. Warto jednoczesnie
przeanalizowaé zagadnienie dostepu do nauczania religii lub wyznan innych
niz katolicyzm (np. Judaizm, Islam), badajac kwesti¢ mozliwej dyskryminacji
w tym zakresie. Sygnalizowany problem jest najczesciej podejmowany przez
prasg i organizacje pozarzadowe, jednak dotychczasowe badania nad nim nie
przyniosty satysfakcjonujacego rozwigzania w wymiarze prawa i praktyki.
Nalezy podkresli¢, iz problem ten dotyczy przede wszystkim dzieci i
mtodziezy, ktore ze wzgledu na nieuczeszczanie na lekcje religii katolickiej i

Zespot
Poznanskiego
Centrum Praw
Cztowieka INP
PAN
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by¢ wskazanie konkretnych postulatow
zmian prawa i praktyki.

wyznawanie innej religii, do nauki ktorej nie majg dostepu, narazone stajg si¢
na gorsze, dyskryminujace traktowanie rowniez wewnatrz srodowiska
szkolnego.

Mowa nienawiSci
wobec 0s0b o
innym
wyznaniu/przynal
eznosci
etnicznej/rasowej/
narodowej

Opis badania znajduje si¢ przy przestance
rasa/narodowosc/pochodzenie etniczne

Niepelnosprawnos¢

Dyskryminacja
0séb z
niepelnosprawno$
ciami w dostepie
do uslug
$wiadczonych
przez panstwo i
samorzady

Ustalenie skali dostosowania ustug
swiadczonych przez administracje do
potrzeb 0s6b z niepetnosprawnosciami.

Np. wigkszo$¢ szkot podstawowych nie jest wyposazona w nawet podstawowe
udogodnienia. Rodzic na wozku nie ma mozliwo$ci odebrania ze szkoty
swojego sprawnego dziecka - nie znam podobnych badan.

Fundacja Polska
Bez Barier

Dyskryminacja
0s6b z
zaburzeniami
psychicznymi w
dostepie do
leczenia i opieki
Srodowiskowej

Okreslenie potrzeb spotecznych do
dostepnosci leczenia zaburzen
psychicznych i opieki srodowiskowe;j.

Dyskryminacja srodowiska 0sob z zaburzeniami psychicznymi przejawia si¢ w
nierownym podziale srodkow przeznaczonych na leczenie. Zaburzenie
psychiczne jest traktowane jako choroba w ktora nie trzeba inwestowac.
Natomiast ma olbrzymi wplyw na kondycje catego spoteczenstwa.

Integracja
Stowarzyszenie
Rodzin i
Przyjaciot Osob
z Zaburzeniami
Psychicznymi

Dyskryminacja w
podziale Srodkéw
na profilaktyke w
zakresie zdrowia
psychicznego w
poréwnaniu z
innymi chorobami

Okreslenie potrzeb spotecznych na
dziatania profilaktyczne z uwzglednieniem
korzysci finansowych dla budzetu Panstwa
wynikajacych z profilaktyki zdrowia
psychicznego.

Dyskryminowana jest grupa osob zagrozona zaburzeniami psychicznymi ze
wzgledu na ich dysfunkcje kulturowe i spoteczne. Profilaktyka pozwala
unikna¢ niepetnosprawnosci i wszystkich wynikajacych z niej kosztow
zaréwno spotecznych, jak i budzetowych. Badanie mogtoby otworzy¢ oczy
decydentom na korzysci ptynace z profilaktyki zdrowia psychicznego zarowno
w zakresie chorob psychicznych, jak i uzaleznien.

Integracja
Stowarzyszenie
Rodzin i
Przyjaciot Osob
z Zaburzeniami
Psychicznymi

Stygmatyzacja i
dyskryminacja

Okreslenie stopnia akceptacji spoteczne;j
uzywania w mowie nienawisci zwrotow

Okreslenie stopnia akceptacji spotecznej okreslen uzywanych w stosunku do
0s0b z zaburzeniami psychicznymi dla mowy nienawisci pozwoli na pokazanie

Integracja
Stowarzyszenie
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0s6b z
zaburzeniami
psychicznymi w
mowie nienawisci

dotyczacych oséb z zaburzeniami
psychicznymi (schizofrenik, chory
psychicznie itp.).

obszaru stygmatyzacji i umozliwi przeciwdziatanie.

Rodzin i
Przyjaciot Osob
z Zaburzeniami
Psychicznymi

Dyskryminacja
0s6b z
zaburzeniami
psychicznymi w
zakresie
zatrudnienia

Okreslenie potrzeb i mozliwos$ci
efektywniejszego zatrudnienia oséob z
zaburzeniami psychicznymi z orzeczong
niepelnosprawnoscia z uwzglednieniem
korzysci dla budzetu.

Badanie przeprowadzone w tym zakresie wérdd pracodawcow i ludzi, ktorzy
zostali dotknigci dyskryminacja w obszarze zatrudnienia, pomoze wypracowac
skuteczniejsze metody powrotu 0sob z zaburzeniami psychicznymi na rynek
pracy. Jest to niezwykle istotne dla procesu zdrowienia oraz kosztow
spolecznych. Zawarcie pytania o konieczno$¢ wylaczenia produktu z gry
rynkowej dla potrzeb spotdzielni socjalnych, moze pobudzi¢ dyskusje na temat
optacalnosci takich dziatan,

Integracja
Stowarzyszenie
Rodzin i
Przyjaciot Osob
z Zaburzeniami
Psychicznymi

Dyskryminacja
0s6b z
zaburzeniami
psychicznymi przy

Okreslenie akceptacji spotecznej
funkcjonowania art. 12 KRiO.

Badanie akceptacji spotecznej dla utrzymywania art. 12 KRO odbierajacego
wolnos$¢ i godnos¢ osobom nie ubezwlasnowolnionym oraz akceptujacego
eugenike moze przyspieszy¢ zmiany w kodeksie, ktore do tej pory mimo
naszych staran sg bezskuteczne. Moze tez wplynaé na pokazanie obszaru

Integracja
Stowarzyszenie
Rodzin i
Przyjaciot Osob

zawieraniu stygmatyzacji i wykluczenia 0séb z zaburzeniami psychicznymi. z Zaburzeniami

zwigzkow Psychicznymi

malzenskich

Penalizacja os6b Analiza zjawiska osadzania 0sob Wedhug szacunkowych danych w Polsce w zaktadach karnych przebywa ponad | Instytut

chorujacych chorujacych psychicznie w zaktadach dwiescie 0sob chorujacych psychicznie. Problem penalizacji osob chorujacych | Socjologii

psychicznie karnych jako przejawu szczegdlnego bedzie nasilat sie w Polsce w zwigzku ze znacznym niedoszacowaniem opieki | Uniwersytetu
jaskrawej dyskryminacji najstabszej grupy | zdrowia psychicznego, jak rowniez indywidualizujacym si¢ spoteczenstwem w | Jagiellonskiego
obywateli dominujgcym w kraju modelu gospodarki neoliberalne;.

Ocena zakresu i Celem badania jest ocena stopnia Proponowane badanie dotyczace dyskryminacji osb chorujgcych na nadwage | Klinika

form dyskryminacji osob chorujacych na i otytos¢ w obszarze opieki zdrowotnej bytoby pierwszym tego typu badaniem | Chirurgii -

dyskryminacji nadwagg i otylo$¢ w obszarze opieki przeprowadzonym w Polsce. Wojskowy

0sob chorujacych | zdrowotnej w rdznego typu placowkach Gloéwna przestanka do realizacji ww. badania sg skargi sktadane Spolecznemu | Instytut

na nadwage i medycznych (przychodnie, ambulatoria, Rzecznikowi Praw Os6b Chorych na Otylos¢ przez samych chorych a Medycyny

otylo$¢ w obszarze | szpitale, osrodki rehabilitacyjne itp.) w wskazujace na réznorodne formy wykluczenia, ktérych doswiadczajg chorzy Lotniczej;

opieki zdrowotnej | catej Polsce — zarowno na poziomie na nadwage i1 otylos¢ w dostepie do diagnostyki, leczenia, opieki i rehabilitacji | Spoleczny
lokalnym (gminy i powiaty), jak i swojej choroby. (Wypowiedzi chorych przestane do Rzecznika, moga by¢ w Rzecznik Praw
regionalnym (wojewodztwa). Badanie ma kazdej chwili udostgpnione w celu potwierdzenia przestanki do realizacji Oso6b Chorych
okresli¢ formy, przyczyny oraz skalg badania). na Otylos¢

zjawiska dyskryminacji osob chorujacych
na nadwage i otytosc.

Najczestsze formy dyskryminacji, z ktérymi stykajg si¢ chorzy na nadwage i
otylo$¢ w obszarze opieki zdrowotnej to:
- ponizajace traktowanie przez lekarzy i personel medyczny — np. ztosliwe
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komentarze dotyczace wygladu chorego i jego stylu odzywiania, lekcewazacy
stosunek do chorego i jego choroby, obelgi, wyzwiska; nagminng praktyka jest
poréwnywanie sytuacji chorego do sytuacji wigzniow obozow
koncentracyjnych: cytat — ,, W O$wiecimiu grubych nie byto”; w opinii
wnioskodawcy uzycie takiego lub podobnego stwierdzenia, to jawne
naktanianie do masowej eksterminacji osob chorych na nadwage i otytos¢;

- odmowa wykonania badania palpacyjnego przez lekarza u chorego na
nadwage lub otytos¢;

- odmowa podjecia leczenia innych schorzen poza otytoscia ,,dopdki chory nie
schudnie”;

- odmowa wykonania zabiegu ze wzglgdu na nadwagg 1 otytos¢, cho¢
wykonanie zabiegu nie zagraza zdrowiu i zyciu chorego;

- brak odpowiedniego sprzetu do diagnostyki, leczenia, opieki i rehabilitacji
chorych na nadwagg i otyto$¢ — np. brak wag z odpowiednio wysokim
zakresem pomiaru, ci$nieniomierzy z szerokimi mankietami, wzmocnionych
stotow operacyjnych i t6zek pacjenckich o wigkszej no$nosci;

- odmowa wykonania podstawowych i specjalistycznych badan
diagnostycznych ze wzgledu na brak odpowiedniego sprzetu.

W Polsce nie istnieje specjalizacja lekarza obesitologa, czyli specjalisty
zajmujacego si¢ leczeniem nadwagi i otylosci. Z koniecznosci, chorzy na
nadwage 1 otytos¢ trafiaja do lekarzy internistow lub lekarzy innych
specjalnosci leczacych schorzenia wspotwystepujace. Lekcewazace, ponizajace
traktowanie przez lekarzy i personel medyczny przychodni i szpitali oraz
niemoznos$¢ odpowiedniego zdiagnozowania i podjecia odpowiedniego
leczenia sprawiaja, ze chorzy unikaja kontaktu z placéwkami medycznymi. To
z kolei sprzyja rozwojowi choroby i doprowadza do zagrozenia zycia chorych

Dyskryminacja
oséb z
niepelnosprawno$
ciag w polskim
systemie
penitencjarnym

Celem jest uzyskanie obiektywnych danych
o dostepnosci jednostek penitencjarnych do
potrzeb 0s6b z r6zng niepelnosprawnoscia z
punktu widzenia osadzonych i 0sob je
odwiedzajacych oraz sformulowanie
postulatow zmian prawnych w zakresie
przeciwdziatania ich dyskryminacji w
polskim systemie penitencjarnym.

Osoba z niepelnosprawnoscia jako osadzona w polskich zaktadach karnych i
aresztach $ledczych narazona jest na zwickszong ucigzliwos¢ odbywania kary z
uwagi na jej mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w niedostosowanej do
jej potrzeb przestrzeni. Na tg sytuacj¢ zwraca uwage orzecznictwo
Europejskiego Trybunatu Sprawiedliwosci i polskiego sadownictwa,
wskazujgc, ze niedostosowana przestrzen w miejscach izolacji jest przestanka
do stwierdzenia naruszenia art. 3 Konwencji o ochronie praw cztowieka i
podstawowych wolnosci, a takze tozsamego z nim art. 15 Konwencji o
prawach o0sob niepetnosprawnych w zakresie nieludzkiego lub ponizajacego
traktowania. W polskim ustawodawstwie brakuje przepisow regulujacych

Wydziat
Architektury -
Politechnika
Gdanska;
Stowarzyszenie
Polska
Platforma
Bezpieczenstwa
Wewngtrznego
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sytuacje¢ osob niepetnosprawnych znajdujacych si¢ w zaktadach karnych i
aresztach $ledczych, a takze brak jest przepisow prawnych utatwiajacych
osobom z niepetnosprawnoscia dostep i podtrzymywanie kontaktow z
najblizszymi osadzonymi w jednostkach penitencjarnych. Znikoma ilos$¢
przepisow w aktach wykonawczych nie reguluje kwestii osadzenia osob z
réznymi niepelnosprawnosciami, a takze kwestii dostepnosci przestrzennej,
ktéra zapewniataby odbywanie kary w sposob humanitarny. Przepisy
wykonawcze polskiego Prawa budowlanego wykluczajg zaktady karne i
areszty $ledcze z koniecznosci dostosowania ich do potrzeb oséb z
niepetosprawnoscig (rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie
warunkow technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie), co w ewidentny sposob dyskryminuje te osoby i uniemozliwia
prawidtowy kontakt z najblizszymi osadzonymi w jednostkach
penitencjarnych. Zwazywszy, ze podtrzymywanie kontaktu z najblizszymi jest
jednym z wazniejszych oddziatywan resocjalizacyjnych, nalezy uzna¢ to za
wazng przestanke podjecia badan nad okresleniem sytuacji prawnej i
faktycznej 0sob osadzonych.

10.

Dyskryminacja
0séb z
niepelnosprawno$
cia w sektorze
uslug bankowych

Zbadanie dostgpnosci ustug i produktow
bankowych dla 0s6b z
niepelnosprawnoscia.

Osoby z niepelnosprawnoscia sg bardzo czesto dyskryminowane w zakresie
korzystania z dobr, produktow czy ustug z powodu ograniczonego badz tez
catkowitego braku ich dostgpnosci. Jednym z takich przyktadow wykluczenia
0s60b z niepetnosprawnoscia jest sektor bankowy, ktory mimo ogromnej
dynamiki, szerokiego wachlarza sprzedawanych ustug, produktéow oraz
powiekszajacej sig stale liczby klientow, jest trudno dostepny dla oséb z
niepetlnosprawnoscia.

Ustugi i produkty bankowe stanowig obecnie elementarng czg$¢ zycia
codziennego kazdego obywatela, w tym réwniez os6b z niepelnosprawnoscia
(dokonywanie optat za rachunki, czynsz, zakupy, etc.) oraz zycia zawodowego
(wydzialy ksiggowo-finansowe, wlasna dziatalno$¢ gospodarcza, etc.).
Rozwo6j bankowosci na przestrzeni ostatnich lat nie pociaga za soba
rzeczywistego uwzgledniania osob z niepetnosprawnoscia, jako potencjalnych
klientow. Konsekwencjg tego jest niski poziom dostepnosci swiadczonych
przez banki ustug i oferowanych przez nich produktow, zaczynajac od barier
natury architektonicznej w oddziatach bankowych, poprzez brak dostepnosci
do informacji w wersji elektronicznej czy innej alternatywnej dla wersji
drukowanej, do petnej dostgpnosci internetowych i mobilnych serwisow
transakcyjnych. Trudno dostepne, a czasem niemozliwe do obstugi przez osoby

Fundacja
Instytut
Rozwoju
Regionalnego
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z niepetnosprawnos$cia, sa rowniez bankomaty.

Poza wyzej opisanymi barierami natury technicznej czy technologicznej sa
jeszcze bariery natury mentalnej. Osoby z niepelnosprawnoscia nie moga
skorzystac¢ z ustug i produktow bankowych na skutek niskiej §wiadomosci
badz braku dobrej woli pracownikdéw zajmujacych si¢ obstuga klienta.
Przyktadem tego moze by¢ fakt, ze mimo wykreslenia z Kodeksu cywilnego
artykutu 80, osobom borykajgcym si¢ z r6znymi niepetnosprawnosciami nadal
odmawia si¢ prawa do podpisania umowy z bankiem. Utrudnia si¢ rowniez
swobodne dysponowanie srodkami zgromadzonymi na rachunku bankowym
przez te osoby. Brak swobody w dostgpie do ustug i produktow bankowych
jest wyraznym przejawem dyskryminacji.

Osoby z niepetlnosprawno$ciami, jak roOwniez osoby starsze, napotykaja na
trudnosci typu: zbyt trudny jezyk dokumentéw bankowych, zbyt mata
czcionka, brak thumacza jezyka migowego, za wysokie blaty dla osob
poruszajacych sie na wozkach, utrudnienia w telefonicznej obstudze konta dla
0s6b z problemem stuchu, wprowadzanie zmian w obstudze urzadzen
bankowych (np. bankomaty) bez uwzglednienia potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia, itp.

Od kilku lat organizacje reprezentujace srodowisko oséb z
niepetnosprawnoscig podejmujg dziatania w celu likwidowania takich praktyk.
Jednak do tej pory nie wykonano jeszcze kompleksowych badan w zakresie
tamania przez banki swobody w zarzadzaniu przez obywateli z
niepetnosprawnoscia swoim kapitatem oraz dostepnosci do oferowanych przez
nich ustug i produktow.

Kilka organizacji pozarzadowych podejmowato juz pewne proby
wycinkowych badan w tym zakresie. Na przyktad Fundacja Vis Maior w 2012
r. realizowata projekt ,,Dostepnos¢ osob z dysfunkcjg wzroku do dobr i ustug
bankowych”, ktory dotyczyt obstugi przez banki osob stabowidzacych i
niewidomych. Natomiast Fundacja Widzialni badata dost¢pnos¢ stron
internetowych bankow: Ranking dostgpnosci stron bankow wg Fundacji
Widzialni, zrodto - Fundacja Widzialni (www.Widzialni.eu).

Jednak zadna ze znanych nam inicjatyw dziatan nie uwzgledniata szerokiego
spektrum niepelnosprawnos$ci oraz nie obejmowala swoim zasiggiem
wszystkich bankow w kraju.

Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego poprzez zgtaszany projekt chce
zatem zrealizowa¢ badania, ktérych celem jest:
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zidentyfikowanie barier, jakie napotykaja osoby z niepelnosprawnoscia
podczas zbierania informacji o ustugach i produktach bankowych,

zidentyfikowanie barier, jakie napotykaja osoby z niepelnosprawnoscia
podczas zaktadania rachunku bankowego/podpisywania umowy,
whnioskowania o inne produkty finansowe,

zbadanie dostepnosci internetowych serwiséw bankowych za pomoca
automatycznego walidatora,

zbadanie wszystkich dostgpnych zdalnych kanatéw komunikacji
umozliwiajacych korzystanie z ustug i produktow bankowych przez klientow z
réznymi niepelnosprawnosciami.
Badaniem zostang objete wszystkie banki istniejace w Polsce (71 wraz z
bankami spotdzielczymi).
Wynikiem badan bgda rekomendacje oraz przyktady dobrych praktyk, ktore
zostang przestane do centrali wszystkich bankéw oraz rozpowszechnione
wsrod zainteresowanych instytucji i sSrodowisk.

11.

Dostepnos$¢ ustug
rynku pracy dla
0séb z
niepelnosprawno$
ciami

Celem badania jest okreslenie barier i
obszaréw dyskryminacji w dostgpie do
ustug rynku pracy dla oséb z réznymi
niepelnosprawnosciami. Badanie powinno
uwzglednia¢ perspektywe zarowno
publicznych, jak i niepublicznych instytucji
rynku pracy, a takze 0s6b z roznymi
niepetnosprawnos$ciami. Glowne badane
obszary to: §wiadomos¢ istnienia ustug i
mozliwosci skorzystania z nich wsréd osob
z roznymi niepetnosprawnosciami,
dostepnos¢ informacji na temat ustug rynku
pracy $wiadczonych przez publiczne i
niepubliczne instytucje rynku pracy (w tym
w szczegolnosci dostepnos¢ informacji w
alternatywnych formatach), dostgpnos¢ do
ustug (w tym przede wszystkim zakres
stosowania racjonalnych usprawnien, ktore
umozliwiajg osobom z
niepetnosprawno$ciami uczestnictwo).

Proponowany temat nie zostat jeszcze kompleksowo przebadany. Problem ten
dotyczy duzej grupy osob z niepetnosprawnoscig gotowych na podjecie
zatrudnienia, jednak na skutek réznych okoliczno$ci nie majacych rownego
dostepu do ustug rynku pracy. W 2012 roku aktywnych zawodowo byto tylko
17,4% osob niepelnosprawnych w wieku 15 lat i wiecej , przy wskazniku
aktywnosci zawodowej 56,7% dla catej populacji i 73,2% dla osob w wieku
aktywnosci zawodowej (zrodto danych: BAEL, IV kwartat 2012).
Ratyfikowana przez Polske Konwencja ONZ o prawach oséb
niepetnosprawnych w Artykule 27 ,,Praca i zatrudnienie” wskazuje, iz
Panstwa-Strony beda chroni¢ i realizowa¢ prawo do pracy pomi¢dzy innymi
poprzez promowanie otwartych programéw, ktorych celem jest umozliwienie
osobom niepelnosprawnym rehabilitacji zawodowej, powrotu do pracy oraz
utrzymania zatrudnienia (Art.27, podpunkt k). Jednocze$nie ta sama
Konwencja zwraca uwagg na fakt, ze dyskryminacja ze wzglgedu na
niepetnosprawnos¢ oznacza takze odmowe racjonalnego dostosowania
srodowiska do szczegolnych potrzeb 0so6b niepetnosprawnych (Artykut 2)
Analiza danych pokazuje, ze istnieje bardzo duza grupa o0séb z
niepetnosprawnoscia, ktéra nie jest aktywna zawodowo. Jednym z powodow
braku tej aktywnosci jest utrudniony dostep do ustug rynku pracy,
$wiadczonych zaréwno przez instytucje publiczne, jak i niepubliczne.

Fundacja
Aktywizacja
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Badanie powinno mie¢ charakter
porownawczy, uwzglednia¢ zarowno
perspektywe instytucji, jak i 0s6b z
niepelnosprawnoscia.

Niska dostepnos¢ ustug jest zwigzana z kilkoma czynnikami:

- niska §wiadomoscia 0sob z niepelnosprawnoscia w zakresie wsparcia i ustug
rynku pracy, (wspierajgcych zatrudnienie) oferowanego przez instytucje

- zapisami w systemie orzecznictwa sugerujacymi brak mozliwosci podjecia
zatrudnienia (np. zapis o niezdolnosci do pracy) -wptywa to na niska
$wiadomo$¢ mozliwosci podjecia racy zardwno po stronie 0os6b
niepetosprawnych, jak i pracodawcow.

-niskg $wiadomos¢ pracownikéw instytucji dotyczacych realnych,
odpowiadajacych potrzebom wynikajacym z niepetnosprawnosci form
wsparcia

-utrudnionym dostepem do informacji o ustugach (niedostgpne strony
internetowe, niedostepne informacje pisemne, bariery architektoniczne)

- utrudnionym uczestnictwem w poszczegolnych ustugach zwigzanych z
matymi mozliwo$ciami ich dostosowania do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci i niskg wiedza/motywacja do ich dostosowania po stronie
instytucji realizujacych wsparcie.

W $wiadczeniu ustug rynku pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia
wyspecjalizowaly si¢ pozarzadowe instytucje rynku pracy. Brakuje jednak
wymiany wiedzy i do§wiadczen pomiedzy podmiotami niepublicznymi a
publicznymi, ktory moglby doprowadzi¢ do zwigkszenia tej dostepnosci na
wszystkich poziomach.

W konsekwencji osoby z niepetnosprawnos$cia wycofuja si¢ z prob uzyskania
wsparcia w zakresie aktywnosci zawodowej w instytucjach publicznych.

12.

Badanie stopnia
dyskryminacji
0s6b
niepelnosprawnyc
h jako osob
pieszych

Badanie stopnia dyskryminacji osob
niepelnosprawnych jako 0sob pieszych i
uzytkownikow chodnikéw oraz stref
zamieszkania w przestrzeni publicznej
miast Polski ze szczegdlnym
uwzglednieniem staréwek i ich
najblizszego otoczenia.

Diagnoza:

-stopnia dostepnosci chodnikow dla
pieszych jako uzytkownikow chodnikow i
stref zamieszkania w przestrzeni publicznej
miast Polski;

-stopnia dyskryminacji osob

Moje badania terenowe oraz analiza danych zrédtowych dowodza, ze wiele
miast w Polsce (matych, $rednich i duzych) przyzwala na wydawanie zezwolen
na wadliwe lokalizacje ogrodkéw gastronomicznych na calej szerokos$ci
chodnikéw bez pozostawiania min.1,5-metrowego pasa przejscia po chodniku
dla 0s6b pieszych, w tym 0s6b niepetnosprawnych, obtadowanych, z wozkami,
na wozkach, na rolkach lub deskorolkach, lub innych urzadzeniach mobilnych
nie bedacych rowerami.

W efekcie chodniki zajete sa przez ogrodki - urzadzenia bedace wiasnoscia
prywatng i shuzace prywatnej dziatalnosci gospodarczej, a piesi sg zmuszeni do
chodzenia i jezdzenia po jezdniach, ktore na drogach publicznych,
wewngtrznych 1 w strefach zamieszkania nadal prawnie sg jezdniami, wiec
ruch pieszy po nich nie powinien by¢ traktowany jako jedyny mozliwy,

Polskie
Towarzystwo
Ludoznawcze
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niepelnosprawnych, jako 0s6b pieszych na
rzecz restauratorow i wiascicieli ogrédkow
gastronomicznych stawianych na catej
szeroko$ci chodnikow;

-mozliwosci przywrocenia osobom
niepelnosprawnym, jako osobom pieszym,
zapewnionych im prawem przywilejow w
zakresie uzytkowania chodnikow i stref
zamieszkania.

bezpieczny, wygodny lub najkrotszy.

W efekcie chodniki na stardéwkach wzdtuz pierzei zablokowane sg przez
ogrodki gastronomiczne (np. we Wroctawiu, Sandomierzu, Lublinie,
Biatymstoku i in.), a piesi chodza po jezdniach. Tym samym utrudniona jest
akcja ga$nicza w przypadku pozaru w pomieszczeniach na pietrach nad
ogrodkami, utrudnione jest i znacznie wydtuzone dojscie do lokali ustugowych
zlokalizowanych migdzy ogrodkami i ich nie posiadajacych (konieczno$é
okrazania ogrodkow).

Poruszanie si¢ 0s6b niewidomych z bialg laska lub psem przewodnikiem jest
bardzo utrudnione. W tym konteks$cie zezwolenia na lokalizacje ogrodkoéw
gastronomicznych wprost na chodnikach i zajmowanie przez nie catej ich
szerokosci (od pierzei do krawegznika) naraza niepelnosprawne i starsze bedace
pieszymi na nieuzasadnione zmegczenie, wydtuzenie trasy podrdzy, potknigcia,
upadki, utrate zdrowia lub zycia, przyspieszong amortyzacje wozkow
inwalidzkich oraz pogorszenie zdrowia, poniewaz wstrzasy spowodowane
wielokrotnym przekraczaniem krawgznikéw powoduja urazy migéni i stawow.

13. | Dostepnosé Opis badania znajduje sie w przestance
sadownictwa dla rasa/narodowosc¢/pochodzenie etniczne
obywateli i
obywatelek
14. | Dostepno$é ustug | Celem badania jest okreslenie barier i Proponowany temat nie zostat jeszcze kompleksowo przebadany. Problem ten | Fundacja
rynku pracy dla obszaréw dyskryminacji w dostgpie do dotyczy duzej grupy osob z niepetnosprawnoscig gotowych na podjecie Aktywizacja

oséb z
niepelnosprawno$
ciami

ustug rynku pracy dla 0séb z réznymi
niepelnosprawnosciami. Badanie powinno
uwzglednia¢ perspektywe zarowno
publicznych, jak i niepublicznych instytucji
rynku pracy, a takze 0s6b z roznymi
niepetnosprawnos$ciami. Glowne badane
obszary to: §wiadomos¢ istnienia ustug i
mozliwosci skorzystania z nich wérdd osob
z r6znymi niepetnosprawnosciami,
dostepnos¢ informacji na temat ustug rynku
pracy $wiadczonych przez publiczne i
niepubliczne instytucje rynku pracy (w tym

zatrudnienia, jednak na skutek réznych okolicznosci niemajgcych rownego
dostepu do ustug rynku pracy. W 2012 r. aktywnych zawodowo bylo tylko
17,4% osob niepelnosprawnych w wieku 15 lat i wigcej , przy wskazniku
aktywnosci zawodowej 56,7% dla catej populacji i 73,2% dla 0s6b w wieku
aktywnosci zawodowej (zrodto danych: BAEL, IV kwartat 2012).
Ratyfikowana przez Polske Konwencja ONZ o prawach osob
niepetnosprawnych w artykule 27 ,,Praca i zatrudnienie” wskazuje, iz Panstwa-
Strony beda chronic i realizowa¢ prawo do pracy pomigdzy innymi poprzez
promowanie otwartych programow, ktorych celem jest umozliwienie osobom
niepetnosprawnym rehabilitacji zawodowej, powrotu do pracy oraz utrzymania
zatrudnienia (art.27, podpunkt k). Jednoczes$nie ta sama Konwencja zwraca
uwage na fakt, ze dyskryminacja ze wzglgdu na niepelnosprawno$¢ oznacza
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w szczegolnosci dostepnos¢ informacji w
alternatywnych formatach), dostepnos¢ do
ustug (w tym przede wszystkim zakres
stosowania racjonalnych usprawnien, ktore
umozliwiajg osobom z
niepetnosprawnosciami uczestnictwo).
Badanie powinno mie¢ charakter
porownawczy, uwzglednia¢ zarowno
perspektywe instytucji, jak i 0s6b z
niepelnosprawnoscia.

takze odmowg racjonalnego dostosowania srodowiska do szczego6lnych potrzeb
0s6b niepelnosprawnych (artykut 2).

Analiza danych pokazuje, ze istnieje bardzo duza grupa oséb z
niepetnosprawnoscia, ktora nie jest aktywna zawodowo. Jednym z powodow
braku tej aktywno$ci jest utrudniony dostep do ustug rynku pracy,
$wiadczonych zaréwno przez instytucje publiczne, jak i niepubliczne.

Niska dostepnos¢ ustug jest zwigzana z kilkoma czynnikami:

- niska §wiadomoscia 0sob z niepelnosprawnoscia w zakresie wsparcia i ustug
rynku pracy, (wspierajacych zatrudnienie) oferowanego przez instytucje,

- zapisami w systemie orzecznictwa sugerujacymi brak mozliwosci podjecia
zatrudnienia (np. zapis o niezdolnosci do pracy) - wplywa to na niska
$wiadomo$¢ mozliwosci podjecia racy zaréwno po stronie 0os6b
niepetnosprawnych, jak i pracodawcow,

- niska §wiadomos¢ pracownikow instytucji dotyczacych realnych,
odpowiadajacych potrzebom wynikajacym z niepetnosprawnosci form
wsparcia,

- utrudnionym dostgpem do informacji o ustugach (niedostgpne strony
internetowe, niedostepne informacje pisemne, bariery architektoniczne),

- utrudnionym uczestnictwem w poszczeg6lnych ustugach zwiazanych z
matymi mozliwo$ciami ich dostosowania do potrzeb wynikajacych z
niepetnosprawnosci i niskg wiedza/motywacja do ich dostosowania po stronie
instytucji realizujagcych wsparcie.

W $wiadczeniu ustug rynku pracy dla 0sob z niepelnosprawnoscia
wyspecjalizowaly si¢ pozarzadowe instytucje rynku pracy. Brakuje jednak
wymiany wiedzy i doswiadczen pomigdzy podmiotami niepublicznymi a
publicznymi, ktory moglby doprowadzi¢ do zwiekszenia tej dostepnosci na
wszystkich poziomach. W konsekwencji osoby z niepetnosprawnoscia
wycofujg sie z prob uzyskania wsparcia w zakresie aktywnosci zawodowej W
instytucjach publicznych.

15.

Dyskryminacja
os6b gluchych w
dostepie do
edukacji

Osoby gluche sa dyskryminowane w dostgpie do edukacji z uwagi na
niewlasciwe podejscie do rehabilitacji oséb  ghluchych  skutkujace
ograniczeniem im dostepu do nauki jezyka (zardéwno migowego jak i polskiego
W pi$mie).

Nie kazda glucha osoba jest w stanie przyswoi¢ jezyk polski mowiony z
wykorzystaniem wlasnych resztek stuchowych (nawet po zaimplantowaniu).

Polski Zwigzek
Gluchych
Oddziat L.odzki
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Pozbawienie osob gluchych mozliwosci nabycia w sposob naturalny jezyka
migowego jest pozbawianiem ich podstawowych lingwistycznych praw
cztowieka. Dramatem wielu o0s6b gluchych jest stabe opanowanie
jakiegokolwiek jezyka. Nie jest to bezposrednio wynikiem ghluchoty, ale
efektem niewlasciwych dziatan rehabilitacyjnych. Efektem tych dziatan sa
sytuacje, w ktorych ghluche dzieci rozpoczynaja nauke pierwszego jezyka
dopiero w wieku 6-7 lat, co powoduje straty poznawcze, ktorych nie mozna
nadrobi¢ w ciagu dalszego zycia.

Brakuje w Polsce badan, ktore pokazywatyby poziom alfabetyzacji os6b
gluchych (zwlaszcza absolwentdéw szkol specjalnych), proces nabywania przez
nich jezyka migowego. RPO powinien przeprowadzi¢ takie badania, aby
zwroci¢ uwage na istniejgcy problem. Brak znajomosci jezyka polskiego w
piSmie w ogromnym stopniu ogranicza osobom ghichym dostep do edukacji i
pracy. Pozny dostep do jezyka migowego (za wyjatkiem osob ghluchych
posiadajacych gluchych rodzicoéw) oraz niewlasciwe nauczanie jezyka
polskiego (w szkotach zaktada si¢ znajomo$¢ tego jezyka podczas kiedy dla
osob ghuchych jest to jezyk obcy) skutkuje powaznym ograniczeniem dostepu
do informacji dla oséb ghuchych.

Traktowanie w polskiej edukacji polskiego jezyka migowego jako $rodka
pomocniczego w edukacji a nie pelnoprawnego jezyka, niezaleznego od jezyka
polskiego jest nie tylko tamaniem przepisoéw Konwencji ONZ o prawach osob
niepelnosprawnych (m.in. art. 24) ale takze razacym zaniedbaniem o
charakterze merytorycznym w $wietle istniejacych na $wiecie (a takze juz w
Polsce) badan z zakresu m.in. lingwistyki migowej.

16.

Dyskryminacja
os6b niewidomych
w zakresie
dostepu do
chodnikéw

Zbadanie mozliwosci wyegzekwowania
prawa w zakresie dostgpu pieszych, w tym
0s0b z niepelnosprawnoscia, do chodnikow
w formie usunigcia ogrodkow
gastronomicznych z chodnikow lub
wyegzekwowania pozostawienia w nich
1,5-metrowego przejscia dla pieszych, by
nie musieli poruszac si¢ po jezdniach na
0k.10-krotnie wydtuzonej, niewygodnej i
niebezpiecznej trasie ruchu.

Temat zostal przebadany przez wroctawska architekt, Anng¢ Ruminska, i
zgloszony wielokrotnie do wtadz miejskich - urzednikéw i radnych Wroctawia.
Temat jest mi znany z wilasnych do$wiadczen. Zajmowanie chodnikéw ma
negatywny wplyw na funkcjonowanie niewidomych w przestrzeni publicznej
rynkéw Wroctawia, Lublina, Sandomierza i podobnych miast, ktoérych
urzednicy wydajg zezwolenia na catkowite zajecie chodnikoéw przez ogrodki
gastronomiczne, co zmusza niewidomych do poruszania si¢ po jezdniach i
naraza ich na utrat¢ zycia lub zdrowia.

Klub
Inteligencji

Niewidomej RP
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17.

Dyskryminacja
pracownikow
chorych na
stwardnienie
rozsiane

-opis procesu podejmowania przez
pracodawcow decyzji o rozwigzaniu
stosunku pracy z pracownikiem po
powzigciu wiedzy o stwardnieniu
rozsianym pracownika,

-opis stosowanych metod
dyskryminacyjnych, majacych na celu
pozbycie si¢ pracownika ze stwardnieniem
rozsianym,

-okreslenie katalogu nieprawdziwych
przyczyn rozwigzania stosunku pracy
wskazywanych w wypowiedzeniach uméw
o prace pracownikow ze stwardnieniem
rozsianym,

-okreslenie metod przeciwdziatania
dyskryminacji, w tym przede wszystkim
metod przeciwdziatania rozwigzywaniu
stosunku pracy z pracownikiem cierpigcym
na stwardnienie rozsiane.

Przesledzenie sposobu postepowania przez pracodawcow wobec pracownikow
ze stwardnieniem rozsianym pozwoli na zbudowanie katalogu stosowanych w
Polsce metod dyskryminacji, zarowno posredniej, jak i bezposredniej. Na tej
podstawie mozliwe bedzie okreslenie zasad przeciwstawiania si¢
dyskryminacji przez osoby ze stwardnieniem rozsianym. Nie chodzi jednak
jedynie o opisanie migkkich metod perswazji, polegajacych na przekonywaniu
pracodawcy co do korzysci wynikajacych z kontynuacji wspotpracy z osoba
chora na SM. Chodzi przede wszystkim o zbudowanie calego systemu
przeciwstawiania dyskryminacji w tym zakresie przy wykorzystaniu
wszystkich mozliwosci, jakie daja przepisy prawa pracy. Po przeprowadzeniu
badan i ustaleniu metod przeciwdziatania dyskryminacji wobec 0séb z SM,
docelowo powinny dziataé instytucje, ktore bede udzielaty porad prawnych
osobom, u ktérych stwierdzono SM, a ktére przymierzaja si¢ do tego, aby
poinformowac¢ o tym fakcie pracodawceg. Taki pracownik wspotpracowatby z
prawnikiem od momentu poinformowania pracodawcy o chorobie, tak aby
wespol  z  prawnikiem odpowiednio  wczesniej wykry¢  dzialania
dyskryminacyjne i od razu im przeciwdziatac.

Fundacja Pro Re
Publica

18.

Finansowanie
przez samorzady
organizacji
pozarzadowych
zajmujacych sie
problematyka
0s6b
niepelnosprawnyc
h

Zbadanie struktury finansowania
organizacji pozarzadowych przez
samorzady wszystkich szczebli, w
kontekscie realizacji zadan pozytku
publicznego, okreslonych w art. 4 ust. 1 pkt
7 ustawy o dziatalnos$ci pozytku
publicznego i wolontariacie. Z informacji
Sejmiku wynika, ze wigkszo$¢ samorzadow
finansuje organizacje (ogtasza konkursy),
wylacznie ze srodkoéw PFRON, ktore co
roku otrzymuja w wysokosci okreslonej
ustawg okotobudzetowa.

Samorzady w aktach prawnych regulujacych ich funkcjonowanie maja zapisy
dotyczace wspotpracy na rzecz organizacji pozarzadowych, np. art. 7 ust. 1 pkt
19 ustawy o samorzadzie gminnym. Znakomita wigkszo$¢ budzetu PFRON
pochtania dofinansowanie pracodawcow. Na inne zadania zapisane w ustawie
o rehabilitacyjnej pozostaje niewiele srodkow. Z tej czesci algorytmem srodki
otrzymujg samorzady. Niewielka cze$¢ pozostaje na rozpisane przez PFRON
programy dla aplikujacych organizacji. Ponadto $rodkéw otrzymanych z
samorzadow (ktore otrzymaty z PFRON), nie mozna tgczy¢ z $rodkami
otrzymanymi bezposrednio z FPRON, co bardzo utrudnia wniesienie
wymaganego wkladu wlasnego. A zwracam uwage, ze wigkszo$¢ organizacji
dziata non profit, i nie posiada $§rodkow witasnych. Tzw. 1% (jezeli trafi do
organizacji), jest znikomg czgsécia budzetu.

Samorzady sprytnie zatatwiajg kwesti¢ finansowania organizacji dziatajgcych
na rzecz o0sOb niepetnosprawnych, rozpisujac konkursy z otrzymanych
srodkow PFRON. W statystyce wszystko jest w porzadku, ale $rodki ktore
trafiaja poprzez te konkursy do organizacji sg niewystarczajace dla realizacji

Wroctawski
Sejmik Oséb
Niepetnosprawn

ych
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celow publicznych.

Ponadto samorzady w znikomym odsetku Kkorzystaja z ustawowego
powierzania zadan oraz rozpisywania konkurséw na dluzej niz rok. Takie
podejscie zaktdca, a czesto uniemozliwia realizacje zadan, ktéore w swoim
charakterze sa zadaniami dlugoterminowymi. Nie korzysta si¢ w ogéle z art. 12
ustawy o pozytku publicznym (wladze). W tym zakresie potrzebna jest zmiana
tej ustawy

19.

Polityka
zatrudnienia w
organizacjach

Opis badania znajduje si¢ w przestance
plci.

medialnych
Wiek

1. | Dyskryminacja ze | Odpowiedz na pytanie, jaka jest skala | Dlatego, ze takich badan nie ma, a bylyby niezwykle przydatne z uwagi na Akademia
wzgledu na wiek. | dyskryminacji osdb starszych w Polsce i | szereg dzialan planowanych przez samego Rzecznika, jak tez instytucje Rozwoju
Osoby starsze jakich  obszarow  zycia  publicznego, | publiczne i organizacje pozarzadowe dotyczace aktywizacji osob starszych i Filantropii w

spolecznego i gospodarczego ta | przeciwdzialania dyskryminacji ze wzgledu na wiek. Polsce
dyskryminacja przede wszystkim dotyczy.

2. | Dyskryminacja ze | Cel badawczy mozna okresli¢ jako podjecie | Dyskryminacja ze wzgledu na wiek, ktorej najpowazniejsza i dominujaca Zespot
wzgledu na wiek w | krokow (na podstawie gruntownej analizy forma jest dyskryminacja osob starszych w zatrudnieniu, jest problemem Poznanskiego
obszarze zardwno obowigzujacego prawa, jak i wplywajacym na calg strukture spoleczna, w tym strukturg zatrudnienia. Centrum Praw
zatrudnienia praktycznych sposobow jego realizacji), Ponadto, ze wzgledu na przewidywane zmiany demograficzne, problem ten Cztowieka INP

zmierzajacych do skutecznego bedzie narastat w ciagu kolejnych lat. Problem ten jest podejmowany w PAN
przeciwdziatania zjawisku dyskryminacji pracach m.in. RPO, jednak nadal w sposdb niewystarczajacy. Ma on
we wskazanych obszarach. Celem badan zasadniczy wplyw na dyskryminowana grupe¢ spoleczng, wptywajac na caly
(uwzgledniajacych réwniez standardy szereg kluczowych aspektéw jej funkcjonowania na zasadach réwnosci z
miedzynarodowe, w tym orzecznictwo innymi cztonkami spoteczenstwa.
miedzynarodowych organdéw kontrolnych
przestrzegania praw cztowieka) powinno
by¢ wskazanie konkretnych postulatow
zmian prawa i praktyki.
3. | Wizerunek osob Osoby starsze media pokazuja Miesigczne badanie mediow wykaze: a/ jak media przedstawiajg osoby Fundacja na

starszych w
mediach

niejednokrotnie w sposob osmieszajacy,
przektamany, gonigc za sensacja niezgodnie
z prawda, co powoduje, ze w powszechnej

starsze,tzn. jakim jgzykiem opisujg seniorow, w jakich kontekstach
pokazywanie sg osoby starsze. b/ ktore media piszg/ pokazujg informacje
dotyczace 0sob starszych i jak czesto to robig

Rzecz Kobiet
JA KOBIETA

34




Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Zespo6t I Prawa Konstytucyjnego 1 Migdzynarodowego

opinii spotecznej senior/osoba starsza
kojarzy si¢ negatywnie, tzn. jako kto$ kto
roszczeniowy, nieslusznie domagajacy si¢
swoich praw. Osoba, do ktorej mozna nie
mie¢ szacunku, z ktorej mozna si¢ Smiac,
ktoéra mozna traktowac jak osobe drugiej
kategorii. Dozwolenie na przeklamany
przekaz medialny przyczynia si¢ do
dyskryminowania osdb starszych. Warto
zbadac skale¢ zjawiska i na bazie wynikow
raportu zastanowi¢ si¢ nad sposobami
zaradczymi.

Dyskryminacja
wiekowa w
sSrodowisku
akademickim

Identyfikacja przejawdw dyskryminacji
wiekowej w badaniach naukowych i przez
to w karierze naukowej.

W panstwach cztonkowskich UE wystepuja liczne przyktady dyskryminacji
starszych pracownikow naukowych. Np. przyznawanie grantow osobom do 40
roku zycia (Austriacka Akademia Nauk), przyjmowanie do publikacji
artykutow od autoréw do 35 roku zycia. Polskie zasady przyznawania grantow
pozostawiajg wiele do zyczenia, np. preferuja osoby, ktore juz dostaty granty.
Stosunkowo tatwiej jest dosta¢ grant mtodym naukowcéw. Sktada si¢ na to
pula srodkéw wydzielonych dla okreslonej grupy wiekowej w luznym, jesli
jakimkolwiek zwiazku, z coraz wigksza mozliwoscig budowania sobie historii
otrzymywania grantow, ktora z kolei ulatwia otrzymanie grantu w kolejnych
etapach kariery. Reforma szkolnictwa wyzszego stworzyla swoista putapke dla
starszych pracownikow, ktorzy nie moga dosta¢ grantu ani dla mtodszych
pracownikow ani grantéw ogoélnych, gdyz nie majg historii otrzymywania
grantdw. Brak grantow wiaze si¢ tez z tym, ze nie sg one obiektywnie
potrzebne w niektorych dziedzinach (np. badanie orzecznictwa sadowo —
administracyjnego w Polsce), ani tez nie byto do czasu reformy nacisku na ich
zdobywanie przez powigzanie ze $ciezkg kariery prawniczej. Otrzymywanie
grantdéw stato si¢ warunkiem awansu naukowego, gdyz prawodawca myli
naukowos¢ badan ze zrédtami ich finansowania. Dochodzi do aktow
unicestwiania dorobku naukowego 0sob starszych przez odbieranie,
zmniejszanie lub nieprzyznawanie punktow za publikacje wczesniej wydane.
Publikacja spetniajgca kryteria objetosciowe ksigzki kilka lat temu juz nig nie
jest i nie moze by¢ zaliczana do dorobku naukowego. Starsi pracownicy nauki,
np. w naukach prawnych, lepiej znajg jezyk francuski i niemiecki, jednak
publikacje w tych jezykach sa prawie nieobecne na listach czasopism

Akademia
Leona
Kozminskiego
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punktowanych, zdominowanych przez pisma anglosaskie. Prowadzi to do
razacej dyskryminacji, gdyz osoba publikujaca w pis§mie amerykanskim (nawet
mato punktowanym wg lokalnych standardow) przynosi wielokrotnie wigcej
punktéw niz publikacje w jezyku niemieckim i francuskim.

Dyskryminacja Okreslenie stopnia i zakresu dyskryminacji | W systemie polskiej nauki zauwazalne sa sygnaty $wiadczace o elementach Osrodek
naukowcow w starszych naukowcow oraz zbadanie dyskryminacji ze wzgledu na wiek. Np. ustawa o PAN stosuje granice wieku Przetwarzania
starszym wieku w | rozdzwigku miedzy prawodawstwem a wylacznie do funkcji, ktorych objecie i wykonywanie wymaga nawigzania Informacji —
prawodawstwie i praktyka. stosunku pracy (czytamy na przyktad, ze ,,cztonek krajowy Akademii, ktory Panstwowy
praktyce ukonczyt 70. rok zycia, otrzymuje status cztonka-seniora”, co oznacza, ze Instytut
naukowej moze bra¢ udzial w pracach Akademii bez biernego prawa wyborczego w Badawczy,
ramach funkcji, ktére sa wykonywane na podstawie stosunku pracy, oraz nie Laboratorium
moze bra¢ udzialu w pracach rad kuratoréw). Ustawa Prawo o szkolnictwie Analiz
wyzszym zaktada, ze kandydatem na cztonka Centralnej Komisji do spraw Statystycznych i
Stopni i Tytuléw nie moze by¢ osoba, ktdra ukonczyta 70. rok zycia. Takze Ewaluacji
niezalezna Fundacja na rzecz Nauki Polskiej, najwicksze pozabudzetowe
zrodto finansowania nauki, ktéra promuje si¢ hastem ,,Wspiera¢ najlepszych,
aby stali si¢ jeszcze lepsi”, przy przyznawaniu subsydiow profesorskich kieruje
si¢ wiekiem i wyltgcza z programu ,,Mistrz” osoby ponad 60-letnie. W
potaczeniu z zawezajaca interpretacja litery prawa przepisy te oznaczaja de
facto wykluczenie catej, duzej grupy spotecznej naukowcow z waznej sfery
zycia zawodowego.
Rowne - Tematyka znana i poddawana dyskusji, jednak wydaje si¢, ze nadal istnieje Prokuratura
traktowanie w potrzeba przeprowadzenia kompleksowych badan tego zjawiska w aspekcie Generalna
procesie zaréwno wieku, pici 1 orientacji seksualnej. Przeprowadzenie kompleksowych
zatrudniania ze badan pozwolitoby ustali¢ skale zjawiska dyskryminacji w procesie
wzgledu na wiek, zatrudniania ze wzgledu na wiek, plec i orientacj¢ seksualng, jak rowniez
pleé i orientacje pozwoli zweryfikowaé dane z badan przeprowadzonych na ten temat w
seksualng poprzednich latach.
Jako$¢ wsparcia Zebranie dotychczasowych refleks;ji Ze wzgledu na zmiany demograficzne zapotrzebowanie na fachowe wsparcie Komisja
srodowiskowego dotyczacych standardow funkcjonowania dla osob starszych bedzie rosngé. Zdaniem ekspertow brak jest okreslonych Ekspertow ds.
dla DPS oraz wypracowanie rekomendacji standardow funkcjonowania DPSow (zwlaszcza pod wzgledem zapewnienia Os6b Starszych

niesamodzielnych
0s0b starszych

dotyczacych $ciezek wzmacniania wsparcia
dla o0sob niesamodzielnych §wiadczonych
na poziomie lokalnym

odpowiedniego dostepu do opieki medycznej), a takze pod wzgledem
ograniczania dziatan o charakterze totalnym, uwtaczajacych godnosci
pensjonariuszy. Badanie powinno dostarczy¢ wiedzy na temat luk w spdjnosci
dziatan roznych podmiotow zobowigzanych do §wiadczenia pomocy na
poziomie lokalnym, powodujgcych brak rownosci w dostepie do ustug

przy Rzeczniku
Praw
Obywatelskich
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socjalnych.

Mowa nienawisci
w internecie

Zbadanie poziomu dyskryminacii, jak i
$wiadomosci prawnej i spolecznej
podmiotow zobowigzanych do
przestrzegania zasady rownosci w
konkretnych (objetych badaniami)
obszarach.

Zagadnienie mowy nienawis$ci w Internecie w odniesieniu do przestanki rasy,
pochodzenia etnicznego, orientacji seksualnej, tozsamosci ptciowej, jest
jednym z wigkszych wyzwan polskiej polityki rownosciowej. Aby skuteczniej
zwalcza¢ te szkodliwe zjawiska (ktdre niejednokrotnie przeradzaja si¢ w
nienawistne czyny) i aby mie¢ wiarygodne argumenty w prowadzeniu debaty
publicznej (i legislacyjnej) posiadanie wiarygodnych badan i statystyk jest
kluczowe. Warto zatem przeprowadzi¢ badania zaréwno na grupach
mniejszo$ciowych, ktore do§wiadczajg nienawisci w Internecie, jak i
sprobowac przeprowadzi¢ (oczywiscie za pomoca odpowiedniej metodologii)
czasowy monitoring wybranych mediéw elektronicznych celem sprawdzenia
poziomu wystgpowania w nich nienawistnych komentarzy.

Polskie
Towarzystwo
Prawa

Antydyskrymina

cyjnego

Sytuacja dzieci w
zwigzkach
jednoplciowych w
Polsce

Analiza sytuacji prawnej i spotecznej, w
jakiej znajduja si¢ dzieci wychowywane w
zwigzkach jednoptciowych.

Szacuje sie, ze w Polsce w zwiazkach jednoptciowych jest obecnie
wychowywanych okoto 20 tys. dzieci. Sg to najczesciej dzieci jednego/jednej z
partneréw/partnerek z poprzedniego, heteroseksualnego zwigzku.

Dzieci te spotykaja sie z ostracyzmem spolecznym wsrdd rowiesnikow i przez
to moga by¢ narazone na problemy z akceptacja, problemy emocjonalne.
Prawo do opieki nad dzieckiem ma jedynie jedno z rodzicow, mimo, ze trud i
wysitek wychowania jest najczesciej rownomiernie ponoszony przez kazde z
rodzicéw, biologicznego i jego partnera/partnerke.

Stowarzyszenie

Mito$¢ Nie
Wyklucza

Sytuacja
zwiazkow
jednoplciowych w
Polsce, w tym
zwiazkow
obywateli/lek
Polski z
obywatelami/kami
innych krajow

Zbadanie sytuacji 0sob pozostajacych w
zwigzkach jednoptciowych w kontekscie
sytuacji prawnej, jak i rowniez w
konteks$cie spotecznym jako$ci zycia tego
typu zwigzkow i ich spolecznego
postrzegania.

Osoby nieheteroseksualne wedtug réznych szacunkéw stanowig od 5-10%
spoleczenstwa, co w Polsce daje od liczbe od 1 do 2 milionéw obywateli i
obywatelek, ktore potencjalnie tworzg zwigzki jednoptciowe, Jak dotad nigdy
w Polsce nie przeprowadzono badan dotyczacych jako$ci zycia, spoltecznego
postrzegania i sytuacji prawnej tej jednej z najwigkszych mniejszosci zyjacych
w Polsce. Zarejestrowane zwigzki jednoptciowe obywateli Polski z
obywatelami innych krajow nie sa rozpoznawane przez polskie prawo co rodzi
caly szereg probleméw zwigzanych m.in. z prawem pobytu
wspotmatzonkow/partneréw na terenie RP, rozpoznanie ich praw nabytych
poprzez zawarcie zwigzku w innym kraju.

Takie badania pozwolg zdoby¢ niezwykle cenne informacje stanowigce
argument do poprawy sytuacji par jednoptciowych. Pozwolg rowniez lepiej
zrozumie¢ specyfike problemow z jakimi spotyka si¢ ta tak liczna grupa.

Stowarzyszenie

Mito$¢ Nie
Wyklucza

Dyskryminacja
mlodych oséb
LGBT w polskich

Zbadanie poziomu i skutkow
dyskryminacji, z jaka spotykajg si¢ mtode
osoby LGBT w $rodowisku szkolnym,

Z badan zamieszczonych w raporcie "Sytuacja spoteczna oséb LGBT. Raport
za lata 2010 1 2011" wynika, ze w ponad 30% miejscem, gdzie dochodzi do
przemocy fizycznej lub psychicznej wobec 0s6b LGBT, jest wtasnie szkota lub

Stowarzyszenie

Mito$¢ Nie
WykKlucza
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szkolach

zarowno ze strony rowiesnikow jak i osob
dorostych pracujacych w placowkach
szkolno-wychowawczych.

uczelnia.

Mtode osoby LGBT czuja si¢ zastraszone w §rodowisku szkolnym, a proby
zdobycia pomocy wsrdd nauczycieli i pedagogow szkolnych czgsto koncza sie
fiaskiem z powodu ich homo-, bi- i transfobicznego nastawienia.

Dlatego, uwazamy, ze niezwykle wazne jest zbadanie skali dyskryminacji z
jaka spotykaja sie mtode osoby LGBT oraz nastawienia osob pracujacych w
szkotach do tematyki LGBT oraz ich przygotowania do radzenia sobie z
problemem homo-, bi- i transfobii w szkotach.

Sytuacja oséb
nieheteronormaty
wnych (LGBTI) w
detencji

Celem badania sytuacji osob LGBTI
pozbawionych wolnosci jest wskazanie
glownych czynnikow ryzyka, na jakie
narazone s3 osoby LGBTI w detencji oraz
zaproponowanie ewentualnych dziatan,
ktére powinny by¢ podejmowane w celu
zapewnienia im bezpieczenstwa, jak i
diagnoza obszarow, w ktorych osoby te
narazone sg na nierowne traktowanie.

Zgodnie ze standardami miedzynarodowymi dotyczacymi os6b pozbawionych
wolnosci, osoby nieheteronormatywne naleza do grupy tzw. "wrazliwej". W
miejscach detencji znajduja si¢ one w sytuacji szczegolnego zagrozenia, ze
strony nie tylko innych os6b pozbawionych wolnosci, ale rowniez ze strony
funkcjonariuszy panstwowych. Na sytuacje mniejszosci seksualnych w
miejscach zatrzymania zwrocit uwage Specjalny Sprawozdawca ds. Tortur
przy ONZ w Raporcie z 3 lipca 2001 r. (A/56/156, para.23), w ktorym
stwierdzil, iz osoby te sa postrzegane jako "podkategoria ludzi" w miejscu
pozbawienia wolnosci.

Krajowy
Mechanizm
Prewencji,

Biuro Rzecznika
Praw
Obywatelskich

Rowne
traktowanie w
procesie
zatrudniania ze
wzgledu na wiek,
pleé i orientacje
seksualna

Opis badania znajduje si¢ w przestance
wieku

Dyskryminacja
0s6b
transplciowych w
zatrudnieniu

Celem badawczym zaproponowanego
tematu jest zmapowanie sytuacji osob
transpiciowych w zatrudnieniu za pomoca
analizy kwantytatywnej (do tej pory istnieja
jedynie zapisy o pojedynczych przypadkach
dyskryminacji znane organizacjom
specjalizujacym si¢ w prawach cztowieka,
zwlaszcza prawach cztowieka 0sob
LGBTI).

Dyskryminacja 0sob transptciowych w zatrudnieniu bywata tematem ogdlnych
badan zwigzanych z dyskryminacja tej grupy spotecznej, nigdy jednak nie
zostaty przeprowadzone szczegdtowo. Problem ten jest od bardzo dawna
jednym z podstawowych czynnikéw uniemozliwiajgcym osobom
transptciowym odpowiednie funkcjonowanie na rynku pracy.

Fundacja na
rzecz 0sob
transplciowych
Trans-Fuzja

Nieréwne Ustalenie wystgpowania, form oraz skali W aktualnym stanie prawnym zakazane jest nierowne traktowanie 0sob Stowarzyszenie
traktowanie w nierdwnego traktowania w dostegpie do fizycznych w dostepie do publicznie oferowanych ustug ze wzgledu na pleé, Na Rzecz
dostepie do publicznie oferowanych ustug na tle ras¢, pochodzenie Leshijek,
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publicznie
oferowanych ustug
na tle orientacji

orientacji seksualnej i tozsamosci ptciowej

etniczne lub narodowo$¢. Jednoczesnie z do§wiadczen zebranych przez
krajowe organizacje LGBT wynika, ze do nieréwnego traktowania w
powyzszym zakresie dochodzi - bezkarnie - takze na tle orientacji seksualnej i

Gejow, Osob
Biseksualnych,
Osob

seksualnej i tozsamosci plciowej. Dochodzi do m.in. wypraszania czy usuwania par Transptciowych
tozsamoSci jednoptciowych z dyskotek i innych lokali rozrywkowych (czasem pod oraz Os6b
plciowej jakimkolwiek pretekstem, a czasem z ujawnieniem homofobicznego Queer

uzasadnienia takiego postgpowania), do odmowy wynajecia lokalu "Pracownia

mieszkalnego takiej parze lub osobie LGBT, ktora nie kryje, ze jest Réznorodnosci"”

nieheteronormatywna. Forma nierownego traktowania ze wzgledu na

orientacj¢ seksualng jest tez m.in. takie uksztattowanie oferty handlowej (np.

ubezpieczeniowej), ze moga z niej skorzysta¢ wylacznie pary roznopiciowe

(przy czym nie ma znaczenia, czy taka parg tworzg osoby pozostajace ze soba

we wspolnym pozyciu czy w malzenstwie).

Przedmiotowy temat nie zostatl gruntownie zbadany; organizacje LGBT znaja

go bardziej ze swojej praktyki (otrzymywanych zgtoszen i przeprowadzanych

interwencji), anizeli z regularnych badan. Tym bardziej wskazane jest rzetelne

zbadanie tego zagadnienia przez RPO.

9. | Obecnosé Gotowos¢ do reprezentowania 0sob Jako grupa prawna kilkukrotnie zostaliSmy poproszeni o wskazanie zaufanego | Zespot Prawny
zjawiska narazonych na dyskryminacj¢. Wplyw notariusza/ prawnika w miastach w catej Polsce, co wywotato nasze Stowarzyszenia
dyskryminacji w osobistego podejscia prawnikow do osob watpliwosci odnosnie do bezstronnosci srodowiska prawniczego Lambda
srodowisku LGBT arozstrzygniecia w sprawach, w Warszawa
prawniczym ktorych zostaje ujawniona orientacja

seksualna strony. Czy ewentualne
homofobiczne podejs$cie prawnika moze
mie¢ realny wptyw na wynik sprawy
dotyczacej dyskryminacji.

10. | Problem Celem jest oszacowanie przypadkow Biorac pod uwagg, Ze nie istnieja przepisy prawne zabraniajace interwencji Fundacja na
okaleczania dzieci | przeprowadzania operacji genitalnych na chirurgicznych na noworodkach, jest niemal pewne, ze tego typu interwencje rzecz osob
interseksualnych interseksualnych noworodkach (zwlaszcza | majg miejsce. Z informacji Fundacji Trans-Fuzja wynika, Ze zabiegi tego typu | transplciowych
tuz po narodzeniu | przypadkow niezagrazajacych zyciu). moga by¢ wykonywane nawet na 100 dzieciach rocznie. Proceder ten jest Trans-Fuzja

niezgodny z podstawowymi prawami czlowieka i powinien by¢ jak najszybciej
zaprzestany, nalezy jednak zbadac¢ jego skalg
11. | Przemoc fizyczna | Ustalenie form, postaci oraz wystepowania | Przedmiotowe zagadnienie jest od co najmniej od 2002 roku stosunkowo Stowarzyszenie

oraz mowa przemocy fizycznej oraz mowy nienawisci | regularnie badane przez krajowe organizacje LGBT, takie jak stowarzyszenia Na Rzecz
nienawisci motywowanych uprzedzeniami na tle "Kampania Przeciw Homofobii" oraz "Lambda-Warszawa". Wyniki tych Leshijek,
motywowane orientacji seksualnej i tozsamos$ci ptciowej. | badan - cho¢ alarmujace - nie przektadajg si¢ w Zaden sposob na dzialania Gejow, Osob
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uprzedzeniami na
tle orientacji

wladz publicznych (niezaleznie od politycznych barw aktualnie rzadzacego
obozu), ktére od lat uchylaja sie od zapewnienia osobom LGBT ochrony, z

Biseksualnych,
Osob

seksualnej i ktorej korzystaja m.in. grupy (i poszczegolne osoby) doswiadczajace atakow Transptciowych
tozsamosci na tle uprzedzen rasowych, etnicznych, narodowosciowych i wyznaniowych. oraz Oso6b
plciowej Ilekro¢ temat zapewnienia osobom LGBT ochrony przed homofobicznymi Queer

atakami pojawia si¢ w debacie publicznej, strona przeciwna zmianom prawa w | “Pracownia

przedmiotowym zakresie uzywa catego wachlarza argumentow - w tym Réznorodnosci”

podwaza wyniki ww. badan, kwestionujac ich obiektywizm i metodologie.

Badanie przeprowadzone przez organ niezalezny od aktualnego uktadu

rzagdowego powinno dostarczy¢ wynikéw, ktorych podwazanie czy

kwestionowanie z ww. pozycji nie bedzie mozliwe.

12. | Sytuacja dzieci Transplciowe dzieci wymagaja szczegélnej dbatosci w zakresie zapewnienia Zespot prawny
transplciowych, im poczucia bezpieczenstwa zarowno pod wzgledem fizycznym jak i stowarzyszenia
ktore na mocy psychicznym. Dlatego tez nalezaloby zweryfikowaé, czy w ramach Lambda
orzeczenia sgdu instytucjonalnej pieczy zastepczej istniejg w Polsce placowki, ktore sa Warszawa

przebywaja w przygotowane na przyjecie dzieci transptciowych, tzn. maja zapewnione
systemie pieczy zaplecze organizacyjne poczawszy od pokoi, tazienek, po wiasciwa opieke
zastepczej m.in. psychologiczna.

13. | Sytuacja oséb Celem badania bytaby ilosciowa i Do Stowarzyszenia zglaszaja si¢ osoby, ktore sg przekonane, ze aby otrzymaé | Stowarzyszenie
LGBT z jakosciowa analiza sytuacji osob pomoc, jako osoby niepelnosprawne, musza ukrywac swojg orientacj¢ na Rzecz Osob
niepelnosprawno$ | niepetnosprawnych LGBT pod katem psychoseksualng. Z tego wynika ich podwojnie trudna sytuacja spoteczna i LGBT Tolerado
ciami dostepu do instytucjonalnej pomocy. psychologiczna. Osoby te ulegaja tzw. podwojnemu wykluczeniu.

14. | Sytuacja Celem jest zbadanie, jak wyglada sytuacja | Sytuacja transptciowej mlodziezy jest kwestig do tej pory niezbadana, Fundacja na
transplciowych transptciowej mlodziezy, jesli chodzi o wymagajaca gruntowego zbadania, zwlaszcza biorac pod uwage, ze ani polski | rzecz oséb
dzieci i dostep do odpowiedniej informacji nt. system prawny, ani system opieki zdrowotnej nie gwarantuje zadnej pomocy. transplciowych
transplciowej transptciowos$¢i oraz mozliwosci Nalezy rowniez przyjrze¢ si¢ problematyce szykanowania i zngcania si¢ nad Trans-Fuzja
mlodziezy w realizowania swojej tozsamos$ci w szkole. transptciowa mtodzieza.
szkole

Inne/wszystkie

1. | Poziom realizacji | Zbadanie poziomu dyskryminacji, jak i Wydaje sie, ze tematyka ta jest szczegdlnie wazna w kontekscie czesto Polskie
ustawy $wiadomosci prawnej i spotecznej podnoszonego braku efektywnos$ci przepisow tej ustawy. Po pierwsze, jak Towarzystwo
antydyskryminacy | podmiotow zobowiazanych do wykazaty badania (na ograniczong skalg¢) PTPA w tym zakresie, polskie sady Prawa

inej

przestrzegania zasady rownosci w
konkretnych (objetych badaniami)
obszarach.

Szczegblne uwzglednienie stosowania i

maja problem z klasyfikacja takich postgpowan. Po drugie, czesto sedziowie
nie wiedzg o istnieniu ustawy. Po trzecie, czgsto uzasadnienia wyrokow
wydawanych na podstawie ustawy, ale takze innych przepiséw
antydyskryminacyjnych, nie uwzgledniaja najnowszych trendow i standardow

Antydyskrymina
cyjnego
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znajomosci ustawy przez sady.

prawnych w przeciwdzialaniu nierownemu traktowaniu. Wyniki badan
moglyby postuzy¢ jako argument w dialogu z korporacjami prawniczymi oraz
placowkami edukacyjnymi dla prawnikéw odno$nie do bardziej intensywnego
wilaczenia tej problematyki do systemu edukacji tej grupy zawodowe;.

Dyskryminacja Zbadanie zakresu ochrony prawnej 0sob W 2009 r. Minister Pracy i Polityki Spotecznej — w odpowiedzi na pismo RPO | Fundacja im.
tzw. sygnalistow zatrudnionych (na podstawie réznych w sprawie wzmocnienia ochrony prawnej tzw. sygnalistow na drodze Stefana
Dyskryminacja stosunkoéw prawnych) przed dziataniami ewentualnej inicjatywy legislacyjnej — stanat na stanowisku, ze nie zachodzi Batorego
0s0b dyskryminacyjnymi podejmowanymi w potrzeba podejmowania takiej inicjatywy. Jeden z argumentow odwotywat si¢
sygnalizujacych odwecie za zasygnalizowanie do przepiséw Rozdziatu ITa Kodeksu pracy. Tymczasem wnioski ptynace z
potencjalne nieprawidlowos$ci godzacej w interes badan Fundacji Batorego oraz z monitorowanych postepowan sadowych kaza
nieprawidlowosci spoteczny. Zlokalizowanie grup poddawaé w watpliwos¢ skuteczno$¢é wspomnianych rozwigzan w sprawach
godzacych w nieobjetych ochrona. sygnalistow.
interes spoleczny, Zbadanie efektywnos$ci przepisow
zachodzacych w deklarujgcych ochrong przed dyskryminacja
srodowisku pracy — | w sprawach tzw. sygnalistow (w
ze wzgledu na fakt | szczegdlnos$ci art. 18 (3a) i nastepnych
zasygnalizowania/p | Kodeksu pracy na sali sgdowej). Czy
ostawe sygnalisty przepisy dot. zasady rownego traktowania
polegajaca na w zatrudnieniu sg skuteczne w sprawach
sprzeciwie wobec sygnalistow na sali sagdowej?
obserwowanych
nieprawidlowosci.
Brak $§wiadomej Celem badan bytoby przyjrzenie si¢ jak, W Polsce prasa, radio i telewizja wciaz sa terenem nieomal niezbadanym pod | Poset do
polityki polityka réwnosci pici realizowana jest w katem rownosci pici. Szczegolnie zaniedbany jest monitoring zwracajacy Parlamentu
réwnosciowej w mediach i jaki obraz mediéw wylania si¢ z | uwage na kwestie reprezentacji tj. na to, jakie kategorie 0sob i w jaki sposob Europejskiego
polskich mediach | dostgpnych analiz i badan, ale przede przedstawiane sa w mediach, jakie w ogodle lub prawie w ogole si¢ w mediach

wszystkim jakie analizy 1 badania sa w tym | nie pojawiajg np. osoby starsze, niepelnosprawne, biedne. W mediach mamy

obszarze prowadzone. takze do czynienia z tzw. ,,milczeniem kobiet” , ktore najsilniej przejawia si¢

na dwoch plaszczyznach: politycznej i eksperckiej.

Dyskryminacja Celem jest zbadanie zjawiska Temat bezpanstwowcow jest w Polsce niemal catkowicie niezbadany, cho¢ ich | Helsinska
bezpanstwowcow- | dyskryminacji bezpanstwowcow liczbe szacuje si¢ na ok. 2000. Polska nie ratyfikowata konwencji dotyczacych | Fundacja Praw
jakie przyczyny? | przebywajacych w Polsce. sytuacji 0sob bezpanstwowych (Konwencja ONZ o statusie bezpanstwowcoéw | Czlowieka

z 1954 r. oraz Konwencja ONZ o ograniczaniu zjawiska bezpanstwowosci z
1961 r.). Jednoczesnie badania §wiatowe pokazuja, Ze jest to grupa szczegolnie
narazona na dyskryminacje¢ tych oséb-ma miejsce najczesciej ze wzgledu na
ich rase¢, pochodzenie etniczne, ale tez ze wzglgdu na inne przestanki takie jak
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pteg, religia czy przekonania polityczne. Opublikowane przez Centrum im.
Haliny Nie¢ raport z 2013 r. pokazuje, ze bezpanstwowos¢ jest w Polsce
realnym problemem. W celu uwidocznienia problemow, z jaka spotyka si¢ ta
grupa osoéb potrzebne sa badania, w tym dedykowane problematyce
dyskryminacji z jaka spotykaja si¢ apatrydzi.

Status materialny
jako przestanka
dyskryminacji

Analiza skali zjawiska dyskryminacji z
uwagi na niski status materialny, w
szczegOlnosci w zakresie dostepu do dobr i
ustug, a takze dostepu do administracji
rzadowej i samorzadowej oraz wymiaru
sprawiedliwosci.

Status materialny nieczesto pojawia si¢ w szerszej debacie po$wiecone;j
przyczynom dyskryminacji, cho¢ wydaje si¢, ze ubostwo moze stanowic
przeszkoda nie tylko w dostepie do komercyjnych dobr i ustug, ale rowniez do
ustug podmiotéw administracji publicznej i wymiaru sprawiedliwosci. Badanie
przeprowadzone przez RPO moze pomodc zweryfikowaé tak postawiong
hipoteze i potencjalnie zidentyfikowaé obszary wymagajace szczegdlnej

Departament
Wspolpracy
Migdzynarodow
ej i Praw
Cztowieka w
Ministerstwie

uwagi. Sprawiedliwosci
Dyskryminacja Gléwnym celem badania jest Gloéwny Urzad Statystyczny szacuje, ze z poczatkiem 2011 r. poza granicami Instytut
dzieci i mlodziezy | zdiagnozowanie dyskryminacji poprzez Polski przebywato czasowo az 2 015 500 mieszkancow naszego Kraju Psychologii —
powracajacych z nieuwzglednienie specjalnych potrzeb (Kostrzewa 1 Szattys, 2013). Prawie 78% emigrantow przebywato za granica Uniwersytet
emigracji w dzieci 1 mlodziezy powracajacych z przynajmniej 12 miesigcy, pozostata czes¢, 453 000 osob, przebywato za Jagiellonski

polskim systemie
edukacji

emigracji w systemie edukacji. W tym celu
konieczne jest oszacowanie skali zjawiska
powrotow dzieci i mtodziezy objetej
obowigzkiem szkolnym oraz kompleksowa
diagnoza probleméw do§wiadczanych przez
nie w zwigzku z adaptacja do nowej
sytuacji.

granicg od 3 do 12 miesigcy (Kostrzewa i Szaltys, 2013). Nalezy zwrocic¢
réwniez uwage na strukture wickowg 0sob przebywajacych poza granicami
Polski powyzej 3 miesiecy — byto to 262,9 tys. 0s6b w wieku
przedprodukcyjnym (0-19 lat), natomiast wsrod przebywajacych czasowo -
130 tys. 0s6b w tym wieku. Oznacza to, ze przebywato tam blisko 400 tysigecy
dzieci i mtodziezy w wieku szkolnym. Znaczaco ro$nie rowniez liczba dzieci
urodzonych za granicg — wedlug danych spisowych z 2011 r. mozna méwi¢ o
46 tys. dzieci urodzonych w latach 2004-2011. Na podstawie doniesien z
Wielkiej Brytanii (ONS, 2013), gdzie w latach 2008-2012 Polki urodzity
ponad 95 tys. dzieci, mozna przypuszczac, ze w ostatnich latach liczba dzieci
urodzonych za granicg rowniez w innych krajach mogta znaczaco wzrosnac.
Réwnoczesnie dane spisowe wskazuja na to, ze sposrod przebadanych oséb,
ktore przebywaly za granicg, blisko 50% planuje powrdt do Polski (Kostrzewa
i Szattys, 2013). Uwzgledniajac fakt, Zze wyjechaly osoby gtownie mtode, w
wieku zwykle zwigzanym z powigkszaniem rodziny, w ciggu najblizszych lat
mozna spodziewac si¢ rosngcej liczby dzieci powracajacych (lub
przyjezdzajacych po raz pierwszy) do Polski, gdzie beda podejmowaty nauke
szkolng. Wydaje si¢ to szczegolnie prawdopodobne w obliczu wynikow badan
sugerujacych, ze jedng z istotnych motywacji do powrotu z zagranicy jest
przekonanie, ze w Polsce dzieci otrzymaja lepsza edukacje niz w kraju
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emigracji (Grzymata-Moszczynska, 2011). Dane (uzyskane na podstawie
statystyk dotyczacych zameldowania oséb w wieku przedprodukcyjnych
przybywajacych z zagranicy) wskazujg na niezbyt liczny, acz systematyczny
ich naptyw — w roku 2010 byto to 5290 osob, 2011 — 6006 osob, a w 2012 —
5928 oséb (GUS, Bank Danych Lokalnych, 2014). Mozna jednak
przypuszczad, ze dane te sg znaczaco zanizone, poniewaz wiele rodzin nie
wymeldowuje si¢ z Polski, wyjezdzajac nawet na dtugi okres czasu. Ze
wzgledu na brak konieczno$ci dopetniania tego rodzaju formalnosci, powstaja
istotne trudnos$ci zwigzane z monitorowaniem liczby dzieci i mtodziezy w
wieku szkolnym powracajacych do Polski po pewnym czasie pobytu za granica
lub przyjezdzajacych do Polski po raz pierwszy (urodzonych i dotychczas
mieszkajacych zagranica).

Mimo tego, ze zjawisko powrotéw z emigracji nie jest juz zjawiskiem
szczegolnie nowym w polskiej rzeczywistosci, wcigz na naszym gruncie
wydaje si¢ by¢ obszarem zaniedbanym badawczo. O ile do tej pory powstato
stosunkowo duzo badan dotyczacych kwestii zwiazanych z reemigracja
dorostych Polakow (Iglicka, 2010; Lesinska, 2010a, 2010b; Centrum
Doradztwa Strategicznego, 2009), tematyka do§wiadczen powrotnych dzieci i
milodziezy pozostaje w duzym stopniu niepoznana. Jednoczes$nie najczgsciej
trudno jest wnioskowac o sytuacji dzieci na podstawie badan prowadzonych na
osobach dorostych. O ile dla wielu dorostych Polakéw migracje s
dobrowolne, o tyle dzieci czegsto nie sg pytane o zdanie odnosnie do
wyjazdu/powrotu. O ile istnieja systemy instytucjonalnego wsparcia dla
dorostych (np. poprzez portal powroty.gov.pl), dos§wiadczenie migracyjne
dzieci czgsto nie jest zauwazane, szczegolnie w kontekscie szkolnym. Rowniez
o ile dla rodzicow powrot do kraju moze by¢ upragnionym zwienczeniem
kilkuletniej pracy za granica, o tyle dla dzieci (szczego6lnie urodzonych w kraju
emigracji), doswiadczenie to bedzie wigzato si¢ z wyrwaniem ze znanego i
bezpiecznego srodowiska i konieczno$cig adaptaciji do nowej sytuacji. Dzieci
posiadajace doswiadczenia migracyjne (szczeg6lnie te zwigzane z
(re)emigracja) okresla si¢ mianem ,,ukrytych migrantow”, ze wzgledu na fakt,
iz w wielu wypadkach nie sg rozpoznawane przez decydentow jako grupa
wymagajgca wsparcia. Réwniez w opracowaniach stanowiagcych kompleksowe
spojrzenie np. na nieréwnosci edukacyjne, jakich przyktadem jest Raport o
Stanie Edukacji 2010, dzieci powracajace do kraju po pewnym okresie
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emigracji nie sg ujete jako osobna kategoria migrantow, ktorych nalezy objac
specjalnym wsparciem.

Wydaje sie, iz przez dtugi czas problem ksztatcenia dzieci o doswiadczeniach
migracyjnych nie stanowit przedmiotu zainteresowania centralnych wtadz
o$wiatowych (Pogorzata, 2012). Wigzato si¢ to migdzy innymi z faktem, iz w
aspekcie ilo§ciowym nie byt to problem istotny — liczba uczniéw i uczennic
cudzoziemskich do tej pory stanowila niewielki odsetek uczniéw ogétem w
polskich szkotach (Pogorzata, 2012). Nalezy zauwazy¢, ze od dnia 1 stycznia
2010 r. weszty w zycie znowelizowane przepisy ustawy o systemie o$wiaty,
ktére uwzgledniaja konieczno$¢ udzielania wsparcia w zakresie
wyréwnywania roznic w przypadku dzieci obywateli polskich powracajacych z
zagranicy, ktore nie znajac jezyka polskiego albo znajg go na poziomie
niewystarczajacym do korzystania z nauki. Na mocy tej nowelizacji
rozszerzono zapis ust. 4. art. 94a, ktory stanowil, iz osoby, ktére nie sa
obywatelami polskimi i nie znaja j¢zyka polskiego w stopniu wystarczajgcym
do korzystania z nauki, a podlegaja obowigzkowi szkolnemu lub obowigzkowi
nauki, maja prawo do dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego
organizowanej przez organ prowadzacy szkote. Rozszerzenie to polegato na
przyznaniu uprawnien do dodatkowej nauki jezyka polskiego dla osob
bedacych obywatelami polskimi, ktoérzy spetniaja wyzej wymienione kryteria,
jednak nie dtuzej niz przez okres 12 miesigcy. Osoby te majg prawo do
uczestnictwa w zajeciach wyrownawczych z poszczegolnych przedmiotdw,
ktére organizowane sg przez organ prowadzacy szkote (jednak rowniez nie
dluzej niz przez okres 12 miesigcy). Uprawnienie to przystuguje zarowno
uczniom i uczennicom cudzoziemskim (a wiec zarowno dzieciom przybytym z
rodzicami w ramach migracji dobrowolnych, jak i uchodzcom), jak réwniez
uczniom i uczennicom bedagcym obywatelami polskimi. Jednak w obecnej
sytuacji, gdy odsetek — zaréwno dzieci cudzoziemskich, jak i dzieci polskich
powracajacych do kraju, znaczgco ro$nie, nauczyciele i nauczycielki staja
przed zupelnie nowa kategorig wyzwan, do ktorych system ksztatcenia
pedagogicznego najczesciej ich nie przygotowuje.

Brak rzetelnej diagnozy probleméw doswiadczanych przez dzieci o tego
rodzaju dos$wiadczeniach migracyjnych prowadzi czesto do dyskryminacji
poprzez nieuwzglednienie ich specjalnych potrzeb. Zwazywszy na fakt, iz jest
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to rosnaca liczba 0sob, sadze, ze badania tego rodzaju powinny zostac
przeprowadzone mozliwie jak najszybciej, tak aby moc stworzy¢ tym dzieciom
dobre warunki do nauki i (re)adaptacji w Polsce.

Dyskryminacja
doswiadczana
przez uczniéw i
uczennice

Skala i charakter zjawiska dyskryminacji
doswiadczanej przez uczniéw i uczennice w
szkotach podstawowych, gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych w Polsce (w tym
szkotach integracyjnych) ze wzgledu na
réznorodne przestanki, w tym ptec,
pochodzenie etniczne/narodowe, kolor
skory, niepetnosprawnose,
religie/wyznanie/bezwyznaniowos¢,
orientacje seksualng, doswiadczenie
migracji oraz status spoteczno-
ekonomiczny - biedg.

Celem badania jest odpowiedz na
nastepujace pytania:

-Jaki odsetek dzieci/mtodziezy doswiadcza
nierownego traktowania w szkotach, w tym
przemocy
rowiesniczej/bullyingu/molestowania (w
tym molestowania seksualnego)?

-Z jakiego powodu dzieci/mtodziez
doswiadczajg nierownego traktowania w
szkotach, w tym przemocy
rowiesniczej/bullyingu/molestowania (w
tym molestowania seksualnego)?

-W jakich zachowaniach/sytuacjach
przejawia si¢ dyskryminacja w
spotecznosci szkolnej - w czasie pobytu w
szkole oraz poza szkotg (np. w przestrzeni

Zjawisko dyskryminacji w szkotach zbadane jest przede wszystkim pod
wzgledem jako§ciowym oraz w odniesieniu do poszczeg6lnych przestanek.
Badania, realizowane przede wszystkim w matej skali, prowadza organizacje
pozarzadowe oraz wybrane zespoty badawcze/osrodki akademickie. Nieznane
sg ilosciowe i reprezentatywne badania skali i charakteru tego zjawiska
przeprowadzone w odniesieniu do wszystkich przestanek oraz w skali catego
kraju. Nie dysponujemy badaniami porownawczymi - wskazujacymi na
najczestsze naruszenia w odniesieniu do konkretnych przestanek, pokazujace
roznice migdzy spotecznosciami szkolnymi na wsi i w miastach itp. Ponadto, w
odniesieniu do badan jakosciowych i tych prowadzonych przez organizacje
pozarzadowe, formutowane sg zarzuty zwigzane z ograniczeniami
metodologicznymi i ideologicznymi. Podwazanie istniejagcych wynikow badan
uniemozliwia lub znaczaco utrudnia przeciwdziatanie dyskryminacji (jako
zjawiska, ktore "nas nie dotyczy" lub ktore "jest marginalne"). Adekwatne i
rzetelne zbadanie tego problemu mogloby w znaczacy sposob wzmocnié
ochrone praw dzieci i mlodziezy oraz przyczyni¢ si¢ do
zwigkszenia/polepszenia jakosci dziatan antydyskryminacyjnych
prowadzonych przez szkoly. Podkreslamy znaczenie ujecia w badaniu
zmiennej zwigzanej z biedg - liczne badania jako$ciowe wskazuja, iz status
spoleczno-ekonomiczny jest czesta zmienng zwigkszajaca ryzyko
doswiadczenia dyskryminacji w szkole oraz wzmacniajgca jej negatywne
skutki dla potozenia i mozliwosci edukacyjnych dziecka. Aktualnym i mato
zbadanym problemem jest rowniez dyskryminacja dzieci z do§wiadczeniem
migracyjnym.

Towarzystwo
Edukaciji

Antydyskrymina

cyjnej

45




Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Zespo6t I Prawa Konstytucyjnego 1 Migdzynarodowego

internetowej)?

-W jakich relacja przejawia si¢
dyskryminacja w szkole (relacje
rowiesniczej/relacje nauczyciel/ka -
uczen/uczennica)?

-W jaki sposob najczesciej/najrzadziej
reaguja na dyskryminacje w szkole: a) inne
dzieci/mtodziez, b) nauczyciele/ki, c)
rodzice, d) inne osoby pracujace w szkole?

-W jaki sposob skalg oraz dotkliwos¢
dyskryminacji oceniaja
uczniowie/uczennice,
nauczyciele/nauczycielki oraz rodzice?

Dyskryminacja
0s6b bezdomnych
w dostepie do
Swiadczen
zdrowotnych

Eksploracja zjawiska dyskryminacji osob
bezdomnych w dostepie do opieki
zdrowotnej.

Bezdomnos$¢ powoduje w dzisiejszych czasach najsilniejsze wykluczenie
spoleczne. Osoby bezdomne posiadajg jednak petni¢ praw tak jak kazdy polski
obywatel. Jednym z praw zagwarantowanych Konstytucja jest prawo do
ochrony zdrowia (art. 68). Pracujgc w organizacji zajmujgcej si¢ pomoca
osobom bezdomnym czgsto spotykam si¢ z problemem dyskryminacji osob
bezdomnych w korzystaniu z opieki zdrowotnej.

Osoby bezdomne Zyja na marginesie spoleczenstwa i sg najbardzie;j
wykluczang grupg spoteczna. W efekcie odrzucenia przez reszte spoteczenstwa
ogranicza si¢ takim osobom dostep do ustug i §wiadczen, ktore powinny by¢
dostepne dla wszystkich.

Z racji tego, ze jest niewiele badan na taki temat oraz z uwagi na to, ze mato
kto walczy o prawa os6b bezdomnych uwazam, ze podjecie takiego tematu
badania antydyskryminacyjnego zwrocitoby uwage na tragiczne potozenie
0s6b dotknietych bezdomnoscia.

Mokotowskie
Hospicjum
Swietego
Krzyza

Dyskryminacja
uczniéw ze
wzgledu na

Obok obowigzkowych zaje¢ dydaktycznych szkoly organizuja dodatkowe,
fakultatywne i z reguly odptatne, zajecia i imprezy ( w postaci wycieczek, kot
zainteresowan, sekcji sportowych, obozow, wyjazdoéw do kin i teatrow,

Krajowa Rada
Sadownictwa
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wysokos$¢
dochodow i status
majatkowy ich
rodzicow

réznego rodzaju spotkan integracyjnych itp.). Znaczaca cze$¢ mtodziezy nie
korzysta z tej oferty, gdyz nie pozwalajg na to zbyt niskie dochody jej
rodzicow. Juz na starcie osoby te pozbawione sg wigc rownych szans zdobycia
satysfakcjonujacego je wyksztatcenia, zwtaszcza w tych szkotach i uczelniach,
ktére zapewniaja odpowiedni poziom nauczania. W konsekwencji maleja ich
szanse na uzyskanie w przysztosci pracy, co skazuje ich na korzystanie z
pomocy socjalnej panstwa, a w niektorych na popadanie w konflikty z prawem.
Panstwo zobowiagzane bywa przeznacza¢ §rodki budzetowe na $wiadczenia
socjalne, a czgsto rowniez na resocjalizacje. Tego rodzaju wydatki sa
nieefektywne w poréwnaniu z wydatkami jakie mozna byloby przeznaczy¢ na
pomoc udzielang uczniom z niezamoznych rodzin na wczesnym etapie
edukacji. RPO powinien przeprowadzi¢ badania na zaproponowany temat w
celu ustalenia skali zjawiska i ewentualnego przekonania organéw do tego
powotanych, aby zjawisko to dostrzegly i mogly podjac¢ decyzje (w tym w
zakresie rozdzialu srodkow) zapobiegajace mu w przysztosci.

10.

Dyskryminacja w
dostepie do
pomocy prawnej
0s6b
pochodzacych z
terenow wiejskich

Celem jest zbadanie dostgpu do pomocy
prawnej 0osob pochodzacych i
zamieszkujacych tereny wiejskie. Aby
zdiagnozowac sytuacje w tym zakresie
konieczne jest, po pierwsze, rzetelne
okreslenie skali problemu, ustalenie
przyczyn trudno$ci z dostepem do pomocy
prawnej wsrdd tej kategorii osob. W
efekcie, na bazie zgromadzonej wiedzy,
mozliwe bedzie okreslenie metod
przeciwdziatania dyskryminacji w tym
zakresie.

Pomoc prawna jest istotnym elementem zabezpieczajacym realizacj¢
podstawowych praw cztowieka i praw obywatelskich. Z tego wzgledu
nierownosci w dostgpie do pomocy prawnej, w praktyce, prowadza bardzo
czesto do marginalizacji i wykluczenia spotecznego. Problematyka
analizowana w ramach badan ma takze zasadnicze znaczenie w kontekscie
toczacych si¢ od kilkunastu lat prac nad przepisami regulujacymi dostep do
bezptatnej informacji i pomocy prawne;.

Fundacja Pro Re
Publica

11.

Dyskryminacja w
podstawach
programowych
oraz
podrecznikach i
zeszytach ¢wiczen
do wychowania do
Zycia w rodzinie

Dyskryminacja ze wzgledu na ptec,
orientacj¢ seksualng, tozsamos$¢
ptciowa, (niepetno)sprawnos¢, religie,
wyznanie 1 §wiatopoglad.

Celem jest zdiagnozowanie mechanizmow
dyskryminacyjnych, stereotypow,
legitymizacji przemocy w podrecznikach i

Przedmiot wychowanie do zycia w rodzinie powinien by¢ realizowany od V
klasy szkoly podstawowej do zakonczenia liceum badz technikum w wymiarze
14 godzin rocznie. Do nauki trwajgcej osiem lat w chwili obecnej zatwierdzone
przez MEN sa trzy podreczniki przedstawiajgce tresci anachroniczne i
krzywdzace ze wzgledu na wiele przestanek. Szkota nie tylko nie
przeciwdziata dyskryminacji na r6znych polach, lecz ja wspiera m.in. poprzez
powielanie stereotypow piciowych czy wspieranie wytgcznie katolickiego
modelu ludzkiej seksualnosci. Nowe zagrozenia, takie jak cyberprzemoc i
seksualizacja nie sa w ogdle uwzgledniane w programach. Nauczyciele i

Grupa
Edukatorow
Seksualnych
Ponton
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¢wiczeniach do wychowania do zycia w
rodzinie, a takze w podstawach
programowych do tego przedmiotu.

nauczycielki nie dysponujg zadnymi wspotczesnymi, opartymi na rzetelnej
wiedzy pomocami naukowymi (np. bazujacymi na standardach Swiatowej
Organizacji Zdrowia), ktore bytyby rekomendowane przez MEN. Organizacje
pozarzadowe od lat apeluja do ministerstwa, zeby to zmieni¢. Kolejne
rekomendacje nie przynoszg rezultatow, a mtodzi ludzie wciaz pozbawiani sg
prawa do wiedzy.

12.

Profilowanie jako
zrodlo do
dyskryminacji

Profilowanie polega na kategoryzowaniu
ludzi wedtug réznych cech (np. ptci, wieku,
pochodzenia etnicznego,) lub zachowan
(np. natogéw, codziennych rutyn, stylu
zycia, hobby). Moze przybiera¢ dwie
formy. W przypadku pierwszej, polega na
intensywnym gromadzeniu danych o
okreslonej osobie — jej wieku, pftci,
wyksztalceniu itp. W efekcie powstaje
kompleksowy profil danej osoby.
Natomiast w drugiej — profilowania
prowadzi do wnioskowania o nieznanych
cechach osoby. Odbywa si¢ to dzieki
zgromadzonym juz wcze$niej informacjom
oraz zakwalifikowaniu osoby do okreslone;j
grupy: za pomoca narzedzi statystycznych
uprawdopodobnia si¢ wystepowanie
konkretnej cechy u danej osoby.

Profilowanie jest obecnie stosowane na
szeroka skal¢ przez sektor prywatny — m.in.
firmy ubezpieczeniowe czy marketingowe.
Na tej podstawie szacowana jest chociazby
wysokos¢ sktadek ubezpieczeniowych (np.
wiek kierowcy jest jedna z cech, od ktorej
uzalezniona jest wysokosc¢ sktadek OC za
samochadd). Z kolei firmy marketingowe
pozyskuja liczne dane uzytkownikow
Internetu, by dostarczy¢ im sprofilowane
reklamy. W takim profilowaniu

Do tej pory w niewielkim stopniu probowano zbada¢ skale wykorzystywania
profilowania przez podmioty publiczne. Zagraniczne o$rodki badawcze i
autorzy (szczegdlnie w USA) wskazuja na problem profilowania przez organy
sledcze w kontekscie ich dyskryminujacego charakteru, zwtaszcza gdy w gre
wchodzi profilowanie ze wzgledu na pochodzenie etniczne. W Polsce niestety
brakuje takich opracowan. Tymczasem kolejne projekty prawne oraz
publikacje wskazuja, ze administracja oraz inne organy panstwa coraz chetniej
siegajg po tg metode. Dotyczy to np. projektu zmiany ustawy o promocji
zatrudnienia, ktory zaktada profilowanie 0so6b bezrobotnych; projektu
dyrektywy Unii Europejskiej w sprawie wykorzystywania danych PNR (dane
pasazerow linii lotniczych), ktory umozliwia profilowane oso6b rowniez pod
wzgledem narodowosci czy pochodzenia etnicznego. Na liczne problemy
zwigzane z wykorzystaniem profilowania przez policje i jego
dyskryminujacym potencjalem zwracata uwage Agencja Praw Podstawowych
UE oraz Rada Europy. Problem zbiegu przepisow chronigcych dane osobowe i
przeciwdziatania dyskryminacji — w kontek$cie profilowania — byt
przedmiotem orzeczenia Trybunalu Sprawiedliwo$ci Unii Europejskiej w
sprawach Huber p. RFN (C-524/06) oraz Test-Achats (C-236/09).

Fundacja
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determinowana jest np. orientacja seksualna
uzytkownika. Profilowanie moze by¢
rowniez wykorzystywane przez sektor
publiczny — policj¢ i inne organy
bezpieczenstwa oraz administracje w celu
prowadzenia polityki spoleczne;.

Profilowanie moze by¢ przydatne, jednak
wigzg si¢ tez z nimi bardzo powazne ryzyka
z punktu widzenia ochrony praw cztowieka.
Oprocz potencjalnego naruszenia prawa do
prywatnosci, profilowanie moze prowadzi¢
do utrwalenia niekorzystnych dla jednostek
stereotypow i do dyskryminacji, np. ze
wzgledu na pteé¢, wiek, pochodzenie
etniczne czy orientacj¢ seksualna.

Celami badania powinno by¢:

1. poznanie skali wykorzystywania
profilowania;

2. zestawienie zyskow i strat zwigzanych
z profilowaniem i proba oceny tego
narzgdzia;

3. sprawdzenie, jakie cechy i informacje o
osobach sg wykorzystywane w procesie
profilowania;

4. zweryfikowanie, w jakim stopniu
stosowane narzedzia profilowania
moga prowadzi¢ do dyskryminacji ze
wzgledu na okreslone cechy i
ograniczenia praw czlowieka;

5. stworzenie katalogu sytuacji i
warunkow, w ktorych profilowanie jest
dopuszczalne, a w ktoérych powinno
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zosta¢ ograniczone ze wzgledu na
dyskryminacje i nieproporcjonalne
ograniczenie praw cztowieka;

6. wypracowanie zalecen, ktore
zmniejszatyby ryzyko naruszenia
prywatnosci i wystgpienia
dyskryminacji oraz zdiagnozowanie
potrzeb na poziomie regulacji oraz
dziatan edukacyjnych zwigzanych z
profilowaniem.

13.

Réwny dostep do
edukacji wsrod
dzieci i mlodziezy

Czy (w jakim stopniu) prywatyzacja
ustug swiadczonych w placowkach
edukacyjnych (np. prywatyzacja szkolnych
stotdéwek) wplywa na zachowanie zasady
rownego dostepu do edukacji dla
wszystkich?

Czy (w jakim stopniu) likwidacja oraz
prywatyzacja szkot i przedszkoli wplywa na
zachowanie zasady rownego dostgpu do
edukacji dla wszystkich?

Czy (w jakim stopniu) wprowadzanie
odptatnych zaje¢ dodatkowych w
przedszkolach i zerowkach szkolnych (po
nowelizacji ustawy o systemie o$wiaty -
wylacznie po godzinach funkcjonowania
przedszkola), wptywa na zachowanie
zasady rownego dostepu do edukacji dla
wszystkich?

Jak ww. procesy wptywaja na
mozliwosci 1 wybory edukacyjne, wyniki w
nauce oraz rozwoj dzieci i mlodziezy w

W ostatnich latach liczne jednostki samorzadu terytorialnego w celu
obnizeniem wydatkow na realizacj¢ zadan wlasnych gmin i powiatow
podejmuja decyzje o prywatyzacji ustug edukacyjnych (fragmentaryczne
ustugi badz cate placowki). Jak dotychczas nie istniejg zadne kompleksowe
badania, ktore pokazywataby, jaki jest wptyw tych przemian na sytuacje
ucznidéw 1 uczennic, zwlaszcza tych o ograniczonych szansach edukacyjnych ze
wzgledu na miejsce zamieszkania badz status spoteczno — ekonomiczny.

Podobna i niezbadang kwestig byta i wcigz pozostaje realizacja w placowkach
oswiatowych dodatkowych ptatnych zajec¢ (zgodnie z nowelizacjg ustawy o
systemie oswiaty — od 1 wrze$nia 2013 r. moga by¢ one $§wiadczone jedynie
przez podmioty zewnetrzne po godzinach pracy placowki). W tym obszarze,
mimo zmian wprowadzonych przez MEN, brak przekrojowych danych oraz
badan, czy réznicuje to faktyczne uczestnictwo dzieci rodzicOw o gorszej
sytuacji materialnej oraz pochodzacych z mniejszych miejscowosci.

Jednoczesénie zjawiskiem utrzymujgcym sie od Kilku lat jest wysoki procent
dzieci i mlodziezy dotknietych bieda (jedne z najwyzszych wskaznikow wsrod
krajow UE). Wg ostatniego raportu GUS, w Polsce grupe, ktora w
najwickszym stopniu do§wiadcza niedostatku, stanowig osoby w wieku 0-17
lat. W 2012 r. w przypadku dzieci i mtodziezy do lat 18 stopa ubdstwa
wyniosta 9 proc. Jedng trzecig zbiorowosci zagrozonej skrajnym ubostwem
stanowig dzieci do lat 18. W tym aspekcie niezmiernie istotne wydaja si¢
wszelkie analizy, w jaki sposob strukturalne trendy ekonomiczne w sferze
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Polsce? Czy wplyw ww. procesow
roéznicuje sytuacje uczniéw i uczennic w
zaleznosci od ich miejsca zamieszkania
oraz statusu spoteczno — ekonomicznego?

publicznej wplywaja na sytuacje zyciowa tej grupy.

14.

Zjawisko
dyskryminacji
wielokrotnej a
skutecznos¢
dzialan z zakresu
polityki spolecznej

Glownym celem byloby zbadanie zjawiska
dyskryminacji wielokrotnej pod katem skali
wystepowania zjawiska, konsekwencji jego
wystgpowania (wptywu na okreslone
grupy), mozliwo$ci wprowadzenia zmian w
prawie i politykach publicznych w
odniesieniu do wsparcia dla
przedstawicieli/ek tych grup.

W praktyce zycia spolecznego brak zdefiniowanego zjawiska dyskryminacji
wielokrotnej ma swoje przetozenie w formutowaniu takich dokumentow jak
np. strategia rozwigzywania problemow spolecznych. Jesli nawet zdefiniowane
sg konkretne grupy defaworyzowane, to nie zawsze wlasciwie sformutowane
s ich potrzeby i problemy. Gtéwnie ze wzgledu na odnoszenie sie¢ tylko do
jednej przestanki, co zaweza postrzeganie sytuacji danej grupy tylko do
jednego obszaru, np. probleméw zwigzanych z niepetnosprawnoscia, gdy
tymczasem osoby takie moga mie¢ utrudniong sytuacje rowniez ze wzgledu na
obszar zamieszkania, pte¢ i inne.

W przypadku analizowania sytuacji grup mniejszosciowych, nie mozna
uwzgledniac tylko jednej przestanki jako wyznaczajacej sposob pracy z nimi,
rozwigzywania problemow czy prowadzenia dziatan na ich rzecz. Przyktadem
moga by¢ tu kobiety, ktérych nie mozna traktowac jako jednorodnej grupy,
majacej te same problemy. Pod uwage nalezy wzia¢ inne cechy, jak np.
pochodzenie, status spoteczno-ekonomiczny, status rodzinny, wiek, obszar
zamieszkania itp. To samo dotyczy 0sob z niepetnosprawnoscia, ktore
traktowane sa jak monolit i tak tez sg klasyfikowane jako osoby uczestniczace
w projekcie. Tymczasem grupa ta jest bardzo zréznicowana, majaca rozne
potrzeby, problemy i sytuacje zyciowa.
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