Warszawa, dnia 28 stycznia 2016 r.

KMP.571.15.2015.MF

Raport przedstawicieli Krajowego Mechanizmu Prewencji
z wizytacji Zakladu Karnego we Wloclawku

dotyczgcej stanu przestrzegania praw osob z niepelnosprawnoscia

(wyciag)

1. Wstep

Na podstawie artykulu 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie
zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego Iub poniZajgcego
traktowania albo karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogoélne Narodow
Zjednoczonych w Nowym Jorku w dniu 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz.
192, zwanego dalej: OPCAT) oraz dziatajac na wniosek Rzecznika Praw Obywatelskich,
w dniach 8 — 9 wrzesnia 2015 r., do Zaktadu Karnego we Wioctawku (zwanego dalej:
zaktadem, zk lub jednostkg) udali si¢ pracownicy Zespolu Krajowy Mechanizm
Prewencji (zwanego dalej: KMP lub Mechanizmem): Dorota Krzyszton (kryminolog),
Magdalena Filipiak (psycholog, prawnik), Przemystaw Kazimirski i Marcin Kusy
(prawnicy).

W czynno$ciach uczestniczyli eksperci z Fundacji ,,Polska Bez Barier”: Maciej
Augustyniak oraz Anna Rutz. Informacje pochodzace z opracowanej przez nich
ekspertyzy zostaty wlgczone do tresci niniejszego Raportu.

Celem wizytacji prewencyjnej byto sprawdzenie stanu przestrzegania praw osob z
niepelnosprawnos$cia, osadzonych w zakladzie, w szczegdlnosci pod wzgledem ich
ochrony przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim lub ponizajacym
traktowaniem albo karaniem. Inne kwestie dotyczace osdb pozbawionych wolnosci,
ujawnione przy okazji wizytacji, zostaly opisane w pkt 13 niniejszego Raportu.

W ramach wizytacji wykonano nastepujace czynnosci:

— przeprowadzono rozmowe z kpt Grzegorzem Kobielskim — dyrektorem ZK;



— dokonano ogladu terenu jednostki, pomieszczen przeznaczonych do wspolnego
uzytku (m.in. sal widzen, $wietlic), cel wskazanych jako dostosowane do potrzeb
0s0b z niepetnosprawnoscia, izb chorych oraz cel przejsciowych;

— przeprowadzono w czasie wizytacji cel mieszkalnych i innych pomieszczen
rozmowy z osobami pozbawionymi wolnosci oraz z pracownikami jednostki;

— przeprowadzono na osobnosci indywidualne rozmowy z wybranymi osadzonymi;

— zapoznano si¢ z dokumentacjg zaktadu.

W czasie wizytacji wykonano dokumentacje¢ fotograficzng, uzyto dalmierza oraz
sprawdzono przystosowanie jednostki do potrzeb 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Przedstawicicle KMP poinformowali dyrektora zaktadu oraz jego zastepcOw o
ustaleniach dokonanych w ramach powyzszych czynnosci, a takze wystuchali ich uwag 1
wyjasnien.

Po zakonficzeniu wizytacji przeanalizowano pozostate dokumenty zwigzane

z funkcjonowaniem jednostki.

2. Legalnos$¢ pobytu

Wizytowany zaktad jest jednostka penitencjarng typu zamknigtego przeznaczona
dla osadzonych me¢zczyzn odbywajacych kare po raz pierwszy, z oddzialami: aresztu
Sledczego, zaktadu karnego typu zamknigtego dla mtodocianych, zaktadu karnego typu
pototwartego dla odbywajacych kare po raz pierwszy, zaktadu karnego typu pototwartego
dla mtodocianych. Zgodnie z zarzadzeniem Dyrektora Generalnego Stuzby Wieziennej
Nr 40/15 z dnia 7 wrzesnia 2015 r. zaklad jest jednostka przeznaczong. m.in. dla
tymczasowo aresztowanych i skazanych poruszajacych si¢ na wozku inwalidzkim.

Ustalona pojemnos$¢ zaktadu to 1247 miejsc. Podczas wizytacji w jednostce

przebywato 1050 osadzonych.

W ramach zaktadu funkcjonuja 3 oddziaty penitencjarne.

3. Traktowanie

Z obserwacji pracownikow Biura Rzecznika Praw Obywatelskich (dalej: BRPO),
poczynionych podczas wizytacji wynika, ze atmosfera panujagca w jednostce jest dobra.
Wizytujacy nie odebrali sygnatow $wiadczacych o niewlasciwym traktowaniu

osadzonych z niepetnosprawnos$cia, majacych zwigzek z ich stanem zdrowia. Osadzeni



wskazywali wrecz na przychylny stosunek oddzialowych, wychowawcow i personelu
medycznego.Wedtug ich relacji kadra kierownicza jednostki systematycznie wizytuje
cele mieszkalne i niezwlocznie zatatwia zgtaszane przez osadzonych sprawy. Ponadto
wszystkie cele mieszkalne wizytowane sg na biezgco przez wychowawcow oddziatow.

Opisujac kwestie traktowania osadzonych z niepetnosprawnos$cig, nie sposob nie
zaznaczyé, ze kontrola osobista tych os6b powinna uwzglednia¢ stopien i rodzaj
niepetnosprawnosci, co z fizycznych wzgledow, rézni si¢ od dzialania, jakie ma miejsce
w przypadku innych osadzonych. Osoby, z ktérymi rozmawiali przedstawicicle KMP nie
skarzyli si¢ na te kwestie.

Jednak braku zasad w opisywanym zakresie nalezy uznaé za problem systemowy,
gdyz moze doj$¢ do naruszenia godno$ci osoby kontrolowanej. Majac na wzgledzie
powyzsze, pracownicy BRPO dostrzegaja, iz zagadnienie to wymaga opracowania
ogbélnych zasad przeprowadzania kontroli osobistej 0sob z niepetnosprawnoscia,
uwzgledniajacych réwniez konieczno$¢ dokonywania jej przez odpowiednio
przeszkolonych funkcjonariuszy Stuzby Wiezienne;.

W okresie od poczatku 2014 r. do dnia wizytacji osoby z niepelnosprawnoscig nie
dokonaty na terenie jednostki aktu samogresji.

Zgodnie z udzielonymi wizytujacym informacjami, w okresie od 1 stycznia 2014
r. do 9 wrze$nia 2015 r. nie prowadzone bylo zadne postgpowanie dyscyplinarne wobec
funkcjonariuszy SW.

Z danych przekazanych wizytujacym wynika, ze w okresie od poczatku 2014 r. do
dnia wizytacji sposrdd wszystkich ztozonych skarg, zadna nie zostala zainicjowana przez
osobe z niepelnosprawnoscig, ani nie dotyczyla problematyki szeroko rozumianej

niepetnosprawnosci.

4. Dyscyplinowanie

Z informacji przekazanych przez wiladze zk przedstawicielom Mechanizmu
wynika, ze w latach 2014-2015 do dnia wizytacji zadna osoba z niepelnosprawnoscia nie
byla ukarana dyscyplinarnie karg umieszczenia w celi izolacyjne;j.

Sposrdd osadzonych, z ktérymi rozmawiali przedstawiciele KMP, Zzaden nie

zglaszat zastrzezen w obszarze dyscyplinowania.



5. Prawo do informacji

Dokumentem regulujagcym prawa i obowigzki osadzonych w jednostce jest
zarzadzenie nr 74/2015 dyrektora zk z dnia 26 czerwca 2015 r. w sprawie ustalenia
porzgdku wewnetrznego Zaktadu Karnego we Wioctawku (dalej: porzadek wewnetrzny).
Jego tres¢ opracowana zostata w sposob zrozumiaty i czytelny.

Wszelkie potrzebne informacje dotyczace funkcjonowania jednostki, a takze
prawa osadzonych oraz dane instytucji stojacych na strazy praw cztowieka sg dostepne na
tablicach informacyjnych. Eksperci KMP zwrocili uwage na fakt, iz aby tablice te byty
dostepne dla oso6b z niepelnosprawnoscig, powinny one zosta¢ zamontowane na
wysokos$ci od 80 cm (dolna krawedz) do 180 cm (gérna krawedz).

Whprawdzie znajdujace si¢ na tablicach informacje dla osadzonych (m.in. adresy
instytucji stojacych na strazy praw czlowieka) maja wylacznie forme¢ wizualna,
Zz pominigciem formy dotykowej, uwzgledniajacej sytuacje osOb niewidzacych
I niedowidzacych, jednak osoby z niepelnosprawnos$cig sensoryczng w tym obszarze,
moga zapoznawaé si¢ z niezbednymi dla nich wiadomos$ciami za posrednictwem
wychowawcow albo starszych celi.

Przedstawiciele KMP zalecaja uzupetni¢ dane dotyczace Biura Rzecznika Praw
Obywatelskich o numer bezptatnej infolinii dziatajacej w Biurze — 0 800 676 676.

Eksperci KMP zalecili umieszczenie skrzynek do wrzucania korespondencji w
taki sposob, aby wrzutnia listow znajdowata si¢ na wysokosci od 80 cm do 120 cm.
Podkreslili oni takze, Zze zalecana jest taka modyfikacja wrzutni, aby nie wymagala ona
precyzyjnego chwytu (w obecnym stanie obstuga skrzynki jest utrudniona dla osob z
niepetnosprawnos$cig manualng).

Zaktad zapewnia osadzonym mozliwo$¢ skorzystania z kiosku BIP. Obstuga
stanowiska jest tatwa, w wyszukiwarce internetowej zapisane sg adresy stron
internetowych, z ktorych mogg korzysta¢ osadzeni. Eksperci KMP zauwazyli jednak, ze
biuro, na ktorym znajduje si¢ komputer jest zbyt waskie, aby mogta zmiesci¢ si¢ przy
nim osoba poruszajaca si¢ na wozku inwalidzkim. Ponadto ogromna przeszkoda w
korzystaniu z kiosku BIP dla osoéb z niepelnosprawnoscia narzadu wzroku jest brak
zainstalowanego programu odczytu ekranu. Eksperci wskazali takze na potrzebe
wyposazenia stanowiska komputerowego w urzadzenia do obstugi komputera przez
osoby posiadajace dysfunkcje manualne.

W jednostce nie korzysta si¢ z petli indukcyjnych. W przypadku osadzenia w zk
osOb niestyszacych lub niedostyszacych, dysponujacych odpowiednimi aparatami
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stuchowymi, istotne jest zagwarantowanie im mozliwos$ci skorzystania z systemu
wspomagania sluchu. Podobnie potrzebne w takim przypadku bedzie zapewnienie
mozliwosci skorzystania z ttumacza polskiego jezyka migowego (co moze si¢ odbywaé

rowniez za posrednictwem internetu czy elektronicznych translatorow).

6. Prawo do kontaktu ze §wiatem zewnetrznym

Skazani i ukarani majg prawo prowadzi¢ rozmowy telefoniczne na witasny koszt,
korzystajac z samoinkasujacych aparatow telefonicznych znajdujacych si¢ w oddziatach
mieszkalnych, w ktorych sg zakwaterowani, zgodnie z porzadkiem wewnetrznym.
Osadzeni nie zgtaszali uwag, co do mozliwosci kontaktowania si¢ telefonicznego. Z
punktu widzenia dost¢pnosci jednostki do potrzeb 0s6b z niepelnosprawnos$cia istotne
jest, aby najwyzej umieszczony przycisk telefonu samoinkasujacego znajdowat si¢ na
wysokosci nie wyzszej niz 120 cm. Ten wymog nie byl w jednostce zachowany.

W zk znajduje si¢ kompleks sal widzen. W jego sktad wchodza: duza sala widzen,
mata sala widzen oraz sala widzen przeznaczona do realizacji nagrody wynikajacej z
tresci przepisu art. 138 § 1 pkt. 3 k.k.w.

Oglad sali widzen przynidst nastepujace wnioski. Szeroko§¢ ciggdw
komunikacyjnych umozliwia swobodne poruszanie si¢ osobom z niepetnosprawnoscia.
Ograniczenie w postaci szczebla przy stotach moze uniemozliwi¢ osobom poruszajacym
si¢ na wozkach schowanie nog, gdyz zostal on zamontowany na wysokosci 60 cm,
podczas gdy swobode ruchow zapewnitby, gdyby znajdowat si¢ na wysokosci 70 cm.
Zbyt wysoko zamontowano tablice ogloszen, a takze ustawiono blat kantyny. Optymalnie

bytoby znizy¢ je do wysokosci migdzy 90 cm a 120 cm.

7.Prawo do ochrony zdrowia

Z informacji przekazanych wizytujagcym wynika, ze w jednostce przyjmuja lekarze:
chirurg, interni$ci, psychiatra, dermatolog oraz laryngolog. Ponadto w =zakladzie
odbywaja si¢ przyjecia stomatologa. Od grudnia 2015 r. w jednostce przyjmuje réwniez
ortopeda. W zaktadzie zatrudnionych jest 8 pielgegniarek.

Eksperci mechanizmu dokonali audytu obiektu, w celu weryfikacji mozliwosci
dotarcia przez osoby z niepelnosprawnos$cig do ambulatorium. Zauwazyli oni, ze
pochylnia prowadzaca do budynku S pozbawiona jest spocznika (przestrzeni
umozliwiajacej swobodne wejsScie z wykorzystaniem przestrzeni manewrowej) i porgczy

po obu stronach.



Pochylnia posiada dlugos¢ 305 cm, szeroko$¢ 96 cm, jej nachylenie wynosi 12%.
Nachylenie pochylni jest rozwigzaniem niezgodnym z prawem, gdyz najwyzsza
dopuszczalna warto$¢ nachylenia pochylni znajdujacej si¢ na zewnatrz budynku to 8%.
Alternatywa dla pochylni sg trzy schody, ktore jednak nie zostaly oznaczone kontrastami.
Nie sg one wyposazone w porecz, a stopnie schodow charakteryzujag si¢ nieregularnymi
wymiarami. Stanowi to znaczne utrudnienie w poruszaniu si¢ po nich dla oséb z
niepetnosprawnoscig narzadu wzroku.

Drzwi wejsciowe do budynku S to drzwi jednoskrzydtowe o szerokosci 88 cm
(prawidtowa warto$¢ to 90 cm w Swietle drzwi). Wejscie wyposazone jest w prog o
wysokosci 3 cm, podczas gdy dopuszczalna wysoko$¢ progu wynosi 2 cm.

W znajdujacym si¢ w budynku S pokoju lekarskim (nr 102) eksperci KMP
zauwazyli nastgpujace nieprawidlowosci. Szerokos¢ drzwi wejSciowych wynosi 70 cm
(prawidtowa szeroko$¢ powinna wynosi¢ 90 cm), przestrzen manewrowa wynosi 140 cm
x 200 cm (wlasciwa powierzchnia przestrzeni manewrowej wynosi 150 cm x 150 cm).
Brak jest w pomieszczeniu dodatkowych udogodnien, w tym mozliwosci regulacji
wysokosci kozetki.

Z rozmow z osadzonymi wynika, ze lekarz nie inicjuje wywiadu medycznego w
kierunku ustalenia, czy osadzony nie posiada jakie$ niepelnosprawnosci. W zwiazku z
uzyskanymi w trakcie wizytacji informacjami przedstawiciele KMP prosza dyrektora
placowki o wyjasnienie, w jaki sposdb w jednostce jest realizowana dyspozycja zawarta
w § 12 rozporzadzenia Ministra Sprawiedliwo$ci z dnia 14 czerwca 2012 r. w sprawie

udzielania Swiadczen zdrowotnych przez podmioty lecznicze dla osob pozbawionych

wolnosci (Dz. U. z 2012 r. poz. 738).

8. Warunki bytowe

Zgodnie  z trescig zarzadzenia nr 40/15 Dyrektora Generalnego Stuzby
Wieziennej z dnia 7 wrzesnia 2015 r. zmieniajgcego zarzqdzenie w sprawie okreslenia
przeznaczenia zakladow karnych i aresztow sledczych (dalej: zarzadzenie), Zaktad Karny
we Wioctawku przeznaczony jest dla tymczasowo aresztowanych i skazanych
poruszajgcych si¢ wozku inwalidzkim. Cela dla osob niepelnosprawnych znajduje sie w
budynku przeznaczonym dla skazanych odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci w
zaktadzie karnym typu zamknietego. Zgodnie z wyjasnieniami dyrektora zaktadu,
przeznaczenie celi moze by¢ zmienione w razie takiej potrzeby i w celi moze zostaé

osadzona osoba tymczasowao aresztowana.



Skazani poruszajacy si¢ na wozku inwalidzkim odbywajgcy kar¢ pozbawienia
wolnosci w zaktadzie karnym typu pdtotwartego, nie majg mozliwo$ci znajdowaé si¢ w
detencji w warunkach uwzgledniajacych ich dysfunkcj¢. Zdaniem przedstawicieli KMP,
nalezy wyznaczy¢ cele przeznaczone dla skazanych niepelnosprawnych odbywajacych
kare pozbawienia wolnosci w zaktadzie typu poélotwartego oraz optymalnie bytoby takze
wyznaczenie celi mieszkalnej dostosowanej do potrzeb o0so6b z niepetnosprawnoscia
przeznaczonej dla oso6b tymczasowo aresztowanych, aby spetnione byly wytyczne
wynikajace z zarzadzenia.

Eksperci KMP oceniajagc dostosowanie do potrzeb osob z niepetnosprawnoscia
wejscie do budynku stwierdzili, ze nawierzchnia znajdujaca si¢ przed jednostka jest
nieréwna. Powierzchnia drogi/chodnika moze stanowié¢ przeszkod¢ w dojsciu do obiektu.
Roéwniez parking usytuowany przed zaktadem ma nierdwng powierzchni¢, przez co w
wielu miejscach tworza si¢ katuze. Brakuje oznaczen pionowych (piktogramow)
informujacych o dostepnych miejscach parkingowych. Nie zostalty wyznaczone miejsca
dedykowane dla 0séb z niepelnosprawnoscia ruchows.

Drzwi wej$ciowe prowadzace do zakladu maja szeroko$¢ 80 cm, podczas gdy
uniwersalna szeroko$¢ drzwi umozliwiajgca poruszanie si¢ osobom korzystajagcym z
wozka inwalidzkiego wynosi 90 cm. Ciggi komunikacyjne w przestrzeni wejscia
gléwnego sa prawidtowej szerokosci. Jednak problemem moze okazaé si¢ zbyt wysokie
umieszczenie przycisku przywolania straznikow — na wysoko$ci 143 cm, podczas gdy
prawidtowa wysoko§¢ miesci si¢ w granicach 80 cm — 120 cm. Co wigcej, rozmiar i
konstrukcja zastosowanego przycisku moga utrudnia¢ korzystanie z niego przez osoby z
niepetnosprawnoscia (jest zbyt maty, osoby ze stabszymi rekoma mogg mie¢ problem
przy probie nacisku). Po przywolaniu straznika osadzony wracajacy z przepustki,
stawiajacy si¢ do ZK jest obserwowany przez otwdr umieszczony na wysokosci 160 cm.
Osoby poruszajace si¢ na wozkach nie bedg dostrzezone. Zdaniem ekspertow KMP,
alternatywa jest kamera monitoringu.

Takze wysoko$¢ blatu dyzurki — 107 cm - jest niewygodna dla osob
poruszajacych sie na wozku, prawidtowym rozwigzaniem byloby obnizenie czg$ci blatu
do wysokosci 90 cm.

Eksperci KMP wskazali na problem zwigzany z poruszaniem si¢ po obiekcie:
brak udogodnien dla osob niewidomych i stabowidzacych. Komunikacja pionowa
odbywa si¢ gtownie po schodach, nieoznaczonych kontrastowo, nieposiadajacych

poreczy po obu stronach. Wigkszo$¢ drzwi na terenie obiektu jest wezsza niz 90 cm., co
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dotyczy drzwi do pomieszczen wspdlnych m.in.: gabinetow lekarskich, pokoju
wychowawcow i pokdj psychologa w bud. F.

Szczegbdlnym zainteresowaniem ekspertow KMP zostat objety budynek F, ktory
jako jedyny obiekt na terenie zakladu, posiada udogodnienia dla o0so6b z
niepetnosprawnoscig ruchowg. Do tego budynku prowadzi pochylnia, ktorej nachylenie
mies$ci si¢ w przyjetych przepisami prawa normach. Mankamentem pochylni prowadzacej
do budynku F jest brak poreczy. Samo wejscie za§ ma szerokos¢ 85 cm, co nie spelnia
wymogu szerokosci 90 cm. Ciggi komunikacyjne pomimo prawidtowej szerokosci, nie
zostaly oznaczone kontrastowo.

Cela wyposazona w udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa (nr
113) ma drzwi zgodne z wymagang szerokoscig 90 cm. Eksperci KMP zwroécili uwage na
fakt, i1z ciggi komunikacyjne oraz przestrzen manewrowa nie spelniaty standardow
minimalnych, to znaczy ograniczone byly do 65 cm, podczas gdy powierzchnia
przestrzeni manewrowej powinna wynosi¢ 150 cm x 150 cm, a cigg komunikacyjny
powinien mie¢ szerokos¢ min. 90 cm.

Eksperci KMP wskazali na zastrzezenia dotyczace wyposazenia celi. Lo6zko
znajdujace si¢ w celi o wysokosci 35 cm nie posiada mozliwo$ci regulowania jego
wysokosci. Tymczasem jego prawidlowa wysokos$¢ powinna wynosi¢ 45 cm do 50 cm.
Co istotne, system przyzywowy nie jest dostepny z 16zka, gdyz umieszczony zostal przy
drzwiach na wysoko$ci 146 cm. Wskazana wysoko$§¢ zamontowania przycisku
przyzywowego oscyluje migdzy 90 cm do 120 cm. Roéwniez poiki 1 wieszaki zostaly
zainstalowane zbyt wysoko. Osoby poruszajace si¢ na wozkach inwalidzkich nie majg
dostepu do regulacji okien.

Wejscie do znajdujacej si¢ przy celi toalety ma szerokos$¢ 87 cm (wskazana byta
by szeroko$¢ 90 cm), otworzenie drzwi nie wymaga uzycia sily. Jak zaznaczyli eksperci
KMP, dostep do muszli klozetowej charakteryzuje si¢ ograniczonym dostepem. Uchwyt z
prawej strony muszli zostal zamontowany na stale (bez mozliwosci jego zlozenia), co
uniemozliwia transfer z wozka na muszlg. Wysoko$¢ uchwytu jest prawidtowa, jednakze
zostal on umieszczony W odlegtosci 30 cm od osi muszli, podczas gdy prawidtowa
odlegto$¢ wynosi 45 cm. Przestrzen manewrowa znajdujaca si¢ przed muszlg ustepowa
ma zaledwie 58 cm x 64 cm. Przestrzen manewrowa pozwalajaca osobie korzystajacej z
miski ustepowej na nieskrepowane poruszanie si¢ wynosi 150 cm x 150 cm.

Eksperci KMP wskazali, ze lustro powinno by¢ zawieszone na wysoko$ci max.

200 cm (goérna krawedz) liczac od podlogi. Umywalka zostala zamontowana na
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prawidtowej wysokosci, jednak nie zastosowano baterii z dlugg dzwignia regulacji, ktora
jest dogodna dla osob ze stabszymi rekami. Eksperci mechanizmu zwrocili uwage na
fakt, iz podajnik papieru toaletowego zostal zamontowany zbyt daleko od muszli. W
tazience nie zostatla zainstalowana sygnalizacja przyzywowa dostepna z kazdej
wysokosci.  Wejscie do niej miesci si¢ w przedziale prawidlowych parametréw. Lawka
znajdujaca si¢ w tazni ma prawidtowa wysokos$¢ i szeroko$¢, natomiast z powodu braku
poreczy wstanie z niej moze staé si¢ problemem dla os6b poruszajacych si¢ o kulach.
Prawidtlowo zamontowano w tazni wieszaki. Przestrzen manewrowa zar6wno w
przedsionku jak i pod prysznicem mieSci si¢ w wymaganych parametrach. Stuchawka
prysznicowa, przycisk wiacznika wody, sktadane siedzisko pod prysznicem oraz polka na
kosmetyki w poblizu siedziska zostaty zainstalowane na wtasciwej wysokos$ci. Laznia nie
zostata wyposazona w specjalistyczne wozki kapielowe, do dyspozycji pozostaja jedynie
standardowe wozki ortopedyczne.

Wedtug ekspertow KMP, w zakresie przystosowania §wietlicy do potrzeb osob z
niepelnosprawnoscia wskazane byloby dostosowanie toalety przyleglej do tego
pomieszczenia. Warto réwniez zmieni¢ wysokos$¢ instalacji przyzywowej ze 150 cm,
gdzie si¢ obecnie znajduje na wysokos$¢ miedzy 90 cm a 120 cm.

Takze pomieszczenie czynno$ci procesowych (wykorzystywane réwniez jako
sala widzen) wymaga — w opinii ekspertow KMP — pewnych zmian. Drzwi wejsciowe
maja szeroko$¢ 88 cm (wihasciwa wynosi 90 cm). Wieszaki zostaly zamontowane na
wysokosci od 180 cm do 190 cm, co w §wietle prawidtowej wysokosci od 90 cm do 120
cm nie pozwala osobom poruszajacym si¢ na wozku z nich skorzystac.

Eksperci KMP dokonujac ogladu placéw spacerowych odnotowali, ze dojscie do
placow spacerowych jest réwne, natomiast wyjscie z budynku w kierunku placu
spacerowego ma zbyt waska szerokos¢ — 84 cm, podczas gdy wskazane byloby, aby
szeroko$¢ ta wynosita 90 cm. Pochylnia o dtugosci 280 cm 1 szerokosci 127 cm, stopien
jej nachylenia wynosi 9%, co jest warto$cig niezgodng z normg, ktora stanowi, ze
maksymalny dopuszczalny stopien nachylenia pochylni w wypadku tego typu pochylni
wynosi 8%. Schody prowadzace do pdl spacerowych nie zostaly oznaczone za pomoca
oznaczen kontrastowych, nie zamontowano rowniez poreczy. Stopnie charakteryzuje
nieregularna wysokos$¢. Przestrzen manewrowa na koncu pochylni jest zbyt mata, wynosi
109 cm, podczas gdy optymalna przestrzen manewrowa powinna mierzy¢ 150 cm. Ciagi
komunikacyjne wylozono miejscami zbyt waska plyta chodnikowa, co nie zapewnia

stabilno$ci pod kotami wozka inwalidzkiego.
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Eksperci KMP zwrodcili uwage na tawke znajdujaca si¢ na jednym z pdl
spacerowych, ktora pozbawiona byta porgczy i oparcia. Elementy te umozliwiajg osobom
majacym problem z poruszaniem si¢ zar6wno usadowienie si¢ na nich jak i wstanie.

Zgodnie z informacja podang przez personel jednostki, osoby poruszajgce si¢ na
wozku inwalidzkim korzystajg z boiska jako placu spacerowego. Wejscie na nie jest zbyt
waskie — wynosi 80 cm — gdy tymczasem powinno mie¢ szeroko$¢ 90 cm. Instalacja
przyzywowa zostala zamontowana na wysokosci 146 cm (optymalnie byloby, gdyby
znajdowata si¢ on na wysokosci 90 cm do 120 cm).

Przedstawiciele KMP zaznaczaja, iz bariery architektoniczne w znacznym
stopniu ograniczajag samodzielne funkcjonowanie w jednostce osadzonych z
niepetnosprawnoscia i tym samym w praktyczny sposob uniemozliwiajg im korzystanie z
uprawnien wynikajacych z przepisow k.k.w. Jednocze$nie nalezy przypomnie¢ o
orzeczeniu Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka w Strasburgu z 2006 r. w sprawie
Vincent przeciwko Francji (sprawa nr 6253/03). Trybunat uznal, Zze osadzenie osoby
niepelnosprawnej w wigzieniu, gdzie nie moze ona poruszaé si¢, w szczegdlnosci,
opusci¢ celi samodzielnie, jest przejawem ponizajacego traktowania w rozumieniu art. 3

Europejskiej Konwencji Praw Cztowieka.

9. Oddzialywania kulturalno-o§wiatowe i sportowe

Na terenie jednostki znajduje si¢ sala gimnastyczna (w szkole), jednak
infrastruktura budynku, w ktérym sala ta jest umiejscowiona, nie pozwala na swobodne
poruszanie si¢ osobom z niepelnosprawnoscia narzadu ruchu, gdyz wejscie wymaga
pokonania schodow.

Osadzeni moga spgdza¢ wolny od obowigzkéw czas w celach i1 w $wietlicach
ogladajac TV, czytajac udostepniane w bibliotece ksigzki i prase, grajac w gry stolikowe
i zrecznosciowe. Dodatkowo w ramach dziatalnosci penitencjarnej prowadzone sa
programy resocjalizacyjne z zakresu kultury fizycznej oraz promocji zdrowia.
Organizowane sg tez turnieje wiedzy, spotkania z ciekawymi osobami.

Punkty biblioteczne nie dysponuja rozwigzaniami, ktore bylyby dostepne dla
osadzonych z dysfunkcja narzadu wzroku. Z relacji personelu wynika, ze istnieje
mozliwos¢ pozyskania tego typu materialdow z jednostek zewnetrznych, ale dotychczas
nie poczyniono takich starah, mimo obecnosci w jednostce osadzonych z
niepelnosprawnos$ciag narzadu wzroku. W ocenie eksperta KMP zalecane jest okreslenie

liczby wiezniow z dysfunkcja narzadu wzroku, niekonieczne z orzeczeniem o
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niepetnosprawnosci, oraz wdrozenie odpowiednich rozwigzan i zaje¢ z mysla o tych
osobach, adekwatnie do stopnia utraty wzroku.

Wsrdd licznych programow resocjalizacyjnych nie ma zadnych, ktére dotykatyby
problemu niepetnosprawnosci.

Majac na uwadze powyzsze, przedstawiciele Mechanizm zalecaja wzbogacenie
oferty zaje¢¢ skierowanych do os6b z wymienionych grup. Nalezy wskazaé, ze Europejski
Komitet do Spraw Zapobiegania Torturom oraz Nieludzkiemu Ilub Ponizajagcemu
Traktowaniu albo Karaniu (CPT) trafnie zauwaza, iz kluczowe znaczenie dla dobrego
samopoczucia osadzonych ma odpowiedni program ich aktywnosci (praca, nauka, sport,
itd.). Odnosi sie to do wszystkich osrodkow pozbawienia wolnosci, zarowno do zaktadow
karnych, jak i aresztow Sledczych. Komitet zauwazytl, Zze w wielu aresztach Sledczych
aktywnos¢ osob tymczasowo aresztowanych jest znacznie ograniczona. Organizacja zajec
W tego typu osrodkach - gdzie dos¢ szybko zmienia sie sktad osobowy — nie jest prostq
sprawq. OczywiScie, nie mozna mowi¢ w tym przypadku o zindywidualizowanych
programach zajeciowych podobnych do tych, ktorych mozna oczekiwaé w zaktadach
karnych. Jednakzie tymczasowo aresztowanych nie mozna skazaé na trwajgcq kilka
tvgodni lub miesiecy bezczynnos¢ w zamknigtej celi, niezaleznie od tego, jak dobre
warunki bytowe panujqg w celach aresztu sledczego. Komitet uwaza, ze powinno dgzyc sie
do zapewnienia, aby tymczasowo aresztowani w aresztach Sledczych mieli mozliwosé
spedzenia odpowiedniej czesci dnia (8 lub wigcej godzin) poza celami, w celu podjecia
dzialalnosci o roinym charakterze (Fragment § 47 Drugiego Sprawozdania Ogolnego
[CPT/Inf (92) 3]). Podobnie kwestia ta zostata przedstawiona w Europejskich Regutach
Wigziennych, ktére wspominaja, ze rygor panujgcy w jednostkach penitencjarnych
powinien pozwala¢ wigzniom na spedzanie jak najwigkszej liczby godzin w ciggu dnia
poza ich celg dla zapewnienia wlasciwego poziomu ludzkich i spotecznych interakcj
(reguta 25.2). Przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji zalecajg zatem
podejmowanie dziatan na rzecz wigkszej aktywno$ci kulturalno - o$wiatowej wsrod
osadzonych starszych i z niepelnosprawnos$cig oraz stworzenie warunkow do czgstszego

przebywania poza celg mieszkalna.

10. Zatrudnienie oraz nauczanie
Zgodnie z informacja udzielong przedstawicielom KMP, osoby z
niepelnosprawnos$cig nie sg zatrudnione w jednostce, nie ma takze przygotowanych dla

nich ofert pracy. Przedstawiciele KMP zwracaja uwage na to, ze osoby niepetnosprawne
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powinny mie¢ taki sam dost¢p do pracy jak osoby sprawne, a jedyng ewentualng barierg
w tym zakresie moze by¢ orzeczenie lekarskie niedopuszczajace do pracy na konkretnym
stanowisku, proponowanym przez jednostke penitencjarng. Wobec powyzszego,
pracownicy BRPO prosza o wyjasnienie, czy w przypadku osadzenia w zk skazanych
Z niepetnosprawnoscia, zglaszajacych cheé podjecia pracy, kadra placowki podejmowata
dziatania w opisywanym zakresie.

Wizytujacym przekazano, ze organizacje i instytucje wspotpracujace z zaktadem
nie ograniczajg 1 nie dyskryminuja oséb z dysfunkcjami fizycznymi w dostepie do
organizowanych przez siebie spotkan, ale tez nie skupiajg swojej aktywnosci na osobach
z niepelnosprawnoscig.

W latach 2014 — 2015 wsrod absolwentow kursow zawodowych, zorganizowanych

przez jednostke, nie byto 0séb z niepelnosprawnoscia.

11. Personel

Wedlug przedstawionych wizytujacym informacji, wszyscy funkcjonariusze
dzialéw: ochrony 1 penitencjarnego posiadaja odpowiednie do petnionych funkcji
kwalifikacje 1 pogtebiaja wiedz¢ w ramach dodatkowych kurséw zawodowych.

W zakresie radzenia sobie ze stresem oraz przeciwdzialania przemocy
przeszkolonych zostato 3 funkcjonariuszy z dzialu penitencjarnego. Natomiast 4
funkcjonariuszy z dzialu ochrony przeszto kurs oddziatowych dziatu ochrony.

Majac na wzgledzie przeznaczenie jednostki, przedstawiciele KMP zalecaja
objecie funkcjonariuszy Stuzby Wiegziennej, zatrudnionych w areszcie, szkoleniami
obejmujacymi sposdéb postepowania z osobami z niepelnosprawno$cia oraz
poglebiajacymi ich w wiedze z zakresu ograniczen wynikajacych z dysfunkcji narzadow
ruchu, wzroku i stuchu.

Warto przywota¢ w tym miejscu Standardy Europejskiego Komitetu Zapobiegania
Torturom [patrz: Fragment Drugiego Sprawozdania Ogodlnego (CPT/Inf 92/ 3) dot.
szkolen funkcjonariuszy stuzb porzadku publicznego], ktore wskazuja, ze nie ma lepszej
gwarancji przeciwko zlemu traktowaniu osoby pozbawionej wolnosci, niz dobrze

wyszkolony funkcjonariusz Policji czy Stuzby Wieziennej.

12. Prawo do praktyk religijnych
Postuge kaptanska sprawuje w zk kapelan rzymskokatolicki. Ponadto w zaktadzie

dobywaja sie spotkania osadzonych z przedstawicielami Swiadkéw Jehowy.
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Kaplica znajduje si¢ w budynku szkoly. Msze $wigte dla osadzonych odprawiane
sg co tydzien w soboty i niedziele, a takze w Swieta.

Wejscie do budynku szkoty wymaga pokonania kilku schodéw. Infrastruktura
obiektu nie jest wyposazona w zadne urzadzenie utatwiajace samodzielnie wejscie do
tego budynku osobie poruszajacej si¢ na wozku inwalidzkim. W tym miejscu
przedstawiciele KMP prosza dyrektora zaktadu o wyjasnienie, w jaki sposob osoby z

dysfunkcjg narzadu ruchu mogg uczestniczy¢ w praktykach religijnych.

13. Problemy ujawnione w trakcie wizytacji, niezwigzane z kwestia

niepelnosprawnosci osadzonych

a) Prawo do kontaktu ze §wiatem zewnetrznym

Duza sala widzen przeznaczona jest do przeprowadzania widzen pod dozorem
funkcjonariusza. Sala mala widzen wykorzystywana jest podczas realizacji widzen bez
osoby dozorujgcej zgodnych z nagroda wymieniong w przepisie art. 138 § 1 pkt 2 k.k.w.
Oba pomieszczenia zostaly wyposazone w kamery monitoringu. Zdaniem wizytujacych
instalowanie kamer w pomieszczeniu przeznaczonym do widzen bez osoby dozorujacej
stoi w sprzecznos$ci z intencja, jaka przySwiecata ustawodawcy wprowadzajagcemu te
form¢ nagrody. Prawodawca wskazujac, ze jest to widzenie bez osoby dozorujacej,
nakazal odstapi¢ od wymogu nadzoru nad skazanymi i osobami go odwiedzajacymi,
przyznajac im wigksza swobode¢ i szerszy zakres prywatnos$ci podczas tego widzenia.
Nalezy réwniez zauwazy¢, ze nagrodowy charakter tego rodzaju widzenia poprzedza
ocena wychowawcy dziatu penitencjarnego, ze w czasie widzenia skazany bedzie
przestrzegal porzadku prawnego, za$ administracja jednostki penitencjarnej dysponuje
instrumentami, ktéore pozwalaja na zdiagnozowanie skazanych mogacych podejmowac
dziatania godzace w bezpieczenstwo jednostki. W zwiazku z powyzszym reprezentanci
KMP zalecajg demontaz kamery w tym pomieszczeniu badz kazdorazowe jej zastanianie

podczas widzen.
b) Prawo do informacji

Z informacji przekazanych wizytujacym wynika, ze w jednostce udostepniono

osadzonym mozliwos¢ skorzystania z kiosku BIP, dostepne sg réwniez na Zyczenie
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skazanych orzeczenia Trybunalu Konstytucyjnego oraz Europejskiego Trybunatu Praw
Czlowieka w zakresie dotyczacym realizacji kary pozbawienia wolnosci.

Jednakze przedstawiciele KMP odnotowali sygnaty wskazujace, ze osadzeni nie
zdaja sobie sprawy z dost¢pu do tych danych, co wskazuje na brak wilasciwego
przeptywu informacji pomiedzy personelem jednostki a osadzonymi. W tej kwestii
reprezentanci mechanizmu zwrocili uwage na nastepujace kwestie.

Whnioski z przeprowadzonych z osadzonymi rozméw wskazuja, ze wiedza na
temat orzeczen TK oraz ETPCz i ich skutkow dla oséb pozbawionych wolnosci nie jest
wsrod osadzonych powszechna. KMP podkresla, iz powyzsza dziatalno$¢ edukacyjna
powinna stanowi¢ jeden z podstawowych elementéw pracy penitencjarnej, stuzacej m.in.:
ksztattowaniu $wiadomo$ci oraz zapewnianiu skazanym i1 osadzonym dostepu do
elementarnej informacji w zakresie ich sytuacji prawnej. Zadne wzgledy nie powinny
ogranicza¢ przedsigwzie¢ na rzecz popularyzacji prawa oraz edukacji obywatelskiej
w sprawach publicznych.

Z rozmow z osadzonymi wynika, ze maja oni nikla wiedz¢ na temat
funkcjonowania w zakladzie kiosku BIP, nie wiedza na czym polega mozliwo$¢
skorzystania z informacji zawartych w Biuletynie Informacji Publicznej. Przedstawiciele
KMP podczas ogladu dotarli do pomieszczenia, w ktorym znajduje si¢ komputer z
podtaczeniem do internetu i sprawdzili, ze istotnie dziata on poprawnie. Zdaniem
reprezentantow KMP wskazane byloby dotarcie z komunikatem dotyczacym tego
narzedzia informacyjnego do wszystkich osadzonych w zaktadzie.

Podsumowujac, warto nadmieni¢, ze z rozmow z osadzonymi wynika, zZe
posiadaja oni wiedze¢ o funkcjonujacym na terenie zaktadu radiowezle oraz wilasnych
emisjach zaktadu w telewizji wewngtrznej. Wskazane byloby — w ocenie przedstawicieli
KMP — wykorzystanie tych dwoch kanatow komunikacji do tego, aby rozpowszechnié
wiedz¢ zwigzang =z uprawnieniami osadzonych. Reprezentanci KMP zalecajg
upowszechnienie wsrdd osadzonych wiedzy na temat mozliwosci skorzystania z kiosku
BIP oraz dostepu do orzeczen ETPCz i TK.

Dokonujac ogladu cel przejsSciowych, wizytujacy dostrzegli, iz na ich
wyposazeniu brakuje: porzadkéw wewngtrznych oraz informatoréw dla tymczasowo
aresztowanych, skazanych oraz ukaranych, co reprezentanci Mechanizmu zalecaja
uzupehié. Zgodnie z decyzjg Dyrektora Generalnego SW z dnia 31 marca 2014 r. (nr
pisma BP-073-88/14/262), wszystkie cele przejsciowe w jednostkach penitencjarnych

maja by¢ wyposazone w ww. informatory w polskiej wersji jezykowej. Stanowi on
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kompendium podstawowe] wiedzy dla osadzonych o przystugujacych prawach,
uprawnieniach i obowigzkach. Dyrektor Generalny SW zaznaczyt takze, iz standardem
powinno by¢ takze wyposazenie cel przejsciowych w regulaminy porzadkowo-

organizacyjne.

c) Traktowanie

W rozmowach z osadzonymi pojawialy si¢ sygnaly dotyczace zwracania si¢ do
nich po nazwisku lub ,na ty” przez funkcjonariuszy dzialu ochrony. Nalezy
przypomnieé, ze zgodnie z trescig art. 27 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie
Wigziennej (Dz. U. z 2010 r. Nr 79, poz. 523 ze zm.) funkcjonariusze i pracownicy
Stuzby Wigziennej w postgpowaniu wobec oséb pozbawionych wolnosci sg obowigzani
W szczegllnosci szanowac ich prawa i godno$¢. Na konieczno$¢ wykonywania kary
pozbawienia wolno$ci z poszanowaniem godno$ci ludzkiej wskazuje rowniez art. 4
k.k.w.

Analiza dokumentacji zwigzanej =z zastosowaniem S$rodkow  przymus
bezposredniego wskazuje na fakt, iz ich zastosowanie podlega kontroli kierownictwa.
Uwagi zostaty stwierdzone w 5 na 10 przypadkéw zastosowania $rodkOéw przymus
bezposredniego. Zdaniem przedstawicieli KMP tak duza liczba nieprawidlowosci w
trakcie stosowania przymusu bezposredniego moze S$wiadczy¢ o potrzebie
przeprowadzenia szkolenia z zastosowania $rodkdéw przymusu bezposredniego

zawierajacego w swojej formule takze praktyczne ¢wiczenia.

d) Warunki bytowe

Budynki jednostki penitencjarnej sa modernizowane. Przedstawiciele KMP
zwrocili uwage na stan taZzni w poszczegdlnych pawilonach mieszkalnych, najgorsza
infrastruktura tazni byta w pawilonie D. Ponadto taznie nie posiadaty odrebnych
stanowisk prysznicowych, ktore oddzielalyby kapigcych od innych osob, zapewniajac im
intymno$¢ w czasie czynnos$ci higienicznych (taznia pawilonu A oraz D).

Rzecznik Praw Obywatelskich pehliagcy funkcj¢ Krajowego Mechanizmu
Prewencji stoi na stanowisku, ze mimo iz przepisy nie odnoszg si¢ szczegdétowo do
kwestii sposobu udzielania kapieli osadzonym, nalezy przyja¢, ze tak jak w catym
procesie wykonywania kary pozbawienia wolno$ci, obowigzuje tu zasada humanitarnego
traktowania os6b pozbawionych wolnosci, z poszanowaniem ich godnosci. Majac to na

wzgledzie przyja¢ nalezy, ze kapiel osadzonych powinna odbywaé si¢ w warunkach
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zapewniajacych kazdemu osadzonemu minimum intymnos$ci, odpowiadajacych pod tym
wzgledem ogoélnie przyjetym w spoteczenstwie standardom, z poszanowaniem godnosci
osobistej. Takie stanowisko podziela rowniez Centralny Zarzad Stuzby Wigziennej,
czemu dal wyraz w pi$mie z dnia 15 marca 2010 r., sygn. BPR-0510/932/10/Z-1.
Przedstawiciel Centralnego Zarzadu Shuzby Wigziennej poinformowat réwniez, ze
przedstawiciele Biura Kwatermistrzowsko - Inwestycyjnego CZSW w toku
przeprowadzanych kontroli w zaktadach karnych i aresztach $ledczych, kazdorazowo
zwracaja uwage na konieczno$¢ wykonania w tazniach $cianek dzialowych migdzy
stanowiskami prysznicowymi tak, aby zapewni¢ jednemu osadzonemu jedno stanowisko.
Przedstawiciele KMP zalecaja wigc wyodrebnienie w tazniach stanowisk prysznicowych,
gwarantujacych intymno$¢ osobom kapigcym si¢. Przedstawiciele KMP zalecaja
kontynuowanie prac remontowych 1 uwzglednienie w czasie modernizacji tazni
wygrodzenie oddzielnych stanowisk prysznicowych w taki sposob, aby kazdy osadzony
bioracy kapiel mial zagwarantowane poczucie intymnosci.

Kolejng kwestia wymagajaca podniesienia to brak zabudowanych kacikow
sanitarnych w celach jednoosobowych (cele izolacyjne). W ocenie przedstawicieli KMP
narusza to prawo osadzonego do zagwarantowania intymno$ci przy czynno$ciach
fizjologicznych. W tej sprawie Zastgpca Rzecznika Praw Obywatelskich w dniu 20
lutego 2013 r. (sygn. RPO-682905-11-702/11/MK) wystapit do Dyrektora Generalnego
Stuzby Wigziennej 1 w dniu 26 marca 2013 r. otrzymat zapewnienie, ze problematyka
dotyczaca poprawy warunkow bytowych w zaktadach karnych i aresztach $ledczych jest
jednym z obszardw stalej kontroli 1 zainteresowania Stuzby Wigziennej. Nalezy rowniez
wskaza¢, ze w podobnej sytuacji Sad Okregowy w Radomiu przyznat zado$Cuczynienie
osadzonemu (sygnatura akt I ACa 567/11) uznajac, ze brak wymogu zabudowy kqcika
sanitarnego w celach jednoosobowych nie ozmnacza, iz nie nalezy go w inny sposob
zastoni¢, tak aby osadzony nie byt widoczny podczas mycia si¢ lub zalatwiania potrzeb
fizjologicznych. W zwiazku z powyzszym przedstawiciele KMP zalecaja wykonanie
zabudowy lub montazu przestony kacika sanitarnego w celach 1-osobowych.

Jedna ze $wietlic w pawilonie B nie byla wyposazona w odbiornik TV. Sprzet ten
znajdowal si¢ w drugiej $wietlicy umiejscowionej w pawilonie. Jednak przedstawiciele
KMP przypominaja, ze zgodnie z trescig tabeli nr 8§ norm wyposazenia 1 sprzetu
kwaterunkowego cel i innych pomieszczen stluzgcych do obstugi oséb osadzonych
zawartych w zataczniku nr 1 do rozporzgdzenia Ministra Sprawiedliwosci z dnia 28

stycznia 2014 r. w sprawie warunkow bytowych osob osadzonych w zaktadach karnych i
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aresztach $ledczych (Dz. U. z 2014 r., poz. 200), sale do zaj¢¢ penitencjarnych i

terapeutycznych maja by¢ wyposazone w telewizor. Przedstawiciele KMP zalecaja

wyposazy¢ §wietlice w telewizor zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

14. Zalecenia

Na podstawie art. 19 OPCAT, przedstawiciele KMP zalecaja:

Dyrektorowi Zakladu Karnego we Wloclawku:

1. wyznaczenie celi przeznaczonych dla skazanych niepetnosprawnych

odbywajacych kar¢ pozbawienia wolnosci w zakladzie typu

pototwartego, aby spetnione byly wytyczne wynikajace z zarzadzenia;

. zapewnienie dostepnosci miejsc i urzadzen zaktadu do potrzeb osob

Z niepelnosprawnoscia, zgodnie z wskazowkami zawartymi w pkt 5, 6,
7, 8 raportu;

objecie wszystkich pracownikow Stuzby Wigziennej majacych
bezposredni kontakt z osadzonymi szkoleniami z zakresu praw o0sob
pozbawionych wolno$ci oraz tzw. migkkimi szkoleniami i kursami
dotyczacymi postgpowania z osobami z niepetnosprawnos$cia ruchowa;
poszerzenie oferty kulturalno-o§wiatowej o zajecia dla 0osob starszych i

z niepelnosprawnoscia;

. w przypadku osadzenia o0s6b niestyszacych 1 niedostyszacych,

zagwarantowanie im mozliwos$ci skorzystania z systemu wspomagania
stuchu (w przypadku korzystania przez nich z odpowiednich aparatow
stuchowych) oraz zapewnienie mozliwosci skorzystania z tlumacza
polskiego jezyka migowego;

demontaz kamery monitoringu w matej sali widzen, przeznaczonej do
widzen bez osoby dozorujgcej albo kazdorazowe jej zaslanianie
podczas widzen,;

przypomnienie personelowi zaktadu o koniecznosci zwracania si¢ do
osadzonych zgodnie z przyjetymi normami, w tym z zachowaniem

formy grzecznosciowej Pan;

. Wykonanie zabudowy lub montazu przestony kacika sanitarnego w

celach 1-osobowych;
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9. uzupetlianie brakujagcych w celach przejsciowych porzadkéw
wewnetrznych oraz informatoréow dla tymczasowo aresztowanych,
skazanych oraz ukaranych;

10. upowszechnienie wsérdod osadzonych wiedzy na temat mozliwosci
skorzystania z kiosku BIP oraz dostepu do orzeczen ETPCz i TK,;

11. kontynuowanie prac remontowych 1 uwzglednienie w czasie
modernizacji tazni wygrodzenia oddzielnych stanowisk prysznicowych
w taki sposéb, aby kazdy osadzony bioragcy kapiel miat
zagwarantowane poczucie intymnosci;

12. wyposazenie $wietlicy w telewizor zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

Pracownicy BRPO oczekuja jednoczes$nie na udzielenie wyja$nien w sprawach

przedstawionych w pkt 7, 9 oraz 11.

1. Dyrektorowi Okregowemu Stluzby Wieziennej w Bydgoszczy:
1. uwzglednienie wymienionych w niniejszym Raporcie potrzeb, poprzez
przyznanie $rodkéow finansowych niezbednych do realizacji zalecen dotyczacych

koniecznych modernizacji, uzupetnienia wyposazenia oraz szkolen personelu.
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