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Dziatania na rzecz aktywnego starzenia sie w zdrowiu
podejmowane

w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej



Wg prognozy GUS:

na 100 os6b w wieku produkcyjnym przypadac bedzie:

\/

s* wroku 2035 az 46 oséb w wieku poprodukcyjnym,

\/

s* wroku 2011 liczba ta wyniosta 27 osdéb.
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SYTUACJA DEMOGRAFICZNA POLSKI

Odsetek osob 65+ i 80+
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ZROZNICOWANIE REGIONALNE - OSOBY POWYZEJ 65 ROKU ZYCIA

2010 2020 2035
Wojewoédztwo (%) (%) (%)
Dolnoslaskie 17,04 23,65 31,55
Kujawsko-pomorskie 15,73 21,78 30,07
Lubelskie 18,4 23,26 31,93
Lubuskie 14,72 21,37 30,17
todzkie 18,99 24,85 32,99
Matopolskie 17,02 21,35 28,52
Mazowieckie 18,42 22,9 29,22
Opolskie 17,42 23,62 32,55
Podkarpackie 16,47 21,2 29,61
Podlaskie 18,84 23,01 32,15
Pomorskie 15,21 21,11 28,4
Slaskie 17,38 23,79 32,23
Swietokrzyskie 19,03 25,02 34,38
Warminsko-mazurskie 14,75 20,67 29,77
Wielkopolskie 14,83 20,49 28,07
Zachodnio-pomorskie 15,37 22,23 30,6



£ = Ministerstwo Pracy
% 1 Polityki Spoteczney

WSKAZNIK AKTYWNEGO STARZENIA
ACTIVE AGEING INDEX

Wskaznik obrazujacy mozliwosci aktywnego starzenia sie w zdrowiu

Wprowadzony w ramach Europejskiego Roku 2012

[ Obejmuje 22 wskazniki odzwierciedlajace ztozone aspekty starzenia sie ]
[ Narzedzie pordwnujgce sytuacje osdb starszych w panstwach UE ]
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WSKAZNIK AKTYWNEGO STARZENIA
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WSKAZNIK AKTYWN EGO STARZENIA
ACTIVE AGEING INDEX
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RZADOWY PROGRAM
NA RZECZ AKTYWNOSCI SPOLECZNE)J
OSOB STARSZYCH NA LATA 2012 - 2013

Program Rzgdowy przyjety przez Rade Ministrow 24 sierpnia 2012 .
Temat wiodgcy — wpieranie aktywnosci spotecznej osdb starszych
Budzet — 60 min zi, w tym:

— 20 min zt w roku 2012

— 40 min zt w roku 2013
Komponent konkursowy

Komponent systemowy — stworzenie dtugofalowej polityki
senioralnej
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RZADOWY PROGRAM
NA RZECZ AKTYWNOSCI SPOLECZNE)J
OSOB STARSZYCH NA LATA 2012 - 2013
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REALIZACJA PROGRAMU ASOS (1)
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Podsumowanie | edycji Programu

Wojewddztwa o najwiekszej liczbie realizowanych
projektow

- Mazowieckie — 79 projektow na kwote 6,2 min zt
- Matopolskie — 60 projektéow na kwote 5,2 min zt
- Dolnoslaskie — 43 projekty na kwote 3,3 min zt
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PROJEKTY REALIZOWANE W WOJEWODZTWIE
MALOPOLSKIM -1 EDYCJA (X 2012r.-VI 2013r.)

ﬁtqczna kwota dofinansowania: 5,2 mln z. \

" W 2012r.- 2,720 min zt
= W 2013r.- 2,442 min zt

2. Liczba projektow: 60

" Krakow (20)

= Tarnow (4)

= Nowy S3acz (3)

= Limanowa, Oswiecim, Patecznica, Raciechowice i Zakopane — po (2)

= Andrychow, Borzecin, Chocznia, Dominikowice, Kleczany, Korczyna,
Krynica-Zdrdj, tomnica Zdroj, tukowica, Miechow, Nowy Targ,
Podolany, Porgbka Uszewska, Poreba Zegoty, Rabka-Zdréj,

Ractawice, Ropa, Ropica Polska, Skawina, Szczawnica, Wieliczka,
vbawa i Zalasowa- po (1) /
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PROJEKTY REALIZOWANE W WOJEWODZTWIE
MALOPOLSKIM - Il EDYCJA (IV 2013r.-XIl 2013r.)

ﬁtqczna kwota dofinansowania: 4,0 min zt. \
2. Liczba projektow: 53

= Krakdw (26)

= Tarnéw (3)

= Limanowa (2) Nowy S3acz (2) Raciechowice (2)

= Andrychow, Bochnia, Iwkowa, Kolbark, Korczyna, Krynica-Zdrgj,
Lipnica Murowana, tomnica Zdrdj, Niepotomice, Olkusz,
Piwniczna-Zdrdj, Podolany, Ropa, Skawina, Stary Sgcz, Szczawnica,

\\Zalasowa i Zielenice — po (1) /
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PROJEKTY REALIZOWANE W KRAKOWIE

mDYCJA (X 2012r.-VI 2013r) \

1.tgczna kwota dofinansowania: 2,237 min zi.

=W 2012r.- 1,109 min zi
=W 2013r.- 1,027 min zi

2.Liczba projektow: 20
I1 EDYCJA (IV 2013r.-XII 2013r.)

(chzna kwota dofinansowania: 2,259 min zi
: )

Liczba projektow: 26
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RADA DO SPRAW POLITYKI SENIORALNE)

ZADANIA PARTNERZY

Udziat w przygotowaniu zatozen Urzedy centralne

diugofalowej polityki senioralnej Jednostki samorzadu

Monitorowanie realizacji terytorialnego

programow polityki senioralnej Organizacje dziatajace w sferze

Opiniowanie projektéw programoéw pozytku publicznego (w tym
i innych instrumentéw wsparcia przedstawiciele UTW)
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Program ,,Solidarnosé¢ Pokolen. Dziatania dla zwiekszenia
aktywnosci zawodowej oséb w wieku 50+”

przyjety przez Rade Ministrow w pazdzierniku 2008 r.
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Cele Programu 50+

Wazrost wskaznika zatrudnienia oséb w wieku 55-64 — 50 % w 2020

Cel 1: Poprawa warunkéw

facv. Dromocia Cel 2: Poprawa Cel 3: Zmniejszenie Cel 4: Aktywizacja oséb
bracy, p ja kompetencji i kwalifikacji kosztéw pracy zwigzanych bezrobotnych lub
zatrudnienia pracownikow .y o .
o pracownikéw po 50-tym z zatrudnianiem zagrozonych utratg pracy
po 50-tym roku zycia i . o .
roku zycia pracownikow 50+ po 50-tym roku zycia

zarzadzanie wiekiem

Cel 7: Ograniczenie

Cel 5: Aktywizacja Cel 6: Zwiekszenie o
. . - dezaktywizacji
zawodowa 0s6b mozliwosci zatrudnienia o .
. . pracownikow w systemie
niepetnosprawnych kobiet

Swiadczen spotecznych
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Dokument Implementacyjny

Programu 50+

przyjety przez Rade Ministrow w styczniu 2010r.,

zaktualizowany w marcu 2012 r.



Ministerstwo Pracy
1 Polityki Spoteczne;

Zwiekszeniu aktywizacji zawodowej oséb 50+
stuzg dziatania realizowane w 7 obszarach:

promocja zatrudnienia pracownikdéw po 50-tym roku zycia, poprawa ich warunkow
pracy oraz wdrazanie zarzgdzania wiekiem w przedsiebiorstwach,

poprawa kompetenc;ji i kwalifikacji pracownikdw po 50-tym roku zycia,

zmniejszanie kosztow pracy zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw po 50-tym
roku zycia,

aktywizacja bezrobotnych lub zagrozonych utratg pracy po 50-tym roku zycia,

aktywizacja zawodowa o0sbb niepetnosprawnych, w szczegdlnosci powyzej 50-tym
roku zycia,

zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia kobiet,

ograniczenie dezaktywizacji pracownikow.
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W Dokumencie Implementacyjnym
ujete sg 132 zadania:

46 zadania realizowane na szczeblu centralnym,

86 zadan realizowanych na szczeblu regionalnym,
przez Wojewodzkie Urzedy Pracy
i Urzedy Marszatkowskie
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W regionie matopolskim Wojewodzki Urzad Pracy i urzedy
powiatowe w latach 2008 — 2011 zrealizowaty projekty
wspotfinansowane z EFS na kwote prawie 67 min zi,
oferujac réznorodne formy wsparcia 11 tys. oséb zaréwno

zatrudnionych jak i bezrobotnych.
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Zmiany o charakterze systemowym

 Ograniczenie kosztow pracy osob 50+:
% zwolnienie ze sktadki na FP i FGSP (ok. 190 mIn do korca 2011 r.),

/7

+* skrdcenie okresu wyptaty wynagrodzenia chorobowego do 14 dni (ok. 1,6 mld zt).

O Lepsze warunki dla podnoszenia kwalifikacji zawodowych przez pracownikéw
oraz upowszechnienie ksztatcenia ustawicznego osdb bezrobotnych
i poszukujgcych pracy w wieku 45+

O Lepsze warunki dla rozwoju opieki nad dzie¢mi — ograniczanie przedwczesne;j
dezaktywizacji bab¢ i dziadkow

O Ograniczenie czynnikéw dezaktywizujgcych w systemie zabezpieczenia spotecznego
(ograniczenie o ok. 1 min liczby oséb uprawnionych do wczesniejszego przejscia na emeryture).

O Wprowadzenie rozwigzan legislacyjnych stopniowo wydtuzajgcych i zréwnujgcych
ustawowy wiek emerytalny
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Wyniki realizacji Programu Solidarnos¢ Pokolen 50+

Do konca 2011 r. na realizacje dziatania wobec oséb 50+ wydano w ramach
Programu tacznie ok. 3,9 mld zt, a dziataniami objeto ok. 280 tys. osdb

Struktura wydatkow wg. zrédta Struktura uczestnikdéw wg. celow

Cel6

Cel5 Cell

Fundusz
Budiet Pracy
panstwa 17,6%
30,9%

Cel2
30%

Budiet UE
51,5%

Gtowne kierunki dziatania:

*  Aktywizacja oséb bezrobotnych lub zagrozonych utratg pracy po 50-tym roku zycia (Cel 4)

*  Poprawa kompetencji i kwalifikacji pracownikéw po 50-tym roku zycia (Cel 2)

*  Poprawa warunkéw pracy, promocja zatrudnienia pracownikow po 50-tym roku zycia i zarzadzanie wiekiem (Cel 1)
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Efekty makroekonomiczne polityki rynku pracy na rzecz oséb 50+

2008 | 2009 2010 2011 | 2012

wskaznik zatrudnienia 50+
Y 48,9
Polska 38,7
mezczyzni| 44,1 | 443 | 453 | 47,8 | 49,3
kobiety 29,2

stopa bezrobocia 50+
UE27 | 51 | 63 | 69 | 68 | 73
Polska | 53 | 63 | 71 | 69 | 74
stopa bezrobocia ogotem

UE 27 m 10,4

Polska 7 1 8 p 9 7 9,7 10,1




Planowane dziatania na rzecz oséb w wieku 50+

dModyfikacja Programu ,Solidarnos¢ Pokolenl. Dziatania dla
zwiekszenia aktywnosci zawodowej osob w wieku 50+” —
grudzien 2013

JOpracowanie zatozenrt do Dtugofalowej Polityki Senioralne;j
— wrzesien 2013

dWsparcie w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
na lata 2014-2020, np.:

— nowe zawody w sektorze white-jobs — ustugi opieki
nad osobami
niepetnosprawnymi i starszymi
— wsparcie przedsiebiorczosci oséb po 50-tym roku zycia
— wsparcie przedsiebiorstw w procesie zarzgdzania wiekiem

— intensyfikacja dziatan profilaktycznych w zakresie chorob
negatywnie wptywajgcych na zasoby rynku pracy
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Planowane dziatania na rzecz oséb w wieku 50+

dModyfikacja Programu ,Solidarnos¢ Pokolenl. Dziatania dla
zwiekszenia aktywnosci zawodowej osob w wieku 50+” —
grudzien 2013

Opracowanie zatozen do Dtugofalowej Polityki Senioralnej
— wrzesien 2013

dWsparcie w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
na lata 2014-2020, np.:

— nowe zawody w sektorze white-jobs — ustugi opieki
nad osobami
niepetnosprawnymi i starszymi
— wsparcie przedsiebiorczosci oséb po 50-tym roku zycia
— wsparcie przedsiebiorstw w procesie zarzgdzania wiekiem

— intensyfikacja dziatan profilaktycznych w zakresie chorob
negatywnie wptywajgcych na zasoby rynku pracy
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DZIEKUJE ZA UWAGE



