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KIM JESTESMY I CO ROBIMY

» Osoby po kryzysie zdrowia psychicznego
» Eksperci przez doswiadczenie

» Grupa znajomych

» Trenerzy

» Aktywisci



DLACZEGO DZIAIAMY

» Poczucie wykluczenia

» Uczucie bycia gorszym

» Poczucie bezradnosci

» Chec zmiany

» Potrzeba aktywnosci

» Pragnienie ,wyijscia z szafy”

» Chec utatwieniainnym dostrzezenia choroby



NASZE SZKOLENIE -
PRZYGOTOWANIE

» Regularne spotkania w grupie (co tydzien na 2 godziny)

» Indywidualne spotkania w podgrupach
opracowujgcych konkretne cwiczenia

» Google drive — szczegdtowy scenariusz w chmurze
» Google grup - tatwy kontakt mailowy ze wszystkimi

» Szkolenia z prowadzenia warsztatow z profesjonalnymi
trenerami



NASZE SZKOLENIE - SCENARIUSZ

Przywitaniei przedstawienie siebie i celu szkolenia.
Cwiczenie ,Stawni i znani”- 20 min.

Przedstawienie historii znanych osdb chorujgcych psychicznie, zaréwno postaci historycznych
jakizyjgcych celebrytow.

Cwiczenie ~Dyskryminacja” - 20 min.

Dyskusja z aktywnym udziatem uczestnikow, przy uzyciu flipcharta i post-itdw, na temat
zjawiska stygmatyzacii i dyskryminaciji, odwotanie sie do doswiadczen wtasnych, zaréwno
prowadzgcych jak i uczestnikow.

Prezentacja ,,Moje chorowanie i zdrowienie” - 25 min.

Wypowiedzi prowadzgcych opisujgcych osobiste doswiadczenia jako uzytkownikdw
psychiatrii. 10 min na ewentualne pytania

15 min przerwy
Cwiczenie ,Rozmowa z lekarzem” - 20 min.

Dwie scenki z aktywnym udziatem uczestnikdw, odegranie ,rozmowy z lekarzem”. gdzie
uczestnik bedzie pacjentem, a prowadzqgcy lekarzem.

Cwiczenie: ~Przyjemne i pozyteczne” - 25 min.

Podsumowanie obu scenek z poprzedniego ¢wiczeniaz uzyciem macierzy BCG na
flipchartach.

Podsumowanie szkolenia.



CO DAJE NASZE SZKOLENIE

Wiedza o chorobie

Oswojenie sie

Pokazanie, ze choroba nie musi wykluczac

Spojrzenie ,,z drugiej strony lustra”

Praktyczne przecwiczenie kontaktu chorego ze zdrowym

Dostrzezenie wtasnych bteddw/zachamowan
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Szansa dla nas na przyjecie nowej roli



KOGO SZKOLIMY / PLANUJEMY
SZKOLI¢

» Lekarzy

» Policjantow

» Urzednikow

» Dziennikarzy

» Tworcow

» Pracownikdw socjalnych
» |linnych ©



DLACZEGO NASZE SZKOLENIE MOzZE
BY¢ SKUTECZNE?

» Potgczenie edukaciji z kontaktem
» Ksztattowanie postaw u przysztych specjalistow

» Nauka potgczona z przyjemnoscig — forma warsztatowa



DZIAANIA
ANTYSTYGMATYZACYJNE

Strategie wptywania na pietno publiczne  Radzenie sobie z samonapigtnowaniem

(Corrigani wsp. 2001, Switaj 2008) (Corrigani wsp. 2005, Anczewska i wsp. 2007)
* Protest * Promowanie umachniania
* Edukacja e Strategie kontrolowania i

ujawniania informacji o

e Kontakt interpersonalny
swojej chorobie



NASZE SZKOLENIE - BADANIE
NAUKOWE

Bardzo waznym elementem tego badania jest uzyskanie anonimowych
odpowiedzi uczestnikow warsztatow na czterech etapach eksperymentu:

» przed szkoleniem na spotkaniu z ankieterem;
» tuz po zakonczeniu szkoleniag;
» miesigc po szkoleniu w wersji elekironicznej;
» 6 miesiecy po szkoleniu w wersji elektroniczne,;.
Osobom zainteresowanym przedstawimy wyniki naszych badan.
Marta Anczewska
Joanna Krzyzanowska-Zbucka
Janina Sonik
Piotr Switaj
Jacek Wciorka




NASZE SZKOLENIE - TRUDNOSCI

» Obcigzenie dla edukatorow zwigzane z
» lloscig czasu ktory trzeba poswiecic
» Ujawnianiem sie
» Ekspozycjg na wystepy przed grupg

» Zdarzyty sie wypadniecia, ale | powroty

» Brak wzmocnienia finansowego



