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Po przeanalizowaniu Raportu Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji Zaktadu
Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Konstantynowie t6dzkim z dnia 7-8 grudnia
2011 roku uprzejmie przesytam informacje i odpowiedzi na rekomendacje w nim zawarte.

Praca w szkole przy zakfadzie poprawczym i schronisku dla nieletnich jest
specyficzna, biorgc pod uwage kwestie bezpieczenstwa. To w tym dziale swoboda poruszania
sie i kontaktowania wychowankéw jest najwieksza. Kazdego dnia chiopcy z grup
zaktadowych jak i schroniskowych uczeszczajg do konkretnych klas pomijajac podziat na
schronisko i zakfad, oraz stopier demoralizacji. Na poszczeg6lnych zmianach w szkole (8.00-
11.30 i 11.30-15.00) moze by¢ jednorazowo okoto 35 wychowankéw {3-4 klasy), ktorzy
w sposéb swobodny kontaktujg sie ze sobg podczas przerw miedzy lekcjami. Z taka iloScig
chtopcéw pracuje czterech (4) nauczycieli, sprawujac ciaglta opieke nie tylko w klasie, ale
w trakcie przejscia na przerwe, lub podczas jej trwania na tarasie. W trosce o bezpieczenstwo
wychowanka uczniowie sg wypuszczani pojedynczo do toalety (podczas przerwy), aby
wykluczy¢ akty wzajemnej agresji w miejscach gdzie nie mozna sprawowa¢ bezposredniego
dozoru. Podczas pracy w szkole nie ma takich sytuacji, aby kilku chtopcow jednoczesnie
zostato bez dozoru ze strony nauczyciela. Dziatania takie skutecznie eliminujg sytuacje
zagrazajace zdrowiu poszczeg6lnych wychowankow.

Szkota przy zaktadzie poprawczym oprocz sprawowania funkcji wychowawczej peni
przede wszystkim role edukacyjng, a uczniowie uczeszczajacy do niej zobowigzani sg do
przestrzegania elementarnych zasad, tym samym wywigzywania si¢ z obowigzkow, jakie
naktada na nich ta instytucja.

Po przyjeciu do konkretnej klasy uczen jest zapoznawany z Wewnatrzszkolnym Systemem
Oceniania, otrzymuje podreczniki, zeszyty itp. Dla wielu wychowankéw Zaktadu
Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Konstantynowie £6dzkim nauka w szkole jest
czym$ nowym. Zdarza sie, ze chtopcy majg kilkuletnie op6znienie w realizacji obowigzku
szkolnego, dlatego wdrozenie ich do procesu nauczania jest nieraz bardzo trudne.
Egzekwowanie od ucznia, ktory nie chodzit do szkoty kilka lat, aby przynosit zeszyty,



ksigzki, str6j na w-f nie méwigc o nauce graniczy z cudem, zwiaszcza w poczatkowym
okresie pobytu chtopca w placowce.

W wielu przypadkach natozone na wychowanka obowigzki szkolne powodujg
frustracje, ktore moga przeksztatcaé sie z czasem w akty autoagresji, badz agresji skierowanej
na zewnatrz (uczen -uczen, uczen- nauczyciel). W takiej sytuacji uczen nie jest pozostawiony
bez pomocy, podmiotowy sposdb postrzegania ucznia w naszej szkole pozwala na
dostosowanie materiatu nauczania do mozliwosci poznawczych i intelektualnych ucznia.
Istniejg zajecia dodatkowe z poszczegolnych przedmiotéw (dzienniki zaje¢ do wgladu) w
trakcie, ktérych nauczyciel stara sie¢ nadrabiac¢ zalegtosci powstate w wyniku absencji jakiej
dopuscit sie wychowanek w szkole w warunkach wolnos$ciowych. Dodatkowo chtopiec taki
jest zaopatrywany w niezbedng pomoc zespotéw diagnostycznego i diagnostyczno-
korekcyjnego.

Kadra nauczycielska w Szkole przy Zakiadzie Poprawczym i Schronisku dla

Nieletnich w Konstantynowie td6dzkim jest doswiadczenia i posiada odpowiednie
przygotowanie zgodnie z wymogami MEN. Pracownicy, o ktérych mowa ( zarzuty zwigzane
z zakazanymi formami traktowania wychowankoéw -1.1. strona 17) w Raporcie Krajowego
Mechanizmu Prewencji z dnia 24.01.2012 roku to nauczyciele z dhugoletnim stazem
niezwykle doswiadczeni i oddani pracy ktorg wykonuja. Nie jest to praca tatwa i do konca
bezpieczna, dlatego do$wiadczony, wymagajacy, konsekwentny i zdecydowany nauczyciel
jest traktowany nieprzychylnie przez wychowanka, ktéry moze pierwszy raz w zyciu napotkat
osobe, ktorej nie mozna zmanipulowaé, oszukaC, przechytrzy¢, tym samym osiagnac
zamierzony cel. Idgc dalej mozna stwierdzi¢, ze wychowankowie przychodzacy z innych
placowek czyli nowi, sg czesto zdziwieni jakosScig nauczania w opisywanej szkole, zanim
zaakceptujg obecny stan rzeczy sg z pewnoscig nastawieni negatywnie do pracy jakg musza
wykona¢, aby zosta¢ pozytywnie zauwazonym.
Zespdt Wizytujacy Krajowego Mechanizmu Prewencji w znacznym stopniu przeprowadzat na
osobnos$ci rozmowy z wychowankami z krotkim stazem pobytu, co mogto wptyna¢ na zarzut
stosowania przemocy przez kadre placéwki. Dodatkowo brak wglagdu w dokumentacje
wykonywang na biezaco w szkole arkusz spostrzezen, dzienniki, oraz brak rozmoéw
z dyrektorem szkoty i nauczycielami nie moze da¢ obiektywnego obrazu pracy szkoty i nie
daje podstaw do formutowania zarzutow zwigzanych ze stosowaniem przemocy przez
nauczycieli.

Powyzszg sprawe nalezy uja¢ w jeszcze jednym aspekcie, mianowicie bezpieczenstwo
nieletnich wzgledem siebie (1.6.- strona 18). Nalezy pamietaé, ze znaczna cze$¢
wychowankow zaktadoéw poprawczych i schronisk dla nieletnich to osoby dobrze
zorientowane w zasadach podkultury wieziennej, ktéra przenoszona na niwe placowek dla
nieletnich  (zakladéw poprawczych, schronisk dla nieletnich) jest czym$ bardzo
niebezpiecznym dla nich samych. Chtopcy w takich miejscach znajg sie ze S$rodowisk
rodzinnych, z placowek w ktérych wczesniej przebywali, z rozméw ktdére przeprowadzali
z nowo przybytymi wychowankami itp. Tak naprawde tylko, doSwiadczony pracownik
pedagogiczny po wywiadzie, wgladzie w dokumentacje osobopoznawczg wychowanka ijego
obserwacje moze odnalez¢ sie w meandrach mechanizmow jakie dziatajg w Swiecie nieletnich
pozbawionych wolnosci. Czasem wiadomo$¢ dostarczona w korespondencji listownej,
telefonicznej czy przywieziona przez wychowanka z przepustki moze spowodowac realne
zagrozenia zdrowia lub zycia chiopca, ktory zachowat sie nie zgodnie z panujgcymi
obyczajami, np. doniost na kogo$, nie wywigzat sie z danego stowa itp. Dlatego,
uniemozliwienie dokonania przestepstwa (pobicia, wymuszenia, rozboju) nieletniemu
wzgledem innego nieletniego przebywajgcego w zakfadzie jest dodatkowym argumentem do
tego aby chiopiec w rozmowie z osobg wizytujacg stawiat w niekorzystnym Swietle
nauczycieli i wystepowat z pozycji osoby pokrzywdzonej. Wychowankowie zaktadow



poprawczych i schronisk dla nieletnich czesto chcg wprowadza¢ wiasny system wartoSci
i podzieli¢ sie na ,lepszych i gorszych”, ,na lepiej i gorzej traktowanych”, natomiast
pracownicy takich placowek muszg tak kierowa¢ procesem wychowawczym chiopca
(intensywne zajecia sportowe, wycieczki, konkursy na najlepszego wychowanka, konkursy
czystosci, nauka szkolna itp.), aby eliminowac préby organizowania sie grup o charakterze
przestepczym w placowce.

Powyzsze argumenty, oraz wieloletnia praca w tej placéwce dajg podstawe do stwierdzenia,
ze chiopcy nigdy nie beda przychylnie wypowiada¢ sie o pracownikach pedagogicznych,
ktorzy sa wymagajacy, konsekwentni, zdecydowani, a swojg pracg chcg wptynaé na
pozytywng zmiane w postepowaniu podopiecznego.

Wizytujacy Zespdt Krajowego Mechanizmu Prewencji poddat watpliwosci realizacje
obowigzku szkolnego w izbach przejSciowych, poniewaz brak jest podpiséw nauczycieli
w Ksigzce ewidencji wychowankdéw tam umieszczonych (1.7.- strona 18). Ot6z realizacja
obowiagzku szkolnego chlopcdéw umieszczonych w izbie przejsciowej istnieje, czego
dowodem sg druki ,REALIZACJA OBOWIAZKU SZKOLNEGO W IZBACH
PRZEJSCIOWYCH?”, gdzie nauczyciel wpisuje date zajeé, temat omawianego zagadnienia,
oraz podpisuje sie. Po wyjsciu wychowanka z izby przejsciowej dokument taki trafia do
dokumentacji osobopoznawczej wychowanka i jest do wgladu. Dodatkowo wizyty
nauczycieli sg odnotowywane przez nich samych w arkuszach spostrzezen, w ktérych sa
niezwykle wazne informacje np. na temat zachowania ucznia, postepach w nauce,
0 uzyskanych nagrodach, ale takze i karach. Arkusze spostrzezen ucznia, dzienniki (inna
dokumentacja) sg do wgladu w Szkotach przy Zakiadzie Poprawczym i Schronisku dla
Nieletnich w Konstantynowie £.6dzkim.

W odpowiedzi na rekomendacje Krajowego Mechanizmu Prewencji kierowanych
do dyrektora Zaktadu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Konstantynowie £6dzkim,
uprzejmie wyjasniam:

1.1. Po wielokrotnej i wnikliwej analizie podczas: Rad Zakfadu, zespotdw kierowniczych
i rad pedagogicznych placowki, zarzutow wychowankéw dotyczacych stosowania
przemocy fizycznej i werbalnej przez kadre placowki oznajmiam, ze: nie stosuje sie
przemocy fizycznej i werbalnej przez kadre placéwki wobec naszych podopiecznych
( nie bylo takich przypadkéw ani takiej potrzeby). Statym elementem pracy
wychowawczej jest zwalczanie i likwidowanie, tzw. ,,drugiego zycia”, ,,zasad podkultury
wieziennej” wychowankow. Nie dopuszcza sie do rozwoju takich jego przejawdw jak
samosady i przemoc szczeg6lnie w odniesieniu do stabszych wychowankéw o cechach
submisyjnych. Zachowanie wychowankéw w postaci: wyptacania tzw. ,karczocha”,
~muty”,  plaskacza”, robienie ,,spieka”, itp. bytoby nagminne gdyby nie ciggta czujnos$c¢
naszych wychowawcdow. Niejednokrotnie nalezy: krzykna¢, rozdzieli¢, umiesci¢ w izbie
przejsciowej, aby wychowankowie przestali sie obija¢, dokuczac¢ innym, bluZni¢ na siebie
i pracownikow, zachowywac sie niebezpiecznie podczas np. zajec sportowych, kiedy jest
fatwo o kontuzje, jak i rowniez aby uwazali na lekcjach, robili to co wymaga nauczyciel
a nie uniemozliwiali prowadzenie zaje€. Te rygory: bycie grzecznym, uwazanie na
zajeciach, nie bicie sie, nie dokuczanie jedni drugim, z pewnoscig budza frustracje
u wychowankdw, ktérzy do umieszczenia w zakkadzie poprawczym robili co chcieli.
Dzieki wpajaniu naszym wychowankom norm spotecznego zachowania, tadu i porzadku,
comiesiecznym analizom na radach pedagogicznych stanu bezpieczenstwa oraz
przestrzegania praw wychowankow i pracownikéw nie mamy podziatu na lepszych
i gorszych ( ,ludzi”, ,frajerow”, ,cweli”), wszyscy wychowankowie sg sobie rowni
i rowno traktowani. Na zajeciach w internacie i szkole ciggle organizowane sg pogadanki
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o: tolerancji, poszanowaniu, godnosci, zachowaniu ,,fair play”, uczestnictwu w zawodach
sportowych ze Srodowiskiem. Nasi wychowawcy organizujg: zawody sportowe, wyjazdy
do teatrow, kin, wycieczki krajoznawcze, sptywy kajakowe, ,lato pod zaglami” i wiele
innych zajeC propagujacych zycie bez przemocy i agresji.

Urzadzenie pomieszczen izb przejSciowej w sposob odpowiadajacy warunkom
pomieszczenia mieszkalnego uznajemy za priorytet, dlatego powziete zostaty stosowne
decyzje, zorientowane na spetnienie pod kazdym wzgledem wymogow okreslonych
w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci.

Nie stosowaliSmy i nie stosujemy pozaregulaminowych Srodkéw dyscyplinarnych.

Wychowankdéw uczymy podstawowych zwrotdw grzecznosciowych: prosze, dziekuje,
przepraszam, dzier dobry, itp. Kazdy odwiedzajgcy wychowanka w izbie przejsciowej
moéwi do niego ,dzien dobry” i sie przedstawia, np. jestem *x , jestem
dyrektorem szkoty. Wychowanek powinien odpowiedzie¢ rowniez ,dzien dobry”
i przedstawi¢ sie z imienia i nazwiska - jest to szczegolnie wazne jezeli sg to nowi
wychowankowie a osoby odwiedzajace chcg zapamietac ich dane personalne, by p6zniej
zwraca¢ sie do nich po imieniu, jak jest stosowane wobec wszystkich wychowankow.
Oznajmianie, ze ,jest sie wychowankiem Zaktadu Poprawczego w Konstantynowie” nie
jest konieczne.

Od wielu juz lat udato sie nam skutecznie wypracowa¢ model pracy resocjalizacyjnej
zaktadajacy m. in., ze wychowankowie uzywaja, na co dzien zwrotow grzecznosciowych.
Informujemy zatem, ze przedstawianie sie¢ wychowankdéw w izbie przejsciowej jest
pierwszym etapem wdrazania naszych podopiecznych do respektowania oraz uznania
przez nich norm, powszechnie obowigzujgcych w cywilizowanym spoteczenstwie.
W naszym przekonaniu nie uwtacza godnosci wychowankdw ani nie stuzy ich ponizaniu.

Od 10 grudnia 2011 r., po zatrudnieniu dodatkowego straznika, zapewniona jest
mozliwo$¢ pobytu na Swiezym powietrzu, przez co najmniej 2 godziny dziennie
wszystkim nieletnim o ile stan zdrowia wychowankoéw i pogoda na to pozwala.

Nauczyciele zostali zobligowani i majg obowigzek dba¢ o bezpieczenstwo i higiene pracy
nieletnich.

Ksigzka ewidencji izb przejSciowej jest prowadzona zgodnie z przeznaczeniem i
zaleceniami  wizytatorbw  Okregowego  Zespotu  Nadzoru  Pedagogicznego.
Kwestionowany brak dokumentacji opieki psychologiczno-pedagogicznej i realizacji
obowigzku szkolnego w izbach przejsciowych znajduje sie w teczkach
osobopoznawczych wychowankdéw (w aktach wychowankdéw). Dokumentacja ta znajduje
sie w szkole ijest prowadzona od poczatku pobytu wychowanka w izbie przejSciowej, od
pierwszych kontaktow z pracownikami pedagogicznymi placowki do jego przejscia do
grupy wychowawczej w internacie. Jest ona zgodna ze szkolnym programem
edukacyjnym i dostosowana do poziomu intelektualnego wychowankdéw, ich poziomu
wiedzy, z aktualnymi tematami przerabianymi w szkole. Wychowankowie przebywajacy
w izbie przejsciowej realizujg obowigzek szkolny w trybie nauki indywidualnej z
nauczycielami. Jak pisano wcze$niej - nauczyciele wpisujg date zajeé, tematy
omawianych zaje¢ i podpisuja sie. Po przejsciu wychowanka z izby przejsciowej
do grupy wychowawczej dokumentacja ta zamieszczana jest w teczce akt wychowanka.
Dodatkowo informacje nauczycieli zapisywane sa w arkuszach spostrzezen ucznia w
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danej klasie szkolnej ( na temat zachowan ucznia, postepach lub trudnosciach w nauce,
uzyskanych nagrodach i karach, stosunku do kolegéw i przetozonych). Dokumentacja ta:
arkusze spostrzezen, dzienniki szkolne, znajduje sie w szkole, (zatacznik)

Dokumentacja opieki  psychologiczno-pedagogicznej zespotéw  diagnostycznego
i korekcyjnego (pedagogow, psychologéw) prowadzona podczas pobytu wychowanka w
izbie przejSciowej znajduje sie w dokumentacji zespotéw. Po przejsciu wychowanka do
grupy wychowawczej zamieszczana jest w jego dokumentacji osobopoznawczej (w
aktach wychowanka), (zatgcznik)

Podobnie opieka medyczna: leczenie, zabiegi medyczne, wizyty u lekarza pediatry,
psychiatry, stomatologa, porady lekarskie i pielegniarskie, zawarta sg w karcie zdrowia
wychowanka i zamieszczone w dokumentacji medycznej.

Uzupetnieniem regulaminu  wychowankéw ZPiSAN w Konstantynowie +06dzkim
przebywajacych w izbie izolacyjnej jest Procedura Stosowania Izby lzolacyjnej
(zatgcznik).

Korespondencja do wychowankéw kontrolowana jest stosownie do rzeczywistych
potrzeb - w obecnosci wychowanka. Korespondencja zawierajgca np. tresci
niecenzuralne, obrazliwe Ilub skfaniajgce naszych podopiecznych do postawy
wychowawczej skrajnie trudnej (naktanianie do buntu lub przemocy wobec innych
wychowankow) lub niewdasciwej (naktanianie naszych podopiecznych do mataczenia
w ewentualnych postepowaniach przed organami wymiaru sprawiedliwosci, etc.),
umieszczana jest - za wiedzg wychowanka oraz w trybie decyzji kierownika internatu -
w aktach osobowych zainteresowanego.

1.10. Nalezy zgodzi¢ sie z tezg o koniecznosci szkolerr dla pracownikéw naszej Placowki

z zakresu ochrony praw dziecka w prawie miedzynarodowym oraz krajowym. Realizacja
tego postulatu w sposdb profesjonalny, wymaga racjonalnego - niezaktdcony tok pracy
Placowki - preliminarza czasowego jak rowniez finansowego, bedzie realizowana od
Il kwartatu 2012 roku.

1.11. We wszystkich grupach wychowawczych, w pokojach wychowawcdéw i na tablicach

ogtoszen, byty i sg regulaminy zawierajgce nagrody i Srodki dyscyplinarne - tam gdzie
czesci ich nie byto ( zaginety) zostaty uzupetnione.

Z regulaminami udzielania kar i nagréd kazdy wychowanek zapoznaje sie wielokrotnie:

- po przyjeciu wychowanek zapoznawany jest z regulaminem placowki, perspektywami
pobytu, mozliwoscig realizacji obowigzku szkolnego i szkolenia zawodowego ( w tym
takze zapoznawany jest z systemem nagradzania i karania, jak i rowniez mozliwoscig
odwotywania sie lub ztozenia skargi),

- podczas rozmow wstepnych z pedagogiem i psychologiem zapoznawany jest rowniez
z regulaminem placéwki ( za kazdym razem pedagog, psycholog pomaga zrozumie¢ ten
regulamin, jego stosowanie i konsekwencje),

- podczas przyjmowania na grupe wychowawczg schroniskowg badZz zakladows
wychowanek zapoznawany jest réwniez z regulaminem (z wychowawcg omawiane s3
nagrody i kary, jakie moze otrzyma¢ za swoje zachowanie oraz jakie ma mozliwosci
odwotania sie od nich),

- po przyjeciu do danej klasy szkolnej rowniez dyrektor badz wychowawca Klasy
zapoznaje ucznia z regulaminem w szkole,

- po przyjeciu do grupy warsztatowej réwniez nauczyciel zawodu zapoznaje wychowanka
z regulaminem, omawia kry i nagrody i mozliwosci odwotania si¢ od nich,



- rdbwniez na podsumowanie kazdego miesigca lub, kiedy sytuacja wychowawcza tego
wymaga na zebraniu w grupie wychowawczej omawiana jest ocena kazdego wychowanka
w odniesieniu do przestrzegania regulaminu placéwki, gdzie bierze sie pod uwage oceny
dzienne, tygodniowe i miesieczne.

1.12. W kazdym dziale placowki sg w ogolnodostepnych miejscach informacje z adresami
instytucji, do ktérych wychowankowie mogg sie zwrdci¢ w sytuacji naruszenia ich praw
(tam gdzie te informacje zaginety - zostaty uzupetnione).

1.13. W planach na przyszto$¢ (przy mozliwosci pozyskania dodatkowych $rodkow
finansowych) bierzemy pod uwage potrzebe modernizacji architektonicznej placowki do
potrzeb 0s6b niepetnosprawnych.

1.14. Kapiel higieniczna wychowankéw jest wdrazana, na zasadzie dobrowolnosci, dla
wszystkich wychowankow, co najmniej 3 -4 razy w tygodniu. Ponadprogramowa kapiel
higieniczna jest dla nich mozliwa po:

a) zajeciach sportowych na wolnym powietrzu (wiosna +jesien) oraz sali gimnastycznej,
b) dodatkowych pracach uzytecznych, na rzecz grupy wychowawczej, warsztatow
szkolnych, itp.

1.15. RozwazyliSmy wprowadzenie 1l $niadania w piatek ( dzien szkolny) ale skomplikuje
to jednak tok zaje¢ szkolnych i warsztatowych. W tym dniu jest o potowe mniej zaje¢
w szkole i warsztatach i obiad jest o godz. 13.00 a nie o 15.00 jak w inne dni.
Wzbogacanie positkbw w owoce byto i jest stosowane w zaleznosci od posiadanych
Srodkow finansowych i dostosowane do stawki zywieniowej.

Odpowiadajac na uwage, iz niektérzy wychowankowie podczas zaje¢ warsztatowych
przebywali bez podkoszulki lub rekawic uprzejmie wyjasniam, iz wszyscy uczniowie
wyposazeni sg w odpowiednig odziez oraz sprzet ochrony osobistej obowigzujacy
w poszczeg6lnych dziatach warsztatéw szkolnych, co stwierdzity réwniez osoby wizytujace
i co jest zapisane w raporcie. Zgadzam sie ze stwierdzeniem wizytujacych rowniez zawartym
w raporcie, iz niektorzy chtopcy w trakcie zaje¢ warsztatowych przebywali bez koszulki
z wiasnej woli.

Zdejmowanie koszulki w trakcie zaje¢ praktycznych podyktowane jest faktem, iz w
pracowniach, w ktérych odbywajg sie zajecia praktyczne zapewnione sg warunki zblizone do
domowych, jest przede wszystkim bardzo ciepto, czysto i schludnie. Nauczyciele zawodu
dbajg o dobrg atmosfere we wlasnym dziale oraz porzadek. Zostata jednak zwrdcona uwaga
wszystkim nauczycielom zawodu, aby uczniowie podczas zaje¢ warsztatowych byli zawsze
ubrani zgodnie z obowigzujagcymi wymogami.

Odnoszac sie do problemu rekawiczek stwierdzam jednoznacznie, iz w zajeciach
warsztatowych realizowanych we wszystkich dziatach naszych warsztatbw przepisy
bezpieczenstwa i higieny pracy zabraniajg pracy w rekawiczkach.

SPOSOB PRZYZNAWANIA STYPENDIUM

Wobec stwierdzenia zawartego w pkt.9 raportu, iz wychowankowie za godzine swojej
pracy zarabiajg okoto 90 groszy uprzejmie wyjasniam, iz wychowankowie Zaktadu



Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Konstantynowie £.ddzkim nie zarabiaja, poniewaz
nie sg zatrudnieni, z wychowankami przebywajacymi w naszej placéwce nie zawiera sie
umow o prace.

Wszyscy  wychowankowie  otrzymujg  natomiast  kieszonkowe,  zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2001 r. w sprawie
zaktaddw poprawczych i schronisk dla nieletnich.

Kieszonkowe przyznawane jest w oparciu o regulamin przyznawania kieszonkowego
wychowankom umieszczonym w Zakfadzie Poprawczym i Schronisku dla Nieletnich.
W Konstantynowie £.6dzkim.

Na uwage zastuguje fakt, iz w naszej placowce stosuje sie nowatorski oraz bardzo
motywujacy do osiggania dobrych wynikéw zaréwno w nauce zawodu jak i zachowaniu
wychowankow  sposéb  przyznawania  kieszonkowego.  Wysoko$¢  kieszonkowego
otrzymywanego przez wychowanka uzalezniona jest od jego osiggnie¢ a wiec od ocen za
prace i zachowanie w danym miesigcu. W celu zapewnienia prostoty oraz przejrzystosci
sposobu wyliczania kwot kieszonkowego zrozumiatych dla wychowankéw zastosowano
przeliczenie ustalonego limitu $rodkéw w wysokosci 2,8% kwoty bazowej przypisanej
kazdemu wychowankowi najedna godzine zajeC praktycznej nauki zawodu wg wzoru:

Kwota bazowa x wskaznik 2.8%
llos¢ godzin

Aktualnie przy obowigzujgcej 1.873,94 PLN kwocie bazowej wysokos¢
kieszonkowego w przeliczeniu na jedng godzine zaje¢ praktycznych wynosi 0,90 PLN.

Wychowankowie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami uczestniczg w zajeciach
praktycznych $rednio okoto 70 godzin w miesigcu a wiec wysoko$¢ kieszonkowego moze
siega¢ 70godz. x 0,9 PLN = 63 PLN miesiecznie przy uzyskaniu bardzo dobrej oceny za
udziat w zajeciach (prace) oraz dobrej z zachowania.

W przypadku, gdy wychowanek nie uzyska wymienionych ocen Kkieszonkowe jest
pomniejszane procentowo w odniesieniu do otrzymanych ocen zgodnie ze wskaZnikami
zawartymi w pkt. 11 regulaminu.

Nadmieniam, iz tak skonstruowany regulamin bardzo sie sprawdza w naszej placéwce, czego
dowodem jest chociazby fakt, iz Srednia ocen wszystkich wychowankéw biorgcych udziat
w zajeciach praktycznych wynosi 4,65 co $wiadczy jednocze$nie o tym, iz wychowankowie
w zdecydowanej wiekszosci otrzymuja kieszonkowe bardzo zblizone do 2,8% kwoty
bazoweyj.

Regulamin przyznawania kieszonkowego w zatgczeniu.

Stypendium przyznawane jest na podstawie Rozporzadzenia Ministra sprawiedliwosci
z dnia 27 kwietnia 2011 r. w sprawie szczegGtowego sposobu okreslania wysokosci
stypendium dla nieletnich odbywajgcych praktyczng nauke zawodu w formie praktyk
zawodowych w warsztatach szkolnych, prowadzonych przez szkote lub zespdt szkdt
dziatajacych przy zakiladzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich oraz w oparciu
o regulamin przyznawania stypendium w Zaktadzie Poprawczym i Schronisku dla Nieletnich
w Konstantynowie £.6dzkim.

Miesieczna wysoko$¢ stypendium wynosi 1% kwoty bazowej. Aktualnie kwota
bazowa wynosi 1.873,84 zt a wiec stypendium moze wynosi¢ okoto 18 ztotych. Wysokos¢
stypendium ulega zmniejszeniu za kazdy dzien nieobecnosci nieletniego na zajeciach
praktycznej nauki zawodu. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej przyczynami
zdrowotnymi stypendium pomniejsza sie 0 1% za kazdy dzien nieobecnosci w miesigcu.



W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej innymi przyczynami niz zdrowotne lub
nieobecnosci nieusprawiedliwionej 10 % za kazdy dzien nieobecnosci w miesigcu.
Stypendium moze byC zwiekszone o 50% jego wysokosci, jezeli nieletni uzyskat ocene
potroczng o jeden stopien wyzsza niz w pétroczu poprzednim.

Regulamin przyznawania stypendium w zatgczeniu.

Reasumujac:

1. Zaden wychowanek przebywajacy w naszej placowce nie schudt ani pot
kilograma.

2. Owoce, warzywa, stodycze wychowankowie otrzymujg regularnie do codziennych
positkow.

3. Wszyscy wychowankowie schroniska prosza o pozostanie w tej placowce, gdyz
Cczujg sie tu bezpiecznie.

4. Rodzice wystepujg o przydziat naszych wychowankdw ze schroniska do naszego
zakfadu.

5. Wielokrotnie nasi pracownicy pomagajg naszym wychowankom po opuszczeniu
placéwki przeznaczajac prywatne pienigdze na ich wyzywienie, pozyskanie mebli,
zgromadzenie opatu na zime, czy naprawe ogrzewania.

6. Stosujgc kary i nagrody od wielu lat stosunek ten wynosi: 90% nagrody -
10% kary.

7. Przynajmniej raz lub dwa razy w tygodniu organizujemy rézne imprezy dla
naszych wychowankdéw ( wycieczki, quizy, turnieje, zawody sportowe, wyjscia do
Kina i teatru, itp.).

Zapewniam, ze w naszej placowce pracujg pedagodzy, ktorzy wybrali ten zawod, aby

mtodym ludziom skonfliktowanym z prawem, pomaga¢ w powrocie do zycia w normalnym
spoteczenstwie.

Z powazaniem

DYRtfciUR
ZAKtADU r* fRAWCZEOO
| SCHRONISKA®LA NIELETNICH

Krzysztof Waligorski

Wykaz zatgcznikow: /A

©CONOO P WNRE

Regulamin przyznawania stypendium. J|
Regulamin przyznawania kieszonkowego.

Prosha wychowanka o pozostawienie w naszej placowce.

Prosba rodzicow o przydziat syna do naszego zaktadu.

Przyktadowa dokumentacja szkolna z izby przejsciowej

Przyktadowa dokumentacja psychologiczno- pedagogiczna z izby przejsciowej.
Przyktadowe arkusze spostrzezen ze szkoty, warsztatow i internatu.
Stosowanie izby izolacyjnej.

Regulamin wychowankéw przebywajacych w Izbie Przejsciowej.

Do wiadomosci:
1 Prezes Sadu Okregowego w todzi

2.
3.

Okregowy Zespo6t Nadzoru Pedagogicznego w Warszawie
Dyrektor ~ Departamentu  Wykonania Orzeczen i Probacji, Ministerstwo
Sprawiedliwosci w Warszawie



Warszawa, dnia 16.03.2012r.
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Magdalena Chmielak

Zastepca Dyrektora Zespotu
»Krajowy Mechanizm Prewencji"
Biuro

Rzecznika Praw Obywatelskich
Al. Solidarnosci 77

00 - 090 Warszawa 201203 28

Wyjasnienia dotyczgce weryfikacji zarzutow
stosowania przemocyfizyczneji werbalnej przez kadre placowki
w ZP i SAN w Konstantynowie todzkim

Wizytatorzy Okregowego Zespotu Nadzoru Pedagogicznego przy
Sadzie Okregowym w Warszawie w roku 2011 w ramach sprawowanego
wzmocnionego nadzoru nad placowka dokonywali  kontroli dotyczacej
obszaru poczucia bezpieczenstwa, przestrzegania praw nieletnich w ocenie

wychowankoéw oraz atmosfery ws$rod kadry pedagogicznej w ZP i SdN

w Konstantynowie £.odzkim.

W dniu 15.03.2011 r. - w ramach przeprowadzonej lustracji ZP
i SAN w Konstantynowie toédzkim wizytatorzy OZNP przy Sadzie
Okregowym w Warszawie przeprowadzili kontrole nastepujgcych

obszarow:



> Ustalenie stopnia przestrzegania praw nieletnich i poczucia ich
bezpieczenstwa w ww. placowece.

> Ustalenie atmosfery i panujgcych relacji miedzy pracownikami
zaktadu oraz schroniska.

Sposob przeprowadzonej kontroli:

a) przeprowadzenie anonimowej ankiety wsrod wszystkich
wychowankow,

b) rozmowy z pracownikami placéwki.

Wnioski i zalecenia OZNP

1. Nieletni majg swobodny dostep do ustug medycznych - wiekszosé
korzysta z nich regularnie.

2. Zdecydowana wiekszo$¢ nieletnich zna swoje prawa i obowigzki -
Regulamin Wychowanka jest wywieszony na tablicy informacyjnej
w kazdej grupie wychowawczej.

3. Generalnie nieletni znaja nagrody i S$rodki dyscyplinarne, ktére
regulujg ich funkcjonowanie na terenie placowki.

4. Kontakt z rodzing nieletni oceniajg na bardzo dobry - jednak majg
potrzebe zwiekszenia mozliwosci czestszych i diuzszych rozmoéw
telefonicznych.

5. Z uwagi, iz ankietowani zgtaszali negatywne uwagi dotyczgce positkow,
dyrektor placowki zostanie zobowigzany do realizacji potrzeb
nieletnich w tym zakresie.

6. Nalezy zwiekszy¢ nadzor wewnetrzny kadry kierowniczej - uczulic,
zobowigzaC i kontrolowac¢ pracownikow, by nie wystepowaly sytuacije,
w ktérych pracownicy przejawiajg zachowania agresywne.

7. Z uwagi, iz znaczna ilos¢ ankietowanych zaznaczyta, iz nie informuje
dorostych o sytuacjach przemocowych na terenie placowki, nalezy
stosowa¢ wyrazne formy podmiotowosci w relacjach z wychowankami,
pogtebiajac opieke indywidualng i bezposSredni kontakt
z wychowankiem. Powinna zostaC poszerzona oferta profilaktyczna

0 zajecia TZA.



W dniu 25.05.2011 r. - lustracja OZNP Schroniska dla Nieletnich
i Zaktadu Poprawczego w Konstantynowie £édzkim.

Wizytatorzy OZNPprzeprowadzili kontrole obszaru :

Ocena poczucia bezpieczenstwa ws$rdd nieletnich  przebywajgcych
w Schronisku dla Nieletnich i Zaktadzie Poprawczym w Konstantynowie
L 6dzkim oraz panujgcej atmosfery miedzy pracownikami placowki.

Sposob przeprowadzonej kontroli:

- rozmowy indywidualne z wybranymi losowo wychowankami,
- rozmowy z pracownikami pedagogicznymi.

Wnioski i zalecenia:

1W miare finansowych mozliwosci nalezy zmodernizowaC ogrodzenie
placowki, tak by byta mozliwos¢ bezpiecznego korzystania np. z boiska
wiekszej grupy wychowankéw,

2. Odbywajg sie systematycznie zebrania kadry kierowniczej, wychowawcow
grup internatowych, nauczycieli, ktore majg na celu dzielenie sie wiedzg
i informacjami na temat atmosfery wychowawczej, pozytywnych zmian

w wychowankach oraz probleméw wychowawczych.

3.Relacje miedzy wychowankami, a pracownikami placowki zostaty ocenione

jako wiasciwe, stosowne do sytuacji.

4.Relacje panujgce miedzy pracownikami w placowce sg witasciwe, majg na
celu podejmowanie S$cistej wspdipracy celem uczestniczenia w spojnym

I konstruktywnym procesie wychowawczo - resocjalizacyjnym wychowankow.

W dniu 15.11.2011 r. - Kontrola poczucia bezpieczenstwa i
przestrzegania praw wychowankéw w placéwce w ocenie nieletnich
oraz atmosfera i panujace relacje miedzy pracownikami placowki.

Sposbb przeprowadzonej kontroli:



-rozmowy”kierowane z nieletnimi,

-rozmowy z pracownikami pedagogicznymi

Na terenie szkoty przeprowadzono z nieletnimi rozmowy na temat
panujgcej atmosfery w placowce. Rozmowy odbyty sie z wychowankami
dwoch klas, byly spontaniczne, odbywaty sie z nieletnimi, ktérzy sami
chcieli wypowiada¢ sie. Wychowankowie wypowiadali sie chetnie,

odpowiadali na pytania dotyczace aktualnych wydarzen.

W rozmowie z wizytatorami najwiecej pretensji mieli o to, ze ,,muszg sie
uczy¢”. Poréwnywali szkote w placéwce z innymi szkotami, do ktdrych
uczeszczali. Twierdzili, ze nigdzie nie musieli sie tyle uczyé, co tutaj.
Prawdopodobnie wynika to z faktu, ze nie majg nawyku systematycznej
pracy i nauki. Krytycznie wypowiadali sie o nauczycielach ze szkoty, ze nie sg
przez nich rozumiani, duzo zadajg prac domowych, nie maja cierpliwosci do
ttumaczenia im ponownie tematéw oraz nie biorg pod uwage tego, ze nie sg

w stanie ,tyle od razu nauczyc¢ sie”,

Z rozmowy z dyrektorem szkoty, nauczycielami wynika, ze kiadziony jest
duzy nacisk na systematyczng nauke i obowigzkowos¢. Z obserwacji kadry
wynika, ze cze$¢ chtopcow niechetnie sie uczy, stara sie czyni¢ uniki a nawet

oszukiwacC w internacie, ze nie maja nic zadane.

Nieletni wypowiadali sie na temat ,kar”, ktére w ich poczuciu sg
niesprawiedliwie w stosunku do ich zachowania oraz, ze za mato jest nagréd
za dobre sprawowanie. Z analizy ilosciowej stosowanych nagrdéd i srodkow
dyscyplinarnych wynika, ze 2011 roku udzielono 1035 nagréd oraz

zastosowano 147 $rodkow dyscyplinarnych.

Na temat relacji z pracownikami placowki wypowiadali sie ostroznie bez
wskazan nieprawidtowych ich zdaniem zachowan. Jeden z wychowankéw
poréwnywat pobyt w placowce z inng placowka, z ktérg miat do czynienia
i oceniat pobyt w obecnej placowce jako duzo surowszy pod wzgledem nauki

w szkole i pod wzgledem atmosfery. Chiopcy chcieliby mie¢ wiecej czasu



wolnego na ogladanie telewizji, rozmowy z kolegami, ,nic nie robienie”.
Starajg sie poprawnie zachowywac, bo chca otrzymywac przepustki i wyjs¢
jak najszybciej z placowki.

Pracownicy placowki w trakcie rozmow nie sygnalizowali wiekszych
uwag odnosnie nieprawidtowosci w obszarze kontaktéw interpersonalnych

miedzy pracownikami.

W okresie jesiennym wystapity pewne nieporozumienia pomiedzy
nauczycielami a wychowawcami internatu z powodu nie odrabiania prac
domowych przez wychowankow i przychodzenia na lekcje bez przygotowania
do lekcji. Jednak pracownicy obu dziatow szybko doszli do porozumienia
i zostaly ustalone zasady i przeptyw informacji, ktoéry pozwala unikac
sytuacji nie przygotowywania sie nieletnich do lekcji. Brak powaznych
konfliktdbw ws$réd pracownikdw oraz dazenie do jednolitych oddziatywan
wobec wychowankow zwieksza wspotprace we wspdolnym celu - skutecznosé

oddziatywan resocjalizacyjnych.

Relacje miedzy pracownikami zostaty ocenione jako poprawne i spokojne
z pewng dozg smutku, gdyz w roku 2011 zmarto Kkilku pracownikow

placéwki.

Whnioski i zalecenia zostang przedstawione po kontroli placowki w grudniu
2011 r.

Wdniu 01.12.2011 r. kontrola OZNP w Zaktadzie Poprawczym
i Schronisku dla Nieletnich w Konstantynowie £6dzkim.

Tematyka kontroli:

- kontrola poczucia bezpieczenstwa i przestrzegania praw wychowankow w
placowce w ocenie wychowankow,

Spos6b przeprowadzonej kontroli:

- rozmowy kierowane z nieletnimi

- rozmowy z pracownikami



W  toku kontroli  przeprowadzono rozmowy ze  wszystkimi
wychowankami, dyrektorem placowki, dyrektorem szkoty,

pracownikami pedagogicznymi.

Wizytatorzy Okregowego Zespotu Nadzoru Pedagogicznego przeprowadzili

rozmowy z wychowankami w 6 klasach na terenie szkoty.

Nieletnim zostaty zadane pytania dotyczace: znajomosci praw i obowigzkdw,
zywienia, znajomosci nagrod i Srodkéw dyscyplinarnych, relacji
wychowankdw z kolegami i z kadrg pedagogiczng placéwki, czasu wolnego
spedzanego przez nieletnich w placowce, poczucia bezpieczenstwa w opinii
wychowankow placowki.

Z wypowiedzi i oceny nieletnich wynika:
Znajomos¢ praw i obowigzkow

Zdecydowana wiekszo$¢ wychowankow placowki oswiadczyta, ze zostata
zapoznana z regulaminem placowki. Nieliczni wychowankowie deklarowali
brak znajomosci regulaminu. Niektérzy wychowankowie informowali, ze mieli
obowigzek nauczy¢ sie na pamieC swoich obowigzkow. Wskazanym przez
wychowankow miejscem, w ktorym moga zapoznac sie z Regulaminem jest

izba przejSciowa oraz grupy wychowawcze.

Zywienie

Nieletni nie narzekajg na positki w placowce. Dostajg doktadki, jesli ktorys
z wychowankow poprosi. W odczuciu nieletnich positki sg zazwyczaj
smaczne. Zdecydowana wiekszos¢ wychowankéw nie ma uczucia gtodu

w ciggu dnia.

Znajomos$¢ nagrod i Srodkdéw dyscyplinarnych

Najczesciej wymieniane przez wychowankéw nagrody to mozliwos¢
wykonania potgczenia telefonicznego (3 minutowe), przepustki, pochwaty,
wyjazdy na wycieczki, turnieje szachowe, pitki i konkursy.

Natomiast w obszarze Srodkow dyscyplinarnych wymieniono nastepujgce

formy: wniosek o ukaranie, zakaz przepustek, zakaz chodzenia we wtasnej



odziezy, pobyt w izolatce (tak okreSlajg izbe przejSciowg), zakaz ogladania

telewizji, za zte postepy w nauce obnizona ocena z zachowania.

Relacje wychowankow z kolegami i z kadrg pedagogiczng placowki

Wiekszo$¢ wychowankéw deklaruje poprawne relacje z kolegami
w placowce. Zdarzajg sie ktdtnie miedzy nimi, ale starajg sie dbac¢ o dobre
stosunki w grupie. Wychowankowie wolg rozmawia¢ miedzy sobg niz
z pracownikami placéwki.

Niektorzy informujg, ze majg mniejsze zaufanie do kadry pedagogicznej niz
do kolegbw. W konkretnych wskazaniach, jako osoby zaufane zostali
wymienieni pani pedagog(cf*W?"jio)oraz wychowawca jednej z klas (kLII
zawodowa).

Czas wolny spedzany przez nieletnich w placowce

Wedtug opinii wychowankow, wiekszos¢ swojego wolnego czasu spedzajg na
Swietlicy, gdzie majg duzo czasu na nauke i odrabianie lekcji. Poza tym
ogladajg telewizje, graja w ping - ponga, w pitke na sali.

Nieletni chcieliby wiecej czasu wolnego spedzaé na zajeciach sportowych na
Swiezym powietrzu, mie¢ dostep do komputerow - Internetu, mniej
zadawanych lekcji, mie¢ wiecej czasu dla siebie, zeby porozmawiac

z kolegami.

Poczucie bezpieczenstwa w opinii wychowankow placowki

Niektorzy nieletni majg zmniejszone poczucie bezpieczenstwa w placowce,
bo w ich mniemaniu sg za ,,wszystko” karani. Wychowankowie schroniska sg
niepewni swojego dalszego losu, nie wiedzg czy po rozprawie zostang
zwolnieni czy zostang, w obecnej placéwce czy trafig do innego zaktadu.
Nieliczni wychowankowie wykazujg mniejsze zaufanie do czesci kadry
pedagogicznej i niepedagogicznej, poniewaz w ich odczuciach sg niewtasciwie
i niesprawiedliwie przez nich traktowani. Informuja, ze zdarzajg sie wobec
nich zachowania agresywne jak np. krzyki, wySmiewanie, ponizanie,
uderzenie. Cze$¢ wychowankdw uwaza, ze relacje miedzy nimi a kadrg sg

poprawne i nie majg zadnych uwag.



REALIZACJA ZALECEN Z LUSTRACJI, KONTROLI PRZEPROWADZONYCH
W ZP | SAN W KONSTANTYNOWIE £ ODZKIM W ROKU 2011.

w

Kadra kierownicza zwiekszyta nadzor wewnetrzny nad: pilotowaniem
wiasciwych relacji miedzy pracownikami a wychowankami, pomocg
wychowankom przy odrabianiu lekcji i nauce, poszanowaniu wzajemnej
godnosSci i bezpieczenstwa, wzmozeniem indywidualnych oddziatywan

w ramach zespotow wychowawczych

Zaplanowane jest przeprowadzenie szkolenia w ramach TZA  dla

pracownikow i wychowankéw do maja 2012r.

Zabezpieczono newralgiczne (stare) elementy ogrodzenia, umozliwiajgce
ewentualne ucieczki. Od wiosny 2012 bedg kontynuowane dalsze prace
modernizacyjne przy ogrodzeniu, ktére w efekcie umozliwig korzystanie

z terenu boiska wszystkim wychowankom.

Z catoSciowej analizy, dokonanej w wyniku kontroli dokonywanych
roku 2011, dotyczacej obszaru poczucia bezpieczehstwa,

przestrzegania praw nieletnich w ocenie wychowankoéw oraz atmosfery
wsréd kadry pedagogicznej OZNP formutuje nastepujgce wnioski

I za
Wn

Atm

lecenia do dalszej realizacji.

10sKi

osfera wsrod pracownikow

Relacje miedzy pracownikami zostaty ocenione jako pozytywnie
zmieniajace sie na przestrzeni czasu, poprawne
I spokojne z pewng dozg smutku, gdyz w roku 2011 zmarto kilku

pracownikow placowki,

Brak powazniejszych konfliktow wsrod pracownikéw oraz dagzenie do
jednolitych oddziatywan wobec wychowankow zwieksza wspotprace we

wspalnym celu - skutecznos¢ oddziatywan resocjalizacyjnych.
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Poczucie bezpieczenstwa, przestrzegania praw nieletnich.

» Dynamika procesow interakcyjnych i zmian  zachodzacych
w placowce ma wplyw na interpretacje przez nieletnich postaw
i zachowan osob dorostych.

* Nieletni majg swobodny dostep do ustug medycznych - wiekszo$¢
korzysta z nich regularnie,

» Zdecydowana wiekszoSC nieletnich zna swoje prawa i obowigzki -
Regulamin Wychowanka jest wywieszony na tablicy informacyjnej
w kazdej grupie wychowawczej,

* Generalnie nieletni znajg nagrody i S$rodki dyscyplinarne, ktore
regulujg ich funkcjonowanie na terenie placowki (w ankietach
wymieniano 18 rodzajoéw nagréd),

 Kontakt z rodzing nieletni oceniajg na bardzo dobry,
* Nieletni pozytywnie oceniajg wyzywienie w placéwce,
W opinii wychowankéw relacje z kolegami sg poprawne,

W placéwce ktadziony jest duzy nacisk na nauke
i obowigzkowo$¢ do czego w wiekszosci wychowankow

przychodzacych do placéwki nie jest przyzwyczajonych

« Wychowankowie chcieliby, aby nauczyciele wykazywali wigkszg
cierpliwos$¢ i wyrozumiato$¢ w sytuacjach, kiedy materiat dydaktyczny

sprawia im duzg trudno$¢ w opanowaniu.
* Nieletni za mato czasu spedzajg na ,,Swiezym powietrzu”,

* W ocenie niektorych wychowankéw zdarzajg sie zachowania agresywne

pracownikow placéwki w stosunku do nich, bez konkretnych wskazan,

* Nieliczni wychowankowie twierdzg, ze w relacjach z niektorymi

opiekunami majg zmniejszone poczucie bezpieczenstwa,

* Mimo pewnych dziatan podjetych przez zespot kierowniczy placowki

w w/w obszarze, z analizy opinii nieletnich wynika, ze zmiany



w relacjach kadry z wychowankami muszg byC Dbardziej
zindywidualizowane i intensywniejsze. Pozwoli to na zwigkszenie
poczucia bezpieczenstwa i autorytetu kadry opartego na
indywidualnych cechach osobowosciowych.

Zalecenia

Nalezy zwiekszyC poczucie bezpieczenstwa poprzez intensywniejsza,

indywidualng opieke nad wychowankami,

Nalezy stworzy¢ wychowankom mozliwo$¢ spedzania wiecej czasu na

Swiezym powietrzu np. boisku,

Nauczyciele szkot powinni wykazywa¢ wiekszg cierpliwos¢ i w ramach
mozliwosci  prowadzi¢  wiekszg ilo§¢ indywidualnych  zajec

wyrownawczych z wychowankami,

Nalezy wyeliminowaC zachowania agresywne pracownikow placowki

w stosunku do wychowankow, jezeli wystepuja,

Dyrektor i kadra kierownicza w ramach nadzoru wewnetrznego
powinni kontrolowac¢, diagnozowacC i jezeli wystepujg, absolutnie
eliminowac niewtasciwe zachowania pracownikow. Dziatania te muszg

by¢ skuteczne.

Okregowy Zesp6t Nadzoru Pedagogicznego w maju / czerwcu

2012 roku w ramach lustracji tematycznej - Przestrzeganie praw

nieletnich i poczucia bezpieczenstwa planuje kontrole w/w zalecen.



RZECZPOSPOLITA POLSKA

. Warszawa, dnia 2012 r.
MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI BIURO W iei JKA
. P L. 1e]
Departament Wykonania Orzeczen i Probacji A
_ : PRAW Oft YWATI i '=KICH
Al. Ujazdowskie 11
00-950 WARSZAWA Skr. Poczt 33
Centrala tel. 521-28-88 wpt. 2012 -04- 11

DWOIP. Ill. 072-2/12/~ IM. Nk .GS.IIC

2012 -W-16

W zwigzku z przestanym do Departamentu Wykonania Orzeczen i Probacji
Raportem Krajowego Mechanizmu Prewencji z wizytacji Zaktadu Poprawczego
i Schroniska dla Nieletnich w Konstantynowie £6dzkim w dniach 7-8 grudnia 2011 r.
oraz udzielonymi przez Pana odpowiedziami na zawarte w nim rekomendacje zaleca
sie, Co nastepuje:

- Kwestie zwigzang z korespondencjg nieletniego, umieszczonego w zaktadzie
lub schronisku dla nieletnich reguluje szczegdtowo artykut 66 § 3 u.p.n.- ustawy
z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz.U.Nr 35,
poz. 228 ze zm.). Korespondencja podlega kontroli tylko w przypadku powziecia
,uzasadnionego podejrzenia” wystgpienia okolicznosci wymienionych szczegotowo
w tym artykule. Zaleca sie nalezyte stosowanie zapiséw ustawy.

- W rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2001 r.
w sprawie zaktaddw poprawczych i schronisk dla nieletnich (Dz.U. z 2001 r. Nr 124,
poz. 1359 z pdz.zm.) znajdujg sie zapisy dotyczgce otrzymywania kieszonkowego
przez nieletnich w zakladzie. W zwigzku z powyzszym nalezy dostosowac¢ Regulamin
przyznawania kieszonkowego do obowigzujgcych przepisOw i przestrzegac jego
stosowania.

- Zaleca sie stosowanie jedynie tych Srodkéw dyscyplinarnych, ktore

przewidziane sa w rozporzadzeniu w sprawie zaktadow poprawczych i schronisk dla

Miimierstwo Sprawiedliwos$ci. Al. Ujazdowskie !l, 00-950 Warszawa, Polska, td. +48 22 52 12 888, www.ms.gov.pl


http://www.ms.gov.pl

nieletnich. Stosowanie kar, ktére moga wplyng¢ na zachwianie poczucia wartosci
nieletniego oraz spowodowac utrate szacunku do samego siebie jest niedozwolone.

Prosze o niezwioczne zastosowanie powyzszych zalecen.

Naczelnik

tt" T~ 0t diici

Do wiadomosci:
- Rzecznik Praw Obywatelskich - Zespdl ,,Krajowy Mechanizm Prewencji”

Ministerstwo Sprawiedliwosci. Al. Ujazdowskie 11,00-950 Warszawa, Polska, lei. +48 22 52 12 J5K8, www.ms.gov.pl


http://www.ms.gov.pl

BIURO Warszawa, 2012-09~ 03
RZECZNIKA PRAW OBYWATELSKICH

RPO-689854-Y11-720.8.2/11/3J

00-090 Warszawa Tel. centr 22 551 77 00
Al. Solidarnosci 77 Fax 22 827 64 53
Pan Dyrektor
Zaktadu Poprawczego
i Schroniska dla Nieletnich
Zespot ul. Ignacew 9

,Krajowy Mechanizm Prewencji” . . .
Jowy v wenai 95-050 Konstantyndéw t.6dzki

Na podstawie artykutu 19 Protokotufakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo
karania, przyjetego przez Zgromadzenie Ogolne Narodow Zjednoczonych w Nowym Jorku
dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192) oraz dziatajagc z upowaznienia
Rzecznika Praw Obywatelskich, zwracam sie z uprzejmg prosbg o poinformowanie
Krajowego Mechanizmu Prewencji o realizacji niektérych rekomendacji wydanych w
wyniku wizytacji prewencyjnej, przeprowadzonej w Schronisku dta Nieletnich i Zaktadzie

Poprawczym w Konstantynowie £.6dzkim w dniach 7 -8 grudnia 2011 r.

W swoim piSmie z dnia 13 marca 2012 r. odniost sie Pan do rekomendacji
wskazujgc, iz niektdre z nich zrealizowane zostang w poOzniejszym terminie, inne zas nie
wymagajg wdrozenia. W zwigzku z tym prosze o udzielenie informacji o realizacji

nastepujgcych zalecen.

1. Urzadzenie izb przejsciowych w sposéb odpowiadajgcy warunkom

pomieszczenia mieszkalnego (rekomendacja 1.2);

W swoim piSmie stwierdzit Pan, iz urzadzenie pomieszczen izb przejSciowych w
sposob odpowiadajgcy warunkom pomieszczenia mieszkalnego uznaje Pan za priorytet.
Dlatego powziete zostaty stosowne decyzje, zorientowane na spetnienie pod kazdym

wzgledem wymogow okresSlonych w rozporzadzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17
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pazdziernika 2001 r. w sprawie zaktadow poprawczych i schronisk dla nieletnich (Dz. U. z

2001 r. Nr 124, poz. 1359, ze zm., zwane dalej rozporzadzeniem).

Krajowy Mechanizm Prewencji zwraca sie z pytaniem, w jakim stopniu powyzsza

deklaracja zostata zrealizowana.

2. Rzetelne prowadzenie Ksigzki ewidencji izby przejSciowej w zakresie uwag i
spostrzezen os6b sprawujacych opieke nad wychowankiem (nieletnim) w czasie
jego pobytu w izbie, jego udziat w codziennych zajeciach na Swiezym powietrzu

oraz wskazania godziny umieszczenia podopiecznego (rekomendacja 1.7);

Podczas wizytacji Krajowy Mechanizm Prewencji dostrzegt, ze w Ksigzce ewidencji
wychowankdéw umieszczonych w izbie przejSciowej brak jest uwag i spostrzezen 0sob
sprawujacych opieke nad wychowankiem (nieletnim) w czasie jego pobytu w izbie oraz
brak wskazania godziny umieszczenia podopiecznego. Zgodnie z 8 7 Zalgcznika nr 2
rozporzadzenia Ksiega ewidencji wychowankéw (nieletnich) umieszczonych w izbie
przejSciowej i ksiega ewidencji wychowankéw (nieletnich) umieszczonych w izbie
izolacyjnej zawierajg: imie 1 nazwisko wychowanka (nieletniego), date 1 godzine
umieszczenia, przyczyne umieszczenia, imie i nazwisko osoby podejmujgcej decyzje o
umieszczeniu, uwagi 1 spostrzezenia 0sOb sprawujgcych opieke nad wychowankiem

(nieletnimj w czasiejego pobytu w izbie oraz date i godzine zwolnienia z izby.

W odpowiedzi na powyzszg rekomendacje napisat Pan, iz Ksigzka ewidencji izb
przejsciowej jest prowadzona zgodnie z przeznaczeniem i zaleceniami wizytatorow
Okregowego Zespotu Nadzoru Pedagogicznego, za$ kwestionowany brak dokumentacji
opieki znajduje sie w teczkach osobopoznawczych wychowankéw (w aktach
wychowankdéw), arkuszach obserwacji i innych dokumentach. Krajowy Mechanizm
Prewencji podkresla, iz powyzsza rekomendacja dotyczy wszystkich wychowankow
przebywajacych w izbie przejSciowej, rowniez tych umieszczonych w trybie przepisu § 25 i
8 44 ust. 2 pkt 4 i 5 rozporzadzenia (nie tylko nieletnich nowoprzybytych). Nie odniost sie
Pan ponadto do kwestii niewpisywania godzin umieszczania nieletniego w izbie. Z Pana
wypowiedzi wynika, ze w Pana ocenie Ksigzka ewidencji izb przejSciowej prowadzona jest

we wiasciwy sposob i nie widzi Pan konieczno$¢ wdrazania rekomendacji KMP.
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Bioragc pod uwage, ze przepisy rozporzadzenia wyraznie wskazujg, w jaki sposob
powinna by¢ prowadzona dokumentacja placowki, Krajowy Mechanizm Prewencji uwaza,
iz niestosowanie sie do wymienionych przepisow Swiadczy o nie podejmowaniu przez
wiadze takich placowek dziatan, do ktorych sg zobowigzane. W zwigzku z powyzszym
KMP zaleca dostosowanie sposobu prowadzenia Ksigzki ewidencji izb przejsciowej do

przepisow rozporzadzenia.

3. Dostosowanie Regulaminu wychowankoéw ZPiSAN przebywajacych w izbie
izolacyjnej do przepisow zawartych w ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o
postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2010 r. Nr 33, poz. 178, tekst
jedn., dalej upn) (rekomendacja 1.8);

Tres¢ wyzej wymienionego Regulaminu wzbudza powazne zastrzezenia KMP. Punkt
1 Regulaminu brzmi: ,,Wychowanek zaktadu (schroniska) moze zosta¢ umieszczony w izbie
izolacyjnej wytgcznie w celu przeciwdziatania:

- usitowaniu targniecia sie na zycie lub zdrowie wiasne albo innej osoby,

- nawotywaniu do buntu,

-zbiorowej ucieczki, niszczeniu mienia powodujgcemu powazne zakidcenie

porzadku,

- samowolnemu opuszczaniu przez nieletniego placowki,

- w celu doprowadzenia do takiej placowki.

Krajowy Mechanizm Prewencji wskazat w Raporcie, iz powyzszy zapis jest
niezgodny z art. 95a § 5 upn, zgodnie z ktérym Srodki przymusu bezposredniego, o ktorych
mowa W 8 4 pkt 2 i 3 (umieszczenie w izbie izolacyjnej; zatozenie pasa obezwladniajgcego
lub kaftana bezpieczenstwa) stosuje sie wylgcznie wobec nieletniego umieszczonego w
zaktadzie poprawczym lub schronisku dla nieletnich, jedynie w przypadku, o ktorym mowa
w 8 1 pkt 1 (usitowaniu targniecia sie nieletniego na zycie lub zdrowie wiasne albo innej
osoby). A zatem katalog zachowan zawarty w pkt 1 Regulaminu zostat rozszerzony o inne
zachowania nieletniego. Krajowy Mechanizm Prewencji zalecit dostosowanie Regulaminu
do przepisow zawartych w upn w zakresie opisanym wyzej.

W odpowiedzi napisat Pan, iz uzupetnieniem Regulaminu wychowankéw ZPiSAN w

Konstantynowie t.6dzkim przebywajacych w izbie izolacyjnej jest Procedura Stosowania
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Izby lzolacyjnej. Z niniejszej odpowiedzi wynika zatem, ze nie dostrzega Pan potrzeby
zmiany zapisu pkt 1 Regulaminu.

W zwigzku z powyzszym KMP ponownie zaleca, aby dostosowa¢ Regulamin
wychowankéw ZPiSAN w  Konstantynowie tddzkim przebywajgcych w izbie

izolacyjnej do przepisow upn.

4. Zorganizowanie szkolen dla pracownikow placowki z zakresu ochrony praw

dziecka w prawie miedzynarodowym i krajowym (rekomendacje 1.10);

W odpowiedzi na powyzszg rekomendacje popart Pan konieczno$¢ szkolen dla
pracownikow placowki z zakresu ochrony praw dziecka w prawie miedzynarodowym oraz
krajowym wskazujac, iz realizacja tego postulatu bedzie realizowana od Il kwartatu 2012
roku.

W zwigzku z tym Krajowy Mechanizm Prewencji zwraca sie¢ z proshg o
poinformowanie, w jakim stopniu zostat powyzsza rekomendacja zrealizowana, czy

szkolenia odbyty sie, jaki byt ich temat oraz przez kogo byty prowadzone.

5. zapewnienie $rodkéw niezbednych na przystosowanie placowki do potrzeb

osoby niepetnosprawnej (rekomendacja 1.13);

Wskazat Pan w swoim piSmie, ze w planach na przysztos¢ (przy mozliwosci
pozyskania  dodatkowych  Srodkow finansowych) bierze Pan pod uwage potrzebe
modernizacji architektonicznej placowki do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Krajowy Mechanizm Prewencji zwraca sie z prosbg o udzielenie informacji, czy

podjete zostaty juz jakie$ dziatania majace na celu zrealizowanie powyzszej rekomendacji.

Majac na uwadze wszystkie poruszone powyzszej kwestie, zwracam sie z uprzejma

prosba o odniesienie sie do uwag i zalecen Krajowego Mechanizmu Prewencji.



Do wiadomosci:
1 Prezes Sagdu Okregowego w todzi
2. Okregowy Zespot Nadzoru Pedagogicznego w Warszawie/ /f£6 ~2/?
3. Dyrektor Departamentu Wykonania Orzeczen i Probacji w Ministerstwie

Sprawiedliwosci



Zaktad PoprawczyiSchronisko dla Nieletnich

ul. Ignacew 9

W Konstantynowie Lt 6dzkim

tel./fax 0-42 211-12-58

KonstantynéwrtuiUki, 2012.09.20-

Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
Zespol ,,Krajowy Me(fhani*J™Mw[/jc|ifN|KA

W odpowiedzi na pismo Zespotu ,Krajowy Mechanizm Prewencji” z dnia 03.09.2012

mieszkalnego (rekomendacja 1.2) zostata przeprowadzona w miare posiadanych
Srodkow w okresie od lutego do sierpnia 2012r,:

Pomieszczenia izb przejsciowych zostaty odmalowane, od$wiezone, na
$cianach wykonano gladZz gipsowa, zmodernizowano okna aby byly
bezpieczne dla wychowankéw tam przebywajgcych, unowocze$niono
oswietlenie [dmt Mmufb)

Z pomieszczen usunieto lub zabezpieczono wystajace rury centralnego
ogrzewania i wodociggowe, zabudowano kaloryfery.

Zmodernizowano t6zka aby byly bezpieczne i nie stanowity zagrozen dla
podopiecznych podczas podejmowania prob niewtasciwych zachowan
(barierki t6zek, metalowe sprezyny i haki zastgpiono pitytami z drewna).
Ponadto doposazono izby przejsciowe w nowe stoliki i krzesta dla
przebywajacych wychowankow.

Wychowankowie majg dostep do biblioteki i podrecznego ksiegozbioru
(ksigzek i czasopism), kontynuujg edukacje szkolng podczas indywidualnych
zajec€ z nauczycielami.

Od kiedy zostat przyznany dodatkowy etat straznika wychowankowie moga
korzystac z zaje¢ na Swiezym powietrzu o ile pozwala na to pogoda i wyrazajg
chec¢ udziatu w tych zajeciach.

2. W uzgodnieniu i akceptacji z OZNP i DWOIP od wrze$nia 2012r. ksigzka ewidencji
izby przejsciowej zawiera informacje w zakresie uwag i spostrzezen 0sob
sprawujacych opieke nad wychowankiem (nieletnim) w czasie jego pobytu w izbie:

Realizacji zaje¢ m.in. nauki wiasnej, rozméw pedagogicznych, spotkan z
pedagogiem i psychologiem



- Uwag dotyczacych zachowania podczas pobytu w izbie
- Zaje¢ na Swiezym powietrzu

Odnos$nie rekomendacji (1.7) w ksiedze izby przejSciowej prowadzonej od 2007r. do
2012r. zdarzyt sie jeden, tylko jeden przypadek nr 238 z 2010r. kiedy
straznik zapomniat wpisaC godzing umieszczenia wychowanka w izbie przejSciowej
dowiezionego przez policje z niepowrotu. Zapisywanie godzin umieszczenia i
opuszczania izby przejSciowej jest skrupulatnie przestrzegane. Brak wpisu godziny z
w/w dnia jest jedynym wyjatkiem. Takie same kryteria umieszczania i opuszczania
izby przejsciowej dotyczg wszystkich wychowankdéw, zardbwno nowo przybytych jak i
wychowankow dowozonych przez policje z niepowrotow.

Dostosowanie regulaminu wychowankdw ZPiSdN przebywajacych w izbie izolacyjnej
do przepisow zawartych w ustawie z dn. 26.10.1982r. o postepowaniu w sprawach
nieletnich (Dz. U. z 2010r. nr 33 poz. 178, tekst jednolity, dalej upn.) (rekomendacja
1.8) nastapito przez wykreslenie:

Nawotywanie do buntu

- Zbiorowej ucieczki, niszczenia mienia powodujacemu powazne zakiocenia
porzadku

- Samodzielnemu opuszczaniu przez nieletniego placowki
- W celu doprowadzenia do takiej placowki

Uzupetniajgca Procedura Stosowania Izby Izolacyjnej zaweza stosowanie tej izby do
przypadku

- Usitowania targniecia sie na zycie lub zdrowie wiasne lub innej osoby zgodnie
Z upn.

W przypadku naszej placowki izba izolacyjna nie byta stosowana (nie byto takiej
potrzeby).

. W odpowiedzi na zorganizowanie szkolen dla pracownikéw placowki z zakresu
ochrony praw dziecka w prawie miedzynarodowym i krajowym (rekomendacja 1.10)
uprzejmie informuje, ze wykorzystujac ,,Rok Korczakowski 2011-2012” odbyto sie
szkolenie wewnetrzne rady pedagogicznej poSwiecone Dziatalnosci Janusza Korczaka
I prawom dziecka w dniu 31.05.2012r. przez wychowawce internatu

W dniu 31.10.2012r. odbedzie sie szkolenie zewnetrzne pracownikow
ZPiSdN w zakresie praw dziecka w prawie miedzynarodowym i krajowym - przez
pana Macieja Osucha - rzecznika praw dziecka ze Slaskiego Kuratorium O$wiaty w
Katowicach.

Dostosowanie placowki do potrzeb osob niepetnosprawnych tgczy sie z powaznymi
inwestycjami i zmianami architektonicznymi budynku.

Nadmieniam, iz od 1986r. odkad pracuje w tej instytucji nie byto wychowanka
niepetnosprawnego. Zdarzyt sie jedyny przypadek ociemniatej matki, ktora
odwiedzata syna w placoéwce, ale zawsze byta z przewodnikiem i miata z naszej strony
zawsze zapewniong pomoc podczas odwiedzin.



Schroniska dla nieletnich i zaktady poprawcze zwolnione sg w znacznej mierze ze
spetnienia  warunkow  okreSlonych  prawnie w  zakresie  potrzeb  o0séb
niepetnosprawnych. Nasza placowka dysponuje obszernym parkingiem, gdzie zawsze
znajdzie sie miejsce dla osoby niepetnosprawnej, ma odpowiednig droge dojazdowa,
odpowiednio utwardzone (z kostki brukowej) dojScie zapewniajgce osobom
niepetnosprawnym dostep do budynku gtéwnego. Pokonanie schodéw w tak
sporadycznych przypadkach tez nie powinno sprawia¢ probleméw, gdyz zawsze zi
naszej strony mozemy stuzy¢ pomocg przy wejsciu do budynku osobom
niepetnosprawnym.

Wymagania dostepnosci osob niepetnosprawnych nie dotycza budynkéw m.in.
zakfadow karnych, aresztow jak rowniez i zaktaddéw poprawczych i schronisk dla
nieletnich.

W planowanym unowocze$nieniu placéwki (50 lat istnienia) przy pozyskaniu srodkéw
na generalny remont pochylimy sie nad problemem dostosowania placowki do potrzeb
0s6b niepetnosprawnych. Jednoczesnie pragne zapewnic, ze jezeli do placowki
zostanie skierowany choc¢ jeden nieletni niepetnosprawny lub odwiedzajacym bedzie
rodzic z niepetnosprawnos$cig zostanie otoczony odpowiednig opiekg i pomocg
podczas pobytu w naszej placowce.

Natomiast przy remoncie obecnej tazienki i WC dla gosci zlikwidowalismy progi w
drzwiach w celu utatwienia przemieszczania sie w tych pomieszczeniach.

Z powazaniem

P.O. DYREKTORA

mgr KrzysaofWaligérski

W zatgczeniu:

7. Regulamin wychowankdéw ZP i SAN w Konstantynowie t.d., przebywajacych w izbie
izolacyjnej

Do wiadomosci:
1. Prezes Sagdu Okregowego w t.odzi.
2. Okregowy Zespot Nadzoru Pedagogicznego w Warszawie.

3. Dyrektor Departamentu wykonania Orzeczen i Probacji w Ministerstwie
Sprawiedliwosci.



MINISTERSTWO SPRAWIEDLIWOSCI Warszawa, dnia OW . &O. 2012 r.
Departament Wykonania Orzeczen i Probacji r
Al. Ujazdowskie 11 BiUWVj RZtCZNIKA !
00-950 WARSZAWA PRAW OBYWATELSKICH |

Centrala tel. 22 52 12 888
wpl 20t2-10“ 08
DWOIP.IIl. OK-UMfo
dot.RPO-689854-V11-720.8.2/1 1/3J ZA ..
Pani
Justyna Réza Lewandowska
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Rzecznika Praw Obywatelskich

AK

W nawiagzaniu do pisma z dnia 03 wrze$nia 2012 r. w sprawie udzielenia przez
dyrektora Zakladu Poprawczego i Schroniska dla Nieletnich w Konstantynowie t6dzkim
informacji na temat realizacji niektdrych rekomendacji wydanych w wyniku wizytacji
prewencyjnej przeprowadzonej w placéwce w dniach 7-8 grudnia 2011 r., uprzejmie
informuje, ze DWOIP na biezaco nadzoruje sposob wdrazania zmian wynikajacych ze
sformutowanych rekomendacji.

W dniu 25.09.2012 r. odbyla sie kontrola wizytatora DWOIP w placéwce, dotyczaca
podejmowanych przez dyrektora dziatan w obszarze przestrzegania praw i poczucia
bezpieczenstwa nieletnich, ktéra potwierdzita realizacje badZ proces wdrazania wydanych
przez Zespot ,,Krajowy Mechanizm Prewencji” rekomendacji.

Jednoczesnie pragne poinformowac, iz w dniu 31.08.2012r. na zebraniu Rady
Zaktadu zostata powotana komisja, ktdrej zadaniem jest przeprowadzenie weryfikacji
obowigzujagcych w zakfadzie i schronisku regulaminébw pod katem ich zgodnosci
z obowigzujacymi przepisami. Przy okazji kolejnych czynno$ci nadzorczych kontroli zostanie

poddane wiasciwe brzmienie regulaminéw i procedur.

Ou_kxX¢xsujt Zua-

ZASTEPCA DYREKTORA
Departamentu .
Wykona Probaciji



