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W związku z pismem z dnia 24.03.2020 r., doręczonym pocztą elektroniczną do 

Okręgowego Inspektoratu Pracy w Krakowie w dniu 24.03.2020 r., zawierającym wniosek 

o wszczęcie przez tut. Inspektorat Pracy postępowania kontrolnego w Podhalańskim 

Szpitalu Specjalistycznym w Nowym Targu - w związku z rozwiązaniem z pracownikiem 

stosunku ze skutkiem natyclimiastowym z powodu dopuszczenia się ciężkiego naruszenia 

podstawowych obowiązków pracowniczych w postaci zamieszczenia na FB wpisu 

dotyczącego braku dostatecznego zaopatrzenia w sprzęt ochronny personelu 

medycznego tego szpitala - uprzejmie informuję, że w niniejszej sprawie zostaną podjęte 

przez Okręgowy Inspektorat Pracy w Krakowie czynności kontrolne w najbliższym 

terminie po odwołaniu stanu epidemii. 

W związku bowiem z wejściem w życie przepisów rozporządzenia Ministra 

Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogłoszenia na obszarze Rzeczypospolitej 

Polskiej stanu epidemii (Dz.U. poz. 491), w miejsce uchylonego z ww. dniem 

rozporządzenia Ministra Zdrowia z 13 marca 2020 r. w sprawie zagrożenia 

epidemicznego - w celu zapobiegania zakażeniom wirusem SARS-CoV- 2 - na podstawie 

przepisu § 10 aktualnego rozporządzenia wykonawczego oraz zgodnie z poleceniem 

służbowym Głównego Inspektora Pracy z dnia 16 marca 2020 r. z mocą obowiązującą dla 
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wszystkich jednostek organizacyjnych Państwowej Inspekcji Pracy na terenie całego kraju 

- począwszy od dnia 16.03.2020 r. aż do odwołania stanu zagrożenia 

epidemicznego/epidemii na terenie RP - organy kontrolne Państwowej Inspekcji Pracy 

będą wykonywały czynności kontrolne w ograniczonym zakresie tj. wyłącznie w 

zawężeniu do: 

1) przypadków bezpośredniego zagrożenia życia i zdrowia pracowników, 

2) badania śmiertelnych, ciężkich i zbiorowych wypadków przy pracy. 

W odniesieniu merytorycznym do problematyki stanowiącej przedmiot pisma 

wskazać należy na kognicję sądownictwa pracy w sprawach dotyczących rozwiązań 

stosunków pracy ( w tym w trybie natychmiastowym bez zachowania okresu 

wypowiedzenia w rozumieniu przepisu art. 52 § 1 pkt. 1 Kodeksu pracy). W świetle 

powyższego pracownik niezależnie od działań kontrolnych Państwowej Inspekcji Pracy 

powinien wyczerpać przysługującą mu drogę odwoławczą, w postaci wytoczenia 

powództwa o przywrócenie do pracy przed właściwym miejscowo sądem rejonowym 

sądem pracy - w terminie 21 dni od daty doręczenia oświadczenia woli pracodawcy o 

rozwiązaniu z pracownikiem stosunku pracy. 

Józef Bajdel 

Okręgowy Inspektor Pracy 

)tor Pracy 

Bajdel 



or::; i i^ry '.y Krakowie 
3 i -01 i Kraków, F i . O i c a e p a ń s k i 5 
tel.sekret.: 12-422-S0-82, fas; 12-421-ii)-ll 

tel.centrala: 12-424-&4-50 

R 
PRA\A/0''''"''"^""i-SKICH 

WIPt 1^2020 -W 11 

.11II III mil II ...... 
(00)659007734795494333 

( l(Xi5! )il77;. '9 :iS3 ^ 

( 10)6590117734795'! • 333 ^ 

(00)659007734795494333 


