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W odpowiedzi na zalecenia zawarte w Raporcie Krajowego Mechanizmu
Prewencji z wizytacji w Mlodziezowym Osrodku Wychowawczym w Bystrzycy
Goémej nr pisma RPO-715574-VI1-720.8.4/12/PK z dnia 22 stycznia 2013r.
Dyrektor Zespoh Placéwek Specjalnych w Bystrzycy gomej przesyla nastepujace
wyjasnienia:

Zalecenie 1: stworzenie procedury stosowania Srodkow przymusu bezposredniego
wobec wychowankow placowki.

Procedura zastosowania srodkow przymusu bezposredniego wraz z protokolem
zastosowania $rodka przymusu bezposredniego jest zalacznikiem nr 4 do statutu
Miodziezowego Osrodka Wychowawczego, przyjeta zostala uchwalg Rady
pedagogiczne) w dniu 21 czerwca 2005r.

Zalecenie 2: wyeliminowani¢ karania przez dodatkowa prace i nauke.

Zalecenie realizowane od roku szkolnego 2012/2013.

Zalecenie 3: wykreslenie z katalogu kar przeniesienia do innej placowki,
zawieszenia w prawach wychowanka oraz pozbawienia prawa do uczestnictwa w
zajeciach kulturalno-oswiatowych.

Zapisy wykreslone od II semestru roku szkolnego 2012/2013.

™ Zalecenie 4: dostosowanie Regulaminu pobytu wychowanka ZPS w Bystrzycy

Goémej do postanowien Statutu okreslajacych katalog nagrod 1 kar.

Dostosowano w grudniu 2012r.

Zalecenie 5: zmiane nazewnictwa srodka oddzialywania w postaci odseparowania,
stworzenie odpowiedniej procedury oraz zmian¢e Regulaminu w tym zakresie,
zgodnie z trescia pkt 6 Raportu.

Zmieniono zgodnie z sugestia po otrzymantu Raportu.

Zalecenie 6: dostosowanie placowki do potrzeb chiopcéw z niepelnosprawnoscia
przy jej najblizsze) modernizacji.
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W roku szkolnym 2012/2013 nie ma naboru do Miodziezowego Os$rodka
Wychowawczego dla chiopcdéw z niepelnosprawnoscig intelektualng. W placowce
nigdy nie bylo wychowankow z innymi niepelnosprawnosciami, poniewaz zgodnie
z zapisami jest to placowka dla chlopcow z niepelnosprawnoscig intelektualna, w
zwigzku z powyzszym nie bylo potrzeby modernizacji placowki.

Zalecenie 7:kontynuowanie rozpocz¢tych prac remontowych sali sportowe,
korytarzy oraz sypialni wychowankow.

W roku szkolnym 2012/2013 pomalowano wszystkie korytarze w placowce (parter,
LILIII pigtro), stotdéwke, wymieniono oswietlenie w sali gimnastycznej. Kolejne
prace remontowe beda prowadzone w miar¢ pozyskiwanych srodkéw finansowych.
Zalecenie 8: zorganizowanie szkolen dla pracownikow Osrodka z zakresu ochrony
praz dziecka w prawie mriedzynarodowym 1 krajowym, komunikacj
interpersonalnej 1 radzenia sobie ze stresem.

W czerwcu 2012r. odbyly sie warsztaty samoksztalceniowe dla pracownikow
pedagogicznych z wypalenia zawodowego.

W styczniu 2013r. odbyla si¢ rada szkoleniowa dla kadry pedagogicznej na temat
,,Umiejetnosci interpersonalne nauczycieli w szczegolnosci w relacji z uczniem 1
rodzicem”.

W I semestrze roku szkolnego 2012/2013 w placowce realizowany byt program
edukacyjno-wychowawczo-resocjalizacyyjny — ,Janusz Korczak przyjaciel 1
obronca dziec1”, w ktorym uczestniczyli wszyscy wychowankowie 1 pracownicy
pedagogiczni, ktorzy przygotowali zajecia z zakresu praw dziecka.

W dniu 4 marca 2013r. w ramach zaje¢ samoksztalceniowych pracownicy
pedagogiczni placowki otrzymali wewnetrzna poczta elektroniczng prezentacj¢ pt.
,,Prawa 1 wolnosci czlowieka” z Konferencji praw 1 wolnosci dziecka, ktora odbyta
sic w Swidnicy w dniu 19.102012r. prezentacja ta przeznaczona jest dla
nauczycieli i wychowawcow, do =zapoznmania si¢ 1 zaprezentowania jej
wychowankom placowki.

W II semestrze roku szkolnego 2012/2013 zaplanowane jest szKolenie
pracownikow pedagogicznych z zakresu wypalenia zawodowego, osoba szkolaca
bedzie psycholog zatrudniony w nasze) placowce, u ktérego pracownicy
pedagogiczni majg mozliwos¢ skorzystania z pomocy indywidualnej w ramach
walki ze stresem 1 wypaleniem zawodowym.
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Zalecenie 9. zobowiazanie personelu placowki do rzetelnego oraz terminowego
wypelniania dokumentacji.
Pracownicy placowki w ramach sprawowanego przez dyrektora nadzoru
pedagogicznego zobowigzani s3 do wilasciwego, rzetelnego 1 terminowego
uzupelniania dokumentacji.

Dyrektor Zespohu placowek Specjalnych w Bystrzycy Gémej informuje, ze
podczas przyj¢cia wychowanka zaréwno do Mlodziezowego Osrodka Socjoterapit
jak 1 do Miodziezowego Osrodka Wychowawczego w Bystrzycy Goérnej kazdy
wychowanek zapoznawany jest z regulaminem placowki, z prawami 1
obowiazkami, co potwierdzane jest podpisem na odpowiednim dokumencie (druk
w zalaczeniu).

W zalaczeniu:

- Procedura zastosowania srodkow przymusu bezposredniego,

- Program edukacyjno-wychowawczo-resocjalizacyjny ,Janusz Korczak — przyjaciel i
obrofica dziect”,

- zmieniony Regulamin pobytu wychowanka,

- propozycja zmiany w Statucie MOW,

- druk potwierdzenia zapoznania si¢ z regulaminem placowki, prawami i obowiazkami.

DYREKTOR
ZespohfPlact ek%:ecialnych
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Otrzymuja:
1. Adresat,

2. Starostwo Powiatowe w Swidnicy, Wydziai O$wiaty i Wychowania,
3. Kuratorium Os$wiaty we Wroclawin, ’

4. Przewodniczacy III Wydziatu Rodzinnego 1 Nieletnich w Swidnicy,
5. Helsinska Fundacja Praw Czlowieka,

6. a/a



