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Odpowiadajgc na pismo z 23.09.2008 r. nr rej. 111.7041.23.2019.JJ W sprawie
zwolnienia pracownic w Biurze Prasowym Kurii Metropolitarnej w Krakowie, wyjasniam co

nastepuje

1.Kontrola wykazata, ze osoby wskazane w piSmie nie byly pracownikami Kurii
w rozumieniu Kodeksu pracy. Ustalono, ze Kuria zatrudniata w Biurze Prasowym osoby
wymienione w piSmie na podstawie umowy zlecenia i na podstawie umowy o dzielo.
Z dniem 31.10.2019 r. nastgpi rozwigzanie umowy z 3 zleceniobiorcami zachowujgc
miesieczny okres wypowiedzenia w ktérym zleceniobiorcow zwolniono z obowigzku
wykonywania pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. W wyniku przestuchania
(w charakterze swiadkéw) os6b z ktérymi rozwigzano umowy zlecenia ustalono, ze
zakres wykonywanych przez nich prac odpowiadat tresci zawartych uméw cywilno-
prawnych. W tym stanie faktycznym nie doszto w ocenie kontrolujgcych, do wyczerpania
definicji stosunku pracy z art. 22 Kodeksu pracy, wobec czego charakter zawartych
kontraktow odpowiadat obowigzujgcym przepisom prawa. Powyzsze stanowisko nie
pozbawia zatrudnionych na podstawie umowy cywilnej mozliwosci samodzielnego
wystgpienia do Sadu Pracy z pozwem o ustalenie istnienia stosunku pracy. Kontrola
wyptaconego wynagrodzenia za prace nie wykazata nieprawidtowosci, poza

uchybieniami w zakresie ewidencjonowania godzin pracy.
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2.Ponadto ustalono, ze na stronie internetowej Kurii Metropolitalnej w Krakowie ukazata
sie w dniu 21.09.2019 r. informacja, ktéra w spos6b domniemany mowita o zwolnieniu
0s6b z Biura Prasowego Kurii z przyczyn dotyczacych ich zycia osobistego-rodzinnego.
Informacja ta zostata usunieta ze strony internetowej Kurii w dniu 23.09.2019 r. W tym
miejscu nalezy podkres$lié, ze osoby zwolnione, w protokole przestuchania na
okoliczno$¢ przyczyn rozwigzania zawartych umoéw cywilnych, zeznaly, ze nie byly
informowane o0 przyczynach zwolnienia. Roéwniez w pismach wypowiadajgacych

wskazane umowy nie bylo zadnych zapiséw dotyczacych przyczyn rozwigzania umow

3.Ustalenia faktyczne w czasie kontroli daly podstawe do skierowania wystgpienia do Kurii
Metropolitalnej w Krakowie z wnioskiem o zapewnienie przedkladania stosownych
informacji o liczbie godzin wykonywania zlecenia przez, przyjmujgcego zlecenie,
w terminie poprzedzajacym termin wyptaty wynagrodzenia, co jest wymogiem
ustawowym.

Realizujac funkcje prewencyjnego oddziatywania PIP skierowano tez pismo do Kurii
Metropolitalnej w Krakowie zwracajgce uwage na poprawnosc¢ zapisOw na stronie
internetowe] Kurii, ktdre moga stanowi¢ naruszenie débr osobistych oséb Sswiadczgcych
prace i tym samym uzasadniajacych dochodzenie roszczen odszkodowawczych

w ramach sgdowej ochrony tych osobistych praw podmiotowych.



