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w odpowiedzi na pismo z dnia 31 pazdziernika 2018 r. o znaku VI11.7033.13.2018.AMB,
dotyczace przewidzianych w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. poz. 1668, z p6zn. zm.) wymagan w zakresie wieku w odniesieniu do
kandydatow do petnienia funkcji w instytucjach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki,
przedstawiam nastepujgce wyjasnienia.

Zastosowane w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce rozwigzania w zakresie wymagan zwiazanych z wiekiem o0s6b kandydujacych do
wiadz uczelni publicznych lub do petnienia funkcji w innych instytucjach systemu
szkolnictwa wyzszego i nauki sg wzorowane na wcze$niejszych rozwigzaniach zawartych
w ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183, z pbézn. zm.). Rozwigzania te byly przedmiotem korespondencji przywotanej
w piSmie Pana Rzecznika i jak wowczas wskazywano, przy ocenie przedmiotowych
rozwigzan nalezy bra¢ pod uwage szczegOlne uwarunkowania zwigzane ze strukturg
demograficzng w obszarze polskiego systemu szkolnictwa wyzszego i nauki.

Rozwigzania te realizujg zgodne z prawem cele w zakresie polityki panstwa, tj. dgzenie
do zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia studentow i doktorantéw oraz optymalny
miedzypokoleniowy rozdziat stanowisk. Tworzenie warunkdéw prawnych sprzyjajacych
wymianie pokoleniowej stuzy zréwnowazonemu rozwojowi systemu szkolnictwa wyzszego
i nauki, a takze optymalizacji sposobu jego funkcjonowania. Zastosowane rozwigzania,
funkcjonujace od roku 2011, uwzgledniajg specyfike petnienia funkcji w instytucjach systemu
i dotyczg mozliwosci petnienia tych funkcji, a nie mozliwosci wykonywania zawodu.

Wykonywanie zadan zwigzanych z pelnieniem okreslonej funkcji jest dodatkowym
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obowiazkiem, wymagajagcym najczesciej duzego naktadu czasu i pracy, ale takze duzej
dyspozycyjnosci (vide zakres zadan rektora okreSlonych - co wazne, w sposéb
niewyczerpujacy - w art. 23 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce), przez co wigze sie z koniecznoscig godzenia obowigzkdéw wynikajgcych
z peknienia funkcji z obowigzkami zawodowymi (np. nauczyciela akademickiego).
Nalezy podkresli¢, ze pracownicy instytucji systemu szkolnictwa wyzszego i nauki,
z uwagi na posiadang wiedze i doswiadczenie, zachowujg mozliwo$¢ kandydowania do
petnienia okreslonych funkcji w systemie szkolnictwa wyzszego i nauki po przekroczeniu
wieku emerytalnego, tj. do 67. roku zycia, a w przypadku wyboru - petnienia tej funkcji przez
petng kadencje nawet po przekroczeniu tej granicy wiekowej. Ponadto przepisy nowej ustawy
nie nakladajg na nauczycieli akademickich obowigzku przejScia na emeryture w zwigzku
z ukonczeniem okres$lonego wieku. Oznacza to, ze nauczyciele akademiccy majg mozliwos¢
kontynuowania pracy w uczelni, a ich wiedza i doswiadczenie moga by¢ nadal
wykorzystywane zaréwno wrdziatalnosci naukowej, jak i dydaktycznej.
Jak wskazano w dotychczasowej korespondenciji, tj. w pismie Pana Rzecznika z dnia
18 maja 2018 r. o znaku V11.7034.1.2016.AMB, w ocenie Trybunatu Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej jest dopuszczalne - z punktu widzenia réwnego traktowania w zakresie
zatrudnienia i pracy - wprowadzanie przepiséw, zgodnie z ktérym' profesorowie
uniwersyteccy przechodzg obowigzkowo na emeryture z chwila ukonczenia 68. roku zycia,
za$ kontynuacja ich dziatalno$ci zawodowej po ukonczeniu 65. roku zycia jest mozliwa
jedynie w oparciu o umowy na czas okreslony, ktére moga by¢ ponownie zawierane jedynie
dwukrotnie, o ile przepisy te realizujg zgodny z prawem cel w szczegdlnoSci w zakresie
polityki zatrudnienia irynku pracy, taki jak wdrozenie wysokiej jakos$ci nauczania oraz
optymalny miedzypokoleniowy rozdziat stanowisk profesorskich, a takze pod warunkiem, ze
przepisy te pozwalajg na osiagniecie tego celu za pomocg wasciwych i koniecznych Srodkow.
Rozwigzania zastosowane w ustawie z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce majg analogiczny charakter i cel, a zatem nie sg uzasadnione watpliwos$ci co do ich

dopuszczalnosci.
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