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Szanowny Panie Rzeczniku, 

w odpowiedzi na pismo nr VII.520.11.2019.KŁ z 19 kwietnia br. w sprawie 
komunikatu wysłanego do dyrektorów szkół i placówek dotyczącego 
wykazywania przyczyn nieprowadzenia zajęć w systemie informacji oświatowej, 
uprzejmie informuję, że komunikat został wysłany w związku z licznymi 
pytaniami dyrektorów szkół, którzy zgłaszali problem natury techniczno-
informatycznej związany z systemem informacji oświatowej. 

Dyrektorom została udzielona pomoc w postaci instrukcji, jak wykazywać 
przyczyny nieprowadzenia zajęć. Obowiązkiem ustawowym dyrektora szkoły 
jest wprowadzanie do systemu informacji oświatowej m.in. powodów 
nieprowadzenia zajęć przez nauczyciela np. z powodu urlopu macierzyńskiego, 
urlopu wychowawczego, urlopu dla poratowania zdrowia, niezdolności do pracy 
w związku z chorobą. Ponadto, informacje te są istotne dla dyrektorów do 
prowadzenia prawidłowej organizacji pracy szkoły. 

Obowiązek odnotowania przyczyn nieprowadzenia zajęć wynika wprost 
z ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oświatowej (Dz.U. 
z 2018 r. poz. 1900). Zgodnie m.in. z art. 29 ust. 1 pkt 1 lit. h dane dziedzinowe 
nauczyciela obejmują także przyczyny nieprowadzenia zajęć. 

Zgodnie z § 27 rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej w sprawie 
szczegółowego zakresu danych dziedzinowych gromadzonych w systemie 
informacji oświatowej oraz terminów przekazywania niektórych danych do bazy 



danych systemu informacji oświatowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. (Dz.U. z 2017 
r. poz. 1653) przyczyny nieprowadzania zajęć obejmują: 

1) urlop macierzyński, urlop rodzicielski, urlop ojcowski lub urlop na warunkach 
urlopu macierzyńskiego; 
2) urlop wychowawczy; 
3) urlop bezpłatny udzielony na podstawie art. 17 ust. 2 i art. 17 ust. 2a ustawy 
- Karta Nauczyciela; 
4) urlop udzielony na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 
o związkach zawodowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 1881); 
5) zwolnienie z obowiązku świadczenia pracy na podstawie art. 31 ust. 1 
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o związkach zawodowych; 
6) urlop dla poratowania zdrowia; 
7) zwolnienie z obowiązku prowadzenia zajęć na podstawie art. 42 ust. 6 
ustawy - Karta Nauczyciela; 
8) zawieszenie w pełnieniu obowiązków na podstawie art. 85t ust. 1-3 ustawy -
Karta Nauczyciela; 
9) urlop udzielony na podstawie art. 68 ust. 1 ustawy - Karta Nauczyciela; 
10) urlop bezpłatny, o którym mowa w art. 174 § 1 Kodeksu pracy; 
11) przeniesienie w stan nieczynny; 
12) niezdolność do pracy, o której mowa w art. 92 § 1 Kodeksu pracy; 
13) zwolnienie od wykonywania pracy z powodu konieczności osobistego 
sprawowania opieki, o którym mowa w art. 32 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 
1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie 
choroby i macierzyństwa (Dz.U. z 2017 r. poz. 1368); 
14) urlop uzupełniający, o którym mowa w art. 66 ust. 1 ustawy - Karta 
Nauczyciela. 

Informacja m. in. o prawidłowym, zgodnym z ww. rozporządzeniem, 
wykazywaniu przyczyny nieprowadzenia zajęć przez nauczycieli została 
wysłana do dyrektorów szkół i placówek w dniu 29 kwietnia br. pocztą 
elektroniczną. 

Dane gromadzone w systemie informacji oświatowej są wykorzystywane 
wyłącznie w celach określonych w ustawie o systemie informacji oświatowej. 
Zgodnie z art. 1 ust. 1 tej ustawy dane są gromadzone w celu: 

1) prowadzenia polityki oświatowej państwa na poziomie krajowym, 
regionalnym i lokalnym, w tym wspomagania zarządzania oświatą; 



2) efektywnego funkcjonowania systemu finansowania zadań oświatowych na 
poziomie krajowym, regionalnym i lokalnym; 
3) analizy efektywności wykorzystania środków publicznych przeznaczonych 
na finansowanie zadań oświatowych; 
4) nadzorowania i koordynowania wykonywania nadzoru pedagogicznego na 
terenie kraju oraz podnoszenia jakości edukacji. 

Uprzejmie informuję również, że kwestię dostępu do bazy danych reguluje 
rozdział 5 ustawy o systemie informacji oświatowej. Kwestia bezpieczeństwa 
danych zgromadzonych w systemie jest traktowana priorytetowo. System ma 
zapewnioną wielowarstwową i zgodną z najwyższymi standardami ochronę 
danych, w tym m. in.: 

oprogramowanie raportujące o występujących incydentach 
w systemie. 
Urządzenia UTM, 
Urządzenia IPS + Loadbalancer, 
ARAKIS-GOV - systemem wczesnego ostrzegania o zagrożeniach 
w sieci Internet. System ten jest efektem współpracy Departamentu 
Bezpieczeństwa Teleinformatycznego ABW oraz działającego 
w ramach NASK zespołu CERT Polska. 

Ponadto infrastruktura informatyczna jest także okresowo poddawana testom 
penetracyjnym przez pracowników CERT Polska. Testy te pozwalają 
zoptymalizować konfigurację zabezpieczeń infrastruktury IT. 
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z upoważnienia 
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ 

Maciej Kopeć 
Podsekretarz Stanu 
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