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Pan 

Adam Bodnar 

Rzecznik Praw Obywatelskich 

 

Szanowny Panie Rzeczniku, 

 

w odpowiedzi na pismo z dnia 28 kwietnia br. dotyczące wprowadzenia 

obowiązkowego pomiaru temperatury ciała jako sposobu na ograniczenie rozprzestrzeniania 

się wirusa SARS-CoV-2 wśród pracowników uprzejmie informuję, że zwróciłem się o opinię 

w tej sprawie do resortu zdrowia.  

W odpowiedzi Minister Zdrowia wskazał, iż możliwe jest zidentyfikowanie wartości 

podwyższonej temperatury ciała człowieka jako objawu patofizjologicznego świadczącego 

o procesie chorobowym, przy którym pracownik nie powinien świadczyć pracy. 

Jednakże sam wzrost temperatury ciała – jako objaw izolowany – bez innych cech 

procesu chorobowego oraz bez wystąpienia innych istotnych czynników klinicznych 

nie powinien być traktowany jako dowód na zakażenie wirusem SARS-CoV-2, ponieważ 

na wzrost temperatury ciała może wpływać występowanie innych czynników oraz chorób, 

niezwiązanych z toczącym się procesem chorobowym w organizmie. Jednocześnie należy 

podkreślić, że u części chorych na COVID-19 gorączka może nie występować i osoby te mogą 

przechodzić zakażenie bezobjawowo. 

Zatem, mając powyższe na uwadze, uprzejmie informuję, że obecnie nie znajduję 

podstaw do podjęcia prac legislacyjnych dotyczących wprowadzenia obowiązku mierzenia 

temperatury ciała pracownikom jako sposobu na uniknięcie rozprzestrzeniania się wirusa 

SARS-CoV-2. 

Z poważaniem 

MINISTER 

z up.  Stanisław Szwed  

 

Sekretarz Stanu 
/-/ podpisano  

kwalifikowanym podpisem elektronicznym 
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