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Kontrole prowadzone w latach 2008 - 2012
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Kontrole legalnosci zatrudnienia

cudzoziemcow
2012r. | 2011 r. | 2010r. | Lacznie
Liczba kontroli 2135 2199 1961 6295
Liczba cudzoziemcow objetych kontrolg 12430 14415 12354 39199
Liczba cudzoziemcow, od ktorych byto 4834 6475 4731 16040

wymagane zezwolenie na prace

Najwiece] podmiotow kontrolowanych nalezato do sekcji gospodarki:

»przetworstwo przemystowe (24%),

»handel i naprawy (19%),
»budownictwo (13%),

»zakwaterowanie i ustugi astronomiczne (12%).
Wiekszosc¢ stanowity mate podmioty zatrudniajgce do 9 osoéb (43%) oraz

od 10 do 49 osob (23%).

Naruszenia prawa stwierdzono w blisko potowie podmiotow

objetych kontrolg
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Cudzoziemcy nielegalnie wykonujacy
prace — wediug obywatelstwa

Liczba cudzoziemcoéw nielegalnie wykonujacych prace
Obywatelstwo
2012r. 2011, 2010 . Ogoétem 2010-2012
Ukraina 445 513 618 1576
Chiny 34 59 77 170
Macedonia - 162 - 162
Wietham 25 33 31 89
Filipiny 4 - 64 68
Republika Korei (Korea Ptd.) 25 28 6 59
Moldowa 11 5 27 43
KRL-D (Korea Pin.) 8 1 30 39
Chorwacja 34 - 34
Turcja 5 18 9 32
Biatorus 4 11 17 32
Uzbekistan 3 1 27 31
Nepal 1 5 21 27
Bangladesz 1 4 19 24
Armenia 1 3 13 17
Rosja 8 - 7 15
Indie 7 2 4 13
Tajlandia - 4 7 11
Pozostate 28 52 34 114
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Cudzoziemcy nielegalnie wykonujacy
prace — wediug wojewodztw

Liczba cudzoziemcdow nielegalnie
wykonujacych prace

Wojewoddztwo
2012r. | 2011 r. | 2010r. | Lacznie
slaskie 130 157 128 415
dolnoslgskie 109 90 168 367
l6dzkie 125 164 55 344
mazowieckie 80 109 84 273
malopolskie 17 204 25 246
opolskie 13 8 133 154
lubelskie 16 39 96 151
pomorskie 41 19 82 142
swietokrzyskie 39 25 49 113
wielkopolskie 21 19 59 99
zachodniopomorskie 16 25 18 59
lubuskie 0 10 45 55
kujawsko — pomorskie 13 3 25 41
podkarpackie 12 16 9 37
podlaskie 3 5 26 34
warminsko — mazurskie 9 8 9 26

@ PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY

WWW.pip.gov.pl




Cudzoziemcy nielegalnie wykonujacy
prace — wedtug sekcji PKD

transporti gospodarka magazynowa

ustugi administrowania i wspierania dziatalnosci
(w tym agencje zatrudnienia)

200 | m2012r.
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zakwaterowanie i ustugi gastronomiczne

handel, naprawy

rolnictwo, lesnictwo, lowiectwo

przetworstwo przemystowe
budownictwo 731
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Bioragc pod uwage wielkos¢ kontrolowanego zaktadu,
najwiekszg liczbe nielegalnie pracujacych
cudzoziemcow ujawniono:
» W mikroprzedsiebiorstwach (o zatrudnieniu
do 9 pracownikow) — 64% ogotu stwierdzonych
przypadkow w 2012 r., 53% —w 2011 r., 47% — w 2010 r.
» w matych firmach (zatrudniajgcych od 10 do 49
pracownikow) — 17% ujawnionych przypadkow w 2012 r.,
18% —w 2011 r., 29% — w 2010 r.
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Legalnosc¢ zatrudnienia cudzoziemcow —
naruszenia przepisow

podstawa pobytu uprawniajaca do 2386 p—
wykonywania pracy na terytorium RP 16 o r.

m2011r.
m2012r.

legalnos¢ pobytu na terytorium RP

wykonywanie pracy na stanowisku i na
warunkach okreslonych w zezwoleniu na

pracg

zawarcie wymaganych umoéw o prace lub
umoéw cywilnoprawnych

posiadanie wymaganego zezwolenia na 72

prace 376427
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Oprocz problematyki legalnosci zatrudnienia
| wykonywania pracy przez cudzoziemcow Panstwowa Inspekcja
Pracy ktadzie takze nacisk na ochrone przestrzegania praw

pracowniczych obcokrajowcow.

Kontrole dotyczgce tych zagadnien generalnie wykazaty

systematyczne zmniejszanie sie liczby stwierdzonych

nieprawidtowosci, pracodawcow dopuszczajgcych sie
naruszen oraz dotknietych nimi cudzoziemcow.

2012 r. | 2011 r. | 2010r. | Lacznie
Liczba cudzoziemcow, wobec ktorych
naruszono przepisy z zakresu prawnej 881 1182 1040 3103
ochrony pracy
Liczba cudzoziemcow, wobec ktorych
naruszono przepisy BHP 1105 1541 1126 3772
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W zakresie prawnej ochrony pracy obcokrajowcow (obejmujgce;
np. stosowanie sie przez pracodawcow do przepisow o czasie
pracy, urlopach wypoczynkowych, dodatkowym wynagrodzeniu

za godziny nadliczbowe itd.) nieprawidtowosci stwierdzono wobec
ponad 3,1 tys. cudzoziemcow:

»wW 2012 r. — w 18% podmiotow poddanych kontroli,

>»w 2011 r. —w 23%,

»wW 2010 r. — w 25%.

W 2012 r. dotyczyty one 13% skontrolowanych w tym zakresie
cudzoziemcow, w 2011 r. — 18%, a w 2010 r. — 21%.
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Odsetek kontrolowanych podmiotow, w ktorych w 2012 r.
ujawniono nieprzestrzeganie przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, jest wprawdzie nieznacznie
wyzszy niz w roku 2011 (33% podmiotéw, w 2011 r. — 31%),
jednak w 2011 r. miato to miejsce w stosunku do co czwartego
obcokrajowca objetego kontrolg w tym zakresie, w roku 2012
zas — wobec co pigtego.
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Prawa pracownicze cudzoziemcow —
naruszenia przepisow

wyplacanie cudzoziemcom wynagrodzenia w
wysokosci nie nizszej od okreslonej we wniosku o
wydanie zezwolenia na prace

6 ®2010r.
@2011r.
m2012r.

zawarcie lub potwierdzenie na piSmie umowy o
prace najpozniej w dniu rozpoczecia pracy

uwzglednianie w umowie z cudzoziemcem
warunkow zawartychwe wniosku o wydanie
zezwolenia na prace

zawarcie umowy cywilnoprawnej w formie pisemnej
(dotyczy cudzoziemcow, od ktorych jest wymagane
zezwolenie na prace)

zachowanie minimalnych standardéw polskiego 25

prawa pracywobec cudzoziemcow delegowanych

do wykonywania pracy na terytorium Polski przez
pracodawce zagranicznego

zglaszanie cudzoziemcow do ubezpieczenia
spolecznego

przestrzeganie przepisow bhp
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% cudzoziemcow, wobec ktorych naruszono przepisy
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Zastosowane srodki prawne

W wyniku kontroli legalnosci zatrudnienia cudzoziemcow
oraz przestrzegania ich praw pracowniczych,
przeprowadzonych w latach 2010 - 2012, inspektorzy pracy
wydali ogétem 21,1 tys. decyzji oraz skierowali do
pracodawcow i przedsiebiorcow 5,4 tys. wystgpien.

W wystgpieniach sformutowano 33,1 tys. wnioskow
zobowigzujgcych do usuniecia stwierdzonych
nieprawidtowosci.

Ponadto inspektorzy wydali 385 polecen ustnych.
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Zastosowane srodki prawne — cd.

W zakresie scisle zwigzanym z problematyka

legalnosci zatrudnienia cudzoziemcow inspektorzy

pracy:

» wydali ogétem 954 decyzje, w tym:

* 908 decyzji dotyczgcych naruszen bhp;

* 46 decyzji nakazujgcych wyptate naleznych
wynagrodzen i innych swiadczen ze stosunku pracy — na
tgczng kwote 1,66 min zt;

» skierowali do pracodawcow 2036 wystapien,
zawierajacych 4561 wnioskow;

» wydali 59 polecen ustnych.
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Zastosowane srodki prawne — cd.

W toku kontroli ujawniono 2411 wykroczen, ktore zostaty
popetnione przez pracodawcow i cudzoziemcow
wykonujacych prace. W stosunku do sprawcow wykroczen
Inspektorzy:
» natozyli grzywny w drodze 303 mandatéw karnych —
na tgczng kwote 327 tys. zl (Srednia wysokos¢ grzywny
wyniosta 1079 zi.);

» skierowali do sgdow 716 wnioskow o ukaranie;

» zastosowali 458 srodkoéw oddziatywania wychowawczego
na podstawie art. 41 Kodeksu wykroczen (pouczenie,
ostrzezenie, zwrocenie uwagi itp.);

» W 15 przypadkach skierowali do Prokuratury
zawiadomienia o podejrzeniu popetnienia przestepstwa.
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Najistotniejsze efekty kontroli legalnosci
zatrudnienia cudzoziemcow

potwierdzenie na pismie istnienia stosunku pracy 452
cudzoziemcow pracujacych bez zadnej umowy;

potwierdzenie na pismie istnienia stosunku pracy 259 osoéb
bedacych stronami uméw cywilnoprawnych;

zawarcie z 274 cudzoziemcami wymaganej umowy
cywilnoprawnej w formie pisemnej;

zgtoszenie do ubezpieczenia spotecznego 737 cudzoziemcow;

wyptacenie zalegtego wynagrodzenia 473 cudzoziemcom - na
tgczng kwote 2.213 tys. zi;

wptacenie przez ptatnikow zalegtych sktadek na Fundusz Pracy
za 2851 cudzoziemcow — na tgczng kwote 246 tys. zi.

@ PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY WWW.pP i P.goVv. pI 16



Wspoipraca z innymi organami i instytucjami

» W latach 2010 - 2012 inspektorzy pracy przeprowadzili
tacznie 417 wspolne kontrole ze Strazg Graniczng
(7% ogotu kontroli) oraz 154 kontrole na wniosek SG.
Do Strazy Granicznej skierowano 452 powiadomienia
o przypadkach nielegalnego wykonywania pracy przez
cudzoziemcow, ktore ujawnita Panstwowa Inspekcja Pracy.

» W zakresie wspotpracy z wkasciwymi wojewodami
w latach 2010 - 2012 skierowano do tych organow 616
powiadomien, dotyczgcych w szczegdlnosci stwierdzonych
w toku kontroli przypadkow nielegalnego zatrudnienia
cudzoziemcow, a takze przeprowadzono 327 kontroli
na wniosek urzedow wojewodzkich.
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Wybrane dziatania prewencyjne PIP

» projekt ,,Prawa migrantow w praktyce” — realizowany przez
Miedzynarodowg Organizacje ds. Migracji (IOM) w partnerstwie
z Panstwowg Inspekcjg Pracy i Ministerstwem Spraw
Wewnetrznych (wspoffinansowany z Europejskiego Funduszu
na rzecz Integracji Obywateli Panstw Trzecich); jego celem jest
utatwianie integracji obywateli panstw spoza UE w Polsce
poprzez zwiekszanie ich Swiadomosci na temat praw i obowigzkow
oraz podjecie dziatan majgcych na celu przeciwdziatanie przejawom
dyskryminacji i wyzyskowi migrantow w Polsce;

» prowadzenie szkolen z zakresu legalnego zatrudnienia i pobytu
cudzoziemcow na terytorium Polski dla pracodawcow,
szczegolnie tych ktorzy rejestrujg oswiadczenia w powiatowych
urzedach pracy,

» wspotpraca z Ambasadg Ukrainy i Ambasadg Republiki Filipin

w Polsce,
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Wybrane dziatania prewencyjne PIP — cd.

» wydanie i kolportaz bezptatnej broszury informacyjnej pt.:
,Legalnosc¢ zatrudnienia cudzoziemcow — Informator dla
pracodawcow?”, obejmujgcej kompleksowg wiedze
z tej dziedziny, np. jakie warunki trzeba spetniC, aby zgodnie
z prawem zatrudni¢ cudzoziemca, w jaki sposob uzyskac dla
niego zezwolenie na prace czy tez jakie kategorie cudzoziemcow
moga pracowac bez zezwolenia; wydawnictwo @ Lega.osezau.'amzox
zawiera rowniez obszerng informacje
nt. przepisow nowej ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajgcym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolite
Polskiej;

| ®
ﬂ
Informator dla pracodawcow
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Przydatne telefony oraz adresy stron internetowych
dla obcokrajowcow podejmujacych prace w Polsce.

Infolinia dla migrantéw: 22 490 20 44 ( pn - pt w godzinach 9-17)

Pod tym numerem migranc magg usyskad informacie dotyczge mi, in, warunkow pobyky i pracy Polsce,
Infarmacie udzielane sq w jezvkach: angielskim, arabskim, francuskim, polskim, rosyiskim, okrainskim i wigtnamskim,

Portal informacyijny dla migrantéw: www.migrant.info.pl

Informacie Eures o warunkach zycia i pracy w panstwach cztonkowskich EU/EQG,

Wi arunki zatrudnienia pracoinildw
| wwkonujacwch  prace na tervhorium

Terms of emplovment of emplovess conducting
wark on the territary of the Republic of Poland

Rzeczypospolitej Polskiej skierowanych do pracy
na czas okreslany preez pracodawce majacego

| siedzibe w paristwie bedacym cztonkiem Unii
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Przyczyny stwierdzonych nieprawidiowosci

» koniecznosc wykonania przez pracodawce w ustalonym
terminie zlecen i ustug,

» mniejsza swiadomos¢ prawna matych podmiotow,
wynikajgca czesto z braku stuzb kadrowych i obstugi prawnej,

» mata swiadomos¢ praw pracowniczych wsréd samych
cudzoziemcdw, co powoduje, ze nieuczciwi pracodawcy
czesto traktujg ich jako tania site robocza,

» spodziewane korzysci ekonomiczne dla cudzoziemcow,
Zwigzane z nadziejg uzyskania wynagrodzenia wyzszego
od tego, jakie otrzymaliby we wiasnym kraju - z tego powodu
czescC z nich nie jest zainteresowana podjeciem legalnej
pracy, gdyz sg nastawieni wytgcznie na osiggniecie
doraznego zysku.
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Postulowane przez PIP zmiany
w sferze legislacyjne]

» wyeliminowanie odpowiedzialnosci cudzoziemca

za nielegalne wykonywanie pracy, wynikajgce z braku zawarcia
Z nim przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy
wymaganych umow o prace lub umoéw cywilnoprawnych,

» rozszerzenie obowigzku podmiotu powierzajacego prace
cudzoziemcowli w kwestii zawierania umow na pismie, w taki
Sposob, aby byt on wigzgcy wobec wszystkich cudzoziemcow,

» wytgczenie PIP i Strazy Granicznej spod dziatania ograniczen
prowadzenia kontroli u przedsiebiorcow, wynikajgcych

Z ustawy o swobodzie dziatalnosci gospodarczej, np. obowigzku
uprzedzenia przedsiebiorcy o zamiarze przeprowadzenia kontroli,

» umozliwienie naktadania przez inspektorow pracy mandatéw
karnych za wszystkie wykroczenia okreslone w ustawie
0 promocji zatrudnienia | instytucjach rynku pracy.
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Dziekuje za uwage

Jarostaw Lesniewski
GLOWNY INSPEKTORAT PRACY

w Warszawie
Departament Legalnosci Zatrudnienia
e-mail: jaroslaw.lesniewski@gip.pip.gov.pl
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