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Wasza Magnificencjo!

Rzecznik Praw Obywatelskich powzigt informacje o szeregu patologicznych
zachowan, do jakich miato dochodzi¢ na przestrzeni ostatnich lat na Slaskim Uniwersytecie
Medycznym w Katowicach. Zgodnie z informacjami zamieszczonymi na portalu Facebookl
oraz w skargach wptywajacych do RPO, niektdrzy pracownicy tej uczelni mieli dopuszczaé
sie przemocy werbalnej i fizycznej wzgledem studentéw oraz swoich podwiadnych,
zachowywac sie w sposob seksistowski, a takze molestowac studentki i studentow. Z uwagi

na to, pragne zwréci¢ uwage Pana Rektora na nastepujgce kwestie.

Przekazane skargi dotyczg w pierwszej kolejnoSci stosowania przemocy
psychicznej i fizycznej przez nauczycieli akademickich pracujgcych w réznych
jednostkach uczelni, a takze kierownikow tych jednostek wzgledem studentéw. Skargi
obejmuja nie tylko biezacy rok akademicki, ale takze lata wcze$niejsze i pochodzag réwniez
od absolwentow uczelni. Z przekazanych informacji wynika, ze niektorzy z prowadzgcych
zajecia sugerowali studentom, ze nie nadajg sie na studia i proponowali zmiane kierunku na
- ich zdaniem - mniej wymagajacy. Podczas zaje¢ wielokrotnie zdarzaly sie sytuacje,

w ktorych studenci byli w sposéb wulgarny wySmiewani i wyszydzani, takze z powodu

1https://www.facebook.com/pg/sumemowany. data dostepu: 17.06.2020 r.
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swojej niepetnosprawnosci2. Czasami prowadzacy zachowywali sie w podobny sposob
podczas praktyk szpitalnych w obecnosci pacjentéw3. Z przekazanych informacji wynika tez,
ze niektorzy prowadzacy uniemozliwiali studentom speinianie podstawowych potrzeb
fizjologicznych w trakcie wielogodzinnych blokéw zajeciowych. Inni studenci podnoszg
rébwniez, ze wpltyw na ocenianie ich pracy majg czynniki pozamerytoryczne, w tym
samopoczucie prowadzgcego w danym dniu4. Studenci niejednokrotnie w opublikowanych
skargach wskazywali, ze zachowania prowadzgcych prowadzity do budowania atmosfery
zastraszenia na zajeciach. W konsekwencji studenci obawiali sie zgtasza¢ dostrzezone
nieprawidtowosci i starali sie unika¢ konfrontacji z prowadzacymi zajecia. Niektory studenci
wskazywali nawet, ze podczas zaje¢ praktycznych ukrywali sie przed agresywnymi

prowadzacymi w toaletachb.

Niektorzy prowadzacy stosowac mieli takze przemoc fizyczng wzgledem studentow,
tj. w szczegolnosci szarpac i uderza¢ studentéw podczas zaje¢. Dodatkowo jeden z opisanych
przez studentow przypadek przemocy fizycznej dotyczyt przemrozenia przez prowadzaca
zajecia rak studentow przy pomocy zimnego C02 ktorym wymraza sie zmiany skorne, po to,

by - jak wskazata - znali bél wigzacy sie z zastosowaniem tej metody u pacjentaé.

Nieustanne sugerowanie zmiany kierunku oraz publiczne obrazanie i ponizanie
studentéow wywotywato u niektorych z nich silne reakcje emocjonalne, ptacz, obnizenie
poczucia wiasnej wartosci i poczucia przydatnosci do zawodu. Cze$¢ studentdw musiata
skorzysta¢ z pomocy psychologa i psychiatry. Niektérzy zrezygnowali ze studidw, inni

zmienili uczelnie.

Szereg skarg ma charakter anonimowy i nie zawiera nazwisk prowadzacych zajecia,
ktdrym studenci zarzucajg opisane czyny, niemniej cze$¢ opiséw jest na tyle szczegdtowa, ze
pozwala na ustalenie, kogo dotyczy skarga. Niezaleznie od powyzszego, pragne wskaza¢, ze

2Zgodnie z informacjami zamieszczonymi na portalu Facebook, jedna z absolwentek

z uwagi na to, ze nie styszata najedno ucho spotkata sie z obrazliwymi komentarzami ze strony prowadzacych zajecia
z histologii i mikrobiologii i sugestiami, ze nie nadaje sie na studia medyczne.

3Do takich sytuacji miato dochodzi¢ np. na pielegniarstwa na zajeciach z pielegniarstwa pediatrycznego, kiedy
studentki odbywajace praktyki byly wySmiewane przez prowadzace zajecia przy pacjentkach znajdujacych sie na
oddziale.

4Dla przyktadu, zgodnie z informacjami przekazanymi przez studentéw, podczas jednego z egzamindw wptyw na ocene
miato przywitanie egzaminatora stowem ,,witam” przez studenta (zgtoszenie dotyczyto

5Sytuacja ta zostata opisana m.in. przez
i (wtym drugim przypadku skarga dotyczyta zaje¢ z dermatologii i urologii).
6 Sprawa dotyczy



do Rzecznika wptyneto kilka skarg zawierajgcych nazwiska prowadzgcych oraz informacje

0 zarzucanych im czynach. Ich tre$¢ pozwole sobie przedstawic ponizej.

Zarzuty stosowania mobbingu dotyczg m.in. prof.

. Skargi te opublikowane na
portalu Facebook, a takze przekazane do Biura RPO powtarzajg sie i dotycza nie tylko
biezgcego roku akademickiego, ale takze lat poprzednich. Zjednej strony Skarzacy wskazuja,
ze zastrasza swoich wspoétpracownikdw, sugeruje ich nielojalnos¢
1 nieuczciwos$¢, w szczegdlnosci za$ przekazywanie studentom zadan egzaminacyjnych.
Prowadzacy zajecia oferujg pomoc studentom, np. w postaci dodatkowych zaje¢ przed
egzaminem, w tajemnicy przed kierownikiem Katedry i w obawie przed jego reakcja.
Przekazujac studentom nawet neutralne informacje dotyczace np. terminu organizacji zajec,

pracownicy proszg studentéw o dyskrecje.

Nalezy podkreslié, ze skarga dotyczaca wptyneta do RPO juz w dniu
2 czerwca br. i dotyczyta nieprawidtowosci w zakresie prowadzenia zaje¢ oraz realizacji

egzaminow i zaliczen z przedmiotu

RPO podjat dziatania w tej sprawie w dniu 9 czerwca br., kierujgc wystgpienie do Dziekana
Wydziatu. Z przekazanych przez studentdéw informacji wynikato m.in., ze kierownik Katedry
publikuje na stronie internetowej Katedry wyniki zaliczen zakodowane numerami albuméw
studentdéw. Taki sposdb publikacji wynikdw, ktory nie byt poprzedzony uzyskaniem wyraznej
zgody egzaminowanych, nie zapewnia nalezytej ochrony danych osobowych studentow,
bowiem na podstawie numeréw albumdw w sieci uczelnianej mozliwe jest ustalenie imienia
i nazwiska studenta. Fakt ten zostat zgtoszony przez studentow do uczelnianego Dziatu ds.
Bezpieczenstwa Informacji, ktéry dostrzegt w takim prezentowaniu wynikéw zaliczen
naruszenie przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych, niemniej studenci z uwagi
na obawe przed negatywnymi konsekwencjami, jakie mogtyby ich spotka¢ ze strony
kierownika Katedry, odméwili wskazania, ktoérej Katedry dotyczy zgtoszona praktyka.
Jak wskazano w piSmie w przypadku zasygnalizowania jakiejkolwiek nieprawidtowosci
w funkcjonowaniu Katedry, poziom zaliczen i egzaminow wzrasta. Taka sytuacja miata
mie¢ miejsce w ubieglym roku akademickim, Kkiedy po anonimowym zgtoszeniu

nieprawidtowosci do Dziekana Wydziatu znaczna cze$¢ studentéw zmuszana byta do



przystgpienia do egzaminu z przedmiotu w sesji
poprawkowej. W przestanym do Rzecznika piSmie wskazano, ze sytuacja ta nie byla
wynikiem zlego przygotowania studentdw do egzaminu, lecz celowym dziataniem
kierownika Katedry, majagcym na celu ukaranie studentow za podjecie inicjatywy

zmierzajgcej do obrony swoich praw.

Zarzuty dotyczg tez Pani prowadzgcej zajecia z przedmiotu

7. Prowadzaca miata stosowac przemoc

fizyczng wzgledem studentéw (bita ich po plecach oraz po$ladkach w ten sposob korygujac
ich nieergonomiczng pozycje ciata). Jedna ze studentek wskazata, ze prowadzaca
wykonywata wszystkie iniekcje na niej, wiedzac, ze studentka ta szczegdlnie boi sie
prowadzgcej. Iniekcjom wykonywanym przez prowadzacg miato towarzyszyé szarpanie
studentki oraz krzyczenie na nig przed grupg. Studentka opisata tez sytuacje, jaka miata
miejsce w szpitalu i wykonywata u pacjenta zabieg
zgtebnikowania w taki sposob, ze pacjent ten odczuwat silny bol, wymiotowat, ptakat oraz
usilnie prosit o zaprzestanie wykonywania zabiegu. Po tym zdarzeniu studentka zwrdcita
uwage prowadzacej, ktora odparta, ze kolejna tego typu uwaga spowoduje niezaliczenie przez

studentke egzaminu.

Z kolei I, prowadzgca zajecia z 1
miata ocenia¢ studentow w sposéb stronniczy, faworyzowac niektérych
z nich, przekazujgc im m.in. informacje o tym, co bedzie przedmiotem egzaminu 1Pani
oraz miaty z kolei przeszkadza¢ studentom podczas

egzaminu ( . Interwencja studentki u kierownika Katedry nie przyniosta rezultatu.

Ponadto miaty wielokrotnie poniza¢ studentki

i kwestionowacé ich przydatno$¢ do zawodu.

Studenci podnosili takze, iz podczas zaje¢ niektérzy prowadzacy wygtaszali
seksistowskie komentarze, uzalezniali uzyskanie zaliczenia przez studentki od przyjscia

na egzamin w wyzywajacym stroju badz od okresSlonego zachowania, czy nawet

7 Skarga z portalu Facebook dotyczy studentki | roku studiow studiujgcej



dopuszczali sie molestowania8 Dla przyktadu, prowadzacy sugerowali, ze kobiety nie
powinny studiowac, lecz zajmowac sie praca w domu oraz wskazywali, ze sg one mniej
zdolne od mezczyzn. Jedna z opisanych na portalu Facebook historii dotyczy sytuacji,
w ktorej prowadzacy uzaleznit wpisanie oceny z zaliczenia od wyrazenia zgody przez
studentke na odwiedzenie jej w mieszkaniu. Sprawa ta zostata zgtoszona przewodniczgcemu
samorzadu studenckiego, niemniej wzgledem prowadzgcego nie zostaty wyciggniete zadne
konsekwencje9. Studentka podkreslata, ze nie wiedziata do kogo moze zwroci¢ sie o pomoc.
Z Kkolei studenci ratownictwa poinformowali o zdarzeniach, dojakich dochodzito na
obozie sprawno$ciowym ratownictwa medycznego Prowadzacy mieli
czyni¢ studentkom aluzje o podtekscie seksualnym i dotykaC je wbrew ich woli. Dwéch
prowadzacych odwiedzito studentki w pokoju. Jedna ze studentek zostata sitg zaciggnieta do
pokoju prowadzacego. Do podobnych sytuacji miato dochodzi¢ podczas obozu zeglarskiego
nad - wowczas opiekunowie, w tym kierownik

katedry, bez zgody studentek dotykali je, a takze odwiedzali w pokojach.

Podkres$lenia wymaga, ze studenci czujg sie pozbawieni wsparcia ze strony wiadz
uczelni w walce z opisanymi wyzej sytuacjami. Wielu z nich nalega na zachowanie
anonimowosci, a niektorzy nawet odmawiajg anonimowego opisania sytuacji obawiajac sie,
ze beda zidentyfikowani i wyciggniete zostang wzgledem nich osobiscie bgdz wzgledem catej
grupy zajeciowej negatywne konsekwencje. Z przekazanych informacji wynika, ze ich obawy
sg uzasadnione. Na portalu Facebook znalezC mozna opisy sytuacji, w ktorych studenci
interweniowali u  kierownikow  katedr czy wiadz wydziatbw informujgc
o nieprawidtowosciach10. Zadne jednak z podjetych przez studentéw dziatan, takze
anonimowe zgtoszenia w ankietach ewaluacyjnych, nie zakonczyto sie dla studentow

korzystnie, w szczegdlnosci wzgledem zadnego z prowadzacych nie wyciagnieto

8 Dla przyktadu podczas zajeé chirurdzy odradzali studentkom

zainteresowanym chirurgia wybor tej specjalizacji mowiac, ze ,beda tylko marnowa¢ miejsca kolegom”, oraz ze

»Najlepsze co moze zrobi¢ kobieta, to wyjs¢ bogato za maz”. Z kolei na : zaliczenie egzaminu
byto uzaleznione od przybycia przez studentke na egzamin w wyzywajgcym stroju.

9 Sprawa dotyczy przedmiotu ' realizowanego na kierunku lekarskim

1M Dla przykfadu po napisaniu przez studentéw skargi na zajecia z

prowadzacy prébowali ustali¢ tozsamos¢ autoréw skargi, a takze namawiali studentéw do rugowania tego typu zaciiowan
polegajagcych na sygnalizowaniu nieprawidtowosci. Informowali tez studentéw, ze napisanie skargi do dziekana skonczy
sie dla nich badz catej grupy negatywnie. Studenci zgtosili tez skarge min. do dziekana 1

. Profesor, ktorej skarga dotyczyfa na zajeciach poinformowata studentow, ze
wraz z dziekanem zapoznata sie ze skarga i wspdlnie z nim uznata zarzuty za $mieszne. Jednocze$nie poinformowata, ze
odpowiedzig na te skarge bedzie trudniejszy egzamin w sesji.



konsekwencji. Symptomatyczne jest, ze opisane historie dotyczg czesto tych samych
kierunkéw, przedmiotow i prowadzacych, a opisy nadestane zostaty prze studentow
roznych lat i absolwentow. Wskazuje to, ze sygnalizowane przez nich problemy nie maja
charakteru incydentalnego, ale sg statg, powtarzajgcg sie, powszechnie znang
i pozbawiong adekwatnej reakcji ze strony wiadz uczelni praktyka. Szczegolnie
niepokojacy jest brak zaufania studentéw wzgledem witadz uczelni ijej pracownikow. Warto
podkres$lic, ze takze ujawnienie na portalu Facebook historii dotyczagcych mobbingu
i molestowania, jak wskakujg studenci, spotkato sie z negatywng reakcjg ze strony

prowadzacych zajeciall

Nalezy zwroci¢ uwage, ze sytuacja studentdw jest szczegdlnie trudna, biorgc pod
uwage fakt, ze niejednokrotnie prowadzacy zajecia sg takze potencjalnymi przysztymi
przetozonymi badZz wspdtpracownikami obecnych studentéw i majg mozliwosci
negatywnego wptyniecia na rozwoj ich kariery zawodowej. Tym bardziej uczelnia winna
aktywnie i stanowczo reagowaé na kazde zgtoszenie studentéw i wdrozy¢ mechanizmy,

stuzace skutecznemu przeciwdziataniu i walce z takimi patologiami.

Majac na uwadze powyzsze, dziatajgc na podstawie art. 13 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2020 r. poz. 627), zwracam sie
z uprzejmag prosbg o przedstawienie wyjasnien w sprawie. W szczegllnosSci prosze
o wskazanie, jakie dziatania - zarowno o charakterze indywidualnym, jak i generalnym,
uczelnia ma zamiar podjag¢ w odpowiedzi na skargi studentow. Uprzejmie prosze réwniez
0 wskazanie, czy sygnalizowane w niniejszym pismie nieprawidtowosci badz inne, podobne
do nich, byty zgtaszane przez studentow w anonimowych ankietach, a jesli tak, to jakie

dziatania byty podejmowane po uzyskaniu przez uczelnie informacji o nieprawidtowosciach.

Z wyrazami szacunku
Adam Bodnar
Rzecznik Praw Obywatelskich
/-podpisano elektronicznie/
Zat. 2:

1. Wystapienie do Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego

1 Takie informacje studenci mieli otrzymac¢ od pracownikdéw Katedry (



2. Wystagpienie do Ministra Zdrowia.



