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W odpowiedzi na raport Krajowego Mecłianizmu Prewencji Tortur z wizytacji Aresztu 

Śledczego w Mysłowicacłi, przeprowadzonej w dniachi 17-19 kwietnia 2023 r. uprzejmie 

informuję o poczynionycłi ustaleniachi dotyczących zaleceń zawartych w jego treści. 

1. Przeprowadzanie kontroli osobistej więźniów przez funkcjonariuszy Służby Więziennej 

w sposób dwuetapowy, zgodnie z obowiązującymi w tej mierze przepisami 

Na podstawie art. 223f § 1 pkt 1 k.k.w. kontrolę osobistą można przeprowadzać w celu 

zapewnienia bezpieczeństwa i porządku oraz zapobiegania popełnianiu przestępstw w zakładach 

karnych i aresztach śledczych oraz miejscach pracy skazanych lub tymczasowo aresztowanych. 

Kontrola osobista osadzonych przebywających w tutejszej jednostce penitencjarnej zawsze 

odbywa się na zasadach określonych w art. 223h § 1 k.k.w. oraz zgodnie z §12 ust. 

1 Rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 9 grudnia 2022 r. w sprawie szczegółowego 

sposobu przeprowadzania kontroli skazanych, tymczasowo aresztowanych, miejsc i przedmiotów 

oraz określenia wzorów protokołów tych kontroli (Dz.U. 2022 poz. 2701), 

Funkcjonariusze działu ochrony realizujący kontrolę osobistą osadzonych w każdym 

przypadku w trakcie jej przeprowadzania postępują z poszanowaniem prawa osadzonego do 

intymności, godności osobistej, szacunkiem, w sposób możliwie najmniej naruszający dobra 

osobiste osoby kontrolowanej, zwracając uwagę, aby osoba kontrolowana pozostawała podczas 

kontroli osobistej częściowo ubrana zapewniając jej włożenie odzieży już sprawdzonej przed 

sprawdzeniem pozostałej części odzieży. Przed przystąpieniem do kontroli osoba kontrolująca za 

każdym razem informuje osobę kontrolowaną o rozpoczęciu kontroli i jej rodzaju. Każda kontrola 

osobista na terenie naszego aresztu jest realizowana podczas nieobecności osób postronnych 

i osób odmiennej płci oraz w miejscu niedostępnym w czasie dokonywania kontroli dla osób 

postronnych. Nadto, zaznaczyć należy iż ustawodawca zapewnił osobie kontrolowanej złożenie 



skargi do właściwego sądu penitencjarnego w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia kontroli 

osobistej w celu zbadania zasadności, legalności oraz prawidłowości jej przeprowadzenia. 

Wskazać należy, że nie odnotowano skarg osadzonych) dotyczącycłi omawianego sposobu 

przeprowadzenia kontroli osobistej. 

W związku z przedmiotowym zaleceniem przeprowadzono szkolenie funkcjonariuszy 

działu ochrony z zakresu przeprowadzania kontroli osobistej oraz zobowiązano dowódców zmian 

do nasilenia kontroli sposobu realizacji tego zadania przez funkcjonariuszy. 

2. Zamieszczanie w dokumentacji medycznej dol<ładnych i szczegółowych opisów obrażeń 

osadzonych. 

Kierownik Ambulatorium przeprowadził indywidualne szkolenia lekarzy zatrudnionych 

w tutejszym Ambulatorium i zobowiązał ich do dokładnego i szczegółowego opisywania obrażeń 

osadzonych. 

3. Rejestrowanie obrażeń osadzonych za pomocą specjalnego formularza do oznaczenia 

umiejscowienia obrażeń z wizerunkiem sylwetki człowieka (tzw. mapy ciała) 

Personel Ambulatorium z Izbą Chorych Aresztu Śledczego w Mysłowicach prowadzi 

książki zdrowia osób pozbawionych wolności zgodnie z § 36 Rozporządzenia Ministra 

Sprawiedliwości z dnia 12 lipca 2022 r. w sprawie dol<umentacji medycznej prowadzonej 

w podmiotacli leczniczycli dla osób pozbawionych wolności (poz. 1659). Brak jest wzoru 

formularza do oznaczenia umiejscowienia obrażeń z wizerunkiem sylwetki człowieka. 

4. Zwiększenie liczby etatów w dziale medycznym, ze szczególnym uwzględnieniem personelu 

pielęgniarskiego, tak by w jednostce przez cały czas dyżurowała osoba posiadająca kwalifikacje 

i kompetencje do udzielenia pierwszej pomocy medycznej 

Zgodnie z §4 załącznika Nr 33 do Zarządzenie Ministra Sprawiedliwości z dnia 31 stycznia 

2013 r. w sprawie nadania statutów podmiotom leczniczym dla osób pozbawionych wolności 

świadczenia szpitalne do zadań Ambulatorium z Izbą Chorych Aresztu Śledczego w Mysłowicach 

należy: 

1. udzielanie ambulatoryjnych świadczeń zdrowotnych, o których mowa w art. 10 i art. 11 

ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654, 

z późn. zm.), z wyjątkiem świadczeń z zakresu rehabilitacji leczniczej; 

2. leczenie stomatologiczne; 

3. leczenie chorych umieszczonych w izbie chorych; 

4. kierowanie pacjentów na konsultacje specjalistyczne, rehabilitację leczniczą i do leczenia 

szpitalnego. 



Ambulatorium z Izbą Chorych Aresztu Śledczego w Mysłowicach nie zapewnia zatem 

całodobowych świadczeń zdrowotnych. W tutejszej jednostce penitencjarnej nie przybywają 

osadzeni wymagający całodobowej opieki medycznej. Zgodnie z załącznikiem Nr 52 ww. 

Zarządzenia Ministra Sprawiedliwości świadczenia szpitalne dla Aresztu Śledczego 

w Mysłowicach realizuje Szpital w Areszcie Śledczym w Krakowie (Oddział Wieloprofilowy 

Zachowawczy). Niemniej, kwalifikacje do udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej posiadają 

odpowiedni funkcjonariusze działu ochrony. Poza godzinami pracy personelu medycznego, 

w przypadku konieczności udzielenia pomocy medycznej, wzywany jest zespół pogotowia 

ratunkowego. 

5. Rozważenie przyjęcia takich rozwiązań organizacyjnych, by wszystkie dawki leków były 

wydawane osadzonym przez pielęgniarki i zażywane w ich obecności 

Nadzór nad wydawaniem leków osadzonym jest zalecany przez lekarza i jest realizowany 

przez pielęgniarkę. 

Zgodnie z §9 ust. 6 Rozporządzenia Ministra Sprawiedliwości z dnia 14 czerwca 2012 r. 

w sprawie udzielania świadczeń zdrowotnych przez podmioty lecznicze dla osób pozbawionych 

wolności, w zakładach karnych, w których podmiot leczniczy nie zapewnia całodobowego 

udzielania świadczeń zdrowotnych, po godzinach pracy osób wykonujących zawód medyczny 

przygotowane przez pielęgniarki jednorazowe dawki leków w sposób uniemożliwiający 

niewłaściwe wydanie mogą być przekazane osobie pozbawionej wolności za pośrednictwem 

funkcjonariusza działu ochrony. 

Z uwagi na obecną strukturę personelu organizacyjno-etatową Ambulatorium z Izbą 

Chorych Aresztu Śledczego w Mysłowicach, tj. cztery pielęgniarki, nie jest możliwe każdorazowe 

wydawanie leków bez pośrednictwa działu ochrony. 

W Raporcie (s. 21) wskazano, że funkcjonariusze działu ochrony, którzy otrzymują leki 

przygotowane wcześniej przez pielęgniarki nie są uprawnieni do nadzoru nad przyjmowaniem 

leku przez pacjenta. Osadzeni, otrzymując leki od oddziałowych sami decydują kiedy mają je 

przyjąć. Mają więc możliwość ich gromadzenia w celu dokonania próby samobójczej. Ponadto 

leki, zwłaszcza psychotropowe, traktowane są przez osadzonych jako „waluta więzienna". 

W odniesieniu do powyższego wskazać należy, że administracja Aresztu Śledczego 

w Mysłowicach przeciwdziała gromadzeniu leków przez osadzonych. W tym celu, m.in. dokonuje 

na podstawie art. 223f § 1 k.k.w. kontroli pobieżnych, osobistych oraz kontroli cel i innych 

pomieszczeń w oddziałach mieszkalnych. Osadzeni wymagający nasilonych oddziaływań, 

ze względy na wzmożone ryzyko samobójcze, objęci są wzmożonych nadzorem ochronnych, 

polegającym m.in. na zwracaniu szczególnej uwagi na posiadane w celi leki, substancje oraz 

przedmioty mogące służyć do przeprowadzenia próby samobójczej (§17 pkt 2 Instrukcji nr 10/20 



Dyrektora Generalnego Służby Więziennej z dnia 5 listopada 2020 r. w spawie zapobiegania 

samobójstwom osób pozbawionych wolności). 

Osobom pozbawionym wolności, zgodnie z art. 116a pkt 6 nie wolno powodować 

u siebie uszkodzenia ciała lub rozstroju zdrowia, jak również nakłaniać lub pomagać 

w dokonywaniu takich czynów. Gromadzenie leków stanowi przekroczenie, za które osadzony 

podlega odpowiedzialności dyscyplinarnej. 

Zgodnie z art. 16 Ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw 

Pacjenta, osadzony (pacjent) ma prawo do wyrażenia zgody na udzielenie określonych świadczeń 

zdrowotnych lub odmowy takiej zgody, po uzyskaniu informacji o swoim stanie zdrowia. 

Osadzony nie może zostać zmuszony do zażywania leków. Odmowa przyjęcia leku 

dokumentowana jest w książeczce zdrowia. Kluczowym jest aby informacja o nieprzyjęciu leku 

została przekazana lekarzowi, który uwzględniając ten czynnik (wprowadzanie lekarza 

w błąd/czynnik kłamstwa) podejmie stosowne decyzje wobec osadzonego (pacjenta). 

6. Ograniczenie obecności funkcjonariuszy SW podczas udzielania świadczeń medycznych, do 

sytuacji w których wniosek taki zgłasza osoba udzielająca świadczenia. 

W Areszcie Śledczym w Mysłowicach, tymczasowo aresztowanym oraz skazanym 

odbywającym karę pozbawienia wolności w warunkach zakładu karnego typu zamkniętego, na 

podstawie art. 115§7a, 209 k.k.w. świadczenia zdrowotne udzielane są w obecności 

funkcjonariusza niewykonującego zawodu medycznego. Jedynie na wniosek lekarza udzielane są 

bez obecności funkcjonariusza. Odwrotna sytuacja ma miejsce w przypadku skazanych 

skierowanych do zakładu karnego typu półotwartego. Wówczas na wniosek lekarza podczas 

świadczeń zdrowotnych obecny jest funkcjonariusz. W Raporcie (s. 21.) wskazano, że 

„konsultacje lekarskie odbywają się, co do zasady, w obecności funkcjonariuszy SW". Taka ocena 

proporcji świadczeń zdrowotnych realizowanych w obecności funkcjonariusza do świadczeń 

realizowanych bez jego obecności może wynikać z faktu, że osoby skierowane do odbywania 

kary w warunkach zakładu karnego typu półotwartego, a przebywające w tutejszej jednostce 

stanowią jedynie około 20% populacji osadzonych. Ponadto w przypadku tej grupy osadzonych 

(jak wskazano powyżej) obecność funkcjonariuszy jest uwarunkowana wnioskiem osoby 

udzielającej świadczenia zdrowotne, jeżeli jest to konieczne do zapewnienia jej bezpieczeństwa. 

W tym miejscu należy jednak wskazać na stanowisko personelu medycznego. Lekarze udzielający 

świadczeń medycznych w tutejszym Ambulatorium z Izbą Chorych wskazali, że co do zasady nie 

posiadają wiedzy na temat potencjalnych zagrożeń ze strony konkretnego osadzonego. Nie znają 

jego cech osobowości, stopnia demoralizacji, czy skłonności do agresji fizycznej wobec osób. 

Nie są w stanie ocenić prawdopodobieństwa wystąpienia zagrożenia dla swojego 

bezpieczeństwa. W czasie przyjęć osadzonych koncentrują się na czynnościach medycznych, jak 



na przykład analiza badań laboratoryjnych, przeglądanie kartoteki medycznej, dokonywania 

stosownych wpisów w kartotece. Powyższe nie pozwala na jednoczesne monitorowanie 

zachowania osadzonego pod kątem potencjalnych zagrożeń. Nadto, podczas badań fizykalnych 

mają bezpośredni kontakt z osadzonymi, naruszając przez to swoja strefę bezpieczeństwa. 

Ekspozycja osoby udzielającej świadczenia na agresję ze strony osadzonego jest wysoka. Często 

lekarz podczas takich badań ma zajęte ręce sprzętem medycznym, co mogłoby utrudnić reakcję 

w przypadku zagrożenia. Zauważyć należy, że lekarze zatrudnieni w tutejszym Ambulatorium nie 

są wykwalifikowani w zakresie samoobrony. Wobec powyższego osoby udzielające świadczeń 

zdrowotnych, ściśle współpracują z funkcjonariuszami działu ochrony w zakresie bezpieczeństwa 

osobistego i często korzystają z prawa do ich obecności podczas udzielania świadczeń 

zdrowotnych, także w przypadku skazanych skierowanych do innego niż zamknięty typu zakładu 

karnego. 

W związku z zaleceniem, przeprowadzono szkolenie personelu Ambulatorium z Izbą 

Chorych Aresztu Śledczego w Mysłowicach oraz funkcjonariuszy działu ochrony z zakresu 

obecności funkcjonariuszy podczas udzielania świadczeń zdrowotnych z uwzględnieniem art. 

115§7a i7bk.k .w. 

7. Stosowanie kajdanek na czas transportu osadzonych i w czasie ich pobytu poza Aresztem 

tylko w przypadkach uzasadnionych okolicznościami konkretnego przypadku (np. 

wskazującymi na możliwość ucieczki zatrzymanego lub na wystąpienie u niego agresji lub 

samoagresji). 

Realizacja zadań służbowych przez funkcjonariuszy Służby Więziennej z osobami 

pozbawionymi wolności poza terenem jednostki penitencjarnej poprzedzona jest każdorazowo 

analizą informacji pozyskanych w wyniku czynności profilaktycznych, dostępnej dokumentacji 

dotyczącej osadzonych, uwzględniając ich sytuację formalno - prawną i osobistą (status 

i charakter stawianych zarzutów, wymiar kary, charakter przestępstwa). Zadania realizowane 

poza terenem jednostki organizacyjnej obarczone są wysokim poziomem ryzyka. Jest to związane 

w szczególności z możliwością wystąpienia zagrożeń dla bezpieczeństwa konwoju ze strony osób 

postronnych (napaść na konwój, wzięcie zakładnika) lub konwojowanych (m.in. agresja lub 

autoagresja), w szczególności w warunkach braku możliwości natychmiastowego wzmocnienia 

konwoju lub udzielenia mu bezpośredniego wsparcia. Wśród czynników ryzyka należy także 

wskazać m.in. nagłe pogorszenie stanu zdrowia osoby konwojowanej lub konwojentów, awarię 

pojazdu czy katastrofę drogową. 

W związku z zaleceniem przeprowadzono szkolenie funkcjonariuszy działu ochrony 

w zakresie podejmowania decyzji w przedmiocie profilaktycznego użycia środków przymusu 

bezpośredniego w postaci kajdanek wobec osadzonych konwojowanych. 



8. Organizacja odpowiednich szkoleń i odpłatne zatrudnianie skazanych jako opiekunów osób 

starszych i z niepełnosprawnościami 

Zaplanowano przeprowadzenie kursu zawodowego: „Opiekun osób starszych 

i niepełnosprawnych" w najbliższym możliwym terminie. Kurs zostanie sfinansowany z Funduszu 

Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej. W przypadku zaistnienia takiej 

potrzeby (obecność osadzonych wymagających opieki) absolwenci kursu zostaną zatrudnieni 

odpłatnie jako opiekunowie osób starszych i z niepełnosprawnością. 

9. Postępowanie z osadzonymi będącymi cudzoziemcami zgodnie z zasadami opisanymi w pkt 
6.2. raportu 

W związku z przedmiotowymi zaleceniami dotyczącymi cudzoziemców podjęto następujące 

działania: 

1) zobowiązano personel działu penitencjarnego do odnotowywania w dokumentacji 

osobopoznawczej osadzonych informacji o barierze językowej; 

2) zobowiązano personel działu penitencjarnego do odnotowywania w dokumentacji 

osobopoznawczej osadzonych informacji, w jakim języku komunikuje się osadzony; 

3) zobowiązano personel działu penitencjarnego do wykorzystywania informatorów dla 

cudzoziemców tymczasowo aresztowanych, skazanych oraz ukaranych (opracowanych 

przez Służbę Więzienną) i wydawania ich osadzonym, w odpowiednim dla nich języku; 

4) zobowiązano personel działu penitencjarnego do informowania osadzonych o jego 

prawach i obowiązkach, w języku dla niego zrozumiałym; 

5) zobowiązano personel działu penitencjarnego do odnotowywania w dokumentacji 

osobopoznawczej osadzonych informacji, w jakim języku wykonano obowiązki 

informacyjne i kto brał udział w czynnościach z udziałem osadzonego; 

6) zobowiązano personel działu penitencjarnego do tłumaczenia wszelkich istotnych dla 

osadzonych dokumentów, na język dla nich zrozumiał, zwłaszcza gdy dokumenty te 

rodzą dla osadzonego określone skutki i musi on poświadczyć pisemnie fakt zapoznania 

się z nimi; 

7) zobowiązano: 

a) personel działu penitencjarnego do korzystania z pomocy tłumaczy (w tym 

elektronicznych) podczas rozmowy wstępnej z osadzonymi cudzoziemcami; 

b) personel Ambulatorium z Izbą Chorych Aresztu Śledczego w Mysłowicach do 

korzystania z pomocy tłumaczy (w tym elektronicznych) podczas realizacji 

świadczeń medycznych z osadzonymi cudzoziemcami. 

c) 



10. Realizowanie widzeń z adwokatami, radcami prawnymi i innymi pełnomocnikami 

w niemonitorowanych pomieszczeniach, zapewniających pełną poufność kontakt 

Administracja Aresztu Śledczego w Mysłowicach zapewnia pełną poufność skazanym 

i tymczasowo aresztowanym w trakcie realizacji widzeń urzędowych w miejscu z adwokatami, 

radcami prawnymi i innymi pełnomocnikami. 

W Raporcie wskazano, że w jednym z pomieszczeń przeznaczonych do kontaktu 

osadzonych z adwokatami, radcami lub innymi pełnomocnikami „umieszczona była kamera 

monitoringu" (s. 18). 

Uprzejmie informuję, że przedmiotowa kamera jest nieczynna. Osoby ubiegające się 

0 spotkanie z petentami we wskazanym pomieszczeniu są informowane przez funkcjonariuszy 

działu ochrony o jej istnieniu jak i fakcie jej wyłączenia. 

W związku z przedmiotowym zaleceniem kamera została usunięta. 

11. Zwiększenie częstotliwości możliwości korzystania przez osadzonych z samoinkasujących 

aparatów telefonicznych 

Zgodnie z Zarządzeniem Nr 97/2022 Dyrektora Aresztu Śledczego w Mysłowicach z dnia 

22 grudnia 2022 r. w sprawie porządku wewnętrznego w Areszcie Śledczym w Mysłowicach 

rozmowy telefoniczne skazanych i tymczasowo aresztowanych realizowane są w środy. 

Wskazać jednak należy, że tymczasowo aresztowani (spełniający wymagania formalne 

określone w art. 217c k.k.w.) oraz skazani (spełniający wymagania formalne określone w art. 8§5 

k.k.w.) w celu kontaktu z obrońca, pełnomocnikiem, będącym adwokatem lub radcą prawnym 

oraz przedstawicielem niebędącym adwokatem ani radcą prawnym, który został zaaprobowany 

przez Przewodniczącego Izby Europejskiego Trybunału Praw Człowieka do reprezentowania 

tymczasowo aresztowanego przed Trybunałem, mogą korzystać z aparatu telefonicznego 

w innym terminie, jeżeli wyznaczone terminy czynności procesowych wskazują na konieczność 

niezwłocznego skorzystania z samoinkasującego aparatu telefonicznego. 

Skazani w szczególnie uzasadnionych wypadkach, zwłaszcza gdy bezpośredni kontakt jest 

niemożliwy lub szczególnie utrudniony lub gdy wynika to z nagłej sytuacji życiowej, mogą za 

zgodą dyrektora korzystać z samoinkasującego aparatu telefonicznego w celu kontaktu z rodziną 

1 innymi osobami bliskimi poza środą. 

Dodatkowo w tutejszej jednostce (§18 ust. 3 porządku wewnętrznego) przyjęto 

rozwiązanie umożliwiające częstszy kontakt skazanych zatrudnionych z osobami bliskimi. 

Z samoinkasującego aparatu telefonicznego (poza środą) mogą korzystać: a) skazani zatrudnieni 

poza terenem aresztu - we wtorki, soboty i niedziele; b) skazani zatrudnieni, sklasyfikowani do 

odbywania kary w zakładzie karnym typu półotwartego - w soboty i niedziele, c) skazani 



zatrudnieni, sklasyfikowani do odbywania kary w zakładzie karnym typu zamkniętego 

- w niedziele. 

Administracja jednostki wychodzi naprzeciw potrzebie utrzymywania przez osadzonych 

kontaktu z osobami bliskim z rodziną poprzez rozmowy telefonicznej, przy czym stosuje w tym 

zakresie zasadę indywidualizacji. 

12. Uaktualnienie danych adresowych wszystkich dostępnych dla osadzonych instytucji 

skargowych 

Dokonano aktualizacji danych adresowych Helsińskiej Fundacji Praw Człowieka oraz 

sprawdzono poprawność pozostałych danych teleadresowych umieszczanych na tablicach 

informacyjnych. 

13. Przeprowadzenie koniecznych prac remontowych, w tym w celach mieszkalnych 

Cele mieszkalne w Areszcie Śledczym w Mysłowicach są remontowane na bieżąco 

w systemie rotacyjnym i w ramach posiadanych środków finansowych. Cela mieszkalna, która 

zostanie zdewastowana przez osadzonego jest wyłączana z użytku i niezwłocznie poddawana 

remontowi. Na obecna chwile remontowane są dwie cele mieszkalne oddziału I. 

W harmonogramie na rok bieżący przewidziany jest remont: dwóch cel mieszkalnych w oddziale 

nr II, trzech cel mieszkalnych w oddziale nr III i trzech cel mieszkalnych w oddziale nr IV. Ponadto 

w ramach przeprowadzanego remontu cel mieszkalnych oddziału IV, planowana jest również 

wymiana stolarki okiennej. 

14. Podjęcie działań zmierzających do zwiększenia dostępności jednostki do potrzeb osób 

z ograniczoną mobilnością oraz pełnego dostosowania wyznaczonych dla takich osób cel 

mieszkalnych 

Areszt Śledczy sukcesywnie jest przystosowywany do potrzeb osób niepełnosprawnych 

w ramach posiadanych środków finansowych. Jednakże należy podkreślić, iż tutejsza jednostka 

jest wpisana do rejestru zabytków województwa śląskiego i wszelkie przebudowy wymagają 

zgody Śląskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków. W najbliższym czasie planowany jest 

montaż płytek Brajla w obrębie ciągów komunikacyjnych. W harmonogramie uwzględniono 

również sukcesywne dostosowanie celi mieszkalnej do potrzeb osób niepełnosprawnych (montaż 

okien sterowanych elektrycznie, przebudowa instalacji elektrycznej i domofonowej). Zwrócono 

się również z wnioskiem o zakup krzesełka do transportu osób niepełnosprawnych. 



15. Usunięcie blend z okien; jeżeli uzasadniają to względy bezpieczeństwa - zastąpienie 

obecnych przesłon blendami gwarantującymi odpowiedni poziom dostępu do świeżego 

powietrza oraz naturalnego światła 

Przesłony okienne (tzw. „blendy") stanowią typowe zabezpieczenie techniczno-ochronne 

stosowane w zakładach karnych i aresztach śledczych. Zabudowane w odległości 25-30 cm od 

okien i nie zabudowane po bokach nie ograniczają przepływu powietrza oraz w niewielkim 

stopniu ograniczają dostęp do światła słonecznego. Przesłony okienne wykonane ze szkła 

zbrojonego z ornamentem mają na celu uniemożliwienie kontaktu osobom pozbawionym 

wolności ze światem zewnętrznym dla zapewnienia prawidłowego toku postępowania. Podjęte 

zostaną działania związane ze sporządzeniem kosztorysu cenowego wymiany przesłon okiennych 

w pawilonie głównym oraz działania mające na celu pozyskanie środków finansowych 

z przeznaczeniem na realizację tego zadania. 

16. Sukcesywne doposażanie świetlicy w sprzęty i gry, które pozwolą urozmaicić 

osadzonym spędzany w nich czas 

Doposażono świetlicę w stół do gry w piłkarzyki oraz gry świetlicowe (szachy). W miarę 

możliwości finansowych świetlica będzie doposażona w sprzęty i gry, które pozwolą urozmaicić 

osadzonym spędzany w nich czas. 

17. Poszerzenie katalogu oferowanych personelowi szkoleń o zagadnienia wskazane w pkt 6.8 

raportu 

Zaplanowano przeprowadzenie ogólnozakładowego szkolenia dla wszystkich 

funkcjonariuszy i pracowników Aresztu Śledczego w Mysłowicach w II półroczu 2023 r. 

obejmującego następujące zagadnienia: 

• krajowe i międzynarodowe standardy ochrony praw człowieka, 

• problematykę deeskalacji konfliktów, sposobów radzenia sobie ze stresem i agresją, 

a także problematykę wypalenia zawodowego oraz metod przeciwdziałania temu 

zjawisku. 

Okręgowy Inspektorat Służby Więziennej w Katowicach organizuje obecnie grupową 

superwizję dla psychologów, która zostanie przeprowadzona przez zewnętrznego eksperta. 

Areszt Śledczy w Mysłowicach zgłosi do udziału w superwizji psychologów zgodnie z przyznanym 

limitem miejsc. 



18. Zapoznanie funkcjonariuszy, personelu medycznego oraz wychowawców z treścią Protokołu 

stambulskiego oraz wykorzystywanie go w codziennej praktyce 

W dniach 20 maja 2023 r. do 20 czerwca 2023 r. przeprowadzono szkolenie 

funkcjonariuszy i pracowników Aresztu Śledczego w Mysłowicach dotyczące przestrzegania praw 

osób pozbawionych wolności, zwłaszcza zapewniania humanitarnych warunków bytowych, 

poszanowania godności, zapewniania opieki zdrowotnej i religijnej, a także standardów ochrony 

praw człowieka, prewencji tortur, znajomości Protokołu Stambulskiego (skuteczne badanie 

i dokumentowanie tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub poniżającego traktowania albo 

karania) a także postępowanie z osadzonymi stosującymi przemoc. 

Informuję ponadto, że w tutejszej jednostce penitencjarnej wydawanie leków 

odbywa się przez personel pielęgniarski w godzinach pracy pielęgniarek, a poza tymi godzinami, 

przez pracowników działu ochrony. Leki są wydawane w pojedynczych dawkach, opisanych 

imieniem i nazwiskiem, nr celi, datą i godziną wydania leku. Leki psychiatryczne 

i każde inne leki są wydawane zgodnie z zaleceniami lekarskimi. 

ATBtztu Sledczi 

ppłk Walće 
Wykonano w 2 egz.: 

1. adresat 
2. aa (13219) 
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