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Szanowny Pan 
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Dyrektor  Zespołu 
Biuro Rzecznika 
Praw Obywatelskicli 
Krajowy  Meclianizm Prewencji 

W  odpowiedzi  na  Raport  Krajowego Mechanizmu  Prewencji Tortur  z  wizytacji  Domu  
Pomocy  Społecznej  w Kaliszu  uprzejmie informuję o sposobie realizacji zaleceń  zawartych w 
w/w Raporcie; 

1.  „Opracowanie  procedury  szczegółowo  regulującej sposób  postępowania  z pacjentami 
wymagającymi  zabezpieczenia  przed  upadkiem,  stosownie  do  uwag  wskazanych w 
pkt.4.1  raportu"  -  stosowna  procedura  zostanie  opracowana  do  30.11.2022  roku  w  
konsultacji z lekarzem i fizjoterapeutami. 

2.  „Stosowanie  wobec mieszkańców zabezpieczeń  przed upadkiem  wyłącznie  na zlecenie 
lekarza i odnotowywanie  tego faktu w dokumentacji medycznej pacjenta, stosownie  do  
uwag  wskazanych w pkt.4.1  raportu"  -  konieczność  zabezpieczenia  przed  upadkiem  
mieszkańca jest już realizowana na zlecenie lekarza i odnotowywana w historii  choroby  
mieszkańca  (zlecenie indywidualne- imienne). 

3.  „Wykorzystywanie  do  zabezpieczenia  mieszkańców  przed  upadkiem  wyłącznie  
produktów  specjalistycznych, przeznaczonych  do  opieki  nad  osobami  w  podeszłym  
wieku  i z niepełnosprawnościami"  -  do  zabezpieczenia  mieszkańców  przed  upadkiem  
od  lat  stosujemy  wyłącznie  produkty  specjalistyczne.  Będą  one  nadal  stosowane.  
Jesteśmy  w stałym  kontakcie ze specjalistycznymi sklepami medycznymi, które oferują 
tego typu zabezpieczenia,  dzięki  temu w momencie  pojawienia się nowych produktów 
na  rynku  możemy  je  po  konsultacji  ze  specjalistami  wprowadzać  do  stosowania  w  
naszym DPS. 

4.  „Dostosowanie  Procedury  postępowania  z  przedmiotami  i  środkami  pieniężnymi  
oddanymi  w  depozyt  przez  mieszkańca  DPS w  Kaliszu  oraz  praktyki podpisywania 
upoważnień  i umów  w  sposób  zgodny  z przepisami  prawa"  -  procedura  depozytowa  
zostanie  dostosowana  do  obowiązujących  przepisów  niezwłocznie  po  konsultacji  z  
Radcą Prawnym. 

5.  „Zapewnienie  opieki  pielęgniarskiej  w  porze  nocnej" -  obecnie  liczba  zatrudnionych  
pielęgniarek  nie  pozwala  na  obsadę  nocną.  Jeżeli  sytuacja  finansowa  Domu  ulegnie  
istotnej poprawie  wówczas  takie  dyżur>- zostaną  wdrożone.  

6.  „Zwiększenie  wymiaru  czasu  pracy  psychologa"  -  od  01  września  2022  roku  etat  
psychologa w DPS  Kalisz  zostanie  zwiększony  z  '/z etatu do pełnego  etatu.  

7.  „Przeprowadzenie  pierwszego  badania  lekarskiego  i  konsultacji  psychologicznej  
nowoprzyjętego  mieszkańca  niezwłocznie  po  przyjęciu  -  konsultacja psychologiczna 



mieszkańca  odbywać  się  będzie  niezwłocznie  po  przyjęciu  do  DPS.  Jeśli  będzie  to  
możliwe  psycholog  będzie  uczestniczył  w  procesie  przyjęcia  nowego  mieszkańca  w  
dniu  zamieszkania  w DPS.  W  okresie  adaptacji mieszkańca  w  nowym  miejscu  będzie  
On  pod  stałą  opieką  psychologiczną.  Pierwsze  badanie  lekarskie  odbywać  się  będzie  
niezwłocznie  po  przyjęciu  do  DPS  -  szczegółowe  zasady  postępowania  zostaną  
ustalone z Lekarzami  rodzinnymi współpracującymi z naszym DPS do  30.11.2022 roku. 

8.  „Przeszkolenie  personelu  z  Protokołu  Stambulskiego"  -  szkolenie  wewnętrzne  
pracowników  z Protokołu  Stambulskiego zostanie przeprowadzone  do  31.12.2022 roku 

9.  „Dokumentowanie  obrażeń  mieszkańców  za  pomocą  specjalnego  formularza  do  
oznaczenia obrażeń,  zawierającego  mapy  ciała  do  umiejscowienia urazów,  który  wraz  
z  dokumentacją  fotograficzną  powinien  zostać  włączony  do  dokumentacji medycznej 
mieszkańca  -  DPS  do  30.11.2022  roku  opracuje  stosowną  procedurę  dotyczącą  
dokumentowania obrażeń  mieszkańca.  

10. „Podjęcie działań  w  zakresie pozyskania  specjalisty  z zakresu  geriatrii,  a w  przypadku 
jego  braku  upowszechniania  szkoleń  z  zakresu  postępowania  z  pacjentem  
geriatrycznym wśród  pielęgniarek,  fizjoterapeutów i pracowników  socjalnych  
-  do  31.12.2012  roku  wystosujemy  pisma  do  Przychodni  Podstawowej  Opieki  
Zdrowotnej  w  Kaliszu  z  prośbą  o  pomoc  w  pozyskaniu  specjalisty  z  zakresu  
gerontologii.  Jednocześnie  będziemy  organizować  szkolenia  dla  pracowników  DPS,  
których  tematem będzie  postępowanie  z mieszkańcem  geriatrycznym.  

11. „Wyeksponowanie  danych  teleadresowych  instytucji  stojących  na  straży  praw  
człowieka,  w  tym  instytucji  sprawujących  nadzór  i  kontrolę  nad  DPS"  -  dane  
teleadresowe  instytucji  stojących  na  straży  praw  człowieka,  w  tym  instytucji  
sprawTijących nadzór  i kontrolę  nad  DPS zostały  \\ywaeszone na  tablicach ogłoszeń  dla  
mieszkańców  usytuowanych na  terenie Domu. 

12.  „Systematyczne  wspieranie  rozwoju  zawodowego  personelu  poprze  oferowanie  
specjalistycznych  szkoleń"  -  pracownicy  DPS  w  Kaliszu  corocznie  uczestniczą  w  
szkoleniach  specjalistycznych.  Nadal  będziemy  oferować  specjalistyczne  szkolenia  
zewnętrzne  oraz organizowane we  własnym  zakresie przez specjalistów zatrudnionych 
w DPS  (psycholog, pedagog, pielęgniarki,  dietetyk, pracownik  socjalny).  

13. „Zorganizowanie  personelowi  superwizji"  -  dyrektor  podejmuje  działania  w  celu  
pozyskania  środków  zewnętrznych  na  przeprowadzenie  superwizji  -  złożono  wniosek  
na  działanie  2.8  Programu Operacyjnego Wiedza  Edukacja Rozwój. 

Z  wyrazami  szacunku  
DY^EK T U  f  

MarcinTemm 

Do  wiadomości:  
- Prezydent Miasta  Kalisza 
- Wojewoda  Wielkopolski  
- Dyrektor MOPS  Kalisz  


