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Raport Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur z wizytacji Zaktadu

Poprawczego - Miodziezowego OSrodka Adaptacji Spotecznej w Koszalinie

1. Mandat Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur

Zgromadzenie Ogolne ONZ 18 grudnia 2002 r. przyjeto Protokdt fakultatywny do
Konwencji w sprawie zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego
lub ponizajgcego traktowania albo karania (dalej: OPCAT)'. Polska przystgpita do
OPCAT na podstawie uprzedniej zgody wyrazonej w ustawie i stanowi on czes¢
krajowego porzgdku prawnego (art. 87 i 91 Konstytucji). Podpisujgc OPCAT Polska
zobowigzata sie do utworzenia krajowego mechanizmu prewencji, ktérego funkcje
wykonuje Rzecznik Praw Obywatelskich za pomocg dziatajgcego w Biurze RPO Zespotu
- Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur (dalej: KMPT, Krajowy Mechanizm)?. KMPT
ma dostep do wszystkich ,miejsc zatrzyman” w rozumieniu OPCAT. Sg to wszystkie

miejsca pozostajgce pod jurysdykcjg i kontrolg panstwa - strony, gdzie przebywajg lub

1 Zob. Protokét fakultatywny do Konwencji w sprawie zakazu stosowania tortur oraz innego okrutnego,
nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo karania, przyjety przez Zgromadzenie Ogdélne Narodéw
Zjednoczonych w Nowym Jorku dnia 18 grudnia 2002 r. (Dz. U. z 2007 r. Nr 30, poz. 192). Nazwa w
jezyku angielskim: Optional Protocol to the Convention against Torture and Other Cruel, Inhuman or
Degrading Treatment or Punishment (OPCAT).

2 Zob. Art. 1 ust. 4 ustawy z dnia 15 lipca 1987 r. o Rzeczniku Praw Obywatelskich (Dz. U. z 2020 r., poz.
627).
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mogg przebywac osoby pozbawione wolnosci na podstawie polecenia organu wiadzy
publicznej badz za jego namowg, zgodg lub przyzwoleniem3. Z kolei przez
~pozbawienie wolnosci” OPCAT rozumie ,jakgkolwiek forme zatrzymania lub
uwiezienia bgdz umieszczenia osoby w publicznym lub prywatnym miejscu
odosobnienia, ktérego osobie tej nie wolno z wtasnej woli opuszczac, na mocy
polecenia jakiejkolwiek wtadzy sgdowej, administracyjnej lub innej"4. Wizytacje KMPT
sg niezapowiedziane. W czasie swojej wizyty, cztonkowie KMPT majg dostep do
wszystkich pomieszczen, instalacji i urzgdzen, mogg odby¢ poufng rozmowe

z wybrang przez siebie osobg (zaréwno osobg pozbawiong wolnosci, cztonkiem
personelu lub inna osobg), majg dostep do dokumentacji i nagran z monitoringu
wizyjnego. Majg tez prawo rejestrowania dzwieku lub obrazu w miejscach, w ktérych
przebywajg osoby pozbawione wolnosci, za zgodg oséb, ktdre bedg rejestrowane®.
Spostrzezenia KMPT czynione podczas wizytacji, opierajg sie wiec na réznych zrddtach,
m.in. wiasnych obserwacjach poczynionych podczas wizyty, przeprowadzonych

rozmowach, analizie dokumentacji i zapiséw monitoringu”.

KMPT nie jest organem dochodzeniowo-$ledczym. Nie rozpatruje tez skargg.
Celem wizytacji KMPT jest identyfikowanie czynnikéw zwiekszajacych ryzyko
wystgpienia tortur i ztego traktowania oséb pozbawionych wolnosci oraz
zaproponowanie rozwigzan majgcych na celu wyeliminowanie tego ryzyka. Formutujgc

swoje wnioski i zalecenia KMPT, bierze pod uwage miedzynarodowe standardy praw

3Zob. Art. 4 ust. 1 OPCAT.

4Zob. Art. 4 ust. 2 OPCAT.

>Zob. Art. 20 OPCAT.

6 Zob. Art. 13 ust. 1a ustawy o Rzeczniku Praw Obywatelskich.

7 Szczegbtowy opis metod pracy KMPT mozna znalez¢ w raportach rocznych RPO z dziatalnosci KMPT.
Zob. przyktadowo Raport Rzecznika Praw Obywatelskich z dziatalnosci w Polsce Krajowego Mechanizmu
Prewencji Tortur w 2020 r., Cze$¢ Il - Jak pracuje KMPT?

8 Zob. Dziewigte Sprawozdanie Roczne SPT z 22 marca 2016 r., CAT/OP/C/57/4, Aneks do sprawozdania,
czesc |1, pkt. 6. Zobacz réwniez publikacje Biura Wysokiego Komisarz Narodéw Zjednoczonych ds. Praw
Cztowieka pt. ,Preventing Torture. The Role of National Preventive Mechanisms. A Practical Guide”,
Professional Training Series No. 21, United Nations High Commissioner for Human Rights, New Jork |
Genewa 2018, s. 4-6.



cztowieka, w szczegdlnosci standardy ONZ® oraz zalecenia organdéw
miedzynarodowych. W kazdym przypadku, kiedy przedstawiciele Krajowego
Mechanizmu ujawnig ryzyko zaistnienia naruszen praw oséb pozbawionych wolnosci
(nawet jesli jego istnienie wynika jedynie z relacji oséb pozbawionych wolnosci), KMPT
jest zobowigzany do wydania odpowiedniego zalecenia w raporcie. Dlatego tez, na
zalecenia korcowe w niniejszym raporcie nalezy patrzec nie tylko przez pryzmat
nieprawidtowosci, ktore zaistniaty, lecz takze przez pryzmat prewencji ich wystgpienia

W przysztosci.
2. Wprowadzenie

Na podstawie artykutu 19 OPCAT oraz dziatajgc na wniosek Rzecznika Praw
Obywatelskich, w dniach 28-30 czerwca 2022 r. Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur
(dalej: KMPT, Krajowy Mechanizm) wizytowat Zaktad Poprawczy - Mtodziezowy
OsSrodek Adaptacji Spotecznej w Koszalinie (dalej: zaktad, placéwka). W sktad zespotu
wizytujgcego wchodzili: Michat Ztobecki oraz Magdalena Dziedzic (prawnicy).

W wizytacji uczestniczyta réwniez ekspertka zewnetrzna Zenobia Glac-Sciebura -
pedagozka resocjalizacji i oligofrenopedagozka, ktéra na podstawie pozyskanych
w trakcie wizytacji informacji sporzadzita ekspertyze. Wnioski z ekspertyzy

wykorzystane zostaty do opracowania niniejszego reportu.

Celem wizytacji KMPT, zgodnie z art. 19 OPCAT, byto sprawdzenie sposobu
traktowania oséb przebywajgcych w placéwce, by wzmocnié, jesli to niezbedne, ich
ochrone przed torturami oraz innym okrutnym, nieludzkim lub ponizajgcym
traktowaniem albo karaniem, a nastepnie przedstawi¢ rekomendacje wtasciwym
witadzom w celu poprawy traktowania oraz warunkéw zapewnionych osobom
pozbawionym wolnosci i zapobieganie torturom oraz innemu okrutnemu,
nieludzkiemu lub ponizajgcemu traktowaniu albo karaniu, w zgodzie z odpowiednimi

standardami organizacji miedzynarodowych.

°Zob. Art. 19 pkt. b) OPCAT.



Przeprowadzone czynnosci polegaty na:

wystuchaniu informacji na temat funkcjonowania placéwki, przekazanych przez
Dyrektora placowki p. Bogustawa Hermana oraz Dyrektora szkoty dziatajgcej

w zaktadzie - p. Witolda Zajgca;
ogladzie terenu placéwki oraz pomieszczen uzytkowanych przez wychowankoéw;
rozmowach z wychowankami w warunkach zapewniajgcych poufnoscy;

rozmowach z personelem placéwki (wychowawcami, funkcjonariuszami ochrony,

cztonkami personelu diagnostyczno-korekcyjnego, pielegniarka);

zapoznaniu sie na miejscu z wybrang dokumentacjg, m.in. aktami osobowymi
wychowankdw, dziennikami wychowawczymi, ewidencjg wychowankow
umieszczonych w izbie przejSciowej i izolacyjnej, ksiegg przebiegu stuzby nocnej,
protokotami zaktadu, rejestrem wydarzen nadzwyczajnych, ksiega ewidencji
przepustek, ksiegami ewidencji nagrod oraz ksiegami ewidencji Srodkow

dyscyplinarnych;

Ponadto po zakoriczeniu wizytacji przeanalizowano pozostatg wybrang

dokumentacje zwigzang z funkcjonowaniem placowki, przekazang przez jej

kierownictwo.

W trakcie wizytacji KMPT dokonat oceny traktowania wychowankdéw przez

personel, legalnosci i prawidtowosci dyscyplinowania, realizacji prawa nieletnich do

ochrony zdrowia, edukacji, rekreacji i wypoczynku, swobody praktyk religijnych,

kwalifikacji personelu, zapewnionych nieletnim warunkéw bytowych.

W niniejszym Raporcie nie opisywano catoksztattu funkcjonowania Zaktadu

w zakresie tych zagadnien, ale uwzgledniono jedynie obszary wyrdzniajgce placowke

na tle innych, tzw. dobre praktyki (pkt 5. raportu), problemy o charakterze

systemowym (pkt 6.) oraz obszary wymagajgce wzmochnienia



z punktu widzenia zapobiegania torturom i innym formom ztego traktowania

wychowankéw (pkt 7.).
3. Zakaz represji

Stosownie do art. 21 ust. 1 OPCAT zadna osoba (np. wychowanek, pracownik,
inna osoba) lub organizacja, ktéra przekazata KMPT informacje, nie moze ponies¢
jakiejkolwiek sankcji lub uszczerbku z tego tytutu, niezaleznie czy udzielita informacji
prawdziwej, czy fatszywej. Wskazany przepis OPCAT stanowi bowiem, ze ,zadna
witadza lub funkcjonariusz nie nakaze, nie zastosuje, nie pozwoli ani nie dopusci do
stosowania jakiejkolwiek sankcji przeciwko jakiejkolwiek osobie lub organizacji,
za przekazanie krajowemu mechanizmowi prewenc;ji jakiejkolwiek informacji,
prawdziwej bgdz fatszywej, i zadna taka osoba lub organizacja nie poniesie zadnego

uszczerbku w jakikolwiek inny sposob”.
4. Charakterystyka placéwki

Zaktad Poprawczy - Mtodziezowy OSrodek Adaptacji Spotecznej jest placéwka
resocjalizacyjng o charakterze otwartym. Po wejSciu w zycie ustawy o wspieraniu
i resocjalizacji nieletnich'® oraz przeksztatceniu czesci funkcjonujgcych w kraju
placéwek w okregowe osrodki wychowawcze, Zaktad Poprawczy w Koszalinie
pozostaje jedynym w Polsce zaktadem o charakterze otwartym. Pojemnos¢ Zaktadu
poprawczego wynosi 96 miejsc. W dniu rozpoczecia wizytacji wychowankami placéwki
byto 5. nieletnich, sposréd ktérych trzech przebywato poza placoéwkg (dwdoch z uwagi
na udzielony urlop, a jeden z uwagi na fakt, iz po zakoriczeniu urlopowania

nie powrocit do zaktadu).

5. Dobre praktyki

10 Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (Dz. U. poz. 1700).
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5.1.Prawo do informac;ji

Wychowanek, ktéry zostaje po raz pierwszy przyjety do placowki otrzymuje do
zapoznania sie regulamin w formie broszury, w ktorej w trzynastu krétkich punktach
wyjasniona jest sytuacja nowo przyjmowanego wychowanka, kolejne etapy pobytu
w zaktadzie oraz prawa nieletniego. Caty dokument zredagowany jest w formie

przystepnej jezykowo wiadomosci skierowanej do wychowanka.

Forma pisemna, jest bardzo dobrym uzupetnieniem rozmowy wstepnej
poniewaz umozliwia bardziej dogtebng analize przekazywanych informacji
i zapoznanie sie z trescig pouczenia w dowolnym czasie. Rozmowie mogg ponadto
towarzyszyc silne emocje, ktére negatywnie mogg wptywac
na przyswajanie informacji, a odpowiednia znajomos¢ praw przystugujgcych osobom
pozbawionym wolnosci jest jednym z kluczowych elementéw prewencji tortur,
nieludzkiego i ponizajgcego traktowania. Nalezy podkresli¢, ze obowigzkiem osoby
udzielajgcej odpowiednich pouczen jest nie tylko samo ich przekazanie, ale dotozenie
wszelkich staran, by tres¢ tych pouczen zostata przez drugg strone odpowiednio

Zrozumiana.

Ujecie informacji dotyczacych praw i obowigzkéw wychowanka w formie
zwrotow kierowanych bezposrednio do niego, z pewnoscig przyczyni sie do lepszego
przyswojenia obowigzujgcych w placéwce zasad. W informatorze znajdujg sie m.in.

takie pouczenia jak:

.PO przyjezdzie do osrodka trafisz do Izby PrzejSciowej (mozesz przebywac
w niej do 14 dni). Twoje rzeczy osobiste zostang zabezpieczone i przekazane do

depozytu. Jesli chcesz mozesz pozosta¢ w swoim ubraniu.” oraz

~Podczas pierwszych dni pobytu bedg rozmawiac z Tobg: dyrektor, psycholog,
pedagog, dyrektor szkoty, kierownik warsztatéw, kierownik internatu. Dzieki tym
rozmowom poznamy Twoje zainteresowania i potrzeby. Ustalimy do jakiej szkoty

i klasy bedziesz uczeszczat oraz w jakim zawodzie chciatbys w przysztosci pracowac.”



.Przebywajgc w izbie przejSciowej poznasz swoje prawa i obowigzki oraz
instytucje do ktérych mozesz sie zwrdcic jesli uznasz, ze zostaty naruszone Twoje

prawa - patrz Regulamin Wychowanka MOAS.”

Co istotne, w czesci dotyczgcej praw przystugujgcych wychowankowi znajduje
sie nie tylko informacja o mozliwosci zgtoszenia przez wychowanka ewentualnych
problemoéw odpowiednim instytucjom (w tym Rzecznikowi Praw Obywatelskich),

ale réowniez pouczenie, ze korespondencja z tymi instytucjami nie podlega kontroli.

Przygotowanie odrebnego informatora dla nowo przyjmowanych
wychowankdw i zredagowanie ich w przystepnej jezykowo formie, swiadczy
o odpowiednim zrozumieniu istoty prawa do informacji i doktadaniu nalezytej

starannosci w realizacji tego prawa.

6. Problemy systemowe

6.1.Monitoring wizyjny

W wizytowanej placéwce monitoringiem wizyjnym w trakcie wizytacji objete byty
m.in. izby przejsciowe, izby izolacyjne, Swietlice, sypialnie wychowankow i ciggi

komunikacyjne.

Monitoring wizyjny stuzy poprawie bezpieczenstwa w placéwce. To rowniez
dodatkowe, niekiedy bardzo skuteczne, narzedzie prewencji nieludzkiego traktowania.
Niemniej, nie mozna zapomnie¢, ze aby spetniat swojg zapobiegawczg role i nie
prowadzit do naduzy¢, np. do nieuzasadnionej ingerencji w prywatnos¢
wychowankdw, pracownikéw oraz innych oséb znajdujgcych sie na terenie
obserwowanego budynku, powinien by¢ odpowiednio uregulowany w przepisach
prawa.

Zgodnie z art. 31 ust. 3 Konstytucji RP, ,ograniczenia w zakresie korzystania z
konstytucyjnych wolnosci i praw moga by¢ ustanawiane tylko w ustawie"!'. W trakcie

wizytacji obowigzywata ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r.

1 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. Nr 78, poz. 483 z pézn. zm.).
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o postepowaniu w sprawach nieletnich'2. Nie okreslata ona uprawnienia do
instalowania sieci monitoringu wizyjnego w tego typu placéwkach. Kwestia stosowania
monitoringu w zaktadach poprawczych zostata wspomniana jedynie w éwczesnie
obowigzujgcym rozporzgdzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 17 pazdziernika 2001

r. w sprawie zaktadéw poprawczych i schronisk dla nieletnich’3.

W chwili obecnej, kwestia stosowania monitoringu uregulowana zostata
w ustawie z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich. Rzecznik
Praw Obywatelskich zgtosit czeSciowo krytyczne uwagi do tych regulacji'4. Szczegotowe
wytyczne dotyczgce sposobu utrwalania przechowywania i zabezpieczania zapisow
z monitoringu ujete zostaty w rozporzgdzeniu Ministra Sprawiedliwosci z dnia 15
wrzesnia 2022 r. w sprawie zapiséw z monitoringu w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych, okregowych osrodkach wychowawczych, zaktadach leczniczych
dysponujgcych warunkami wzmocnionego lub maksymalnego zabezpieczenia,
zaktadach poprawczych i schroniskach dla nieletnich (Dz. U. poz. 2038), ktére weszto
w zycie dopiero dwa tygodnie po wejsciu w zycie ustawy o wspieraniu i resocjalizacji

nieletnich.
6.2. Kontrola osobista

Problemem systemowym dostrzezonym w momencie prowadzenia wizytacji
w Zaktadzie Poprawczym MOAS Koszalin, byto dopuszczenie przeprowadzania kontroli
osobistej wobec wychowankdéw pomimo braku upowaznienia w akcie normatywnym
rangi ustawowej. Kontrola stanowi ingerencje w wolnos$¢ osobistg jednostki, ktora
zgodnie z art. 41 ust. 1 Konstytucji RP moze zostac ograniczona tylko na zasadach
i w trybie okreslonych w ustawie. Co wiecej, regulacja ustawowa w tym zakresie musi

by¢ niezwykle precyzyjna, co pokazat wyrok Trybunatu Konstytucyjnego wydany

2Dz. U.z 2018 r. poz. 969 z pdzn. zm.

3Dz. U.z 2017 r. poz. 487.

14 RPO przedstawit opinie do projektu ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich na rzgdowym
etapie legislacyjnym (nr wykazu prac legislacyjnych i programowych Rady Ministréw UD248). Opinia
dostepna na stronie Biuletynu Informacji Publicznej RPO: https://bip.brpo.gov.pl/pl/content/opinia-do-
projektu-ustawy-o-wspieraniu-i-resocjalizacji-nieletnich-projekt-z-20072021-r
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z wniosku Rzecznika Praw Obywatelskich'. TK stwierdzit, ze brak w ustawach pojec
.przeszukanie osoby” i ,kontrola osobista” narusza konstytucyjne prawa i wolnosci
cztowieka, przepisy uznano za niekonstytucyjne, w zakresie, w jakim nie precyzowaty

granic i pojecia kontroli osobiste;j.

Obecnie, kwestia ta zostata uregulowana w art. 119. ustawy o wspieraniu
i resocjalizacji nieletnich, ktéry odnosi sie do sposobu przeprowadzania kontroli

pobieznej, osobistej oraz pomieszczen i przedmiotéw.

Rzecznik Praw Obywatelskich réwniez w tej kwestii przedstawit uwagi
krytyczne'®, odnoszac sie do obligatoryjnej kontroli osobistej wychowanka po
przyjeciu do zaktadu poprawczego (art. 251 ust. 1 pkt 2) wskazujac, ze taka sytuacja
mogtaby by¢ dopuszczalna jedynie w indywidualnych przypadkach, uzasadnionych
specyfikg danej sytuacji i po dokonaniu indywidualnej oceny ryzyka. W innych
sytuacjach personel powinien poprzestac na kontroli pobieznej. Ustawa nie powinna
wiec wskazywac na obowigzek przeprowadzania kontroli, a jedynie dawac
personelowi zaktadu poprawczego i schroniska dla nieletnich takg mozliwos¢,
wskazywac przestanki uprawniajgce do jej przeprowadzenia oraz precyzowac zasady

dokonywania tej czynnosci.

Takze Europejski Komitet ds. Zapobiegania Torturom oraz Nieludzkiemu

i Ponizajgcemu Traktowaniu albo Karaniu (CPT) podkresla, ze z uwagi na bardzo
inwazyjny i potencjalnie ponizajacy charakter kontroli osobistej, decyzja o jej
przeprowadzeniu powinna by¢ oparta na indywidualnej ocenie ryzyka oraz poddana
rygorystycznym kryteriom i nadzorowi'’. Kontroli nalezy dokonywac tylko wtedy, gdy
istniejg uzasadnione podstawy, by podejrzewad, ze osoba zatrzymana mogta ukryc
przedmioty niebezpieczne lub ktére mogg by¢ dowodem popetnienia czynu

zabronionego, a ponadto zwykte przeszukanie nie doprowadzi do ich wykrycia.

> Wyrok Trybunatu Konstytucyjnego z dnia 14 grudnia 2017 r. sygn. akt K 17/14.

6 Zob. Opinia pkt 46.

17 Zob. Raport CPT z wizyt w: Serbii [CPT/Inf (2016) 21, § 132], Danii [CPT/Inf (2014) 25, § 103] i Polsce
[CPT/Inf (2014) 21, § 106].



Rutynowe kontrole osobiste nieletnich sg sSrodkiem nieproporcjonalnym, ktéry

mozna uznac za ponizajacy'é.

Dodatkowe uwagi odnosnie do sposobu przeprowadzania kontroli osobistych

przedstawione zostaty w pkt. 7.4.1. niniejszego raportu.

7. Obszary wymagajace poprawy

7.1. Oferta resocjalizacyjna

Jak wskazano powyzej, w trakcie wizytacji Krajowego Mechanizmu Prewencji
Tortur w Zaktadzie Poprawczym - MOAS w Koszalinie przebywato jedynie dwdch
wychowankdéw. W czesci sytuacja ta spowodowana byta rozpoczeciem sie okresu
wakacyjnego (bowiem nieobecnosé wiekszosci nieletnich zwigzana byta z udzielonymi
urlopami), natomiast ogdlna liczba podopiecznych placéwki réwniez byta bardzo

niska®.

Taka sytuacja, wedtug oSwiadczenia kierownictwa placéwki jest skutkiem
trwajgcego od wielu lat obnizania sie liczby skierowan do zaktadéw poprawczych,
czesciowo na rzecz mtodziezowych osrodkéw wychowawczych. Malejgca na
przestrzeni ostatnich lat liczba nieletnich przebywajgcych w zaktadach poprawczych

zauwazana jest rowniez przez Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur.

Nieproporcjonalnie niska w stosunku do ustalonej pojemnosci placéwek liczba
przebywajgcych w nich nieletnich powoduje nierzadko trudnosci w funkcjonowaniu
zaktadéw poprawczych, najczesciej zwigzane z zatrudnieniem pracownikéw
pedagogicznych na niewielkg czes¢ etatu lub koniecznoscig redukcji wymiaru czasu

pracy poszczegolnych nauczycieli bgdz wychowawcow.

Opisana sytuacja miata miejsce rowniez w wizytowanej placéwce. Dodatkowo,

niepewnosc¢ dalszych losow placowki zwigzana z planowanym w czasie wizytacji KMPT

8 Zob. Raporty CPT z wizyt w: Wielkiej Brytanii [CPT/Inf (2009) 30, § 106] i Kosowie [CPT/Inf (2011) 26, §
29].

19 Pojemnos¢ placowki wynosi 95 miejsc, natomiast w czasie wizytacji wychowankami ZP - MOAS
Koszalin byto pieciu nieletnich.
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uchwaleniem ustawy o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich i zwigzanymi z tym
zmianami, w tym mozliwo$¢ zamkniecia zaktadu, powodowata wyraZzne obnizenie
nastrojow u pracownikéw placéwki. W rozmowach z przedstawicielami Krajowego
Mechanizmu Prewencji Tortur, wszyscy pracownicy, ale rowniez dyrektor zaktadu
wskazywali, ze niepewna sytuacja i mozliwosc¢ utraty pracy w perspektywie kilku
tygodni, w potgczeniu z dynamicznie zmieniajgcg sie sytuacjg gospodarczg w kraju, w

ogromnym stopniu utrudnia prace.

Jakkolwiek zrozumiate jest trudne potozenie pracownikéw placéwki w
opisywanym okresie, skutki tych niedogodnosci dotykaty rowniez wychowankow
bowiem oferta resocjalizacyjna i rekreacyjna ograniczona byta w czasie wizytacji
niemal do zera. W czasie wizytacji brak byto zorganizowanych zaje¢ dla wychowankow,

w czasie wolnym mieli oni jedynie mozliwo$¢ wyjscia na teren boiska.

Poza mozliwoscig wyjscia na boisko, wychowankowie w zasadzie caty czas
spedzali w pokoju korzystajgc z telefondéw (do ktérych dostep w czasie wakacji nie byt

ograniczony?%) oraz ogladajac telewizje lub grajgc w gry na konsoli.

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur pozytywnie odnosi sie do umozliwiania
wychowankom korzystania z telefondw lub nawet zezwolenia na obejrzenie telewizji
czy grania w gry komputerowe, jednak zadania te nie powinny zastepowac pracy
wychowawczej, resocjalizacyjnej czy psychologicznej z nieletnimi. Taka formuta pobytu
w placowce nie powinna by¢ rowniez uzasadniona trwajgcym w czasie wizytagji
okresem wakacyjnym, bowiem czas ten powinien by¢ wolny jedynie od zajec
szkolnych, ale nie od zaje¢ wychowawczych, tj. réwniez od procesu resocjalizacji, ktory

jest podstawowym celem pobytu w placowce.

Warto wskazac rowniez, ze brak organizacji czasu wolnego i spedzanie go
w niekontrolowanym wymiarze przed ekranem powoduje réwniez degradacje

przyswojonych wczesniej umiejetnosci, moze powodowac problemy z koncentracjg,

20 W trakcie roku szkolnego telefony sg wydawane w godz. 15-21 od poniedziatku do pigtku.
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natomiast nuda i brak pozytywnych bodzcéw moze prowadzi¢ do zachowan
destrukcyjnych oraz konfliktow miedzy nieletnimi, ktérych konsekwencje ponosic

bedg oni sami.

Zardéwno w czasie roku szkolnego, jak i w okresie wakacyjnym nie byty
planowane zorganizowane wycieczki czy wyjscia rekreacyjne poza teren placowki.
Powyzsze uzasadniane byto niewielka liczbg nieletnich, co miato stanowi¢ przeszkode

w organizacji takich przedsiewziec.

Zdaniem Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur, kadra placéwki powinna
dotozy¢ wszelkich staran, aby problemy organizacyjno-kadrowe nie wptywaty
negatywnie na sytuacje wychowankdw. Odrebng kwestig jest, ze niewielka liczba
podopiecznych moze stanowi¢ szanse na prowadzenie bardziej zindywidualizowanych
oddziatywan wobec wychowankdw. Opisana sytuacja powinna zatem stanowic
bodziec do wiekszego zaangazowania wychowawcéw i nauczycieli w indywidualng

prace z nieletnimi stosownie do ich potrzeb i mozliwosci.

Nalezy w tym miejscu zaznaczy¢, ze Indywidualne Plany Resocjalizacji (IPR)
wychowankdéw byty rozbudowane, szczegdtowe i dostosowane do indywidualnych
cech nieletnich. Jak jednak wynikato z rozmdw zaréwno z podopiecznymi placowki jak
i jej pracownikami, nie potrafili oni wskaza¢ podstawowych zatozen takich plandw, ani

obecnie realizowanych zadan wynikajgcych z IPR.

Ponadto, w dokumentacji jednego z podopiecznych w czesci dotyczgcej zajec
indywidualnych i grupowych o charakterze psychoedukacyjnym, korekcyjnym,
psychoterapeutycznym, socjoterapeutycznym, innych zajec specjalistycznych,

w ktorych wychowanek brat udziat, ostatni wpis wskazywat na uczestnictwo w
zajeciach o takim charakterze, trzy miesigce przed wizytacjg KMPT. W czesci dotyczacej
uczestnictwa w kotach zainteresowan oraz w rozdziale dotyczgcym udziatu w

zorganizowanych formach zajec pozalekcyjnych poza zaktadem (wycieczki, turnieje,
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imprezy sportowe, biwaki, rajdy, sptywy i in.) brak byto natomiast jakichkolwiek
WPISOW.

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur rekomenduje w zwigzku z tym
zwiekszenie zakresu zaje¢ wychowawczych, organizacje czasu wychowankdow
w sposo6b ksztattujgcy prawidtowe nawyki wspomagajgce pozniejsze funkcjonowanie
poza placéwkg oraz zwrdcenie szczegdlnej uwagi na rzetelng realizacje

Indywidualnych Planéw Resocjalizacji.
7.2. Zgody blankietowe dotyczace leczenia nieletnich

Problemem dostrzeganym w placowkach dla nieletnich jest zagwarantowanie
wychowankom odpowiedniej opieki medycznej podczas pobytu w placowce, gdy
niemozliwym jest uzyskanie zgody rodzica czy opiekuna prawnego na dane

Swiadczenie medyczne.

Proba rozwigzania tego problemu w wielu placéwkach, w tym w wizytowanym
zaktadzie, jest pobieranie od rodzicéw/opiekundéw prawnych nieletnich wychowankéw,
tzw. zgdd blankietowych. Sg to wypetnione formularze wskazujgce, ze osoba
uprawniona wyraza zgode na wykonywanie wobec nieletniego swiadczern medycznych

w niezbednym zakresie.

Taka praktyka nie jest jednak zgodna z prawem, bowiem na gruncie obecnie
obowigzujgcych przepiséw zgoda musi by¢ udzielona w odniesieniu do konkretnego
Swiadczenia medycznego, poniewaz wigze sie z akceptacjg ewentualnych jego
nastepstw, ktére sg zindywidualizowane w zaleznosci od typu interwencji medycznej.
Zgoda nie moze by¢ zatem udzielona na przyszto$¢, w odniesieniu do abstrakcyjnego,
nieokreslonego w momencie udzielenia zgody Swiadczenia medycznego. Ponadto,
zgode na dany zabieg czy Swiadczenie medyczne w przypadku nieletnich musi wyrazic
jego lub jej rodzic albo opiekun prawny. Oséb tych nie mozna w tej czynnosci
zastepowac, bowiem w polskim porzgdku prawnym nie funkcjonuje instytucja

petnomocnika ds. medycznych.
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W doktrynie wskazuje sie, iz z uwagi na osobisty charakter swiadczen, za jakie
uznaje sie m.in. Swiadczenia medyczne, nie powinny by¢ w tym przypadku stosowane
przepisy Kodeksu cywilnego?! dot. petnomocnictwa?2. W przypadku pacjentéow
matoletnich zgoda taka moze by¢ wiec wyrazona jedynie przez opiekuna prawnego,

a w przypadku pacjentow, ktorzy ukonczyli 16 rok zycia konieczna jest réwniez ich

zgoda.

Co wiecej, wedtug D. Karkowskiej: ,Zgode okresli¢ mozna jako swobodnie
podjety i wyrazony akt woli pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego, podjety na
podstawie przystepnie udzielonej, rzetelnej informacji co do wszelkich czynnosci
postepowania medycznego. Brak zgody uprzedzonej informacjg, na co jest wyrazona,

znosi legalnos¢ przeprowadzonej czynnosci medycznej”?3.

Z praktycznego punktu widzenia, zgody blankietowe czesto nie sg uznawane, co
w przypadku niezagrazajgcym bezposrednio zyciu nieletniej powoduje odmowe
wykonania badan lub podjecia leczenia. Brak odpowiednich regulacji w tym zakresie
negatywnie wptywa na zdrowie nieletnich przebywajgcych w placéwkach

resocjalizacyjnych.

W Swietle powyzszych rozwazan, konieczne jest odstgpienie od praktyki
pobierania od rodzicow/opiekunéw prawnych wychowankow zgdd blankietowych
dotyczacych leczenia, poniewaz taki dokument nie ma mocy prawnej, a Swiadczenie
medyczne wykonane na jego podstawie okresli¢ nalezy jako Swiadczenie medyczne

udzielone bez wymaganej zgody, ktore rodzi¢ moze konsekwencje prawnokarne.
7.3. Dokumentacja

Dokumentacja w wizytowanej placéwce prowadzona byta, co do zasady,

w sposéb prawidtowy i obejmowata wszelkie wymagane prawem rejestry.

21 art. 98 i n. ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz.U. 2022 poz. 1360).

22 M. Syska, Petnomocnictwo ds. zdrowotnych de lege lata, [w:] Oswiadczenia medyczne pro futuro na
tle prawnoporéwnawczym, Warszawa 2013, str. 273-276

23 D, Karkowska, Ustawa o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta. Komentarz, wyd. Ill, LEX, 2016.
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Dokumentacja indywidualna wychowankow podzielona jest na czesci dotyczgce
kwestii formalno-prawnych, takich jak: postanowienia sgdowe, zgody dotyczgce
nieletnich (A); wychowawczych, w ktérych gromadzone sg informacje dotyczgce
funkcjonowania wychowanka w grupie (B) oraz terapeutycznych, prowadzonych przez
zespot diagnostyczno-korekcyjny (C). Odrebnie od powyzszego prowadzona jest

rowniez dokumentacja medyczna.

W analizowanej dokumentacji niemedycznej, w przypadku jednego
z wychowankoéw znajdowata sie karta zdrowia zatytutowana ,opis osoby wychowanka”
opatrzona pieczatkg ambulatorium MOAS Koszalin. Taki arkusz zawierat rowniez mapy
ciata, ktérych stosowanie od lat rekomendowane jest przez Krajowy Mechanizm
Prewencji Tortur. W analizowanych zbiorach dokumentacji medycznej prowadzonej
w wizytowanej placéwce znajdowaty sie natomiast inne arkusze, bez schematéw ciata

(zob. pkt 7.3.1. ponizej).

W kilku rejestrach zauwazono braki wpiséw lub zapisy byly niekompletne?4.
Ponadto, w kilku przypadkach odnotowano jedynie fakt dokonania danej czynnosci,
brak byto natomiast odniesienia sie do jej przebiegu lub wyniku. Warto podkresli¢,
ze wypetnianie dokumentacji ma na celu nie tylko ewidencjonowanie czynnosci
dokonanych przez pracownikéw placowki, ale rowniez przebieg procesu
wychowawczego/resocjalizacyjnego wobec wychowanka. Stagd w przypadku
przeprowadzenia rozmowy z rodzicem wychowanka, warto jest odnotowac jak
przebiegta dana rozmowa, co ustalono w jej wyniku etc.. Takie zapisy bedg pomocne
zaréwno dla osoby, ktéra przeprowadzita rozmowe, natomiast po uptywie dtuzszego
czasu nie bedzie w stanie odtworzy¢ szczegotowo jej przebiegu, jak i dla innych
cztonkéw personelu, ktérzy bedg mogli uzyskac potrzebne im informacje bez

koniecznosci zaangazowania innego pracownika. Czas przeznaczony na sporzgdzenie

24 Przyktadowo w raportach dziennych wychowawcéw brak byto wpisu z 22 czerwca 2022 r. Podobnie,
w analizowanej ksiedze wychowankéw umieszczonych w izbie przejsciowej zauwazono, ze nie kazda
osoba wpisuje godzine rozmowy z wychowankiem w ksiedze ewidencji wychowankéw umieszczonych
w izbie przejsciowe;j.
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odpowiedniej notatki nie bedzie straconym, gdyz zaowocuje sprawniejszym

przeptywem informacji w przysztosci.

KMPT zaleca w zwigzku z powyzszym przypomnienie pracownikom o
koniecznosci regularnego dokonywania odpowiednich wpiséw w dokumentacji

prowadzonej w placéwce.
7.3.1.Dokumentowanie obrazen

Nieletni po przyjeciu do placéwki sg profilaktycznie poddawani badaniu
przeprowadzanemu przez pielegniarke lub lekarza, jednak w zaleznosci od
okolicznosci i czasu przyjecia, badanie moze by¢ przeprowadzone tego samego dnia

lub pdzniej - w ciggu pierwszych kilku dni po przybyciu do Zaktadu.

Badanie lekarskie przeprowadzane przy kazdym przyjeciu do miejsca detenc;i
i wiasciwe dokumentowanie urazéw stwierdzonych podczas badania, uwazane jest za
podstawowg gwarancje prewencji tortur. Pozwala bowiem na ujawnienie obrazen
powstatych przed przybyciem do zaktadu, udokumentowanie sladéw przemocy na
potrzeby procesu karnego oraz podjecie skutecznych dziatarn w przypadku
stwierdzenia przemocy. Badanie lekarskie chroni nie tylko podopiecznych placéwki,
ale rowniez jej pracownikow, ktorzy mogliby zosta¢ oskarzeni o niewtasciwe

traktowanie wychowankdw.

Jak wskazano w punkcie poprzedzajgcym, w dokumentacji dostarczonej przez
pracownikéw placéwki, odnaleziono dwa odrebne formularze badania, z ktérych tylko
jeden, zatytutowany ,,opis osoby wychowanka” zawierat tzw. mapy ciata, tj. obrysy
ludzkiego ciata stuzgce do oznaczania ewentualnych obrazen. Drugi formularz,
zatytutowany ,karta zdrowia wychowanka” takich schematow nie obejmowat. Oba
formularze pochodzg z wizytowanej placéwki i opatrzone byty pieczgtkg zaktadowego

ambulatorium.

Formularz ,karta zdrowia wychowanka” zawierat jedynie miejsca na opis sg

wnioskéw z wywiadu dotyczgcego osobistej sytuacji zdrowotnej oraz rodzinnej oraz
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tabele, w ktérej odnotowywane sg szczegdtowe informacje oraz wyniki wykonanych

w gabinecie pomiaréw. Odnoszgac sie do arkuszy znajdujgcych sie w dokumentacji
medycznej, w pierwszej kolejnosci nalezy zaznaczy, ze ilos¢ miejsca przeznaczona na
zapis informacji pozyskanych w wywiadzie jest zbyt mata, bowiem umozliwia zapisanie
nie wiecej niz dwoch, trzech zdan. W kolejnej czesci, ujetej w formie tabeli znajdujg sie
kilkucentymetrowe pola umozliwiajgce wpisanie informacji dotyczacych: wagi,
wzrostu, palenia tytoniu, uzywania alkoholu, budowy, stanu ogdlnego, stanu skory
oraz $luzéwek, wzroku, stuchu, weztéw chtonnych, uktadéw oddechowego, krazenia,
pokarmowego, moczowo-ptciowego, narzgdow ruchu, posiadanych tatuazy oraz

ogdblnej oceny zdrowia.

Taki sposéb opracowania formularza nie pozwala na wpisanie szczegétowych
informacji dotyczgcych wszystkich wymienionych powyzej obszaréw. O ile bowiem
stan uktadu krgzenia oceniany jest na podstawie pomiaru ci$nienia tetniczego i zapis
obejmuje zaledwie kilka znakdéw, o tyle niemozliwe jest precyzyjne opisanie w takim

dokumencie stanu skory oraz Sluzéwek u osoby posiadajacej obrazenia.

Jak wskazano powyzej, formularz zatytutowany ,karta zdrowia wychowanka” nie
zostat rowniez uzupetniony o tzw. mapy ciata, czyli obrysy ludzkiego ciata (widzianego
z przodu i z tytu), na ktérych zaznaczy¢ bedzie mozna konkretne miejsca, w ktérych
dostrzezono poszczegdlne obrazenia. Taki sposéb prowadzenia dokumentag;i
medycznej zaleca, rekomendowany przez ONZ - Podrecznik skutecznego badania

i dokumentowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego

-17 -



traktowania albo karania (Protokot Stambulski)?®, w ktorym znalez¢ mozna przyktady

schematoéw ciataze.

Rekomendowanym bytoby zatem opracowanie nowego, jednolitego formularza
dotyczgcego zdrowia wychowankdéw, w ktérym mozliwe bytoby dokonanie
obszerniejszych wpiséw, w szczegdlnosci dotyczgcych kwestii, ktore nie mogg byc
opisane w formie parametru uzyskanego w wyniku badania pomiarowego. Ponadto,
punkt odnoszacy sie do stanu skory i Sluzéwki powinien zostac uszczegoétowiony
poprzez wyodrebnienie czesci dotyczacej: blizn pooperacyjnych, zmian mogacych
Swiadczy¢ o uczuleniach, Sladéw autoagresji oraz blizn i obrazen. Czescia

standardowego formularza powinny by¢ opisane powyzej mapy ciata.
7.4. Procedury obowigzujgce w osrodku

Wizytowana placéwka posiada wiele procedur regulujgcych jej funkcjonowanie.
W czesci procedur przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur odnaleZli
obszary mogace negatywnie wptywac na zabezpieczenie wychowankow przed

niewtasciwym traktowaniem.

7.4.1. Udziat wychowawcoéw w kontroli osobiste;j.

W procedurze dotyczgcej zapobiegania wnoszeniu na teren zaktadu alkoholu,
narkotykow oraz innych substancji i przedmiotéw zabronionych (A6) wskazano,
ze poza straznikami, kontrole i przeszukanie wychowankdéw wykonywaé moga réwniez
nauczyciele (wychowawcy) dyzurni danego dziatu zaktadu, wykonujgcy obowigzki

pracownika dziatu lub sprawujgcego w chwili zdarzenia bezposredni nadzé6r nad

25 Zob. Protokét stambulski. Podrecznik skutecznego badania i dokumentowania tortur oraz innego
okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo karania. Protokdét dostepny jest na stronie
internetowej: https://www.ohchr.org/en/publications/policy-and-methodologicalpublications/istanbul-
protocol-manual-effective-0

26 Stosowanie powyzszego dokumentu rekomenduje Podkomitet ONZ ds. Zapobiegania Torturom (SPT)
podkreslajac, ze jest on niezbednym narzedziem w wykrywaniu, dokumentowaniu i zgtaszaniu tortur.
Zob. Raport SPT z wizyty w Portugalii, CAT/OP/PRT/1, p. 61.
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wychowankiem, ,na zasadzie udzielenia wsparcia dla czynnosci kontrolnych podjetych

przez straznika z posterunku Nr 2”.

Nalezy jednak powiedzie¢, ze wychowawcy czy pracownicy dziatu
diagnostyczno-korekcyjnego nie powinni by¢ angazowani do wykonywania dziatan tak
dalece ingerujgcych w przestrzen osobistg wychowankg i naruszajgcg jego intymnosc
jak kontrola osobista. Istotg pracy takiej osoby jest bowiem zbudowanie
z wychowankiem relacji opartej na zaufaniu. Prowadzenie kontroli, czy stawianie
wychowawcy w roli osoby wspierajgcej personel ochronny istotnie moze przyczynic sie

do zburzenia takiego zaufania.

Warto w tym miejscu zaznaczy¢, ze w przypadku zaktaddéw poprawczych,
w ktérych catodobowo obecny jest personel ochrony takie zaangazowanie ze strony
pracownikéw nie jest konieczne. W zwigzku z powyzszym, KMPT rekomenduje zmiane
procedury dotyczgcej zapobiegania wnoszeniu na teren zaktadu alkoholu, narkotykéw
oraz innych substancji i przedmiotéw zabronionych poprzez wskazanie, ze osobami,

ktore mogg przeprowadzac kontrole osobistg sg wytgcznie pracownicy ochrony.
7.4.2. Nadmierny rygor

W procedurze organizacji apeli zaktadowych i przemieszczania sie

wychowankdéw miedzy dziatami zaktadu (A15), wskazano nastepujgce elementy apeli:

. — W cel przegrupowania wychowankow do zajec szkolnych i warsztatowych,
wychowawca prowadzacy apel podaje komende: ,,Na miejsce zbiérek szkoty

i warsztatéw - ROZEJSC SIE!”,

» — PO przegrupowaniu i ustawieniu sie wychowankéw na wyznaczonych miejscach
holu zaktadu, wychowawca dyzurny ustala stany iloSciowe w dziatach SZKOLY

i WARSZTATOW, podajgc komende: ,Kolejno ODLICZ!",

» — W przypadku ujawnionej rozbieznosci (niezgodnosci) danych, wychowawca dyzurny

(prowadzacy apel):
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e Konsultuje sie z wychowawcami prowadzgcymi zajecia poranne w grupach,

e Podaje komende: ,Na miejsce zbiérki grup - ROZEJSC SIE!" i ponownie sprawdza

stany wychowankdow w kazdej grupie”.
Podobne komendy pojawiajg sie w odniesieniu do apelu popotudniowego.

Opisany sposob komunikacji z wychowankami wskazuje na duzy rygoryzm,
budzi skojarzenia z systemem wojskowym lub wieziennym, cho¢ nalezy podkresli¢,
ze rowniez w wielu jednostkach penitencjarnych odchodzi sie od podobnych

komunikatéw.

W nauce resocjalizacji podkresla sie, ze im bardziej instytucje izolacyjne
odbiegajg od zasad funkcjonujgcych powszechnie w spoteczenstwie, tym mniejsza
szansa na pozniejsze prawidtowe funkcjonowanie (w szczegdlnosci oséb mtodych) w

Srodowisku pozainstytucjonalnym?’.

Postuluje sie rowniez, ze dziatania majgce na celu przystosowanie jednostki do
zasad pobytu w placéwce resocjalizacyjnej poprzez przymuszanie podopiecznych do
stosowania regut regulaminowych i organizacyjnych, z reguty odnoszg skutek
tymczasowy, ,wywotujgc u podopiecznych mechanizmy pozornej adaptacji i
pozornego podporzgdkowania sie narzucanym regutom”. Alternatywg dla takiego
postepowania, winno byc z kolei ,podejmowanie aktywnosci wychowawczej majgcej
na celu osobowy i spoteczny rozwoéj wychowankow, w celu przygotowania ich do

opuszczenia placéwki i samodzielnej aktywnos$ci w Srodowisku otwartym?2,

Niezaleznie od powyzszego, réwniez fakt iz wizytowana placéwka jest zaktadem
poprawczym o charakterze otwartym przemawiac powinien za odstgpieniem od

stosowania podobnych zasad postepowania wobec wychowankow.

27 Zob. M. Konopczynski [w:] Kryzys resocjalizacji, czyli sukces dziatarh pozornych. Refleksje
wokot polskiej rzeczywistosci resocjalizacyjnej, str. 35. Warszawa, 2013
28 |bid. str. 154.
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Istotne jest podkreslenie, ze w czasie wizytacji zaobserwowac¢ mozna byto
postawe zdecydowanie odmienng od tej, opisanej w przywotanej powyzej procedurze.
Trudno jest jednoznacznie okresli¢ czy procedura ta zostata wytgczona z uzytku na
state, czy brak jej stosowania wynikat ze skrajnie niskiej liczby wychowankow,
aczkolwiek jak wskazano w pkt. 7.1., w trakcie wizytacji zauwazalne byto rozprezenie

i brak okreslonego schematu dnia.

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur zaleca wobec powyzszego usuniecie
z procedury organizacji apeli zaktadowych i przemieszczania sie wychowankéw miedzy
dziatami zaktadu (A15) jednolitych komend i polecen przywotujgcych skojarzenia z

placowkami o charakterze totalitarnym.
7.4.3. Katalog czynéw niedozwolonych

Kolejnym dokumentem regulujgcym prace w wizytowanej placéwce jest spis
.Obowigzkdéw pracownika pedagogicznego petnigcego stuzbe nocng w osrodku”.
W punkcie pigtym wskazano, ze jednym z takich obowigzkdw jest kontrola
wychowankdéw w salach sypialnych, izbie przejsciowej czy izbie chorych. W ramach
wykonywania obowigzkdw, kontrolujgcy powinien zwracac szczegdlng uwage czy
wychowankowie nie wykonujg niedozwolonych czynnosci, w ramach ktérych

wymieniono m.in. ,czyny homoseksualne”.

Jak wynika z rozmow przeprowadzonych w trakcie z wizytacji z Dyrektorem
placowki, okreslenie wprowadzone w regulaminie nie byto intencjonalnym
wyodrebnieniem okreslonej orientacji seksualnej jako zabronionej czy niewtasciwej,
ale miato odnosi¢ sie do podejmowania aktywnosci seksualnej w ogdle, a z uwagi na
fakt, iz placobwka przeznaczona jest wytgcznie dla chtopcoéw odniesiono sie do

kontaktéw homoseksualnych.

Przyjmujgc te argumentacje, nalezy jednak zauwazy¢, ze seksualnosc jest
jednym z naturalnych aspektéw zycia cztowieka, a zachowania seksualne stanowig po

prostu realizacje potrzeb fizjologicznych tak podstawowych jak: potrzeba snu,
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zaspokojenie gtodu czy pragnienia. Placéwka wychowawcza czy resocjalizacyjna staje
sie natomiast dla nieletniego centrum zyciowym, w ktérym spedza zdecydowang
wiekszos¢ czasu, naturalnym jest wiec réwniez, ze to placéwka bedzie miejscem

realizacji wszystkich potrzeb wychowanka.

Za niedopuszczalne uznac nalezy w zwigzku z powyzszym nie tylko wskazanie
jako zakazanych ,czynéw homoseksualnych”, ale w ogdle penalizowanie naturalnych

rozwojowych czynnosci.

Dziatania ze strony placéwki powinny by¢ natomiast skupione na zapewnieniu
wychowankom bezpieczenstwa przed naduzyciami w sferze seksualnosci, mozliwosci
anonimowego zgtoszenia nieprawidtowosci w tym zakresie, jak rowniez odbycia
poufnej rozmowy z psychologiem, prowadzeniu edukacji zdrowotnej, budowaniu
Swiadomosci podejmowania kontaktéw seksualnych z poszanowaniem granic osob,
z ktérymi wychowanek bedzie w przysztosci wchodzit w relacje. Nalezy przypomnie¢,
ze placéwka resocjalizacyjna przygotowac ma do prawidtowego funkcjonowania w

warunkach wolnosciowych, zaréwno w aspekcie osobistym jak i w spoteczenstwie.

KMPT rekomenduje w zwigzku z powyzszym usuniecie ze spisu ,Obowigzkéw
pracownika pedagogicznego petnigcego stuzbe nocng w osrodku” okreslenia ,,czyny
homoseksualne” w katalogu czyndéw niedozwolonych i odstgpienie od praktyki
penalizowania zachowan seksualnych, ktére nie naruszajg granic innych oséb bez ich

Swiadomej zgody.
7.5. System szkolen i superwizja

Pracownicy wizytowanej placéwki, w latach 2021-22, uczestniczyli w
nastepujgcych kursach oraz szkoleniach: Samoobrona i stosowanie Srodkow
przymusu bezposredniego, Szkolenie zeglarskie, Zmiany w systemie edukacji istotne
dla funkcjonowania MOAS w Koszalinie. W ramach rozwoju zawodowego zaliczy¢
mozna ponadto studia podyplomowe: ,Wiedza o spoteczenstwie” oraz ,Wspomaganie

rozwoju dzieci i mtodziezy".
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Dodatkowo, w placéwce odbyty sie réwniez nastepujace szkolenia wewnetrzne:

e Rola profilaktyki w zapobieganiu uzywania substancji psychoaktywnych. Strategie

i formy realizacji.
e Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w cyberprzestrzeni.
e Wypalenie zawodowe: czym jest stres, jak sobie z nim radzi¢?
e Dobrostan psychiczny nauczyciela.

Wedtug oswiadczenia Dyrektora placéwki, liczba szkolen, kurséw doskonalgcych
oraz studiéow podyplomowych byta bardzo ograniczona ze wzgledu na panujgca w
kraju sytuacje pandemiczng. Do konca 2022 r. planowane jest zorganizowanie dla
pracownikéw zaktadu szkolen z zakresu: sposobdw wspierania mtodziezy w kryzysie,

rowiesniczej interwencji kryzysowej oraz spotkan superwizyjnych oraz grupy Balinta.

Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur popiera inicjatywe rozszerzenia oferty
szkolen dla pracownikéw placowki oraz zorganizowania dla pracownikéw spotkan
w formie superwizji. Jednocze$nie nalezy zaznaczy¢, ze sytuacja pandemiczna nie
powinna uzasadniac tak dtugiego ograniczenia oferty szkoleniowej jak miato to
miejsce w latach 2021-22. We wskazanym okresie odbywaty sie zaréwno szkolenia
w formie stacjonarnej, zdalnej jak i hybrydowej. Konieczne jest zapewnienie przez
placéwke superwizji dla cztonkéw zespotu diagnostyczno-korekcyjnego, w miare

posiadanych srodkéw réwniez dla pozostatych pracownikéw Zaktadu.

W zwigzku z powyzszym KMPT rekomenduje znaczne zwiekszenie liczby szkolen
dla personelu oraz zagwarantowanie, by rozwdj pracownikéw i ich uczestnictwo
w kursach oraz spotkaniach szkoleniowych miaty charakter systematyczny oraz

adekwatny do aktualnych potrzeb pracownikéw.

W placéwkach detencyjnych dla nieletnich zalecane jest organizowanie szkolen
dotyczacych: prawidtowego stosowania srodkéw przymusu bezposredniego, tresci

miedzynarodowych standardéw ochrony praw cztowieka i praw dziecka (w tym tzw.
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Zasad z Hawany)??, Protokotu Stambulskiego. Zgodnie z regutami ONZ: ,Personel
powinien przejsc takie szkolenie, ktére umozliwi mu skuteczne wykonywanie swoich
obowigzkdw, w szczegdlnosci szkolenie z zakresu psychologii dziecka, dobrostanu
dziecka oraz miedzynarodowych standardow i norm praw cztowieka i praw dziecka,
w tym niniejszych Zasad. Personel powinien utrzymywac i doskonali¢ swojg wiedze i
umiejetnosci zawodowe poprzez uczestnictwo w kursach doskonalenia zawodowego,
ktére bedg organizowane w odpowiednich odstepach czasu przez caty okres ich
kariery"30, zredukowania napiecia oraz w zakresie profesjonalnych technik

obezwitadniajgcych”'.

Europejski Komitet ds. Zapobiegania Torturom oraz Nieludzkiemu lub
Ponizajgcemu Traktowaniu albo Karaniu podkresla, ze: ,Caty personel, w tym osoby
petnigce obowigzki opiekuncze, ktére sg w bezposrednim kontakcie z nieletnimi,
powinny odbywac szkolenia zawodowe, zaréwno przy rozpoczeciu pracy jak i
szkolenia ustawiczne. Powinni tez korzysta¢ z odpowiedniego zewnetrznego wsparcia
i nadzoru nad wykonywaniem przez nich obowigzkéw. Nalezy zwréci¢ szczegdlng
uwage na szkolenie personelu w zakresie radzenia sobie z incydentami z uzyciem
przemocy, szczegolnie w zakresie werbalnej deeskalacji w celu zredukowania napiecia

oraz w zakresie profesjonalnych technik obezwtadniajgcych”32.

Szkolenie personelu jest jednak nie tylko mechanizmem zapobiegania torturom,
nieludzkiemu i ponizajgcemu traktowaniu albo karaniu, ale stanowi rowniez istotne
narzedzie wspierajgce pracownikéw, stymulujgce do ciggtego rozwoju oraz
przeciwdziata wypaleniu zawodowemu. Dla zapewnienia bezpieczenstwa zaréwno

nieletnim jak i pracownikom placéwki warto réwniez systematycznie odswiezac

29 Zob. Zasady Narodow Zjednoczonych dotyczgce ochrony oséb nieletnich pozbawionych wolnosci
(Zasady z Hawany). Rezolucja Zgromadzenia Ogolnego 45/113 z 14 grudnia 1990 r.

30 |bid. pkt. 85.

31 Zob. Dwudziesty Czwarty Raport Generalny CPT, CPT/Inf (2015) 1, par. 120.

32 Zob. Dwudziesty Czwarty Raport Generalny CPT, CPT/Inf (2015) 1, § 120.
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wiedze i praktyczne umiejetnosci dotyczgce udzielania pierwszej pomocy

przedmedyczne;.

Poza poszerzeniem wiedzy kierunkowej istotne jest zapewnienie kadrze takze
szkolenia z zakresu komunikacji interpersonalnej oraz umiejetnosci radzenia sobie

w sytuacjach trudnych i konfliktowych.
7.6. Niewtasciwe traktowanie nieletnich przez Policje

Podczas wizytacji przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Prewencji Tortur
poinformowani zostali o pobiciu jakiego mieli dopusci¢ sie wobec jednego z
wychowankdw funkcjonariusze Policji podczas doprowadzania chtopca do placéwki33.
Z relacji pracownikéw Zaktadu wynikato, ze chtopiec po przybyciu do placéwki posiadat
obrazenia na twarzy i plecach. Pracownicy ochrony wykonali fotografie tych obrazen,
a zdjecia wigczone zostaty do dokumentacji medycznej. Warto w tym miejscu
zaznaczy¢, ze zachowanie pracownikéw ochrony byto prawidtowe, bowiem pozwolito
na zabezpieczenie dowodu poswiadczajgcego obrazenia wychowanka. Nalezy jednak
wskazac, ze w takiej sytuacji stan podopiecznego placéwki powinien by¢
zweryfikowany rowniez badaniem lekarskim, w trakcie ktérego lekarz winien
odnotowac wszystkie oswiadczenia wychowanka oraz poczyni¢ wtasne notatki
odnos$nie do mozliwych przyczyn powstania opisywanych obrazen. Pozgdanym bytoby
wykonywanie fotografii obrazen kazdego dnia, aby mozliwe byto przesledzenie zmian

zachodzgcych na ciele wychowanka w zwigzku ze zgtoszonym incydentem.

Zgodnie z wytycznymi Protokotu Stambulskiego dotyczgcymi dokumentowania
obrazen, pozadanym jest fotografowanie obrazen w sposéb umozliwiajgcy odczytanie
wymiarow poszczegdlnych obrazen, np. z wykorzystaniem linijki lub innego przyrzgdu
mierniczego. Ponadto, na zdjeciach powinna by¢ widoczna twarz osoby

fotografowanej aby wykluczy¢ wszelkie watpliwosci co do tozsamosci osoby

33 Obecnie postepowanie przygotowawcze prowadzone jest przez wtasciwg Prokurature Rejonowa - nie
zostato ono dotychczas zakoriczone. Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur monitoruje przebieg
postepowania.
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posiadajgcej fotografowane obrazenia. Tak wykonane zdjecia powinny by¢
przechowywane w odpowiednio zabezpieczonej przed dostepem oséb trzecich

dokumentacji medyczne;j.

W trakcie rozmdéw dotyczgcych przebiegu zgtoszenia podejrzenia popetnienia
przestepstwa pracownicy placéwki wskazali, ze funkcjonariusze Policji mieli
przekonywac, ze pracownik placowki, jak réowniez jej dyrektor nie jest osobg, ktora
moze dokonac takiego zgtoszenia, poniewaz wychowanek, ktérego dotyczyta sprawa
jest petnoletni, a placdwka nie jest strong w sprawie. Jezeli takich informacji
rzeczywiscie udzielono, nie byty one prawidtowe. Podejrzenie popetnienia
przestepstwa sciganego z urzedu, a do takich nalezy naruszenie nietykalnosci
cielesnej, pobicie czy przekroczenie uprawnien przez funkcjonariusza publicznego,
moze by¢ zgtoszone przez kazdg osobe majgcg wiedze w sprawie, bowiem to
prokurator posiadajgcy wiarygodng informacje o mozliwosci popetnienia
przestepstwa jest strong, ktéra wiadna jest wszczgc¢ postepowanie, nawet bez wiedzy

i zgody pokrzywdzonego lub jego przedstawicieli ustawowych.

Niezaleznie zatem od tego, czy przestepstwo miatoby by¢ popetnione na szkode
osoby matoletniej czy petnoletniej, zaréwno Policja jak i prokuratura ma obowigzek
przyjecia zawiadomienia w sprawie o przestepstwo sciganej z oskarzenia publicznego,

od kazdej osoby posiadajgcej informacje w tym zakresie.

W zwigzku z opisanym zdarzeniem dotyczgcym jednego z wychowankow
wizytowanej placéwki, Krajowy Mechanizm Prewencji Tortur rekomenduje
wprowadzenie statej praktyki przeprowadzania rozmdéw dotyczgcych sposobu
traktowania przez funkcjonariuszy Policji, w kazdym przypadku gdy wychowanek
zostaje do placéwki doprowadzony przez przedstawicieli tej formacji. Wszelkie
nieprawidtowosci w tym zakresie powinny by¢ odnotowane i niezwtocznie zgtoszone
na pismie Komendantowi wtasciwej jednostki, a w przypadku podejrzenia popetnienia

przestepstwa, réwniez Prokuratorowi - stosowanie do tresci art. 304 § 2 k.p.k.
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Niezaleznie od tego czy nieletni zostaje doprowadzony do placéwki po raz
pierwszy czy po raz kolejny, za kazdym razem powinien zosta¢ poddany badaniu
lekarskiemu, w trakcie ktérego, jak wskazano powyzej, nalezy odnotowac wszelkie
posiadane przez niego obrazenia wraz z oswiadczeniami dotyczgcymi okolicznosci

powstania tych obrazen.
8. Zalecenia

Na podstawie art. 19 Protokotu fakultatywnego do Konwencji w sprawie zakazu
stosowania tortur oraz innego okrutnego, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania
albo karania, przedstawiciele Krajowego Mechanizmu Tortur Prewencji zalecajg
Dyrektorowi Zaktadu Poprawczego - Mtodziezowego Osrodka Adaptacji Spotecznej

w Koszalinie:

1. zwiekszenie zakresu zaje¢ wychowawczych, organizacje czasu wychowankow
w sposob ksztattujgcy prawidtowe nawyki wspomagajgce pdzniejsze

funkcjonowanie poza placéwka;

2. zwrocenie szczegdblnej uwagi na rzetelng realizacje Indywidualnych Planéw

Resocjalizacji;

3. uzupetnienie oferty szkoleniowej dla pracownikéw placéwki o szkolenia z zakresu
pierwszej pomocy przedmedycznej, komunikacji interpersonalnej, umiejetnosci
radzenia sobie w sytuacjach trudnych i konfliktowych, prawidtowego stosowania
Srodkdéw przymusu bezposredniego, tresci miedzynarodowych standardéw
ochrony praw cztowieka i praw dziecka (w tym tzw. Zasad z Hawany), tresci

Protokotu Stambulskiego;

4. zapewnienie pracownikom placowki, w szczegdlnosci wychowawcom oraz
cztonkom zespotu diagnostyczno-korekcyjnego mozliwosci korzystania
z regularnej, finansowanej przez placéwke superwizji, prowadzonej przez

zewnetrznego psychoterapeute.
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10.

11.

opracowanie nowego, jednolitego formularza dotyczgcego zdrowia wychowankéw,

zgodnie z wytycznymi przedstawionymi w pkt. 7.3.1. niniejszego raportu;

zmiane procedury dotyczgcej zapobiegania wnoszeniu na teren zaktadu alkoholu,
narkotykdéw oraz innych substancji i przedmiotéw zabronionych poprzez
wskazanie, ze osobami, ktére mogg przeprowadzac kontrole osobistg sg wytgcznie

pracownicy ochrony;

usuniecie z procedury organizacji apeli zaktadowych i przemieszczania sie
wychowankdéw miedzy dziatami zaktadu (A15) jednolitych komend i polecen

o opresyjnym charakterze, zgodnie z trescig pkt. 7.4.2. niniejszego raportu;

usuniecie ze spisu ,Obowigzkdéw pracownika pedagogicznego petnigcego stuzbe
nocng w osrodku” okreslenia ,,czyny homoseksualne” w katalogu czyndéw
niedozwolonych i odstgpienie od praktyki penalizowania zachowan seksualnych,

ktére nie naruszajg granic innych oséb bez ich Swiadomej zgody;

wprowadzenie praktyki przeprowadzania rozméw dotyczgcych sposobu
traktowania nieletniego przez funkcjonariuszy Policji, w przypadku doprowadzenia

go do placowki przez Policje;

odstgpienie od praktyki pobierania od rodzicow/opiekundéw prawnych

wychowankéw zgdd blankietowych dotyczgcych leczenia;

przypomnienie pracownikom o koniecznosci regularnego dokonywania

odpowiednich wpisow w dokumentacji prowadzonej w placéwce.

Opracowanie: Magdalena Dziedzic

Za zespot podpisuije:

Przemystaw Kazimirski

Dyrektor Zespotu

-28 -



/-podpisano elektronicznie/
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