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Krakoéw, dnia 29 lipca 2022 r.
A 0§00 NF. 2022
Szanowny Pan
dr hab. Marcin Wiacek, prof. UW
Biuro Rzecznika Praw Obywatelskich
al. Solidarnosci 77

00-090 Warszawa

dot.: VIL.7033.71.2022.AMB
Szanowny Panie Rzeczniku,

w odpowiedzi pismo z dnia 26 lipca br. uprzejmie informuje, ze sprawa poruszona w pisSmie
Pana Rzecznika jest znana wtadzom Uniwersytetu Jagiellonskiego od dnia 2 maja br., kiedy na
rektorska skrzynke poczty elektronicznej: rektor(@uj.edu.pl wplynelo zawiadomienie od
absolwenta i bytego doktoranta Instytutu Historii Sztuki UJ, | . \\ yrazit
on poparcie dla wpisow, ktore pojawily sig na profilu instagramowym absolwentki IHS (profil:

I o ic ukazaly sig relacje studentek i studentéw Instytutu Historii Sztuki
UJ, dotyczace niewtasciwych zachowan kadry naukowo-dydaktycznej Instytutu. Wskazat, ze

wedlug niego nieprawidlowe zachowania wobec studentéw ze strony nauczycieli akademickich
maja miejsce od wielu lat i nazwat to problemem systemowym. Wiadomos¢ e-mailowa zostata
skierowana réwniez do wiadomosci Najwyzszej Izby Kontroli, Rzecznika Praw Obywatelskich
oraz kilku postanek na Sejm RP.

Po zapoznaniu si¢ z powyzszymi doniesieniami Wiladze Uniwersytetu Jagiellonskiego
postanowily o pilnym wyjasnieniu sprawy. Wyznaczony do jej prowadzenia zostal Prorektor
UJ ds. polityki kadrowej i finansowej — prof. dr hab. Piotr Jedynak we wspolpracy z
Prorektorem UJ ds. dydaktyki — prof. dr. hab. Armenem Edigarianem.
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Prorektor UJ ds. polityki kadrowej i finansowej — prof. dr hab. Piotr Jedynak niezwlocznie

podjat dziatania majace na celu wyjasnienie sprawy, na ktore ztozyly sig:

1.

Spotkanie z wiadzami Wydzialu Historycznego i Instytutu Historii Sztuki UJ, ktore
odbyto si¢ w dniu 4 maja. W spotkaniu, oprocz Prorektora UJ ds. polityki kadrowe;j i
finansowej, udzial wzigli: Dziekan Wydzialu Historycznego UJ — prof. dr hab.
Stanistaw Sroka, Prodziekan ds. studenckich - dr hab. Judyta Rodzinska-Nowak, prof.
UJ, Dyrektor Instytutu Historii Sztuki UJ - dr hab. Marek Walczak, prof. UJ |l

. Pismo z dnia 6 maja 2022 r. skierowane do pana | Il - informacja o

wszczeeiu  postegpowania  wyjasniajacego, ktorego celem jest wszechstronne
przeanalizowanie sprawy w $cistej wspolpracy z przedstawicielami spotecznosci
studenckiej Wydzialu Historycznego UJ, a w szczegolnosci Instytutu Historii Sztuki
UJ. W pismie zaproszono takze p. | n: osobiste spotkanie z

Prorektorem UJ ds. polityki kadrowej i finansowe;.
Do osobistego spotkania z p. | | S doszto w dniu 1 czerwca 2022 r.

W spotkaniu wzigta udziat rowniez Koordynator Zespotu Radcow Prawnych — r.pr.

Monika Laidler.

Pismo z dnia 6 maja 2022 r. skierowane do pana Michata Lisa — Przewodniczacego
Wydziatowej Rady Samorzadu Studentéw Wydziatu Historycznego UJ z informacja
0 wszczeciu  postepowania  wyjasniajacego oraz prosba o osobiste spotkanie
z przedstawicielami spotecznosci studenckiej Wydziatu Historycznego UJ i Instytutu
Historii Sztuki UJ.

W dniu 16 maja 2022 r. w sali konferencyjnej Strefy Studenckiej odbyto sig spotkanie
ze studentami THS UJ, w ktérym wzieli udzial: Prorektor UJ ds. polityki kadrowe;j i
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finansowej — prof. dr hab. Piotr Jedynak oraz Zastgpca Koordynatora Zespotu Radcow

Prawnych - r.pr. Kinga Nastatek-Falowska.

Analiza komentarzy z ankiet studenckich — w dniu 6 maja 2022 r. na pro$bg Prorektora
Ul ds. polityki kadrowej i finansowej zostat skierowany wniosek do Dyrektora Centrum
Wsparcia Dydaktyki UJ — mgr. Piotra Szumlinskiego o przygotowanie zestawienia
komentarzy zamieszczonych w ankietach studenckich z ostatnich pigciu lat
odnoszacych si¢ do nauczycieli akademickich zatrudnionych w Instytucie Historii
Sztuki UJ. Na podstawie przestanego zestawienia wytypowano nauczycieli
akademickich, ktorzy otrzymali negatywne komentarze od studentow. Przeanalizowano
rowniez skal¢ komentarzy negatywnych udzielonych na temat poszczegdlnych

nauczycieli akademickich oraz przedmiot zgloszonych zarzutow.

,Raport w sprawie podejrzen nieréwnego traktowania studentow w Instytucie Historii
Sztuki” przygotowany przez Samorzad Studentow Wydzialu Historycznego UJ,
dorgczony do Biura Prorektora UJ ds. polityki kadrowe;j i finansowej w dniu 9 czerwca
2022 r. Raport ten zostal przygotowany na prosbg Prorektora UJ ds. polityki kadrowej
i finansowe;.

W Raporcie Samorzadu Studentéw opisano dzialania podjgte w celu wyjasnienia
zarzutéw zglaszanych wobec kadry naukowo-dydaktycznej Instytutu Historii Sztuki UJ.
Samorzad zbieral relacje ustne, pisemne oraz mailowe od studentow IHS UJ. Ponadto
w dniu 8 czerwca 2022 r. zorganizowano otwarte spotkanie ze studentami, w ktérym

uczestniczyta takze neutralna facylitatorka — pani Katarzyna Miczke. Zdecydowana
wigkszo$¢ negatywnych wypowiedzi studentow dotyczyta osoby|i
I N - Opisywane przez studentow niewlasciwe

zachowania nauczycieli akademickich dotyczyly w szczego6lnos$ci: a) formy wyrazania
negatywnych opinii wobec studentéw, czesto w obecnosci innych nauczycieli
akademickich lub studentow, b) kwestionowania prawdoméwnosci studentow,

¢) nieudzielania odpowiedzi na pytania merytoryczne studentéw, d) niejasnych
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kryteridw oceniania i zaliczania przedmiotéw, e) negowania probleméw i grozenie
konsekwencjami wobec studentow, ktérzy zdecydowali si¢ poinformowaé o
nieprawidlowosciach w zachowaniu kadry dydaktycznej UJ.

Jak wynika z tresci Raportu, Samorzad planuje jeszcze zorganizowanie kolejnych
spotkan ze studentami, ktorych cykl ma zakonczyé¢ si¢ na poczatku lipca 2022 r.
Z podsumowania Raportu wynika, Ze studenci sa otwarci na rozwigzywanie problemoéw
i maja nadzieje na zmiang negatywnych praktyk oraz polepszenie sytuacji w Instytucie

Historii Sztuki UJ.

W oparciu o przeprowadzone postepowanie wyjasniajace wladze Uniwersytetu doszly do
przekonania, ze w Instytucie panuje specyficzna kultura organizacyjna. Za przejaw tego
zjawiska, stosownie do relacji studentéw, mozna uzna¢ tendencj¢ do okazywania przez
niektorych nauczycieli akademickich poczucia wyzszosci wobec studentéw, wykorzystywanie
pozycji autorytetu oraz tworzenie atmosfery, w ktorej studenci czuja sig bardzo niekomfortowo
i przyjmuja bierna postawe w obawie przed reakcja wyktadowcy, boja si¢ zadawac pytania.
W tym miejscu nalezy podkreslié, ze uwagi negatywne nie dotycza wszystkich pracownikéw
Instytutu Historii Sztuki UJ.

W trakcie postepowania ustalono rowniez, ze studenci kierunku Ochrona Débr Kultury czuja
sie traktowani gorzej, jako mniej ,,prestizowi” od studentéw kierunku Historia Sztuki. Daje sig
im to odczué podczas zajeé, w nastawieniu i komentarzach ze strony dydaktykow.

Z komentarzy i raportu przygotowanego przez studentéw wynika réwniez, ze duzym
problemem jest nieprzejrzysto$¢ zasad - nieprzestrzeganie przez nauczycieli akademickich
sylabusow przedmiotéw oraz wymogdéw programu studiow.

W trakcie wyjasniania sprawy ustalono rowniez, Ze wspolpraca studentow z panig
e N ) st
klopotliwa i przejawia si¢ w braku otwartosci, negatywnym nastawieniu wobec studentow
i zglaszanych przez nich probleméw i wnioskow, braku traktowania podmiotowego. Na skutek
takiego podejscia cze$¢ dokumentéw jest kierowana przez studentow bezposrednio do
rozpatrzenia przez wladze dziekanskie (gtdwnie panig Prodziekan ds. studenckich - dr hab.
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Judyte Rodzinska-Nowak, prof. UJ), z pominigciem || NG
I
Na wskutek rozméw przeprowadzanych z wiladzami UJ Pani |GG

zrezygnowala z petnienia funkcj

Co do pozostalych pracownikow Instytutu Historii Sztuki UJ, w przypadku ktorych
stwierdzono nieprawidlowe zachowania w relacjach ze studentami i doktorantami, trwa nadal
postgpowanie wyjasniajace, w szczegbdlnosci co do rodzaju i zakresu nieprawidtowosci. Od
ustalen tych zaleza konsekwencje kadrowe, jakie zostana wyciagnigte wobec tych
pracownikow, stad konieczne jest rzetelne ustalenie faktéw. Ze wzgledu na czas urlopowy
postepowanie to zostanie zakonczone we wrzeSniu br. O efektach tych ustalen poinformuje

Pana Rzecznika odrgbnym pismem.

Chciatem zapewnié, ze jako Rektor Uniwersytetu Jagiellonskiego traktuj¢ t¢ sprawg bardzo
powaznie i dokltadam wszelkich staran, aby wnikliwie ja wyjasni¢ oraz zapewni¢ ochrong
i bezpieczenstwo studentom i doktorantom, pokrzywdzonym niewtasciwymi zrachowaniami
pracownikow UJ. Zapewniam, ze w stosunku do oséb, ktore przekroczyly zasady

Akademickiego Kodeksu Wartosci zostana wyciagnigte konsekwencje.

Z wyrazami szacunku,

Y=

Prof. J hab. Jacek Popiel
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